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Il. Bekanntmachungen

Finanzsatzung fur den Ev.-Luth. Kirchenkreis Stormarn
Vom 8. Juni 2004

Die Kirchenkreissynode des Ev.-Luth. Kirchenkreises
Stormarn hat am 31. Marz 2004 auf der Grundlage von
811 des Finanzgesetzes in Verbindung mit Artikel 30
Abs. 1 Buchstabe h der Verfassung der Nordelbischen
Ev.-Luth. Kirche (NEK) folgende Finanzsatzung beschlossen:

81
Grundsatz

(1) Der Kirchenkreis erhebt nach Artikel 111 Verfassung
der NEK die Kirchensteuern vom Einkommen; er ist insoweit
Steuerglaubiger. Die Kirchensteuern werden gemaf 88§ 1 bis 3
des Kirchengesetzes tUiber die Finanzverteilung in der NEK im
Haushalt der NEK veranschlagt. Die Nordelbische Synode
beschliel3t nach Artikel 112 der Verfassung der NEK fur jeden
Haushaltszeitraum die Zuweisung der Haushaltsmittel zur
Erfullung der Aufgaben der NEK und der Kirchenkreise.
Letztere werden nach Artikel 113 der Verfassung der NEK
unabhéngig von dem drtlichen Aufkommen durch Schlissel-
zuweisung auf die Kirchenkreise verteilt.

(2) Die nach § 7 Abs. 2 des Kirchengesetzes Uber die Fi-
nanzverteilung in der NEK ermittelte Kirchensteuerzuwei-
sung Uber den Kirchenkreisverband Hamburg an den Kir-
chenkreis Stormarn dient der Erfullung der ihm mit seinen
Kirchengemeinden und Einrichtungen insgesamt obliegen-
den Aufgaben. Diese Mittel sind im Haushalt des Kirchen-
kreises auszuweisen.

Finanzverteilung

§2
Vorwegabzug; Schlisselzuweisungen
an die Kirchengemeinden

(1) Die Kirchengemeinden erhalten eine von der Kirchen-
kreissynode auf der Grundlage der Kirchensteuerzuweisung
an den Kirchenkreis fur den Haushaltszeitraum jahrlich fest-
zulegende SchllUsselzuweisung.

(2) Von der dem Kirchenkreis zugewiesenen Schltsselzu-
weisung und den sonstigen Einnahmen, wie sie in der Finanz-
Ubersicht des Kirchenkreishaushalts ausgewiesen sind, wer-
den zunéchst die Mittel fur den Vorwegabzug abgesetzt.

(3) Uber die Zusammensetzung des Vorwegabzuges und
die Hohe der in ihm zur Verfigung stehenden Mittel ent-
scheidet die Kirchenkreissynode im Rahmen der durch die
Verfassung und Kirchengesetze der NEK vorgegebenen
Rechtslage.

(4) Zum Vorwegabzug gehdoren:

a) die Mittel fur die Pfarrbesoldung, eingeschlossen der Mit-
tel fr die Verwaltung des Pfarrvermogens,

b) Mittel fur zwei Viertelstellen von Kirchenkreisbeauftrag-
ten fur Kirchenmusik im Kirchenkreis Stormarn,

c) Mittel fur die Verbandsumlage an den Kirchenkreisver-
band Hamburg,

d) Mittel fur die unter § 15 festgelegten Zuflhrungen an
Rucklagen und Sondermittel,

e) Mittel fur die Aufgaben des Kirchlichen Entwicklungs-
dienstes,

f) Mittel fir die Kosten der Mitarbeitervertretung,

g) Mittel fur weitere Kosten von Gemeinschaftsaufgaben, die
durch gesetzliche Vorgaben entstehen,

h) Mittel fur den in § 14 beschriebenen Fonds zur Unterstit-
zung von Strukturanpassungsmafnahmen,

i) Mittel fir die in 8 8 Abs. 1 beschriebenen Aufgaben der
mittelfristigen Finanzplanung fir die Kirchengemeinden
bis zu einer Hohe von 0,1 % der Kirchensteuerzuweisung
an den Kirchenkreis Stormarn.

(5) Nach dem Vorwegabzug geméaR Abs. 4 ergibt sich fol-
gende Aufteilung:

81,7 % der verbleibenden Kirchensteuerzuweisung an den
Kirchenkreis werden auf die Kirchengemeinden verteilt,

18,3 % der verbleibenden Kirchensteuerzuweisung werden
zur Wahrnehmung der gemeinschaftlichen und der hoheitli-
chen Aufgaben des Kirchenkreises (Kirchenkreisanteil) zur
Verfiigung gestellt.

Dabei werden die Schlisselzuweisungen an die einzelnen
Kirchengemeinden wie folgt ermittelt:

a) Die Gemeindegliederzahl wird mit 75% und die Wohnbe-
voélkerungszahl mit 25% in Ansatz gebracht.

b) Die Wohnbevélkerungszahlen der Kirchengemeinden
werden auf der Grundlage der Auskinfte der Freien und
Hansestadt Hamburg und der kommunalen Behérden im
Land Schleswig-Holstein durch den Kirchenkreisvorstand
festgestellt. Die Zahl der Gemeindeglieder wird auf der Ba-
sis der Auskunfte des Rechenzentrums Nordelbien-Berlin
festgelegt. Fur die Gemeindeglieder wie fiir die Wohnbe-
voélkerungszahlen wird als Stichtag der 1. April des vor-
ausgegangenen Haushaltsjahres zugrundegelegt.

Wenn die Freie und Hansestadt Hamburg und die kom-
munalen Behdrden im Bereich des Landes Schleswig-Hol-
stein bis zum 31. Mérz des dem Haushaltsjahr vorangehen-
den Jahres die Wohnbevélkerungszahlen nicht zur Verfu-
gung gestellt haben, gelten die jeweils zuletzt
bekanntgegebenen Zahlen.

c) Die umgemeindeten Gemeindeglieder werden innerhalb
des Kirchenkreises bei der aufnehmenden Kirchengemein-
de zugezéhlt und bei der ehemaligen Kirchengemeinde ab-
gezogen.

d) Eigene Einnahmen der Kirchengemeinden bleiben bei der
Berechnung der Schlisselzuweisung unberticksichtigt.

(6) Der Kirchenkreisvorstand ist mit Zustimmung des Fi-
nanzausschusses berechtigt, bei einer Steigerung bzw. Min-
derung der Kirchensteuerzuweisung an den Kirchenkreis
Aufstockungen bzw. Kappungen vorzunehmen. Diese Be-
schlisse bediirfen der Genehmigung durch die Kirchenkreis-
synode auf ihrer néchsten Tagung.

§3
Vergemeinschaftung des Trageranteils der
Betriebskosten fiir Kindertagesstatten im Bereich
der Freien und Hansestadt Hamburg

(1) Die Aufwendungen des Trageranteils an den Betriebs-
kosten fur Kindertagesstétten in der Tragerschaft von Kir-
chengemeinden des Kirchenkreises Stormarn auf dem Gebiet
der Freien und Hansestadt Hamburg sind laut Beschluss der
Kirchenkreissynode vom 24. Januar 1996 vergemeinschaftet.
Damit

a) sollen Harten fir einzelne Gemeinden, die durch die noti-
ge Finanzierung des Trageranteils entstehen, ausgeglichen
werden,
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b) soll die sonstin etlichen Kirchengemeinden drohende Auf-
gabe der kirchlichen Tréagerschaft von Kindertagesstatten
vermieden werden und

c) soll die Kirche als verlasslicher Verhandlungspartner fur
die Freie und Hansestadt Hamburg erkennbar bleiben.

Die einzelnen Kirchengemeinden bleiben Trager der Einrich-
tungen.

(2) Von den Schlusselzuweisungen gemaR § 2 Abs. 5 an die
Kirchengemeinden im Gebiet der Freien und Hansestadt
Hamburg wird eine Umlage zur Finanzierung des kirchlichen
Eigenanteils der Kindertagesstatten abgesetzt, unabhangig
davon, ob die einzelne Kirchengemeinde auf dem Gebiet der
Freien und Hansestadt Hamburg eine Kindertagesstatte be-
treibt oder nicht betreibt.

(3) Die Hohe der Umlage fur die einzelne Kirchengemein-
de errechnet sich nach § 2 Abs. 5 Satz 2 aus der Summe der
kirchlichen Eigenanteile der Kindertagesstatten, die sich aus
den Pflegesatzen des jeweiligen Haushaltsjahres und der
Platzzahl gemaR der Betriebserlaubnis ergeben, vermindert
um zweckgebundene Zuweisungen fir die Kindertagesstat-
tenarbeit an den Kirchenkreis.

(4) Die Trager der Kindertagesstatten erhalten aus der Ge-
samtumlage und den eingesetzten zweckgebundenen Ein-
nahmen des Kirchenkreises eine zweckgebundene Kinderta-
gesstattenzuweisung in Hohe des kirchlichen Eigenanteils
der jeweiligen Einrichtung, der sich aus den Pflegesatzen und
der Platzzahl gem&l der Betriebserlaubnis ergibt.

Der Tréager der Kindertagesstatte St. Nicolaus MUmmel-
mannsberg (Kirchengemeinde Alsterdorf) erhalt aus den
zweckgebundenen Einnahmen des Kirchenkreises eine ent-
sprechende Zuweisung.

(5) Unbeschadet der Vergemeinschaftung des Trageran-
teils an den Betriebskosten behalten die Kirchengemeinden
als Trager das Recht, Umstrukturierungen in ihren Kinderta-
gesstatten vorzunehmen, z. B. Verdnderungen der Gruppen-
zahl und Gruppenstruktur. Beabsichtigte Verdnderungen
sind dem Kirchenkreis unverziglich anzuzeigen, damit sie
z.B. bei laufenden Verhandlungen beriicksichtigt werden
koénnen.

§4
Pfarrvermégen

(1) Das Pfarrvermdgen der Kirchengemeinden muss als
solches ausgewiesen sein. Seine Ertrdge dienen geman § 15 a
des Kirchenbesoldungsgesetzes ausschliellich der Pfarrbe-
soldung und -versorgung. Das Pfarrvermdogen ist zu erhalten
und darf nicht fur andere Zwecke verwendet werden.

(2) Die Ertrage aus dem Pfarrvermdégen sind deshalb in
voller H6he der Pfarrbesoldung zuzufiihren. Die Kirchenge-
meinden kdnnen auf Antrag beim Kirchenkreisvorstand fur
die Verwaltung des Pfarrvermdgens eine Ausgleichszahlung
bis zu einer H6he von 5 % der laufenden Ertrége des Pfarr-
vermdgens erhalten.

(3) Entsprechend sind nach § 16 Abs. 2 der Richtlinien fur
die Verwaltung des kirchlichen Grundeigentums nétige Auf-
wendungen zur Erhaltung des Pfarrlandes aus Mitteln des
Kirchenkreises zu finanzieren, soweit sie die Ertrdge des
Pfarrvermogens Uberschreiten.

85
Beschwerderecht

(1) DieKirchengemeinden kénnen, wenn sie in ihren Rech-
ten verletzt sind, gegen Finanzentscheidungen des Kirchen-
kreisvorstandes Beschwerde einlegen,

a) wenn diese gegen die Bestimmungen
— von Art. 111 bis 114 der Verfassung der NEK,
— von 8§88 6 und 7 des Finanzgesetzes der NEK,

— der Finanzsatzung des Kirchenkreises Stormarn versto-
Ren,

b) wenn sie nachweislich von unrichtigen Voraussetzungen
ausgehen und die Betroffenen dadurch finanziell wesent-
lich benachteiligt werden.

(2) Nach Zugang der Entscheidung ist die Beschwerde in-
nerhalb eines Monats schriftlich einzulegen und innerhalb
von zwei weiteren Monaten beim Kirchenkreisvorstand
schriftlich zu begriinden.

(3) Der Kirchenkreisvorstand hat eine Stellungnahme des
Finanzausschusses einzuholen und Gber die Beschwerde in-
nerhalb von zwei Monaten zu entscheiden.

(4) m Ubrigen gilt § 46 des EinfUhrungsgesetzes.

86
Finanzbedarf des Kirchenkreises

Die Mittel fur denin 8 2 Abs. 3 beschriebenen Vorwegabzug
sowie die Mittel fur den Bedarf der sich aus Artikel 25 bis 28
der Verfassung der NEK ergebenden Aufgaben des Kirchen-
kreises und seiner Einrichtungen werden von der Kirchen-
kreissynode mit der Verabschiedung des Haushaltsplanes
festgestellt und beschlossen.

87
Haushaltsplanung; auRer- und
Uberplanmafige Ausgaben

(1) Der Kirchenkreisvorstand legt dem Finanzausschuss
die Entwdrfe flr den Haushaltsplan einschlief3lich der Wirt-
schaftsplane fur die Einrichtungen des Kirchenkreises vor.
Der Finanzausschuss prift und berichtet der Kirchenkreis-
synode.

(2) Beschlusse des Kirchenkreisvorstandes Uber aufler-
und Uberplanméfiige Ausgaben bedurfen der Zustimmung
des Finanzausschusses.

Aufsichtliche MaRnahmen

§8
Finanzplanung und Haushaltswirtschaft

(1) Der Kirchengemeindeverband ,Kirchliches Verwal-
tungszentrum Stormarn* (K.V.S.) fuhrt im Auftrag des Kir-
chenkreises eine laufend fortzuschreibende mittelfristige Fi-
nanzplanung der Kirchengemeinden des Kirchenkreises Stor-
marn durch. Die Kirchengemeinden sind dem K.V.S. zur
Erbringung dieser Aufgabe auskunftspflichtig.

(2) Im Interesse einer gemeinsamen Haushaltswirtschaft
kann der Kirchenkreisvorstand im Benehmen mit dem Fi-
nanzausschuss

a) einen nach Prioritaten abgestuften Finanzplan fur Grund-
erwerb, Bauunterhaltung und Bauvorhaben des Kirchen-
kreises und der Kirchengemeinden aufstellen, soweit Son-
dermittel fur Baubeihilfen gemaR § 18 dieser Finanzsat-
zung eingesetzt werden sollen,

b) MafRgaben fur die Aufstellung der Haushaltsplane der Kir-
chengemeinden erlassen.
§9
Wahrung der Liquiditat der Kirchengemeinden

(1) Die Kirchengemeinden haben die laufende Liquiditat
ihres Kassenbestandes zu gewadhrleisten. Dieses gilt auch fur
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Kirchengemeinden, die mit ihren laufenden Haushaltsmit-
teln einer Kassengemeinschaft angehéren.

(2) Fur den Fall, dass aus dem laufenden Haushalt einer
Kirchengemeinde die Ausgaben nicht gedeckt werden kdn-
nen, ist folgendes Verfahren anzuwenden:

a) Jede Kirchengemeinde bzw. die sie verwaltende Kassenge-
meinschaft hat dem Kirchenkreisvorstand unverzuglich
Kenntnis davon zu geben, wenn eine festgestellte fehlende
Liquiditéat nicht binnen vier Wochen durch geeignete MaR-
nahmen der Haushaltsdeckung wieder hergestellt worden
ist. Die Saldorechnung ist mindestens einmal im Monat
durchzufihren.

b) Wird binnen einer Frist von sechs Wochen nach Eingang
der Mitteilung beim Kirchenkreisvorstand kein verbindli-
cher und plausibler Lésungsweg zur Wiederherstellung
der Liquiditat aufgezeigt, so hat der Kirchenkreisvorstand
fachaufsichtliche Anordnungen zu treffen.

§10
Genehmigungsvorbehalte und Anzeigepflichten

(1) Beschlusse der Kirchenvorstande bedrfen im Grund-
satz der Genehmigung durch den Kirchenkreisvorstand in
folgenden Angelegenheiten:

a) Anderung der Zweckbestimmung von Gebauden

b) Verwendung der Erldse aus der Veraufierung von Grund-
stlicken und Gebauden

¢) Grindung und Veranderung von Stiftungen und Beteili-
gung an Stiftungen sowie deren Verédnderung

d) Grindung und Veranderung von Gesellschaften und Ver-
einen sowie Eintritt in Gesellschaften und Vereine

e) Aufstellung von Sozialplanen

(2) Beschlusse der Kirchenvorstande bedirfen im Grund-
satz vor ihrer Ausfiihrung der Anzeige an den Kirchenkreis-
vorstand in folgenden Angelegenheiten:

a) Besetzung freier Stellen sowie Veranderung und Beendi-
gung von Arbeits- und Dienstverhaltnissen

b) Abschluss, Anderung und Verlangerung von Miet- und
Pachtvertragen

¢) Durchfuihrung von groReren Gebaude-Instandsetzungen,
die den Betrag von 1,3% des Jahresneubauwertes des be-
treffenden Gebaudes Ubersteigen

(3) Der Kirchenkreisvorstand wird ermachtigt, Ausfih-
rungsbestimmungen fur allgemein verbindliche Regelungen
fur das Genehmigungserfordernis nach Abs. 1 und Regelun-
gen fur das Verwaltungsverfahren zum Anzeigeerfordernis
nach Abs. 2 zu erlassen.

§11
Ertrage aus dem Kirchenvermdgen und
Ricklagen der Kirchengemeinden

Die Kirchengemeinden weisen alle zu erwartenden Einnah-
men einschlieBlich eigener Kollekten- und Spendenmittel so-
wie des freiwilligen Kirchgeldes, auch Ertrage aus dem Kir-
chenvermogen und insbesondere aus Ricklagen, Stiftungen,
Gesellschaften, Vereinen und Forderkreisen, in ihrem Haus-
haltsplan aus.

Sie durfen ohne Zustimmung des Kirchenkreisvorstandes
keine Uber- und auflerplanméRigen Ausgaben tatigen und
keine Verpflichtungen eingehen, die nicht in ihrem Haus-
haltsplan gedeckt sind.

§12
Haushalts- und Stellenplan sowie
die Jahresrechnung der Kirchengemeinden

(1) Der Kirchenvorstand einer Kirchengemeinde stellt fir
jedes Jahr nach den Vorschriften der Nordelbischen Kirche
zum Haushalts-, Kassen- und Rechnungswesen einen Haus-
halts- und Stellenplan sowie eine Jahresrechnung auf.

(2) Der Haushalts- und Stellenplan ist spatestens drei Mo-
nate nach Festsetzung der Zuweisungen durch die Kirchen-
kreissynode dem Kirchenkreisvorstand vorzulegen.

(3) Die Jahresrechnung ist unverzuglich zu erstellen, zu
prufen und durch den Kirchenvorstand abzunehmen. Sie ist
umgehend durch den Kirchenvorstand dem Kirchenkreisvor-
stand vorzulegen.

(4) Der Jahresrechnung sind beizuftigen:

a) eine Ubersicht tiber das Kapitalvermogen, die Riicklagen
und die Schulden,

b) eine Liste der zu Ubertragenden Haushaltsreste,

c) eine Liste der nicht abgerechneten Abschlage und Voraus-
zahlungen,

d) eine Liste der nicht abgewickelten Vorschisse und Ver-
wahrgelder,

e) eine Ubersicht mit Erlauterungen tber erhebliche Abwei-
chungen vom Haushaltsansatz sowie der auf3erplanmafi-
gen Ausgaben.

8§13
Grundbesitznachweis

Eine Abschrift der Grundbesitznachweisung sowie deren
jeweilige Anderung ist dem Kirchenkreisvorstand von den
Kirchengemeinden und Kirchengemeindeverbanden vorzu-
legen.

Rucklagen

§14
Fonds zur Unterstitzung von
Strukturanpassungsmalinahmen

Der Fonds zur Unterstiitzung von Strukturanpassungs-
maflinahmen wird gemaR § 2 Abs. 4 Buchstabe h aus dem Vor-
wegabzug gespeist. Die Vergabegrundsétze fur den Fonds
(Anlage) sind Bestandteil dieser Satzung.

§15
Rucklagen und Sondermittel

Fur die Kirchengemeinden, die Kirchengemeindeverbande
und den Kirchenkreis werden die unter §§ 16 - 19 genannten
Rucklagen gebildet; die Festsetzung der Hohe ihrer Ausstat-
tung erfolgt durch Synodenbeschluss.

8§16
Betriebsmittelriicklage des Kirchenkreises

(1) Die Betriebsmittelrticklage sichert die rechtzeitige Lei-
stung von Ausgaben und ist in ihrem Bestand zu erhalten.

(2) Eine notwendige Entnahme aus der Betriebsmittelrtick-
lage wird durch die Vorsitzende oder den Vorsitzenden des
Kirchenkreisvorstandes im Einvernehmen mit der Leiterin
oder dem Leiter fur den Fachbereich Verwaltung veranlasst.
Hieriber ist der Kirchenkreisvorstand auf der néchsten Sit-
zung in Kenntnis zu setzen.
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§17
Allgemeine Ausgleichsriuicklage der
Kirchengemeinden und des Kirchenkreises

(1) Die allgemeine Ausgleichsriicklage dient zum Aus-
gleich von Schwankungen bei den Haushaltseinnahmen.

(2) Inder allgemeinen Ausgleichsriicklage wird der Anteil
des Kirchenkreises Stormarn (18,3%) getrennt von dem Anteil
der Kirchengemeinden (81,7%) veranschlagt geméafll dem Zu-
teilungsschlissel nach § 2 Abs. 5 dieser Finanzsatzung.

(3) Der Kirchenkreisvorstand entscheidet im Einverneh-
men mit dem Finanzausschuss Uber die Inanspruchnahme
der allgemeinen Ausgleichsriicklage.

8§18
Baubeihilfe der Kirchengemeinden und
der Kirchengemeindeverbande

(1) Die Baubeihilfe soll es den kirchlichen Kdérperschaften
des Kirchenkreises Stormarn ermdglichen, Unterstitzungen
zu erhalten

— bei Neubauten und Umbauten, die vom Kirchenkreisvor-
stand als notwendig anerkannt werden,

— bei gréReren InstandsetzungsmaRnahmen an Gebauden
und beim Erwerb von Grundstiicken sowie Erbbaurech-
ten, die vom Kirchenkreisvorstand als notwendig aner-
kannt werden.

(2) Der Kirchenkreisvorstand entscheidet im Einverneh-
men mit dem Finanzausschuss Uiber die Gewahrung der Bau-
beihilfe. Eine zumutbare Eigenbeteiligung der Antragsteller
ist Voraussetzung fur die Gewahrung von Mitteln aus der
Baubeihilfe. Vor der Entscheidung ist der Planungs- und
Strukturausschuss zu héren.

(3) Das Néhere wird durch Ausfuhrungsbestimmungen
geregelt, die der Kirchenkreisvorstand erlésst.

§19
Notlagenfonds

(1) Aus dem Notlagenfonds kdnnen den Kirchengemein-
den, den Kirchengemeindeverbédnden sowie dem Kirchen-
kreis selbst fur den Kirchenkreisanteil Unterstiitzungsmittel
zur finanziellen Notlagentberbriickung gewahrt werden. Ein
Anspruch auf Unterstiitzungsmittel besteht nicht.

(2) Der Kirchenkreisvorstand entscheidet mit Zustim-
mung des Finanzausschusses Uber die Gewahrung der Unter-
stitzungsmittel.

(3) Vor der Gewahrung von Unterstiitzungsmitteln aus
dem Notlagenfonds hat die antragsberechtigte Kérperschaft
in der Regel ihr Geldvermdgen, welches nicht zweckgebun-
den ist, sowie dessen Ertrage zur Notlageniberbriickung ein-
zusetzen.

(4) Unterstutzt werden insbesondere kurz- und mittelfri-
stige liquiditats- und haushaltskonsolidierende Maftnahmen
durch anteilige Ubernahme von:

a) Zins- und Tilgungskosten fir aufzunehmende Darlehn,
b) Kosten der erforderlichen Personalreduzierungen

c) Beratungs- Anwalts- und Gerichtskosten bei betriebsbe-
dingten Beendigungen von Arbeitsverhaltnissen,

d) Beratungskosten.

(5) Personalaufwand zur Beratung der Kirchengemeinden
und der Kirchengemeindeverbédnde zur Vermeidung oder
zur Begrenzung der Auswirkung von Zahlungsunféahigkeit
und zur Bearbeitung und Abwicklung der Antrage auf Unter-
stutzungsmittel zur Notlagenuberbriickung wird aus dem
Notlagenfonds finanziert.

(6) Das Néhere wird durch Ausfuhrungsbestimmungen
geregelt, die der Kirchenkreisvorstand im Einvernehmen mit
dem Finanzausschuss erlésst.

(7) Die Kirchenkreissynode erhélt im Rahmen der jahrli-
chen Haushaltsberatungen einen Bericht zur Entwicklung
des Notlagenfonds.

Schlussbestimmungen

§20
Inkrafttreten

Diese Finanzsatzung des Kirchenkreises Stormarn tritt mit
ihrer Bekanntmachung im Gesetz- und Verordnungsblatt in
Kraft.

Anlage zu § 14 der Finanzsatzung

VERGABEGRUNDSATZE FUR DEN FONDS
ZUR UNTERSTUTZUNG VON
STRUKTURANPASSUNGSMARNAHMEN

1. Die Kirchenkreissynode richtet einen Fonds zur Unter-
stitzung von Strukturanpassungsmafnahmen und inno-
vativen Entwicklungen ein. Dieser ist bis einschlie3lich
2006 befristet und wird jahrlich aus den laufenden Kir-
chensteuerzuweisungen im Rahmen des Vorwegabzugs
auf jeweils € 256.000,-- (urspringlich DM 500.000,--) auf-
gefullt.

2. Der Fonds ist Ausdruck der gemeinsamen Verantwor-
tung der Solidargemeinschaft aller im Kirchenkreis zu-
sammengeschlossenen Kirchengemeinden und des Kir-
chenkreises.

3. Die bestehenden und die sich neu bildenden Regionalen
Arbeitsgemeinschaften sollen in die Lage versetzt wer-
den, in ihrer jeweiligen Region ein mdglichst breites
kirchliches Angebot zu gewéhrleisten und das Kernange-
bot von Diensten und Leistungen sicherzustellen, beson-
ders dann, wenn dies in Zukunft die Mdoglichkeiten ein-
zelner Kirchengemeinden Ubersteigen sollte.

4. Gefordert werden:

a) Projekte und Vorhaben gemalR Nr. 1, sofern diese
Strukturen schaffen bzw. férdern, durch die genau be-
schriebene Aufgaben und / oder Arbeitsbereiche in
den Regionalen Arbeitsgemeinschaften erhalten oder
gestarkt werden sollen,

b) Manahmen der Strukturanpassung der Kirchenge-
meinden an neue Gegebenheiten sowie Beratungs-
malnahmen, die zu solchen Strukturanpassungen
fihren,

¢) innovative Projekte im Sinne der Ziele des Kirchen-
kreises, gegebenenfalls in Kooperation mit Einrichtun-
gen des Kirchenkreises,

5. Antragsberechtigt sind:

a) die Regionalen Arbeitsgemeinschaften, mindestens je-
doch zwei Mitglieder einer Regionalen Arbeitsge-
meinschaft, vertreten durch ihre Kirchenvorstande,

b) die Gremien und Einrichtungen der Regionalen Ar-
beitsgemeinschaften,

c) die Kirchengemeinden, die in Fusionsverhandlungen
stehen,

d) die Kirchengemeinden, die aus einer Fusion hervorge-
gangen sind, die nicht langer als drei Jahre zurtckliegt,

e) die Kirchengemeinden mit mindestens 8.000 Gemein-
degliedern,

f) die Konvente des Kirchenkreises,
g) die Konvente der Kirchenkreisbezirke,
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h) die Einrichtungen des Kirchenkreises, die untereinan-
der oder mit einer oder mehreren Kirchengemeinden
kooperieren. Einrichtungen des Kirchenkreises im Sin-
ne dieser Vergabegrundsatze sind die Fachbereiche
und Stabsstellen des Kirchenkreises.

6. Die Antrage sind an den Kirchenkreisvorstand zu richten.

7. Die Bewilligungen erfolgen jeweils durch Beschluss des
Kirchenkreisvorstandes auf Vorschlag des Planungs- und
Strukturausschusses.

8. Die Summe der fur Projekte bewilligten Mittel, an denen
keine Kirchengemeinde antragstellend beteiligt ist, darf
25% der insgesamt bewilligten Mittel nicht tibersteigen.

9. Der Fonds wird als ,,Projektfonds* eingerichtet. Die je-
weils bewilligten Mittel werden ihm entnommen und ei-
ner zweckgebundenen Rucklage zugeftihrt, sofern sie
nicht direkt zur Auszahlung gelangen. Der jeweilige Be-
willigungszeitraum soll drei Jahre nicht Uberschreiten.

10. Bewilligte Mittel verfallen, wenn die jeweiligen Projekte
nichtinnerhalb von 12 Monaten nach Bewilligung begon-
nen wurden. Verfallene oder nicht abgerufene Projekt-
mittel sind an den Fonds zuriick zu fuhren.

11. Dem Kirchenkreisvorstand ist jeweils im Forderzeitraum
mindestens einmal jahrlich und jeweils nach Projekt-
schluss von den Antragstellenden Bericht Uber die Ver-
wendung der Férdermittel zu erstatten. Besonders ist dar-
zustellen, inwieweit die verabredeten Ziele erreicht wur-
den.

12. Der Kirchenkreisvorstand kann bewilligte Mittel kiirzen,
wenn:

a) Anderungen zu den im Zeitpunkt der jeweiligen An-
tragstellung bestehenden Voraussetzungen eingetre-
ten sind,

b) Auflagen und/oder Bedingungen der Bewilligungsbe-
scheide nicht oder nicht vollstandig erftllt sind,

c) Projektziele nicht oder nicht vollstandig erreicht wer-
den.

13. Die Kirchenkreissynode erhalt im Rahmen der jéhrlichen
Haushaltsberatungen einen Bericht zum Fonds zur Un-
terstlitzung von Strukturanpassungsmafnahmen.

14. Der Kirchenkreisvorstand erlasst Ausfiihrungsbestim-
mungen zu den vorstehenden Vergabegrundsatzen.

Das Nordelbische Kirchenamt erteilte dieser Satzung die
kirchenaufsichtliche Genehmigung nach Artikel 38 Buchsta-
be p der Verfassung mit Schreiben vom 8. Juni 2004,
Az 10.8 Stormarn — R Bal.

Die vorstehende Satzung wird hiermit ausgefertigt. Sie ist
im Gesetz und Verordnungsblatt der Nordelbischen Ev.-
Luth. Kirche bekanntzumachen.

Hamburg-Volksdorf, den 8. Juni 2004
Der Kirchenkreisvorstand

des Ev.-Luth. Kirchenkreises Stormarn

(Is)
Liebich Matthias Bohl
Vorsitzender weiteres Mitglied
Az 10.8 Stormarn — R Bal
[

Anordnung Uber die Aufhebung
der Ev.-luth. Bugenhagengemeinde in Barmbek
und Uber die entsprechende Erweiterung
der Ev.-luth. Kirchengemeinde Alt-Barmbek

Vom 26. Mai 2004

Aufgrund der gleichlautenden Beschliisse des Beauftrag-
tengremiums der Ev.-luth. Bugenhagengemeinde in Barm-
bek, des Kirchenvorstandes der Ev.-luth. Kirchengemeinde
Alt-Barmbek sowie des Kirchenkreisvorstandes des Ev.-luth.
Kirchenkreises Alt-Hamburg wird geméf Artikel 10 der Ver-
fassung der Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche angeordnet:

81

Die Ev.-luth. Bugenhagengemeinde in Barmbek wird auf-
gehoben.

§2

Die Ev.-luth. Kirchengemeinde Alt-Barmbek wird um das
Gebiet der aufgehobenen Bugenhagengemeinde erweitert.
Innerhalb der Kirchengemeinde Alt-Barmbek bildet dieses
Gebiet einen neuen, dritten Gemeindebezirk ,,Bugenhagen-
kirche*, der gleichberechtigt neben den beiden bisher beste-
henden Gemeindebezirken steht.

83

(1) Die Immobilien der ehemaligen Ev.-luth. Bugenhagen-
gemeinde in Barmbek gehen mit allen Rechten und Pflichten,
insbesondere mit allen auf Ihnen lastenden Grundpfandrech-
ten, in das Eigentum des Ev.-luth. Kirchenkreises Alt-Ham-
burg Giber. Auch hinsichtlich der Bewirtschaftung dieser Lie-
genschaften tritt der Kirchenkreis in die Rechtsnachfolge der
aufgehobenen Bugenhagengemeinde.

(2) Bei den Ubergehenden Liegenschaften handelt es sich
um das im Grundbuch von Barmbek, Blatt 5435, eingetragene
Grundstick Biedermannplatz 13/15. Auch hinsichtlich des
durch die Freie und Hansestadt Hamburg Gberlassenen im
Grundbuch von Barmbek, Blatt 5502, eingetragenen Grund-
stlicks Biedermannplatz 17/19, VolkmannstralRe 6, Weber-
stralle 18 tritt der Ev.-luth. Kirchenkreis Alt-Hamburg an die
Stelle der untergegangenen Kirchengemeinde.

§4

Alle anderen, sich nicht auf die Immobilien beziehenden
Rechte und Pflichten der aufgeltsten Kirchengemeinde ge-
hen auf die Ev.-luth. Kirchengemeinde Alt-Barmbek Gber, die
so in eine begrenzte Gesamtrechtsnachfolge der ehemaligen
Bugenhagengemeinde tritt.

85

(1) Die Pfarrstellen der aufgehobene Bugenhagengemein-
de gehen wie folgt auf die Ev.-luth. Kirchengemeinde Alt-
Barmbek Uber:

1. Die erste Pfarrstelle der Ev.-luth. Bugenhagengemeinde in
Barmbek wird flinfte Pfarrstelle der Ev.-luth. Kirchenge-
meinde Alt-Barmbek.

2. Die zweite Pfarrstelle der Ev.-luth. Bugenhagengemeinde
in Barmbek wird sechste Pfarrstelle der Ev.-luth. Kirchen-
gemeinde Alt-Barmbek.

(2) Die bisherigen Pfarrstellen der Ev.-luth. Kirchenge-
meinde Alt-Barmbek (erste bis vierte Pfarrstelle) bleiben mit
ihren bisherigen Bezeichnungen erhalten.

§6
(1) Die Zusammensetzung des Kirchenvorstandes der Ev.-
luth. Kirchengemeinde Alt-Barmbek richtet sich bis zum En-
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de der Wahlzeit nach § 52 des Wahlgesetzes. Dazu werden die
bisherigen Mitglieder des Beauftragtengremiums der Ev.-
luth. Bugenhagengemeinde in Barmbek zu Mitgliedern des
Kirchenvorstandes der Ev.-luth. Kirchengemeinde Alt-Barm-
bek, soweit sie die Wahlbarkeitsvoraussetzungen nach 88 5
und 30 WahlIG erfallen.

(2) Sollten auf diese Weise weniger Personen fir den Ge-
meindebezirk Bugenhagenkirche in den Kirchenvorstand
einziehen, als fur die gleichberechtigte Vertretung nach § 2
Satz 2 nétig sind, wird vom neuen Kirchenvorstand unver-
zuglich die erforderliche Anzahl von geeigneten Gemeinde-
gliedern dieses Gemeindebezirks nach § 42 WahIG hinzuge-
wahlt.

87

Die Zusammensetzung der Kirchenkreissynode des Ev.-
luth. Kirchenkreises Alt-Hamburg bleibt unveréandert.

§8

Der Haushalt der bisherigen Ev.-luth. Bugenhagengemein-
de in Barmbek wird bis zum Abschluss des Haushaltsjahres
2004 als Sonderhaushalt innerhalb des Haushalts der Ev.-
luth. Kirchengemeinde Alt-Barmbek weitergefihrt. Ausge-
schlossen sind hiervon diejenigen Teile des Haushalts, die
sich auf die Bewirtschaftung der Liegenschaften nach § 3 be-
ziehen.

89
Diese Anordnung tritt zum 1. Juli 2004 in Kraft.
Kiel, den 26. Mai 2004

Nordelbisches Kirchenamt
Im Auftrag

Ballhorn

Az.: 10 Alt-Barmbek — R Bal

m

Ordnung fiur einen Bauausschuss
der Kirchenleitung der Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche

Vom 7. Juni 2004

Die Kirchenleitung der Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche hat
nach § 1 der Rechtsverordnung tber die Berufung und Tétig-
keit von Ausschiissen und die Bestellung von Beauftragten
der Kirchenleitung vom 10. Mai 1977 (GVOBI. S. 122), zu-
letzt gedndert durch die Rechtsverordnung vom 7. Juni 1994
(GVORBI. S. 130), folgende Ordnung fur einen Bauausschuss
der Kirchenleitung der Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche be-
schlossen:

81
Aufgaben

(1) Der Bauausschuss hat vornehmlich die Aufgabe, das
Nordelbische Kirchenamt in Bauangelegenheiten zu beraten.
Die Beratung ist vorgesehen bei Neubau, Umbau, Erweite-
rungen, wesentlichen Veranderungen sowie Verkauf oder
Abbruch von Kirchen, Kapellen und anderen dem Gottes-
dienst dienenden Gebduden und Rd&umen. Die Beratung er-
folgt nicht nur bei Bauvorhaben, fur die eine kirchenaufsicht-
liche Genehmigung erforderlich ist.

(2) Der Bauausschuss berét die ubrigen kirchlichen Kor-
perschaften in gleicher Weise.

(3) Der Bauausschuss beobachtet und begleitet das kirchli-
che Baugeschehen und berichtet der Kirchenleitung in regel-
mafigen Abstanden. Er kann der Kirchenleitung Empfehlun-
gen geben.

§2
Mitglieder

(1) Dem Bauausschuss gehdren an:
a) drei Pastorinnen oder Pastoren,
b) drei freischaffende Architektinnen oder Architekten,

c) zwei auf dem Gebiet der kirchlichen Kunst sachverstandi-
ge Personen

d) ein Mitglied der Kirchenleitung,

e) eine Mitarbeiterin oder ein Mitarbeiter des Denkmal-
schutzamtes der Freien und Hansestadt Hamburg,

f) eine Mitarbeiterin oder ein Mitarbeiter des Landesamtes
fur Denkmalpflege des Landes Schleswig-Holstein,

g) ein Mitglied des Nordelbischen Kirchbauvereins.

(2) Die freischaffenden Architektinnen oder Architekten
koénnen hochstens einmal wiederberufen werden.

(3) Weitere Personen kdnnen im Einzelfall zur Teilnahme
an Ausschusssitzungen mit beratender Stimme von der oder
dem Vorsitzenden eingeladen werden.

§3
Geschéftsfihrung

Dem Nordelbischen Kirchenamt obliegt die Geschéftsfiih-
rung.

§4
Sitzungsablauf

Die oder der VVorsitzende beruft die Sitzungen ein und leitet
sie. Der Bauausschuss ist beschlussfahig bei Anwesenheit von
sieben Mitgliedern. Uber die Sitzung ist eine Niederschrift an-
zufertigen.

8§85
Anzuwendende Vorschriften

Im Ubrigen gilt die Rechtsverordnung lber die Berufung
und Tétigkeit von Ausschissen und die Bestellung von Be-
auftragten der Kirchenleitung vom 10. Mai 1977 (GVOBI.
S. 122), zuletzt geéndert durch die Rechtsverordnung vom
7.Juni 1994 (GVOBI. S. 130).

§6
Schlussbestimmungen

Diese Ordnung trittam 1. Juli 2004 in Kraft. Gleichzeitig tritt
die Ordnung fur einen Nordelbischen Bauausschuss vom 4.
Juni 1980 auRer Kraft.

Kiel, den 7. Juni 2004
Der Vorsitzende der Kirchenleitung
Dr. Hans Christian Knuth

Bischof
Az..675.2-B Lie
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Pauschalbetrage fur Schonheitsreparaturen

Gem. § 17 Abs. 2 der Pastoratsvorschriften NEK vom
14. Januar 1986 (GVOBI. S. 26)i.d.F. vom 3. Februar 1998
(GVOBI. Nr. 3) gibt das Nordelbische Kirchenamt die fiir die
Nordelbische Kirche ab 01. August 2004 geltenden Betrage
der Kostenerstattung fur die Schdnheitsreparaturen nachste-
hend bekannt.

Durch Art. 8 Nr. 3 Buchst. C des Gesetzes zur Reform des
Wohnungsbaurechts vom 13. September 2001 (BGBI. 2001 |
Nr. 48 S.2376) wurden die Betrage nach § 28 der Zweiten Be-
rechnungsverordnung geandert.

Der § 28 Abs. 4 der Zweiten Berechnungsverordnung —
11 BV lautet jetzt wie folgt:

.»(4) die Kosten der Schénheitsreparaturen in Wohnungen
sind in den S&atzen nach Abs. 2 nicht enthalten. Tragt der Ver-
mieter die Kosten dieser Schonheitsreparaturen, so dirfen sie
hdchstens mit 8,50 € /gm Wohnflache im Jahr angesetzt wer-
den.”

Demnach sind die Pauschalbetrdge grundséatzlich auf
0,71 € /7gm Wohnfldche und Monat festgesetzt.

Wir bitten um Beachtung ab 01. August 2004.
Kiel, den 18. Juni 2004

Nordelbisches Kirchenamt

Im Auftrag

Kroger
Az:7571.11. BG Kr

[

Berufung eines neuen Kirchenbeamtenausschusses

Die Kirchenleitung hat geméan § 2 Abs. 1 der Rechtsverord-
nung Uber die Zusammensetzung und Aufgaben des Kir-
chenbeamtenausschusses vom 14. Dezember 1982 (GVOBI.
1983 S. 32) die folgenden Kirchenbeamtinnen und Kirchenbe-
amten als Mitglieder des Kirchenbeamtenausschusses beru-
fen:

Als Mitglieder:
1. Ralf Stolte
Oberkirchenrat, KK Kiel

2. Thomas Kroger
Kirchenoberverwaltungsrat, NKA

3. Dr. Annette Géhres
Kirchenarchivdirektorin, NKA

4. Horst Marlow
Kirchenoberamtsrat, RPA

5. Hartmut Krause
Kirchenoberverwaltungsrat, KK Flensburg

Als stellvertretende Mitglieder:
1. Jochen Wenck
Kirchenoberverwaltungsrat, KK Munsterdorf

2. Sven Kaufmann
Kirchenoberinspektor, KK Stidtondern

3. Ralf Heier
Kirchenoberamtsrat, KK Rendsburg

4, Jan Collmann
Kirchenoberinspektor, NKA

5. Heike Hardell
Kirchenamtsratin, NKA

Der Vorsitzende der Kirchenleitung
Dr. Hans Christian Knuth
Bischof

[

Pfarrstellenerrichtung

Die Pfarrstelle des Kirchenkreises Angeln ,,Ambulante
Pflege Angeln* wird mit Wirkung vom 1. Juli 2004 errichtet.

Az. 20 Kkr Angeln Ambulante Pflege Angeln - P Vo/P Ha

[

Pfarrstellenaufhebung

Die 4. Pfarrstelle der Kirchengemeinde Wahlstedt, Kirchen-
kreis Segeberg, wird mit Wirkung vom 1. Mérz 2004 aufgeho-
ben.

Az. 20 Wahlstedt (4) — PVo/PKa(PHe)

[
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I1l. Pfarrstellenausschreibungen
der Landeskirchen Nordelbiens, Mecklenburgs und Pommerns

In der Kreuzkirchengemeinde Hamburg-Ottensen wird die
einzige Pfarrstelle (100%) durch Eintritt des bisherigen Stel-
leninhabers in den Ruhestand vakant. Die Neubesetzung
zum 1. April 2005 erfolgt befristet auf 8 Jahre auf einer Pfarr-
stelle des Kirchenkreises mit dem Auftrag der Verwaltung
der Pfarrstelle der Kreuzkirchengemeinde. Die Besetzung er-
folgt durch den Kirchenkreisvorstand im Einvernehmen mit
den Kirchenvorstdnden der Kreuzkirchengemeinde und der
Ansgarkirchengemeinde.

1. Gemeindesituation

Die Kreuzkirchengemeinde hat ca. 3.200 Gemeindeglieder,
im Gemeindebezirk leben ca. 12.000 Menschen. Der Stadtteil
ist durchgehend grofRstadtisch geprégt mit schwerpunktmé-
Big alteren Gemeindegliedern in einer gewachsenen Traditi-
on. Die Fluktuation ist vor allem bei den jungeren Erwachse-
nen und jungen Familien hoch.

Der Mittelpunkt und das geistliche Zentrum unserer Ge-
meinde sind die sonntéglichen Gottesdienste. Die Gottesdien-
ste finden zurzeit vor allem in traditioneller Form statt, und
auch moderne Formen haben ihren Raum.

Die Gemeinde hat eine groRe Offenheit Neuem gegentiber.
Sie befindet sich zurzeit in einem Fusionsprozess mit der be-
nachbarten  Ansgarkirchengemeinde Hamburg-Othmar-
schen. Diese Gemeinde hat etwa 2.100 Gemeindeglieder und
eine volle Pfarrstelle.

Unsere Gemeinde ist gepragt durch

- die haupt- und nebenamtlich in der Gemeinde beschéftig-
ten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter: einen Diakon (mit
einer ¥ Stelle), einen Kirchenmusiker (mit voller Stelle), ei-
ne Gemeindesekretarin (mit % Stelle), 10 Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter des Kindertagesheims sowie einen Be-
triebshelfer (mit 9 Wochenstunden);

— eine groRRe Anzahl engagierter ehrenamtlicher Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeiter, die bereit und gewohnt sind, Ver-
antwortung in der Gemeinde zu tragen;

— einen engagierten Kirchenvorstand, der in der Gemeinde
und im Gottesdienst prasent ist;

— die Trégerschaft eines Kindertagesheims, in dem etwa
80 Kinder halb- und ganztags betreut werden. Dazu geho-
ren die Familien der Kinder, die Uber das Kindertagesheim
an die Gemeinde angebunden sind;

— eine vielféltige kirchenmusikalische Arbeit mit mehreren
Vokal- und Instrumentalchéren. Zweimal jahrlich finden
groRe Konzerte mit Chor und Orchester und regelmaRig
kleinere Konzerte statt;

— eine Vielzahl zum Teil ehrenamtlich geleiteter Gruppen
und Kreise — z.B. die Seniorenarbeit, die zahlreichen Bibel-
kreise, der Besuchsdienst sowie die Kinder- und Ju-gend-
arbeit;

— gute 6kumenische Kontakte zur katholischen Nachbar-
gemeinde. Wir gestalten gemeinsam Gottesdienste und
Veranstaltungen.

2. Pfarrstellensituation

Derzeit ist die zu besetzende Pfarrstelle die einzige in der
Gemeinde. Durch die fur 2005 angestrebte Fusion mit der
Nachbargemeinde wird eine Gemeinde mit etwa 5.300 Ge-
meindegliedern und zwei Pfarrstellen entstehen.

3. Schwerpunkte fur die Zukunft

Weit Uber unsere Gemeindegrenzen hinaus gibt es zurzeit
weitreichende Strukturverédnderungen, die tatkraftig mit Le-
ben gefullt werden mussen. Unser Schwerpunkt ist dabei zur-
zeit der Fusionsprozess mit der Nachbargemeinde, den es
umzusetzen gilt. Dabei sind Verédnderungen unumgaénglich.
Wir wiinschen uns eine Intensivierung der Kinder- und Ju-
gendarbeit sowie ein Angebot, das die mittlere Generation am
Gemeindeleben teilnehmen l&sst.

4. Erwartungen

Der Kirchenvorstand wiinscht sich eine Pastorin oder einen
Pastor - oder zwei, die sich die Stelle teilen — die/der

— Freude hatam Gottesdienst, an der Verkiindigung und der
Seelsorge;

- eine—wenn moglich —erfahrene, engagierte Personlichkeit
ist, die Uber kommunikative Kompetenz verfugt;

— teamféhig ist und insbesondere mit dem Pastor der Nach-
bargemeinde zusammenarbeitet und den Fusionsprozess
der beiden Gemeinden — wie auch weitere Reformschritte
— aktiv mitgestaltet;

— mit den haupt- und ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern kooperiert;

— Bewaéhrtesernst nimmt und pflegt und neue kreative Ideen
einbringt.

Eine Dienstwohnung kann zur Verfligung gestellt werden.

Bewerbungen mit ausfuihrlichem Lebenslauf sind zu rich-
ten an den Herrn Propst des Kirchenkreises Altona, Eggers-
allee 3, 22763 Hamburg.

Bewerberinnen und Bewerber aus Mecklenburg und Pom-
mern richten ihre Bewerbung Uber das dortige Kirchenamt an
das Personaldezernat des Nordelbischen Kirchenamts, Déani-
sche Str. 21-35, 24103 Kiel.

Auskinfte erteilen Pastor Dieter Hake (Kreuzkirchenge-
meinde), Tel. 040/390 45 53, Pastor Georg Rehse (Ansgar-
gemeinde), Tel. 040/880 10 05, und Propst Dr. Horst Gorski,
Tel. 040/306 97 220.

Die Bewerbungsfrist endet mit Ablauf des 12. August 2004.

Diese Frist ist eine Ausschlussfrist. Entscheidend ist nicht
der Poststempel, sondern der rechtzeitige Zugang bei der an-
gegebenen Adresse. Verspatet eingegangene Bewerbungen
mussen unberticksichtigt bleiben.

Az.: KK Altona Dienstleistung mit bes. Auftrag (1) - P He

*

Im Nordelbischen Zentrum fiir Weltmission und Kirchlichen
Weltdienst (NMZ) mit Dienstsitz in Hamburg ist das Amt der
Direktorin / des Direktors zum 01.07.2005 neu zu besetzen.

Die Besetzung des Amtes erfolgt durch die Kirchenleitung
der Nordelbischen Kirche nach Wahl durch die Generalver-
sammlung des NMZ auf Zeit.

Das Nordelbische Missionszentrum (NMZ) ist ein selbstan-
diges Werk der Nordelbischen Kirche (NEK). Die Arbeit ge-
schieht von Hamburg-Othmarschen und Breklum (Nord-
friesland) aus.

Das NMZ pflegt und gestaltet die vielféltigen Beziehungen
der NEK zu Kirchen, Organisationen und Einrichtungen in
Asien, Afrika, Lateinamerika und im Pazifik. In Wahrung der
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Zusammengehorigkeit von Zeugnis und Dienst und um dies
in Verktuindigung und Handeln zu bestérken, arbeitet das
NMZ mit anderen Trégern der Weltmission, des kirchlichen
Weltdienstes, der 6kumenischen Diakonie und der Missiona-
rischen Dienste im In- und Ausland zusammen. Es ist Mit-
glied im Evangelischen Missionswerk in Deutschland e.V.

Das NMZ tréagt als Mehrheitsgesellschafter das Christian
Jensen Kolleg, 6kumenische Tagungs- und Bildungsstatte
gGmbH, und die Fachklinik Breklum mit und bringt sich mit
seinen inhaltlichen Themen in deren Arbeitein. Es nimmt Teil
an der Arbeit der Evang. Tagungsstatte fur kirchlichen Ent-
wicklungsdienst und Gemeindearbeit ,,Haus am Schiiberg“in
Hoisbuttel. Das NMZ sieht sich einer starken regionalen Tra-
dition verbunden wie auch aktuell verpflichtet zu einem tati-
gen Zeugnis angesichts der bedrédngenden Erfordernisse ei-
ner globalisierenden Welt.

Die Aufgaben umfassen:

— Leitung des Werkes und seine Vertretung nach innen und
auBlen,

— Pflege und Weiterentwicklung der Beziehungen zu den
Partnerkirchen in Asien, Afrika, Lateinamerika und im Pa-
zifik im Rahmen der d6kumenischen Beziehungen der
NEK,

— Zusammenarbeit mit Leitungsgremien der NEK sowie
Einrichtungen der Missions- und Entwicklungszusam-
menarbeit dieser Kirche als auch nationaler und internatio-
naler Organisationen,

— Mitgestaltung und Umsetzung der Vision einer missiona-
rischen Kirche in Nordelbien,

— Pflege der Beziehungen zu Diensten und Werken, Kirchen-
kreisen und Gemeinden, Konventen, Gruppen und Freun-
deskreisen.

Gesucht wird eine Pastorin / ein Pastor mit:

— Erfahrungen in der Gemeindearbeit und im Gibergemeind-
lichen Dienst,

- Erfahrungen in Mission und Okumene (Dienst in Ubersee
erwunscht),

— deutlichem geistlichen Profil, Freude an der Verkundi-
gung und der Auseinandersetzung mit missionstheologi-
schen und entwicklungsbezogenen Grundsatzfragen,

— integrativem Fuhrungsstil,

— Teamféhigkeit und Lust an konstruktiver Konfliktbearbei-
tung,

— Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit anderen Stellen und
kreativen Weiterentwicklung des Werkes.

Gute Englischkenntnisse werden vorausgesetzt, weitere
Sprachen (z.B. Franzdsisch oder Spanisch) sind erwiinscht.

Die Besetzung des Amtes erfolgt fur einen Zeitraum von
zehn Jahren. Wiederwahl ist méglich. Der Dienstsitz ist Ham-
burg. Die Besoldung erfolgt gemaR den Bestimmungen der
Nordelbischen Kirche.

Bewerbungen (bitte zweifach) sind mit den dblichen Un-
terlagen an den Vorsitzenden der Kirchenleitung, Déanische
Strafle 21-35, 24103 Kiel, Giber den Vorsitzenden des Vorstan-
des des NMZ, Propst Jurgen F. Bollmann, Holertwiete 5 11,
21073 Hamburg zu richten.

Auskiinfte erteilen:
Der Vorsitzende des Vorstands:

Propst Jurgen F. Bollmann,
Holertwiete 5 I, 21073 Hamburg,

Tel. 040/766 04 153,

die Geschaftsfuhrerin des NMZ:
Brigitte Richter, Agathe-Lasch-Weg 16,
22605 Hamburg, Tel. 040/881 81 111,

und

das Nordelbische Kirchenamt:

Personaldezernat:

Dezernent OKR Detlev Nonne, Tel. 0431/9797-820,

Dezernat fiir Mission, Okumene, Diakonie, Gemeindeaufbau:
Dezernent OKR Wolfgang Vogelmann, Tel. 0431/9797-800
(ab 01.08.04) und

OKR Volker Thiedemann, Tel. 0431/9797-801, Dénische
Str. 21-35, 24103 Kiel.

Bewerberinnen und Bewerber aus Mecklenburg und Pom-
mern richten ihre Bewerbung Uiber das dortige Kirchenamt an
das Personaldezernat des Nordelbischen Kirchenamts, Déani-
sche Str. 21-35, 24103 Kiel.

Die Bewerbungsfrist endet mit Ablauf des 31. August 2004,
24.00 Uhr.

Diese Frist ist eine Ausschlussfrist. Entscheidend ist nicht
der Poststempel, sondern der rechtzeitige Zugang bei der an-
gegebenen Adresse. Verspétet eingegangene Bewerbungen
mussen unbertlicksichtigt bleiben.

Die obige Ausschreibung erfolgt EKD-weit.

Az.:20 NMZ (1) - P No / P Na

[
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IV. Stellenausschreibungen

In der Ev.-luth. Kirchengemeinde St. Marien zu Husum, im
Zentrum der Stadt gelegen, ist ab dem 1. Januar 2005 die

A-Kirchenmusiker-Stelle (100 %)

zu besetzen. Der bisherige Stelleninhaber geht nach 34 Dienst-
jahren an unserer Kirche in den Ruhestand.

Wir sind eine Kirchengemeinde von etwa 2500 Mitgliedern,
die regelmaRig, mit teilweise vielen Urlaubsgésten, in der
klassizistischen Marienkirche ihre Gottesdienste feiert, grofie
und kleinere Konzerte hort und verschiedenste Veranstaltun-
gen besucht. 600 Platze konnen besetzt werden, eine klang-
volle Orgel von Kleuker (3 Manuale, 5 Werke, 38 Register)
und eine groRe Empore mit Klavier, Cembalo und E-Piano
stehen zur Verfligung. RegelméaRige Gottesdienste finden
auch in der Kirche des ,,Gasthauses zum Ritter St. Jurgen*
statt.

Husum (etwa 20.000 Einwohner) ist Kreisstadt des Kreises
Nordfriesland und verfiigt Gber ein anspruchsvolles kulturel-
les Angebot, innerhalb dessen die kirchenmusikalischen Er-
eignisse ihren besonderen Stellenwert haben. Deshalb wiin-
schen wir uns Bewerberinnen und Bewerber, die hohen
kinstlerischen Ansprichen geniigen, Freude an der Gestal-
tung unserer Gottesdienste haben und bereit sind, an einer
Stelle, an der bereits Nicolaus Bruhns wirkte, das kirchenmu-
sikalische Leben mit der Gemeinde in allen ihren Auspragun-
gen zu gestalten und zu férdern.

Uber St. Marien hinaus ist die Stelleninhaberin/der Stellen-
inhaber zustandig fur die kirchenmusikalische Fachberatung
im Kirchenkreis Husum-Bredstedt und fir die Aus- und Fort-
bildung aller in diesem Bereich tétigen haupt-, neben- und eh-
renamtlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter unter der
Voraussetzung, dass der Kirchenkreisvorstand sie ihn auf
Vorschlag der Kirchenmusikerkonferenz des Kirchenkreises
in dieses Amt beruft.

Zu den Aufgaben in der Mariengemeinde gehdren

— der Organistendienst an Sonn- und Feiertagen sowie bei
Amtshandlungen und Andachten

— der Organistendienst auf dem Friedhof an einem Tag der
Woche

— die Weiterfihrung der Husumer Stadtkantorei (ca. 80
Mitglieder, oratorienerfahren)

— Pflege des gottesdienstlichen Chorsingens

— Aufbau kirchenmusikalischer Kinder- und Jugendarbeit
(einschl. populérer Stromungen)

- regelméRige Auffihrung groRer kirchenmusikalischer
Werke mit Chor und Orchester

— Weiterfuhrung bestehender Konzertaktivitdten (Husumer
Sommerkonzerte, Adventsmusiken)

Zu den Aufgaben im Kirchenkreis mit 28 Gemeinden gehéren

— Fachberatung- und Aufsicht der Kirchenmusikerinnen
und Kirchenmusiker

— Forderung kirchenmusikalischer Zusammenarbeit (Kir-
chenmusikkonvente, Kirchenmusiktage)

— Aus- und Fortbildung von Organistinnen und Organisten
(D-Kurse, ,,Aktion Orgelbank*)

— Aus- und Fortbildung von Chorleiterinnen und Chorlei-
tern

— Forderung kirchenmusikalischer Kinder- und Jugendar-
beit

— Beratung der Gemeinden in kirchenmusikalischen Fragen

Wiinschenswert sind der Aufbau eines Posaunenchores an
der Marienkirche sowie die Aus- und Fortbildung im Bereich
der Posaunenarbeit auf Kirchenkreisebene, jeweils in Zusam-
menarbeit mit dem Posaunenwart des Kirchenkreises.

Die Vergutung erfolgt nach dem KAT/NEK. Bei der Woh-
nungssuche ist die Kirchengemeinde behilflich. Alle Schul-
formen mit Musikzweigen in allen Schulstufen sind in Hu-
sum vorhanden sowie eine insgesamt sehr gute Infrastruktur.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung und bitten, uns diese
bis zum 20. September (bzw. innerhalb von sechs Wochen
nach Erscheinen dieser Ausgabe des Gesetz- und Verord-
nungsblattes) einzureichen an den Kirchenvorstand St. Mari-
en, z. Hd. Herrn Pastor Friedrich Mors, Schimmelreiterweg 2,
25813 Husum.

Auskiinfte erteilen Pastor Mors, Tel.: 04841/773260,
KMD Jens Weigelt, Tel: 04841/73471 und LKMD Dieter
Frahm, Tel.: 040/4603890.

Az.. 30 - St. Marien/Husum - TH6/TEm

O

In der Evangelisch-lutherischen Kirchengemeinde St. Johan-
nis zu Hamburg-Eppendorf ist zum néchstmdéglichen Termin
die freie

B-Kirchenmusikerstelle (100%)
Zu besetzen.

Mittelpunkt allen Gemeindelebens ist die Feier des Gottes-
dienstes. Darum wiinschen wir uns einen Kirchenmusiker/
eine Kirchenmusikerin, der/die bewusst vom Gottesdienst in
seiner Fulle lebt und die Liturgie der Kirche liebt.

Allsonntaglich versammelt sich in der St. Johannis-Kirche
eine zahlreiche Gemeinde, um die Evangelische Messe mit ih-
rem liturgischen Reichtum zu feiern. Neben dem regelméRi-
gen Wochengottesdienst (Abendmesse am Mittwoch) gibt es
in dieser Gemeinde eine Uberdurchschnittlich hohe Anzahl
von Amtshandlungen, vor allem Taufen (jahrlich ca. 120)
und Trauungen (jahrlich ca. 80) sowie einige Trauerfeiern in
der Kirche (jéhrlich ca. 35); kein weiterer Friedhofsdienst.

Wir verstehen die Kirchenmusik als einen wesentlichen
Teil unserer Gemeindearbeit. Die Gemeinde raumt der Kir-
chenmusikalischen Arbeit einen hohen Stellenwert ein.

Folgende Aufgaben sollen Glbernommen werden:
— musikalische Gestaltung der Gottesdienste

— Orgelspiel bei Amtshandlungen

— Leitung der Kantorei (zurzeit 40 Mitglieder)

— Leitung des Kammerorchesters (Streichorchester in der
Besetzung: 7/6/5/4/1)

— Leitung des Kammerchors (gegrundet 1999: zurzeit 21
Mitglieder)

— Organisation der wdchentlich Sonnabend um 18 Uhr
stattfindenden ,,Johanniskonzerte*

— Der Aufbau einer Schola und eines Kinderchores ist er-
winscht.

In der schdnen ehemaligen Dorfkirche, einem Fachwerk-
saal mit barocker Ausstattung, steht eine Orgel (l11, 24), ge-
baut 1972 von der Firma Steinmeyer, 1997 generaltberholt;
ferner gibt es ein Cembalo und ein Klavier (Schimmel). Der
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Forderverein ,,Freunde der Kirchenmusik an St. Johannis
e.V.“ unterstitzt die kirchenmusikalische Arbeit auch finan-

ziell(knapp 100 Mitglieder).

Die Gemeinde ist bei der Wohnungssuche behilflich. Die
Vergutung erfolgt nach dem KAT/NEK.

Bewerbungen mit den Ublichen Unterlagen sind bis zum
20.07.2004 zu richten an den Kirchenvorstand von St. Johan-
nis-Eppendorf, LudolfstralRe 66, 20249 Hamburg.

FUr Ausklnfte stehen zur Verfigung: Pastor Ulrich RUR,
Tel: 0407478703, die Kirchenmusikbeauftragte: Jutta Gotting,
Tel: 040/61185737 sowie der vorige Stelleninhaber: Andreas

Maurer, Tel: 040/477911.

Az.: St. Johannis/Hamburg Eppendorf - TH6/TEm

i

V. Personalnachrichten

Ordiniert wurden:
am 31. Mai 2004 der Vikar Lars Olaf Aue;
am 13. Juni 2004 die Vikarin Monika Geray;
am 31. Mai 2004 der Vikar Christof Jaeger;
am 31. Mai 2004 der Vikar Peter Janke;
am 31. Mai 2004 die Vikarin Claudia Stissenbach;
am 31. Mai 2004 die Vikarin GabrielaWilmer.

Ernannt wurden:

mit Wirkung vom 1. Juni 2004 und bei gleichzeitiger Be-
grindung des Pfarrerdienstverhéltnisses auf Lebenszeit
die Pastorin z.A. Andrea Eder, Hamburg-Lurup, zur
Pastorin der Emmaus-Kirchengemeinde Hamburg-Lu-
rup, Kirchenkreis Blankenese, 2. Pfarrstelle (50%);

mit Wirkung vom 1. Juni 2004 und bei gleichzeitiger Be-
grundung des Pfarrerdienstverhdltnisses auf Lebenszeit
der Pastor z.A. Christian Fritsch, Witzwort, zum
Pastor der St. Nikolai-Kirchengemeinde Witzwort-Uelves-
bill, Kirchenkreis Eiderstedt;

mit Wirkung vom 1. Juni 2004 und bei gleichzeitiger Be-
grindung des Pfarrerdienstverhéltnisses auf Lebenszeit
der Pastor z.A. Andreas Christian Kosbab, Kiel, zum
Pastor der Trinitatisgemeinde Kiel, Kirchenkreis Kiel,
1. Pfarrstelle.

Bestatigt wurden:

mit Wirkung vom 1. August 2004 und bei gleichzeitiger
Begriindung des Pfarrerdienstverhaltnisses auf Lebenszeit
die Wahl des Pastors z.A. Lutz Damerow, Kaltenkirchen,
auf die 4. Pfarrstelle der Kirchengemeinde Neustadt
in Holstein, Kirchenkreis Oldenburg;

mit Wirkung vom 1. Juni 2004 und bei gleichzeitiger Be-
grindung des Pfarrerdienstverhéltnisses auf Lebenszeit
die Wahl des Pastors z.A. Burkhard Muller, Hamburg-
Lurup, auf die 1. Pfarrstelle (50 %) der Emmaus-Kirchen-
gemeinde Hamburg-Lurup, Kirchenkreis Blankenese.

Berufen wurden:

mit Wirkung vom 1. September 2004 die Pastorin Claudia
Brining, Ost-Bordelum, auf die Dauer von funf Jahren in
die Pfarrstelle des Kirchenkreises Stidtondern fur Religi-
onspadagogik an der Beruflichen Schule des Kreises Nord-
friesland;

mit Wirkung vom 1. Juli 2004 bis einschlieBlich 28. Februar
2006 der Pastor Paul Kah in die 3. Pfarrstelle der Nordel-
bischen Ev.-Luth. Kirche zur Dienstleistung mit besonde-
rem Auftrag;

mit Wirkung vom 1. Oktober 2004 der Pastor Dirk R6mmer,
Tonning, bis einschlieBlich 30. April 2008 in die Pfarrstelle
des Kirchenkreises Norderdithmarschen an der Fachhoch-
schule Westkuste;

mit Wirkung vom 1. Juni 2004 bis einschlieflich 31. August
2007 der Pastor Andreas SchultheilR mit dem Dienstsitz
in Hamburg in das Amt eines theologischen Referenten im
Padagogisch-Theologischen Institut Nordelbien — Arbeit-
statte Hamburg.

Eingefuhrt wurden:

am 18. April 2004 der Pastor Dr. Johann Hinrich Claussen
als Propst des Kirchenkreises Alt-Hamburg — Bezirk Nord —
im Verbund mit dem Amt des Hauptpastors an der Haupt-
kirche St. Nikolai ab dem Zeitpunkt der Zurruhesetzung
des jetzigen Hauptpastors;

am 30. Mai 2004 die Pastorin AndreaEder indie 2. Pfarrstelle
der Emmaus-Kirchengemeinde Hamburg-Lurup, Kir-
chenkreis Blankenese;

am 12. Mai 2004 die Pastorin Renate Fallbrig in die 3. Pfarr-
stelle des Kirchenkreises Stormarn fur pfarramtliche Ver-
tretungsdienste;

am 31. Mai 2004 der Pastor Christian Fritsch in die Pfarr-
stelle der St. Nikolai-Kirchengemeinde Witzwort-Uelves-
bill, Kirchenkreis Eiderstedt;

am 25. April 2004 der Pastor Detlev Gause in die 1. Pfarrstelle
des Kirchenkreisverbandes Hamburg fiir Aidsseelsorge;

am 16. Mai 2004 der Pastor Christian Landbeck in die
1. Pfarrstelle der Kirchengemeinde St. Gertrud zu Flens-
burg, Kirchenkreis Flensburg;
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am 30. Mai 2004 der Pastor Burkhard M aller in die 1. Pfarr-
stelle der Emmaus-Kirchengemeinde Hamburg-Lurup,
Kirchenkreis Blankenese;

am 9. Mai 2004 der Pastor Jan-Eric Soltmann in die Pfarr-
stelle der Kirchengemeinde Brunstorf, Kirchenkreis Her-
zogtum-Lauenburg;

am 22. April 2004 die Pastorin Dorothee Svarer in die
2. Pfarrstelle des Kirchenkreises Flensburg fur Kranken-
hausseelsorge;

am 22. April 2004 die Pastorin Veronika von Grumbkow-
Landbeck in die 1. Pfarrstelle des Kirchenkreises Flens-
burg fur Krankenhausseelsorge;

am 9. Mai 2004 der Pastor Jochen Weber in die 1. Pfarrstelle
der Domkirchengemeinde Schleswig — Bezirk Dom — West —,
Kirchenkreis Schleswig.

Beauftragt wurden:

mit Wirkung vom 1. August 2004 der Pastor z. A. Lars Olaf
Aue unter Begrindung des Pfarrerdienstverhaltnisses
auf Probe mit der Verwaltung der Pfarrstelle der Kir-
chengemeinde Nubel, Kirchenkreis Angeln;

mit Wirkung vom 16. Juni 2004 die Pastorin z. A. Monika
Geray unter Begriindung des Pfarrerdienstverhéltnisses
auf Probe mit der Dienstleistung im Kirchenkreis Altona-
Ansgarkirchengemeinde Othmarschen (50 %);

mit Wirkung vom 1. September 2004 der Pastor z. A.
Christof Jaeger unter Begriindung des Pfarrerdienst-
verhaltnisses auf Probe mit der Verwaltung der 2. Pfarr-
stelle der Kirchengemeinde Kappeln, Kirchenkreis An-
geln;

mit Wirkung vom 16. Mai 2004 der Pastor z. A. Peter Janke
unter Begrindung des Pfarrerdienstverhéltnisses auf
Probe mit der Verwaltung der 1.Pfarrstelle der Kir-
chengemeinde Leck, Kirchenkreis Stidtondern;

mit Wirkung vom 1. Juni 2004 die Pastorin im Probedienst
Sigrun Koénig mit der Dienstleistung im Kirchenkreis
Pl6n — Urlauberseelsorge in einem Dienstumfang von
100 % (Auftragsdnderung);

mit Wirkung vom 1. Juni 2004 die Pastorin z. A. Claudia Sts-
senbach unter Begriindung des Pfarrerdienstverhaltnis-
ses auf Probe mit der Verwaltung der Pfarrstelle (50%)
der Kirchengemeinde Sterley, Kirchenkreis Herzogtum
Lauenburg;

mit Wirkung vom 1. Juni 2004 die Pastorin z. A. Gabriela
Wilmer unter Begrindung des Pfarrerdienstverhéltnis-
ses auf Probe mit der Verwaltung der Pfarrstelle (50%) der
Kirchengemeinde Sandesneben, Kirchenkreis Herzogtum
Lauenburg.

Beurlaubt wurde:

mit Wirkung vom 1. Juni 2004 der Pastor Volker Struve,
bisher Burg in Stderdithmarschen, unter gleichzeitiger
Ubernahme in ein Dienstverhéltnis auf Lebenszeit. Die
Beurlaubung erfolgt aufgrund seiner Berufung durch das
Kirchenministerium in Kopenhagen zur Ubernahme des
deutschen Pfarramtes der Danischen Volkskirche in
Hadersleben.

In den Ruhestand versetzt wurden:

mit Wirkung vom 1. August 2004 der Pastor Hartmut Klatt
in Neumdinster;

mit Wirkung vom 1. September 2004 der Pastor Klaus-Peter
Lehmann in Hamburg-Harburg;

mit Wirkung vom 1. August 2004 der Pastor Jorg Mar-
quardt in Hamburg-Bramfeld.
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Im Ruhestand verstorben:

.'.

Pastor i.R.

Gerhard Friedrich Wilhelm Fritsche

geboren am 1. Mérz 1912 in Gumbinnen/Ostpreufien
gestorben am 29. Mai 2004 in Strande

Der Verstorbene wurde am 30. Juni 1946 in Berlin or-
diniert.

Nach seiner Ubernahme in den Dienst der schleswig-
holsteinischen Landeskirche war er vom 15. April 1959
bis zum Eintritt in den Ruhestand zum 1. Mérz 1976
Pastor in Kiel-Gaarden.

Die Nordelbische Ev.-Luth. Kirche erinnert sich dank-
bar an den Dienst von Pastor Fritsche.

Jesus Christus lasse ihn die ewige Herrlichkeit schauen.

.I.

Pastor i.R.

Adolf Kayser

geboren am 23. April 1936 in Hamburg
gestorben am 20. April 2004 in Hamburg

Der Verstorbene wurde am 31. Marz 1968 in Hamburg
ordiniert.

Anschlieend war er Hilfsprediger und Pastor in
Hamburg-Eimsbuttel und von Oktober 1977 bis Mérz
1988 Pastor der Kirchengemeinde Maria Magdalenen
Klein Borstel. Von April 1988 bis zu seiner Zurruheset-
zung zum 1. Mai 1998 war er Pastor in der Krankenhaus-
seelsorge im Allgemeinen Krankenhaus Heidberg.

Die Nordelbische Ev.-Luth. Kirche erinnert sich dank-
bar an den Dienst von Pastor Kayser.

Jesus Christus lasse ihn die ewige Herrlichkeit schauen.

.I.

Propst i.R.
Erwin Kdrber
geboren am 31. Méarz 1910 in Hamburg
gestorben am 11. Mérz 2004 in Hamburg

Der Verstorbene wurde am 6. Januar in Hamburg or-
diniert.

Anschlieend war er Pastor in St. Georg. Von Oktober
1946 bis September 1951 war er Pastor in Poppenbttel
und von Oktober 1951 bis August 1975 in St. Johannis-
Eppendorf. Von 1975 bis zu seiner Zurruhesetzung
zum 1. April 1978 war er Propst des Kirchenkreises
Alt-Hamburg — Bezirk Nord.

Die Nordelbische Ev.-Luth. Kirche erinnert sich dank-
bar an den Dienst von Propst Korber.

Jesus Christus lasse ihn die ewige Herrlichkeit schauen.
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.I.

Pastor i.R.

Hans Lohse
geboren am 29. Mérz 1911 in Huje
gestorben am 10. Mai 2004 in Itzehoe

Der Verstorbene wurde am 23. Februar 1937 im Dom
zu Schwerin ordiniert.

Nach seiner Ubernahme in den Dienst der schleswig-
holsteinischen Landeskirche war er vom 27. Mai 1951
bis zum Eintritt in den Ruhestand zum 1. April 1976
Pastor in Wewelsfleth.

Die Nordelbische Ev.-Luth. Kirche erinnert sich dank-
bar an den Dienst von Pastor Lohse.

Jesus Christus lasse ihn die ewige Herrlichkeit schauen.

1.

Pastor i.R.

Johannes Schlemmer
geboren am 20. Mérz 1929 in Wittenberg
gestorben am 21. April 2004 in Hamburg

Der Verstorbene wurde am 4. Juli 1954 in Magdeburg
ordiniert.

Nach seiner Ubernahme in den Dienst der schleswig-
holsteinischen Landeskirche war er vom 1. Oktober
1967 bis zum Eintritt in den Ruhestand zum 1. April
1994 Pastor in Hamburg-Lokstedt.

Die Nordelbische Ev.-Luth. Kirche erinnert sich dank-
bar an den Dienst von Pastor Schlemmer.

Jesus Christus lasse ihn die ewige Herrlichkeit schauen.

T

Hauptpastor i.R.
Dr. Dr. Paul Seifert

geboren am 9. September 1911 in Mannheim
gestorben am 20. Mérz 2004 in Schaftlarn

Der Verstorbene wurde am 30. Januar 1937 in Eitorf
ordiniert.

AnschlieRend war er bis 1964 Pastor der Evangeli-
schen Kirche im Rheinland. Nach seiner Ubernahme
in den Dienst der Ev.-Luth. Kirche im Hamburgischen
Staate war er von November 1964 bis zu seiner Zurru-
hesetzung zum 1. Dezember 1975 Hauptpastor der
Kirchengemeinde St. Jacobi in Hamburg.

Die Nordelbische Ev.-Luth. Kirche erinnert sich dank-
bar an den Dienst von Hauptpastor Dr. Dr. Seifert.

Jesus Christus lasse ihn die ewige Herrlichkeit schauen.
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