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Bekanntmachungen

Anderung der Satzung iiber die Finanzverteilung im
Kirchenkreis P16n (Finanzsatzung) vom 11.11.1992

Kiel, 18. Februar 1993

Die Finanzsatzung des Kirchenkreises Plon vom 14.11.1979
(GVOBI. der NEK 19808S. 62)i.d.F. vom 17.9,1980 (GVOBI. der
NEK 1981 S. 49) ist durch Beschliisse der Kirchenkreissynode
vom 11.1.1992 gedndert bzw. ergdnzt worden.

Die Neufassung der Satzung wird hiermit veréffentlicht.Die

Satzung ist am 18.2.1993 k1rchenauf€1chthch genehmigt wor-
den.

Nordelbisches Kirchenamt

Im Auftrage
Dr. Blaschke

Az.:84101 -Plon-VHI1/VH 2

*

Finanzsatzung des Kirchenkreises Plon
vom 15.11.1978
In der Fassung vom 11.11.1992

Die Kirchenkreissynode des Kirchenkreises Plon hat gemafs
Artikel 25, Abs. 1, Artikel 30, Abs. 1 Buchstabe g) und h) und
Artikel 11°> Abs. 2 der Verfassung der Nordelbischen Ev.-
Luth. Kirche in Verbindung mit § 12 des Finanzgesetzes der
Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche vom 28. Mai 1978 folgende
Satzung beschlossen:

§1
Grundsatz

Der Kirchenkreis P1on erhilt nach Maigabe des Finanzge-
setzes der Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche zur Deckung des
Bedarfs seiner Kirchengemeinden und zur Deckung seines ei-
genen Bedarfs einschliefSlich Besoldung und Sicherung der
Versorgung der Pastoren Zuweisungen aus dem Kirchensteu-
eraufkommen.

§2
Finanzbedarf der Kirchengemeinden

(1) Die Kirchengemeinden erhalten zur Deckung ihres Be-
darfes als Finanzzuweisung einen gleichen Betrag fiir jedes
Gemeindeglied, der jahrlich von der Synode festgesetzt wird.
Mafgeblichist die C:ememdegheder/:ah die der Schliisselzu-
weisung der Nordelbischen Kirche an den Kirchenkreis Plon

zugrunde liegt.

(2) Gemeinden, die weniger als 2000 Gemeindeglieder ha-
ben, erhalten zusatzlich einen Ausgleichsbetrag, der ebenfalls
vonder Svnode jdahrlich festgesetzt wird, mindestens aber DM
10.000,~ betragt

(3) Jede Kirchengemeinde erhalt mindestens eine Finanz-
zuweisung in der Hohe des vorhergehenden Jahres, sofern der
Betrag, der lt. Haushaltsbeschlufs an die Kirchengemeinden
verteilt wird, nicht geringer ist als im vorhergehenden Jahr.

§3
Finanzbedarf des Kirchenkreises

(1) Die Mittel fiir die eigenen Aufgaben und die gesamtge-
meindlichen Dienste und Werke des Kirchenkreises sowie flir
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das Rentamt, werden nach dem von der Kirchenkreissynode
zu beschliefenden Bedart bereitgestellt. Dieser wird ]ahrmh
durch die Verabschiedung des ordentlichen Haushaltes des
Kirchenkreises festgesctzt

(2) Soweit Kirchengemeinden dem Rentamt nicht angeho-
ren, erhalten sie die Verwaltungssachkosten erstattet

(3) Die vom Nordelbischen Kirchenamt festgesetzten
Dienstbezilige der Pastoren und die Beitrage zur Sicherung der
Versorgung der Pastoren und Kirchenbeamten werden im
Haushalt des Kirchenkreises ausgewiesen. Die Ertrage des
Pfarrvermogens der Kirchengemeinden sind zur Deckung
dieser Aufwendungen zu verwenden.

Im Hinblick hierauf bedtiten I\mhem orstandsbeschliisse
hwngm W der Verwaitung des Pfarrvermégens, namentlich

Pachtvertrage, die Pfarrlandereien betreffen, zu ihrer Gultig-
keit der Genehml zung durch den Kirchenkreisvorstand

(4y Vor der gesamten zu erwartenden Kirchensteuerzu-
weisung an den Kirchenkreis sind mindestens 58 % des nach
Abzug der Pfarrbesoldung und -versorgung verbleibenden
Betrages gemaid § 2 an die Kirchengemeinden zu verteilen und
mindestens 5 ‘¢ den in § 4 genannten Riicklagen zuzuftihren.
Sind unvorhergesehene Steuermehrzuweisungen verfiigbar,
so sind hiervon mindestens ) % in gleicher Weise an die Kir-

chengemeinden zu verteilen nach den Zahlen ihrer Gemein-
deglieder. Ier Kirchenkreisvorstand kann einen héheren Pro-
zentsatz festsetzen,

§4
Gemeinsame Rickiagen und Sonderfond

(1) Fir die Sonderaufgaben werden fiir den Kirchenkreis
und flir alle Kirchengemeinden folgende Riicklagen gebildet:
a) eine Betriebsmitteirticklage,
b) eine Ausgleichsriicklage,
¢) ein Sonderfonds tir Hartetalle,
dj ein Bautonds flr Investitionen in den Kirchengemeinden,
e) ein Baufonds tur Investitionen des Kirchenkreises,

A

f) ein Fonds fiir die Versorgung
peamte

der Pastoren und Kirchen-

(2) Die Betriebsmittelriicklage ist dazu bestimmt, die recht-
zeitige Deckung des Bedarfes sicherzustellen, solange die ver-
anschlagten ordentlichen Einnahmen noch nicht zur Verfii-
sung stehen.

(3) Die Ausgleichsriicklage ist dazu bestimmt, Einnahme-
minderungen oder unvermeidliche Ausgabeerhéhungen im
laufenden Haushaltsjahr auszugleichen.

(4) Der Sonderfonds fiir Hartefalle ist fiir Sonderzuschiisse
an Kirchengemeiinden bestimmt, die in Folge unvorhergesehe-
ner besondcrer '—\ufﬁjaben oder Verhaltnisse mit denihnen zu-
geteilten Mitteln nicht auskommen.

(5) Die Baufonds sind zur Finanzierung von Neubauten
und grofieren Instandsetzungen an Gebauden sowie zur Fi-
nanzierung des Erwerbs von Grundstticken bestimmt.

(6) Der Sonderfonds zur Versorgung der Pastoren und Kir-
chenbeamten ist dazu bestimmt, die vom Kirchenkreis nach
59 des Finanzgesetzes vom 28.03.1978 aufzubringende Siche-
rung zu gewahrleisten,

(7) Uber die Bewill igung nach den Absitzen 2 bis 4 ent-
scheidet der Kirchenkreisvorstand. Zu Absatz 4 soll die Bewil-
Hgung aufgrund einer Empfehtung des Finanzausschusses er-
folgen.

Uber die Bewilligung nach Absaiz 5 entscheidet die Kir-
chenkreissvnode.

Uber eine Verfiigung Jdes nach Absatz 6 gebildeten Sorder-
fonds entscheidet der Kirchenkrmsv:urstand nach vorheriger
Anhorung des Finanzausschusses.

85
CGemeinsame Finanzplanung

(1) Im Interesse ewmer gemeinsamen Finanzplanuag der
Kirchengemeinden und des Kirchenkreises kann der Kirchen-
kreisvorstand Richtlinien fur die Aufste ]]un;z, der Haushalts-
pldne erlassen. Die Kirchenkreissynode stellt einen Bedarfs-
plan und einen Zeitplan ftir dic Durchfiihru ng von Neubauten
und grofieren Instandsetzungen auf. Dic gesctelichen Bestim-
mungen sovie landeskirchlichen ‘nordxm.mc v sind dabet zu
beachiten.

(2) Der Kirchenkreisvorstand kann den Kirchengemeinden
auferlegen. vor Inanspruchnahme eventuelier Zuschiisse des
Kirchenkreises eine Eigenverschuldung in einer solchen Hohe
einzugehen, dafl bis zu 10 ¢ der Zuweisung gerndfs § 2 fur den
Schuldendienst verwendet werden missen.

Finanzausschuis

(1) GemaR Artikel 30, Abs. 2 der Verfassung der Nordelbi-
schen Bv.-Luth. Klruw\\ ird ein Finanzausschufd gebildet.

(2) Der Finanzausschufd bestelit aus 9 Mitghedern und 3
stellvertretenden Mitgliedern. Sie werden von der Kirchen-
kreissynode flir die Dauer der allgemeinen Periode gewaihlt.
Scheidet ein Mitglied vor Ablaut der Amtszeit ous, so riickt
der erste Stellverireter nach, uind dic Airchenkreissynode er-
ganzt bet ihrer nachsten Sitzung die Zald der Vertreter.

Die Mitglieder des Finanzansschusses wahlen den Vorsit-
zenden avsihrer Mitte. Sofernder Propst und der Vorsitzende
der Kirchenkreissynnde dem FinanzauasschufS nicht angehdo-

ren. konnen sie an den Sitzungen beratend teilnehmen,

(3) Die Aufgaben des Finanzausschusses sind durch Kir-
chengesetz geregelt.

(4) Der Finanzausschull wird von seinem Vorsitzenden
nach Bedarf einberufen, oder wenn es 1/3 semer Mitglieder
oder der Kirchenkreisvorstand beantragen. Fitr die Sitzungen
des Finanzausschusses gelten die Bestimmungen tber die
kirchlichen Korperschatten sinngemafi. Der Finanzausschuf?
kann sich eine Geschaftsordnung geben, die der Bestatigung
durch die Kirchenkreissynode bedarf.

(5) Der Vorsitzende des Finanzausclinsses nimmt mit bera-
tender Stimme an den Sitzungen des Kirchenkreisvoerstandes
teil.

587
Einspruchsrecht
(1) Die Kirchengemeinden konnen geygen eine aufgrund
dieser Satzung ergangenen Entscheidung Finspruch einlegen.
Jer Einspruch is: inneriialb eines Monats nach Firgang de1
Entscheidung beim Vorsitzenden des Kirchenkreisy orstandes
schriftlich einzulegen und 7u begrinden

Der Kirchenkreisvorstand hat interhalb eines Monais zu-
nachsteine Stellungnahme des Finanzausschusses einzuhelen
und tiber den Einspruch mnerhalb eines weiteren Monats zu
entscheiden.

Finanzausschuff und Kirchenkreisvorstand haben bej ihren

Beratungen tiber den Einspruch Vertreter der ietroffenen zu
héren.

(2) Gegen die Entscheidung des Kirchenkreisvorstandes ist
Widerspruchinnerhalb eines Monats an die Kirchenkreissyn-
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ode zulassig. Der Widerspruch hat keine aufschiebende Wir-
kung. Die kirchenkreissynode entscheidet endgiltig.

3
Auskunftsp

o

flicht

:">i<i\ Kirchengemcinden haben dem Kirchenkreisvorstand
und dem Finanzausschull auf deren Bitte die notwendigen
Auskunlie zu geben und die ertorderlichen Unterlagen vorzu-
legen.

29
Durchftihrung der Verwaltungsauigaben

Die Verwaltungsaufgaben, die sich aus den Destimmungen
derSatzungergeben, werden durch das Rentan\twahr;,ono -
men.

{10
Inkratttreten
Die § atzum_, tritt amn GLGT. 1993 in Kraft. § 3 Abs. 4 Satze 2
und 3 geltenab Rec lmﬂananr 1992, Gleichzeitiy treten entge-

;cnbtcnende Beschliisse und Regelungen aulier kraft.

Richtlinie fiir die Einstufung der Kirchenmusikerstellen
Vom19, Januar 1993

Das Nordelbischen Rirchenamt hat autgrund von Art. 102
Abs. 3 der V v*(asmiw der Nordelbiscihen Evangelisch-Luthe-
hen Kirche und sufgrund ven § 2 Abs. 3 des Kirchenmusi-
Rergesefzes vom 9. I-_nu 1979 (GVOBI S,
Richtlinie eriassen:

“is

193) die tolgende

51
Die B-Nirchenmusikerstelle

(1) Die B-Kirchenmusikerstelle ist der Regelfall der haupt-
berutlichen Kirch sikerotelle, Sie umialdt die z\utgabu‘l,
in den 88 2 bis 5 der Aligemeinen Diensiordnung fur
Kirchermusiker der Nordelbischen Evangeli
Kirche vom 4 Juni 1980 (GVOBL S, 135} beschrieben sind. Line
unterschiedliche Auspriginyg und Gewichtunyg dieser Auf-
gaben aufgrund der Ortiichen Gegebenbiciten ist moglich.

em

Wie sie

Lutherischen

2

B-Kirchenmusikerstellen sind in
len tariffichen Arbeitszeit auszuweisen

3y Wird cine B-Stelie ausnabmsweise mit einer reduziertets
Arbeitszelt auszewicsen, legt der Kircheny orstand durch ¢rt-
hd\e Dienstanw ciaung fest, w(ud 2 Aufgaben, auf die Absat
{ Besug mln,.\‘ ; uht oder in cingeschranklem Umfang aus-
cuitiben sind. Bel Erial einer Orthichen Dienstanweisung ist
§71 Abs. | du Allgenmweiren Dienstordnung fir Kirchenmusi-
ker zu beachten

(4) BeiFi

AUNgen erfi

der Regel mit der vol-

int wi B-Steile sollen foigende Vorausset-

mam TR O
1 e

<0
ay Dervorhandenre Kir
rer musikalischer

chenravm Lkt die Auffiihrung groe-

Wiorke 211

by Fihr dic Probenarb
der Ausstatty

S Die O

ind Raume mit zweckentsprechen-
nden.

FHinstlerischen Ansprachen. Sie hat

miindestens zwel Manuaiwerke und cin Pedalwerk.

82
Die A- Kirchenmusikerstelle

(1) Dre A-Kirchenmusikerstelle ist eine herausragende Kir-
chenmusikerstelle von besonderer rtlicher oder von regicna-
ler oder iiberregionaler Bedeutung. Vom Stelleninhaber oder
vonder btellemnhaberm wird einckiinstlerisch besonders an-
spruchsvolle Arbeit erwartoet

(2) Die A-Stelle umfait die Aufgaben nach § 1 Abs. 1. Dic
Ertiillung dieser Autgaben erfordert die volle tarifliche Ar-
be[tszelt.

(3) Bei Einrichtung einer A-Stelle sollen folgende Voraus-
etzungen erfiillt sein:
a) Der Kirchenraum lagt die Autfithrung kirchenmusikali-
scher Werke mit grofier Besetzung zu.
b) Fur die Probenarbeit sind Raume mit zweckentsprechen-
der Ausstattung vorhanden.
¢} Die Orgel gentigt kinstlerischen Anspriichen und erlaubt
gel genug 1
die Wiedergabe arrch der grofien Orgeliiterarur.

-

Q0o

Die C-Kirchenmusikerstelle
(1) Die C-Kirchenmusikerstelle ist eine Stelle mit einfachen
kirchenmusikalischen Antorderungen insbesondere in Land-
und kieineren Stad*gemeinden. Die C-Stelle wird in der Regel
nebenberuilich besetzt.

{2) Die C-Stelle umfafit die Aufgaben nach 8 1 Abs. L. Sie
kdnnen aut mehrere Stelieninhaber oder Stelleninhaberinnen
au*'uereilt werden. Die im cinzelnen vom Stelleninhober oder
vorn der Stelleninhaberin wahrzunchmenden Aufgaben legt
der Kirchenvorstand durch ¢rtliche Dienstanweisung fest. Bet
Erlalk rilicher Dienstanweisungen isc § 11 Abs. 1 der r Allge-
meinen Dienstordnung fir Kirchenmusiker @u beachten.

§4
Berticksichtigung von Vorbereitungsseiten

(1) Bet der Errichtung von Kirchenmusikerstellen soif die
it der Stelle verbundene regelmdBige Arbeitszeit fost
werden.

posetzt

2) Beider Festsetzung ist zu peachten, das Planungs- und
% -.)rbereltung,,szuten angeniessen 71 neruuksmkhgmm sind. Als
angemessen gilt in der Regel cin aut Planungs- und Vorberei-
timgszeiten entfallender Anteil von zwei Dritteln, mindestens
jedock von flinfzig vom Hundert der Gesamiarbeitszeil. Aul
die Ortlichen C webenhclten ist daben

Riicksicht zur pehmen,
Im Zweilelsfall .soll die Beratung des oder der Kirchenkrejube-
auttragten fur Kirchenmusik cingeholt werden,

13) Zu den Planungs- und
satz 2 ,ahlen insbesondere:

Vorbereitungsizeiten nach Ab-

a) Ubenam fnstrument

M Lied- und Musikauswal] fur Gottesdienste

¢+ Uben fur Chorarbeit (S cilagtechnik, Dirgieren?

d} Literaturauswahl tur Chorarbeit

¢l Komposition sigencer Sitze fir Chorarbeir

' Vorbereitung ven Konzerten (Einrichren von Orchester-
material, V(‘Iptll“htun" der Mitwirkenden,
ben)

Selistenpro-

g} Vorbereitung von Chorfreizeiten
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h) Offentlichkeitsarbeit, Kontaktpflege, Gewinnung neuer
Sénger und Musiker

i) Pflege der Instrumente
j) Dienstbesprechungen
k) Personliche Fortbildung

§5
Inkrafttreten

Diese Richtlinie tritt am Tag nach ihrer Verkiindung in Kraft

Kiel, den 17. Februar 1993

Nordelbisches Kirchenamt
Dr. Blaschke

Az.:5400 - T1/TII

Stellenausschreibungen

Pfarrstellenausschreibungen

In der Kirchengemeinde List /Sylt im Kirchenkreis Siid-
tondern wird die 1. Pfarrstelle vakant und ist zum 01.06.1993
mit einem Pastor oder einer Pastorin oder einem Pastoren-
Ehepaar in einem jeweils eingeschrankten Dienstverhaltnis
(50%) zu besetzen. Die Besetzung erfolgt durch Wahl des Kir-
chenvorstandes.

Die Gemeinde List liegtim Norden der Insel Svlt. Sie hat im
Sommer lebhaften Fremdenverkehr. Grundschule ist am Ort,
weiterfiihrende Schulen (bis Gymnasium) in Westerland. Pa-
storat in schoner Lage (am Wattenmeer) mit Jugendraum ist
vorhanden.

Wir suchen eine Pastorin oder einen Pastor, die bzw. der
bereit ist, mit Freuden in der Kirchengemeinde zu arbeiten.

Ein Militargeistlicher ist an die Kirchengemeinde List/Sylt
miteiner 2. Pfarrstelle (personaler Seelsorgebereich) angebun-
den.

Bewerbungen mit ausfiihrlichem, handgeschriebenen Le-
benslauf sind zu richten an den Herrn Propst des Kirchenkrei-
ses Sudtondern, Osterstrafle 17, 2262 Leck.

Weitere Unterlagen sind auf Anforderung einzureichen.
Auskunfte erteilt Pastor Frank, Frischwassertal 18, 2282
List/Sylt, Tel. 04652/417.

Ablauf der Bewerbungsfrist: Sechs Wochennach Erscheinen
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes.

Az.:20 List/Sylt (1) - PIII/P 1

Stellenausschreibungen

Inder Ev.-Luth. Kirchengemeinde Siiderbrarup-Loit ist eine
halbe Diakoninnen-/Diakonenstelle vakant und zum nachst-
moglichen Termin mit

einer Diakonin/einem Diakon

Zu besetzen.

Die Kirchengemeinde Siiderbrarup-Loit besteht aus dem
landlichen Zentralort Siiderbrarup und mehreren kleineren
Dorfern und ist inmitten der Landschaft Angeln zwischen
Schleswig, Kappeln und Flensburg gelegen. Wir haben ca.
3.600 vielfach fiir die kirchliche Arbeit sehr aufgeschlossene
Gemeindeglieder, zwei Kirchen und ein Gemeindchaus mit
guten Arbeitsmoglichkeiten.

Wir wiinschenuns, dat die neue Stelleninhaberin/ der neue
Stelleninhaber die bisherige, recht eigenstandig getragene Ar-

beit an Kindern und Jugendlichen fortsetzt, eine engagierte
Diakonin/einen engagierten Diakon, die/der zur Zusammen-
arbeit mit den ehrenamtlichen Kraften und den Pastoren be-
reit ist, die/der sich vor allem in der gemeinsamen Planung
und Durchfithrung vonbesonderen gemeindlichen Veranstal-
tungen, Familiengottesdiensten etc. darstellt.

Die Vergiitung erfolgt nach dem KAT-NEK. Bei der Woh-
nungssuche sind wir gern behilflich.

Bewerbungen mit den iiblichen Unterlagen sind zu richten
an den Vorsitzenden des Kirchenvorstandes Herrn Erich Nickel,
Kappelner Str. 10, 2347 Stiderbrarup.

Auskiinfte erteilen die Pastoren Winter, Tel. 04641/2271,
und Albrecht, Tel. 04641 /8582.

Az.:30 - Suderbrarup-Loit - E 2

*

Die Ev.-Luth. Ansgar-Kirchengemeinde Schénningstedt-
Ohe sucht zum 1. Oktober 1993

eine Diakonin/einen Diakon, eine
Gemeindehelferin/einen Gemeindehelfer oder
eine Sozialpadagogin/einen Sozialpddagogen

flir eine 3/4-Stelte in der Arbeit mit Erwachsenen, alteren
Menschen sowie Kinder- und Jugendarbeit (3 bis 12 Jalre).

Bei der zeitlichen und inhaltlichen Ausgestaltung der Stelle
gibt es einen Spielraum.Wir wiinschen uns eine Mitarbeite-
rin/einen Mitarbeiter, die/der auf andere Menschen zugelt,
mit Kreativitdt und Eigeninitiative die Bedtirfnisse der Men-
schen aufnimmt und in Angebote umsetzt. In der Gemeinde
bestehen folgende Kreise: Kinder-Jungscharkreis, Jugendkreis
und mehrere Erwachsenengesprachs- und -arbeitskreise.

Die Ansgar-Kirchengemeinde besteht aus zwei Ortsteilen
mit dorflichem Charakter, liegt im Nordosten von Reinbek
und hat 2.600 Einwoliner.

Die Verglitung erfolgt nach dem KAT-NEK (vergleichbar
BAT).

Bewerbungen sind zu richten an den Kirchenvorstand
der Ev.-Luth. Ansgar-Kirchengemeinde Schonningstedt-Ohe,
Herrn Pastor Kleinhempel, Am Salteich 7, 2057 Reinbek.

Auskunfte erteilen Herr Pastor Kleinhempel, Tel. 040/722
68 64, und Herr Lorenz, Tel. 040/722 46 84.

Az.: 30 - Ansgar Schonningstedt-Ohe - E 2

*
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Die Ev.-Luth. Kirchengemeinde Christuskirche, Bordes-
holm bei Kiel, sucht zum ndchstmoglichen Termin

eine Diakonin/einen Diakon oder
eine Gemeindehelferin/einen Gemeindehelfer

Der Schwerpunkt der Tatigkeit liegt in der Gruppenarbeit
mit Kindern, Konfirmanden und Jugendlichen sowie in der
Begleitung und Ausbildung ehrenamtlicher Gruppenleiterin-
nen und Gruppenleiter. Entsprechende Raumlichkeiten ste-
hen zur Vertligung,.

Die Jugendarbeit ist eingebettet in das Gemeindekonzept.
Weitere Aufgabengebiete sind moglich. Die Gemeinde ist of-
fen flir missionarische Impulse. Es wird bei aller Selbstindig-
keit die Otfenheit erwartet, sich auf den Gemeindestil und die
Mitarbeit im Team einzulassen. Wesentlich ist uns ein Dienst,
der das Ganze in der Gemeinde sehen und ihr gemeinsames
Leben in Glaube, Hoffnung und Liebe férdern kann.

Bordesholm ist regionales Unterzentrum in idyllischer La-
ge. Die Kirchengemeinde hat ca. 4.000 Gemeindeglieder.

Bewerbungen sind zu richten an den Kirchenvorstand der
Ev.-Luth. Kirchengemeinde Christuskirche Bordesholm,
Bahnhofstr. 50, 2352 Bordesholm.

Auskunfte erteilt Pastor Barz, Tel. 04322 /97 40.

Az.: 30 - Christuskirche Bordesholm - E 2

Die Ev.-Luth. Kirchengemeinde Probsteierhagen sucht zum
nichstméglichen Termin

eine Diakonin/einen Diakon
fiir eine halbe Stelle in der Kinder- und Jugendarbeit.

Die Kinder- und Jugendarbeit in unserer Kirchengemeinde
befindet sich durch Mitarbeiterwechsel und Neubau eines Ge-
meindehauses im Umbruch. Mit der Wiederbesetzung der
Stelle erhoffen wir uns eine Belebung und Neuorientierung
dieses wichtigen Arbeitsfeldes unserer Kirchengemeinde

Wir wiinschen uns von einer Mitarbeiterin /einem Mitarbei-
ter:

- Berufserfahrung und Kreativitdt in der Arbeit

- Weiterfiihrung oder Neuorientierung bestehender Kinder-
und Jugendgruppen

— Durchfiihrung von Freizeiten

- Planung und Durchfiihrung von einzelnen Projekten, z.B.
Theaterspiel, 3. Welt, u.a.

Wir sind eine Kirchengemeinde in lindlicher Umgebung
Kiels nahe der Ostsee mit ca. 3.400 Gemeindegliedern. Zum
Team der Kinder- und Jugendarbeit gehSren hauptamtlich
das Pastorenehepaar, eine Erzieherin, ein Kirchenmusiker
und ein Stamm von Ehrenamtlichen. Es besteht eine gute Zu-
sammenarbeit mit dem Kirchenkreisjugendwerk.

Die Verglitung erfolgt nach dem KAT-NEK. Der Kirchen-
vorstand ist bei der Wohnungssuche behilflich.

Schriftliche Bewerbungen mit den tiblichen Unterlagen sind
zu richten an den Kirchenvorstand der Ev.-Luth. Kirchenge-
meinde Probsteierhagen, Alte Dorfstr. 49, 2316 Probsteierha-
gen.

Auskiinfte erteilen Pastor und Pastorin Doring, Tel.
04348 /375.

Ablauf der Bewerbungsfrist: sechs Wochen nach Erscheinen
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes.

Az.: 30 - Probsteierhagen — E 2

*

Die Ev.-Luth. Kirchengemeinde Eirene in Hamburg-Lan-
genhorn sucht zum 1. April 1993 oder spater

eine Erzieherin/einen Erzieher

als Kindergartenleiterin/Kindergartenleiter fiir 25 Stunden
pro Woche und

eine Kinderpflegerin/einen Kinderpfleger
fiir eine Halbtagsstelle

In unserem Kindergarten werden 40 Kinder im Alter von
drei Jahren bis zum Schuleintritt betreut.

Wir sind eine 2.500-Seelen-Gemeinde am nordlichen Rand
von Hamburg und wiinschen uns eine engagierte Erziehe-
rin/einen engagierten Erzieher und eine engagierte Kinder-
pilegerin/einen engagierten Kinderpfleger, die/der auch be-
reitist, im Rahmen ihres/seines Verantwortungsbereiches am
Gemeindeleben teilzuhaben.

Die Vergiitung erfolgt nach dem KAT-NEK.

Bewerbungen mit den tiblichen Unterlagen (Zeugnisse, Le-
benslauf, Lichtbild) sind zu richten an den Kirchenvorstand
der Ev.-Luth. Kirchengemeinde Eirene, Herrn Pastor Wessel,
Willersweg 31, 2000 Hamburg ¢2.

Az.:30-Eirene-E2

Wir suchen zum 01.Juli 1993 oder spéter fiir den Kirchen-
kreis Harburg eine/n erfahrene/n

ArchitektIn, BauingenieurIn
(Dipl.-Ing. - FH)

die/der die Bauten der 19 Kirchengemeinden (Kirchen, Ge-
meindehduser, Pfarrhdauser und Kindergérten) betreuen soll.

Sie/Er mul8 in der Lage sein, bei der Errichtung von Neu-
oder Umbauten durch freischatfende Architekten beratend
und aufsichtsfithrend zu wirken. Bei Bedarf werden Pla-
nungsaufgaben und ihre Durchfiihrung auch im eigenen
Haus abgewikelt.

Wir erwarten iberdurchschnittliche Kenntnisse in der Bau-
planung, Ausschreibung, Bauleitung und im Bauvertragswe-
sen. Interesse am Sakralbau, der Denkmalpflege, an den dko-
logischen Anforderungen und die Fahigkeit zur Ubernahme
von Leitungsaufgaben sind ebenso Voraussetzung wie die
Mitgliedschaft in der Ev.-Luth. Kirche.

Die Verglitung ist nach KAT III mit Bewahrungsaufstieg
nach KAT 1l a vorgesehen. Neben den sonst tiblichen Sozial-
leistungen bieten wir eine zusatzliche Altersversorgung,

Thre Bewerbung mit den iblichen Unterlagen (Lebenslauf,
Lichtbild, beruflicher Werdegang, Zeugnisse usw.) richten
Sie bitte an das Kirchenkreisamt Harburg, Holertwiete 5,
2100 Hamburg 90.

Auskunft erteilt der Leiter der Bauabteilung, Herr Mar-
quordt, Telefon: 040/766 04 129

Az. 65 - Kirchenkreis Harburg -B 1

*
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Diakonisches Werk des Kirchenkreises Kiel mit den Arbeits-
schwerpunkten Jugend-, Alten- und Familienhilfe, ambulante
pflegerische Dienste und offene Sozialarbeit sucht eine

Verwaltungsfachkraft
mit Leitungsfunktion

zur Unterstiitzung des Leiters und Entlastung der Referentin-
nen und Referenten.
Der Aufgabenbereich umfafst:
- Organisation der Verwaltung
-~ Ausfithrung von Beschliissen
- Aufstellung und Vollzug des Sonderhaushaltes des Diako-
nischen Werkes

- Kostenkalkulationen fiir Kindertagesstitten, ambulante
Krankenpflege

- Ptlegesatzberechnungen und Verwendungsnachweise
Wir erwarten:

- Berufserfahrung, wennmaoglichin einer kirchlichen Einrich-
tung

- 2. Verwaltungsprufung

- EDV-Kenntnisse

- Mitgliedschaft in der Ev.-Luth. Kirche.
Vergltung erfolgt nach KAT-NEK IVa.

Bewerbungen mit den ublichen Unterlagen (Lebenslauf,
Lichtbild, Ausbildungs- und Tatigkeitsnachweis) sind inner-
halb von zwei Wochen an das Diakonische Werk des Kirchen-
kreises, Eggerstedtstr. 11a, 2300 Kiel 1, zu richten.

Personalnachrichten

Die Erste Theologische Priifung haben bestanden:
Hamburg

Stefan Bernot, Susaune Bostelmann, Thomas Drope, Maren
Gottsmann, Britta Gutjahr, Dietlind Jochims, Aimuth Jiirgen-
sen, Melanie Kéhlmoos, Arnd Lempelius, Maren Loffelma-
cher, Thorsten Matzat, Martina Mayer, Svlvia Meyerding,
Frank Muchlinsky, Andreas Peine, Klaus Petersen, Mantred
Petersen, Annegreth Reitz-Dinse, Martin Post.

Kiel

Ute Andresen, Markus O. Auras, Elfi Bauer, Maike Bendig,
Kai Bugdahn, Dirk Eckert, Thies Hagge, Christoph Hau-
schild, Christa Hunzinger, Sven Lundius, Dirk Maleska, Axel
Matyba, Christian Melzer, Regina Nitz, Iris D. Schreiber, Mi-
chael Schulze, Torsten Spethmann, Britta Stender, Hartmuth
Wahnung.

Ernannt:

Mit Wirkung vom 1. Mirz 1993 die Pastorin z.A. Annette
Miller, z.Z. in Hamburg-Langenfelde, bei gleichzeitiger
Begriindung eines Dienstverhdlinisses als Pastorin auf
L ebenszeit zur Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche zur Pasto-
rin der 2. Pfarrstelle der Kirchengemeinde Eidelstedt-Ost,
Kirchenkreis Niendort.

Bestatigt:

Mit Wirkung vom 1. Mdrz 1993 die Pastorin z.A. Anke
Dittmann, z.Z.in Norderstedt, bei gleichzeitiger Begriin-
dung eines Dienstverhaltnisses als Pastorin auf Lebenszeit
(eingeschranktes Dienstverhdltnis ~ 50 % — zur Nordelbi-
schen Ev.-Luth. Kirche zur Pastorin der 1. Pfarrstelle der
Kirchengemeinde ,,Schalom” Norderstedt, Kirchenkreis
Niendorf;

mit Wirkung vom 1. April 1993 die Wahl der Pastorin z.A.
GiselaFritz, z.Z. in Marne, bei gleichzeitiger Ubernahme
in ein Dienstverhaltnis als Pastorin auf Lebenszeit zur
Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche zur Pastorin der 3. Pfarr-
stelle der Kirchengemeinde Marne, Kirchenkreis Stider-
dithmarschen;

mit Wirkung vom 1. April 1993 die vom Kirchenpatron
erfolgte Berufung des Pasiors Hermann Handler, bisher
in Neumunster-Cadeland, zum Pastor der 1. Pfarrstelle der
Kirchengemeinde Molln, Kirchenkreis Herzogtum Lauen-
burg;

mit Wirkung vom 1. Mai 1993 die Wahl des Pastors Martin

Schneider, bisher in Gromitz, zum Pastor der Piarrstelie
der Kirchengemeinde Geliing, Kirchenkreis Angeln.

Berufen:

Mit Wirkung vom 20. April 1993 Oberregierungsrat Wichard
von Heyden zum hauptamtlichen Mitglied des Kollegi-
ums des Nordelischen Kirchenamtes als Dezernent des
Dezernats |, Steuern, Mitgliedschaftsrecht und Friedhofs-
wesen” unter gleichzeitiger Ernennung zum Oberkirchen-
rat.

Eingeflihrt:

Am 7. Februar 1993 die Pastorin Ute Képpen als Pastorin in
die 2. Pfarrstelle der Kirchengemeinde Oeversee, Kirchen-
kreis Flensburg;

am 31. Januar 1993 der Pastor Bodo Kriiger als Pastor in die
2. Pfarrstelle der Kirchengemeinde Rellingen, Kirchenkreis
Pinneberg;

am 14. Februar 1993 der Pastor Eckard Staks als Pastor it die
1. Ptarrstelle der Kirchengemeinde Scharbeutz, Kirchen-
kreis Eutin;

am 14. Februar 1993 der Pastor Roland Stracke als Pastor in
die 1. Pfarrstelle der Kirchengemeinde Ellerberg, Kirchen-
kreis Angeln;

am 14. Februar 1993 der Pastor Joachim Thies als Pastor in
die 2. Pfarrstelle der Timotheus-Gemeinde zu Hambuirg-
Horn, Kirchenkreis Alt-Hamburg-Bezirk Sud.

Verldngert:

Die Amtszeit des Pastors Ctiried Halver als Inhaber der
1. Pfarrstelle des Kirchenkreises Rantzau fir Religionsun-
terricht in Gvmnasien in Elmshorn um 3 Jahre tber den
19.8.1993 hinaus;
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die Amtszeit des Pastors Dr. Hans Hermann Holfelder als
Inhaber der Pfarrstelle des Kirchenkreises Stormarn flir
Krankenhausseelsorge im Krankenhaus St. Adolfstift in
Reinbek um 10 Jahre tiber den 31.8.1993 hinaus;

die Amtszeit des Pastors Hans-Werner Wald ow als Inhaber
der 3. Pfarrstelle des Kirchlichen Dienstes in der Arbeits-
welt der Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche mit dem Dienst-
sitz in Kiel um 5 Jahre tiber den 30.6.1993 hinaus.

In den Wartestand versetzt:

Mit Wirkung vom 15. Februar 1993 der Pastor Rudolf
Lehmann in Ascheffel.

1.

Pastor

Franz-Wilhelm Beyer

geboren am 26. April 1953 in Schwerin,
gestorben am 16. Februar 1993 in Keitum auf Sylt

Der Verstorbene wurde am 20. April 1981 in
Rendsburg ordiniert und war seit dem 1. Mai 1981
Pastorz. A. und seitdem 1. Mai 1983 Pastor in Reinbek.
Vom 1. Dezember 1989 bis zu seinem Sterbetag war er
Pastor in Wenningstedt auf Sylt.

Die Nordelbische Evangelisch-Lutherische Kirche
dankt Pastor Franz-Wilhelm Bever.

Jesus Christus lasse ihn die ewige Herrlichkeit
schatien.
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