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Gesetze, Rechtsverordnungen, Verwaltungsanordnungen

Rechtsverordnung zur Anderung des
Beschiftigungsforderungsgesetzes

Vom 1. Oktober 1992

Die Kirchenleitung hat gem. Art. 82 Abs. 2 der Verfassung
mit Zustimmung des Hauptausschusses die folgende Rechts-
verordnung erlassen:

§1
§ 6 a des Beschiftigungsfdrderungsgesetzes in der Fassung

der Bekanntmachung vom 17. Februar 1992 (GVOBI. Seite 91)
wird wie folgt gefaf3t:

n§ 6

Fiir die Kalendermonate Januar bis Mai 1992 wird denin § 6
Abs. 1 genannten Besoldungsempfangerinnen und -empfan-
gern neben der Besoldung eine einmalige Zahlung in Hohe
von DM 600,00 entsprechend Artikel 2 Abschnitt 2 des Bundes-
besoldungs- und -versorgungsanpassungsgesetzes 1992 ge-
wahrt.”

§2

Diese Rechtsverordnung tritt gleichzeitig mit dem Bundes-
besoldungs- und -versorgungsanpassungsgesetz 1992 in
Kraft.

Die Kirchenleitung hat der Synode auf der Tagung vom 24.
bis 26. September 1992 nach Art. 82 Abs. 4 der Verfassung
berichtet.

Den Berechtigten wird der Betrag vorschufsweise unter dem
Vorbehalt der endgiiltigen gesetzlichen Regelung gewéhrt.

Kiel, den 1. Oktober 1992
Die Kirchenleitung
Kohlwage
Bischof und Vorsitzender

K1.-Nr. 486 / 92
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Verwaltungsanordnung zur Anderung der Allgemeinen
Verwaltungsanordnung iiber die Gewdhrung von Beihil-
fen in Krankheits-, Geburts- und Todesfdllen (BhA)

vom 15. September 1992

Das Nordelbische Kirchenamt hat aufgrund von Artikel 102
Abs. 3 Satz 2 der Verfassung folgende Verwaltungsanordnung
erlassen:

1

Die Allgemeine Verwaltungsanordnung tiber die Gewéh-
rung von Beihilfen in Krankheits-, Geburts- und Todestallen
(BhA) vom 30. Januar 1990 wird wie folgt gedndert:

In § 2 Absatz 3 Satz 2 werden die Worte

...... ,fur zahntechnische Leistungen” gestrichen und nach
dem Wort ,Zahnersatzbehandlungen” die Worte ,,im Rah-
men der Beihilfevorschriften (BhV)”

eingefiigt.

[92¢)

§2
Diese Verwaltungsanordnung tritt mit der Verkiindung in

Kraftund findet Anwendung auf alle Behandlungen, dieab 15.
September 1992 begonnen wurden.

Kiel, den 17. September 1992
Das Nordelbische Kirchenamt
Dr. Blaschke
Prasident

Az.:2710-VHI/DI/ D4

Hinweise fiir Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,
die mit Beitragszuschuf des Arbeitgebers in einer
RVO/Ersatzkasse krankenversichert sind

Angestellte, Arbeiter /innen, Auszubildende sowie deren be-
riicksichtigungsfahigen Angehdrigen, dieMitglied einer RVO-
Ersatzkasse sind, miissen grundsatzlich die ihnen zustehen-
den Sachleistungen in Anspruch nehmen.

Privatarztliche Behandlungen durch einen Behandler (z.B. ei-
nen Arzt), der die Behandlung aufgrund des Behandlungs-
oder Uberweisungsscheines als Sachleistung zu erbringen ge-
habt hatte, sind nicht beihilfefahig. Dies gilt auch fiir Behand-
lungen durch den Zahnarzt.

Aufgrund der Anderung der Beihilfeanordnung (BhA) sind
die vom Versicherungstrager nicht iibernommenen Kosten fiir
Zahnersatz nunmehr fiir alle Behandlungen, die ab 15. Sep-
tember 1992 begonnen wurden, im Rahmen des § 6 Abs. 1
Ziffer 1 BhV beihilfefahig.

Um hierfiir die Beihilfe festsetzen zu kdnnen, ist es zwingend
erforderlich, zusammen mit dem Beihilfeantrag (einschl. Pruif-
vermerk der Dienststelle)

- die vollstandige Zahnarztrechnung

— die spezifizierte Labor- und Materialkostenrechnung und
- den Kostenerstattungsnachweis der RVO/Ersatzkasse
vorzulegen.

Die vorherige Einreichung eines Kostenvoranschlages ist fiir
die Beihilfegewahrung nicht erforderlich.

Kiel, den 15. September 1992
Nordelbisches Kirchenamt
Jessen

Az.:2710-DI/D4

Nachstehend wird der Wortlaut der Allgemeinen Verwal-
tungsanordnung iiber die Gewahrung von Beihilfen in Krank-
heits-, Geburts- und Todesféllen in der vom Kollegium des
Nordelbischen Kirchenamtes am 15. September 1992 beschlos-
senen Form bekanntgegeben. Auf die dieser Verwaltungsan-
ordnung zugrundeliegende Bekanntmachung der Beihilfevor-
schriften — BhV - (GVOBI. 1992 S. 227) wird besonders hinge-
wiesen.

Allgemeine Verwaltungsanordnung iiber die Gewahrung
von Beihilfen in Krankheits-, Geburts- und Todesfillen
(BhA)

i.d.F. der Bekanntmachung vom 1. Mérz 1990
(GVOBI. 1990 S. 130)
geandert durch Verordnung vom 15. September 1992.

Aufgrund von Artikel 102 Abs. 3 Satz 2 der Verfassung wird
folgende Verwaltungsanordnung erlassen:

§1

(1) Bei der Gewahrung von Beihilfen in Krankheits-, Ge-
burts- und Todestillen an Pastoren, Pfarrvikare, Vikare, Kir-
chenbeamte und Versorgungsberechtigte nach den Beihilfe-
vorschriften (BhV) des Bundes (§ 2 Abs. 2 Kirchenbesoldungs-
gesetz und § 2 Abs. 2 Kirchenversorgungsgesetz) ist das
Nordelbische Kirchenamt zusténdige Behdrde und Festset-
zungsstelle.

2) Ubergangsweise, langstens bis zur Abwicklung der Bei-
hilfefestsetzung mit Hilfe der elektronischen Datenverarbei-
tung, bleiben die Kirchenkreise Alt-Hamburg, Eutin und Lii-
beck, soweit sie Anstellungstrager fiir Kirchenbeamte sind,
Festsetzungsstelle im Sinne von § 17 Abs. 5 BhV.

§2

(1) Angestellte, Arbeiter und Auszubildende erhalten Bei-
hilfen in Krankheits-, Geburts- und Todesfallen in sinngema-
er Anwendung der fur die Kirchenbeamten jeweils geltenden
Vorschriften, soweit nachstehend nichts anderes bestimmt ist.

(2) Pflichtversicherte in der gesetzlichen Krankenversiche-
rung und ihre nach § 3 der Beihilfevorschriften beriicksichti-
gungsfahigen Angehdrigen sind ausschlieBSlich auf die ihnen
aus der Pflichtversicherung zustehenden Sachleistungen an-
gewiesen; dies gilt auch, soweit die Versicherungstrager nach
den Vorschriften des Sozialgesetzbuches V oder nach ihrer
Satzung Sachleistungen nur als Kann-Leistungen gewahren.
Aufwendungen, die dem Pflichtversicherten dadurch entste-
hen, dafd die von den Versicherungstrigem zu gewéhrenden
Sachleistungen nichtin Anspruch genommen werden oder fiir
die anstelle einer Sachleistung eine Barleistung gewahrt wird,
sind nicht beihilfefahig.

(3) Die nach Abzug der Kostenerstattung oder nach der
Gewdhrung von Zuschiissen durch die Versicherungstrager
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verbleibenden Kosten sind nicht beihilfefahig. Abweichend
hiervon sind die von den Versicherungstragern nicht tiber-
nommenen Kosten bei Zahnersatzbehandlungen im Rahmen
der BhV beihilfefahig; der Betrag der erhohten Zuschiisse nach
§ 30 Abs. 5 des Sozialgesetzbuches V ist auch dann bei der
Beihilfefestsetzung abzuziehen, wenn die erhohten Zuschiisse
wegen fehlender Prophylaxe durch die Versicherungstrager
nicht gewahrt worden sind.

(4) Vonden Versicherungstragern nicht iibernommene Auf-
wendungen fiir Behandlungen durch Heilpraktiker sind in
dem durch § 5 Abs. 3 der Beihilfevorschriften bestimmten
Umfang beihilfefahig.

(5) Gesetzlich vorgesehene Kostenanteile oder Aufwendun-
gen fiir von der Leistungspflicht der Versicherunstréger aus-
geschlossenen Arznei-, Heil- und Hilfsmittel sowie Nebenko-
sten sind nicht beihilfefahig.

(6) Die beihilfefdhigen Aufwendungen fiir freiwillig in der
gesetzlichen Krankenversicherung oder bei einem privaten

Krakenversicherungsunternehmen krankenversicherte Ange-
stellte und Arbeiter mit einem Beitragszuschufs nach § 257
Sozialgesetzbuch V zu den Krankenversicherungsbeitragen
sind unter Beriicksichtigung des § 5 Abs. 3 und 4 der Beihilfe-
vorschriften zu berechnen. Gesetzlich vorgesehene Kostenan-
teile oder Aufwendungen fiir von der Leistungspflicht der
Versicherungstrager ausgeschlossene Arznei-, Heil- und Hilfs-
mittel sind nicht beihilfefahig.

§3

Beihilfen werden nur flir Aufwendungen gewdhrt, die fiir
Krankheits-, Geburts- oder Todesfélle, fiir Mafinahmen der
Fritherkennung von Krankheiten oder fiir Schutzimpfungen
geltend gemacht werden.

Dies gilt auch fiir den Personenkreis nach § 1 Abs. 1.

§4
Inkrafttreten

Bekanntmachungen

Ordnung fiir die Arbeit des Padagogisch-Theologischen
Instituts der Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche

Vom 21. September 1992

Die Kirchenleitung hat nach Art. 81 Abs. 3 der Verfassungals
Rechtsverordnung folgende Ordnung fiir die Arbeit des Pad-
agogisch-Theologischen Instituts unter der Bezeichnung ,, Pad-
agogisch-Theologisches Institut Nordelbien (PTI)” erlassen:

§1

(1) Das Padagogisch-Theologische Institut Nordelbien (PTI)
fordert das Bildungs-, Erziehungs- und Unterrichtsgeschehen
in Kirche, Schule und Gesellschaft, insbesondere den Reli-
gionsunterricht und die gemeindepadagogische Arbeit. In die-
sem Rahmen erfiillen die Arbeitsstiatten des Padagogisch-
Theologischen Instituts ihren Auftrag in eigenstandiger Ver-
antwortung. Dies geschieht vor allem durch

a) Beratung, Fort- und Weiterbildung der in diesem Bereich
Tatigen

b) Mitwirkung bei deren Ausbildung

¢) Entwicklung von Medien, Materialien und Modellen
d) die Angebote der Bibliotheken und Mediotheken

e) Mitarbeit in Ausschiissen und Arbeitsgemeinschaften

f) Erarbeitung von Stellungnahmen zu bildungspolitischen
Fragen

g) wissenschaftliche Arbeit auf pddagogisch-theologischem
Gebiet

(2) Das PTI steht der Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche zur
Beratung zur Verfligung.

(3) Bei der Erfiillung seiner Aufgaben wirkt das PTI mit
anderen Forschungs- und Bildungseinrichtungen zusammen.

(4) Die wissenschaftlichen Mitarbeiter, Mitarbeiterinnen,
Fachreferentinnen und Fachreferenten haben die Verpflich-
tung zu einer und den Anspruch auf eine Fortbildung, die
ihren besonderen Aufgaben entspricht.

§2
(1) Das PTTist ein in rechtlich unselbstdndiger Form geord-
neter Dienst der Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche nach Art. 60
Buchstabe a) der Verfassung, der seine Aufgaben durch die

Arbeitsstatten in Hamburg, Kiel und Hamburg-Rissen (nach-
folgend als Rissen bezeichnet) wahrnimmt.

(2) In der Arbeitsstatte Rissen werden schwerpunktmafig
gemeindebezogene Aufgaben, in den Arbeitsstatten Hamburg
und Kiel schwerpunktmafig schulbezogene Aufgaben wahr-
genommen.

(3) Die Kirchenleitung kann nach Anhorung des Kurato-
riums weitere Arbeitsstatten unter regionalen oder funktiona-
len Gesichtspunkten einrichten.

§3
(1) Die Kirchenleitung der Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche

beruft auf die Dauer von 6 Jahren ein Kuratorium fir das PTI
Nordelbien.

(2) Das Kuratorium berét die Kirchenleitung in Fragen der
Erziehung, der Bildung und des Unterrichtes, wirkt an der
Gestaltung der Institutsarbeit mit und empfiehlt dafiir Grund-
satze und Schwerpunkte.

Es hat insbesondere folgende Aufgaben:

a) Beauftragung der Leiterin oder des Leiters der Arbeitsstatte
Kiel oder Hamburg mit der Geschaftsfithrung auf die Dauer
von 2 Jahren.

b) Aufstellung des Entwurfs des Sonderhaushalts und der
Jahresrechnung zur Vorbereitung der Beschlufifassung
durch die Synode.

Die Kosten und Planstellen der Arbeitsstdtte Rissen (ohne
Pfarrstellen) werden im Haushaltsplan des Kirchenkreis-
verbandes auf der Grundlage der Vereinbarung zwischen
der Nordelbischen Kirche und dem Kirchenkreisveerband
vom 1.8.1983 ausgewiesen.

¢) Mitwirkung bei der Berufung der Leiterinnen und Leiter
der Arbeitsstatten, ihrer Stellvertreterinnen und Stellvertre-
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ter sowie der wissenschaftlichen Mitarbeiterinnen, Mitar-
beiter, Fachreferentinnen und Fachreferenten nach § 4 Abs.
1,2 und 3.

d) Mitwirkung bei der Anderung dieser Ordnung und bei der
Auflosung des PTL

(3) Das Kuratorium ninmt die in Abs. 2 {ibertragenen Auf-
gaben im Blick auf die Arbeitsstatte des PTI in Rissen im
Zusammenwirken mit dem Verbandsausschuff des Kirche-
kreisverbandes Blankenese, Niendorf und Pinneberg und dem
Beirat fiir das Evangelische Zentrum Rissen wahr.

(4) Die Kirchenleitung beruft in das Kuratorium

a) ein Mitglied der Kirchenleitung,

b) die Leiterinnen und Leiter der Arbeitsstatten des PTI,

) die zustandige Dezernentin oder den zustandigen Dezer-
nenten des Nordelbischen Kirchenamtes,

d) ein Mitglied auf Vorschlag des Beirates fur das Evangelische
Zentrum in Rissen,

e) fiinf weitere Mitglieder, fiir die der Beirat Bildung und
Erziehung der Kirchenleitung Vorschldge unterbreiten
kann.

(5) Das Kuratoriuim wihlt eine Vorsitzende oder einen Vor-
sitzenden sowie eine Stellvertreterin oder einen Stellvertreter
und gibt sich eine Geschaftsordnung.

§4

(1) Die Kirchenleitung beruft nach Anhérung des Kurato-
riums die Leiterinnen und Leiter der Arbeitsstatten Kiel und
Hamburg. Die Leiterin oder der Leiter der Arbeitsstatte Rissen
und die Stellvertreterin oder der Stellvertreter werden auf
Voorschlag des Beirates fiir das Evangelische Zentrum Rissen
und im Einvernehmen mit der Kirchenleitung und dem Kura-
torium des PTI vom VerbandsausschufR des Kirchenkreisver-
bandes Blankenese, Niendorf und Pinneberg berufen.

(2) Die wissenschaftlichen Mitarbeiterinnen, Mitarbeiter,
Fachreferentinnen und Fachreferenten der Arbeitsstditen in
Kiel und Hamburg werden nach Anhérung des Kuratoriums
durch die Kirchenleitung berufen.

Die Referentinnen und Referenten mit nordelbischer Aufga-
benstellung in der Arbeitsstatte Rissen werden nach Anhérung
des Kuratoriums und des Beirates fiir das Evangelische Zen-
trum Rissen durch die Kirchenleitung berufen.

Die Reterentinnen und Referenten der Arbeitsstiitte Rissen mit
regionaler Aufgabenstellung werden auf Vorschlag des Beira-
tes fiir das Evangelische Zentrum Rissen im Einvernehmen mit
demKuratoriumdes PTI vom Verbandsausschufd des Kirchen-
kreisverbandes Blankenese, Niendorf und Pinneberg berufen.

(3) Die Kirchenleitung bestimmt nach Anhorung des Kura-
toriums die Vertreterinnen und Vertreter der Leiterinnen und
Leiter in Kiel und Hamburg.

(4) Das Kuratorium bringt personelle Vorschldage nach § 5
Abs. 3 Satz 2 des Werkegesetzes ein.

(5) Die wissenschaftlichen Mitarbeiterinnen, Mitarbeiter,
Fachreferentinnen und Fachreterenten sind in den Fallen der
Absitze 1 bis 3 jeweils vorher zu horen.

§5

Die wissenschaftlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,
Fachreferentinnen und Fachreferenten nehmen die ihnen in-
nerhalb des PTI ibertragenen Aufgabenbereiche in eigener
fachlicher Verantwortung selbstindig wahr.

§6
(1) Die Leiterkonferenz berit die Planung und Durchfiih-

rung der Aufgaben des PTI Nordelbien und wirkt bei der
Aufstellung des Sonderhaushaltsplanes mit.

(2) Die Leiterkonferenz wird durch die Leiterinnen und Lei-
ter der Arbeitsstatten und je eine weitere wissenschaftliche
Mitarbeiterin oder einen Mitarbeiter oder eine weitere Fachre-
ferentin oder einen Fachreferenten in jeder Arbeitsstitte gebil-
det. Zu ihr kOnnen weitere wissenschaftliche Mitarbeiterinnen
oder Mitarbeiter und Fachreferentinnen oder Fachreferenten
hinzugezogen werden. In Angelegenheiten ihres oder seines
Areitsgebietes ist die betreffende Mitarbeiterin oder der betref-
fende Mitarbeiter zu héren. Die zustdndige Dezernentin oder
der zustandige Dezernent des Nordelbischen Kirchenamtes
kann an den Sitzungen der Leiterkonferenz beratend teilneh-
men.

(3) In jeder Arbeitsstitte bilden die wissenschaftlichen Mit-
arbeiterinnen, Mitarbeiter, Fachreferentinnen und Fachrefe-
renten unter Vorsitz der Leiterin oder des Leiters die Referen-
tenkonferenz. Sie beschliefst die Planung und Durchfiithrung
der Arbeit der jeweiligen Arbeitsstatte.

(4) Zwischen den wissenschaftlichen Mitarbeiterinnen, Mit-
arbeitern, Fachreferentinnen und Fachreferenten der Arbeits-
stitten kénnen Fachkonferenzen gebildet werden.

§7
(1) Die Aufsicht tiber die Arbeitsstatten nimmt das Nordel-
bische Kirchenamt wahr. [Fiir die nordelbischen Stellen der
Arbeitsstatte Rissen ist die Aufsicht an den Verbandsausschuf3
des Kirchenkreisverbandes Blankenese, Niendorf und Pinne-
berg delegiert.

(2) Die Aufsicht iiber die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
des PTI Nordelbien obliegt der Leiterin oder dem Leiter der
jeweiligen Arbeitsstétte. Ihnen ist der leitende geistliche Dienst
in der jeweiligen Arbeitsstatte libertragen.

(3) Unbeschadet der verfassungsrechtlichen Bestimmungen
iiber die geistliche Aufsicht der Bischofinnen und Bischofe

unterstehen die Leiterinnen und Leiter der Arbeitsstatten der
Aufsicht des Nordelbischen Kirchenamtes.

(4) Die geistliche Aufsicht iiber die Arbeitsstdtte Rissen und
die Aufsichtiiber die Leiterin oderden Leiterunterliegen einer
gesonderten Regelung.

§8

Die gemeinsame Verwaltung der Arbeitsstatten Hamburg

und Kiel obliegt der oder dem mit der Geschaftsfiihrung be-

auftragten Leitein oder Leiter; sie oder er bereitet den Sonder-
haushaltsplan vor und fithrt ihn durch.

§9
(1) Diese Ordnung tritt am Tage nach ihrer Verkiindung in
Kraft.

(2) Die Vorldufige Ordnung iiber die Arbeit des PT1 vom
19. Midrz 1982 (GVOBI. S. 101) tritt gleichzeitig aufier Kraft. Die
Vereinbarung zwischen dem Kirchenkreisverband Blankene-
se, Niendorf und Pinneberg und der Nordelbischen Kirche
vom 1. August 1983 bleibt unbertihrt.

Kiel, den 21. September 1992
Die Kirchenleitung
Kohlwage
Bischof und Vorsitzender

Kl.-Nr.: 619 / 92
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Richtlinien liber den Betrieb von Kindertagesstitten
der Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche im Bereich des Landes
Schleswig-Holstein
- Kindertagesstattenrichtlinien —
vom 25. August 1992

Nach Artikel 102 Abs. 3 der Verfassung der Nordelbischen
Ev.-Luth. Kirche erldfst das Nordelbische Kirchenamt die nach-
folgenden Richtlinien iiber Musterentwiirfe fiir Kindertages-
stitten im Bereich des Landes Schleswig-Holstein.

§1
(1) Fir die kirchlichen Kindertagesstétten ist vom Trager
eine Satzung zu erlassen. Sie regelt die rechtlichen Bezichun-
gen zwischen dem Trager der Kindertagesstatte und den Be-
nutzerinnen und Benutzern.

Dieindiesen Richtlinien als Anhang 1 beigefligte Musterkin-
dertagesstattensatzungist der Satzung des Tragers der Kinder-
tagesstatte zugrunde zu legen.

(2) Fir jede kirchliche Kindertagesstatte ist vom Trager eine
Gebiihrensatzung fiir die Benutzung der Kindertagesstatte zu
erlassen. Die Musterkindertagesstattengebiihrensatzung (An-
hang 2) ist der Gebiihrensatzung des Tragers der Kindertages-
statte zugrunde zu legen.

(3) Fiir jede kirchliche Kindertagesstétte ist vom Tréger hin-
sichtlich der Finanzierung der Einrichtung ein Vertrag mit der
Standortgemeinde abzuschlieffen. Der Mustervertrag zwi-
schen Trager und Standortgemeinde zur Finanzierung der
Kindertagesstatte ist als Anhang 3 beigefligt und ist dem Ver-
trag zwischen Trager und Standortgemeinde zugrunde zu
legen.

(4) Fiir die kirchliche Kindertagesstdtte ist vom Tréger eine
Geschaftsordnung fiir den Beirat der Kindertagesstétte zu er-
lassen. Die diesen Richtlinien als Anhang 4 beigefiigte Muster-
beiratsgeschaftsordnungist der Geschdftsordnung fiir den Bei-
rat des Tragers der Kindertagesstitte zugrunde zu legen.

(5) Abweichungen von der Mustersatzung nach Absatz 1,
der Mustergebiihrensatzung nach Absatz 2, dem Musterver-
trag nach Absatz 3 und der Mustergeschéftsordnung fir den
Beirat nach Absatz 4 sollen nur wegen besonderer ortlicher
Erfordernisse vorgenommen werden.

§2

Die Einrichtung und der Betrieb der Kindertagesstadtte unter-
liegen im staatlichen Bereich insbesondere

- dem Gesetz zur Neuordnung des Kinder- und Jugendhilfe-
rechts (Kinder- und Jugendhilfegesetz - KJHG) vom 26. Juni
1990 (BGBI. S. 1163),

— dem Gesetz zur Férderung von Kindern in Tageseinrichtun-
gen und Tagesptlegestellen (Kindertagesstattengesetz — Ki-
TaG) (GVOBI. Schl.-H. vom 19.12.1991, S. 652),

- den Richtlinien fiir Jugendwohlfahrtseinrichtungen (NBL
KM Schl.-H. Nr. 24/1973, S. 313)

in der jeweils gtiltigen Fassung.

§3

Die Kirchengemeinden sollen als Trager der Kindertagesstat-
tenMitgliedim Landesverband fiir Evangelische Kinderpflege
in Schleswig-Holstein e. V. sein (Fachverband des Diakoni-
schen Werkes in Schleswig-Holstein, Landesverband der Inne-
ren Mission in Schleswig-Holstein e.V. als Spitzenverband der
freien Wohlfahrtspflege).

§4

Kindertagesstdttensatzungen und Gebiihrensatzungen sind
offentlich bekanntzumachen. Die Bekanntmachung mufs den
Anforderungen der Allgemeinen Verwaltungsanordnung
liber die Gestaltung und Bekanntmachung von Satzungen
vom 26. Februar 1991 geniigen.

§5

Diese Richtlinien treten am Tage der Veroffentlichung in
Kraft.

Kiel, den 6. Oktober 1992

Nordelbisches Kirchenamt
Dr. Blaschke

Az.: 4201-5-WIII

Anhang 1
MUSTER

Kindertagesstittensatzung
fiir die Kindertagesstitte
der Ev.-Luth. Kirchengemeinde ........................
Nach Artikel 15 Abs. 1 Buchst. m) der Verfassung der Nor-
delbischen Ev.-Luth. Kirche hat der Kirchenvorstand der Ev.-
Luth. Kirchengemeinde ............ inder Sitzungam ............
die nachstehende Kindertagesstattensatzung beschlossen.

Praambel

Die evangelische Kindertagesstatte ist eine sozialpadagogi-
sche Einrichtung mit einem eigenen Betreuungs-, Erziehungs-
und Bildungsauftrag, der in kirchlicher Verantwortung selb-
standig wahrgenommen wird.

Die Kindertagesstattenarbeit hat Teil am Auftrag der Kirche,
das Evangelium von Jesus Christus in Wort und Tat zu bezeu-
gen. Sie ist Dienst der Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche an Eltern
und Kindern, unabhangig vom religidsen Bekenntnis und von
der Nationalitat der Familien.

Zur Erfillung des familienunterstiitzenden Erziehungs-, Bil-
dungs- und Betreuungsauftrages ist die Zusammenarbeit zwi-
schen der Mitarbeiterschaft und den Eltern! erforderlich. Dic
Eltern wirken an wichtigen Entscheidungen der Kindertages-
statte mit.

Inhaltsiibersicht

1. Geltungsbereich und Rechtsform

2: Anzuwendende Vorschriften

3: Angebot der Kindertagesstatte

4: Offnungszeiten, Ferienregelung, Sonderdienste
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6: Ubernahme in einen anderen Bereich der Einrichtung
7: Abmeldung und Kiindigung

8: Regelung fiir den Besuch der Einrichtung

9: Gesundheitsvorsorge

0: Versicherungen

1: Mitwirkung der Erziehungsberechtigten

2: Gebtihren

3: Inkrafttreten
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§1
Geltungsbereich und Rechtsform
(1) Diese Kindertagesstittensatzung gilt fiir die Kinderta-
gesstdtte der Ev.-Luth. Kirchengemeinde ........................

(2) Die Kindertagesstatte ist eine unselbstandige Anstalt des
offentlichen Rechts.

§2
Anzuwendende Vorschriften
Die Arbeit der Kindertagesstatte geschieht nach Mafigabe
dieser Kindertagesstattensatzung auf der Grundlageder nach-
stehenden Rechtsvorschriften

- Gesetz zur Neuordnung des Kinder- und Jugendhilferechts
(Kinder- und Jugendhilfegesetz - KTHG) vom 26. Juni 1990
(BGBL. S. 1163),

- Gesetz zur Forderung von Kindern in Tageseinrichtungen
und Tagespflegestellen (Kindertagesstdttengesetz — KiTaG)
(GVOBI.Schl.-H. vom 19.12.1991, S. 651),

- Richtlinien fir Jugendwohlfahrtseinrichtungen (NBl. KM
Schl.-H. Nr. 24/1973, 5. 313)

- die fiir die Kindertagesstattenarbeit in der Nordelbischen
Ev.-Luth. Kirche maBgebenden Vorschriften (Verfassung
der NEK, Kirchengesetze, Tarifvertriage)

in der jeweils giiltigen Fassung.

§3
Angebot der Kindertagesstitte
Die Kindertagesstatte nimmt Kinder in folgenden Bereichen
der Einrichtung auf?

- In der Krippe Kinder bis zum vollendeten dritten Lebens-
jahr,

- inden Kindergartengruppen in der Regel Kinder vom voll-
endeten dritten Lebensjahr bis zum Schuleintritt,

- inder Hortgruppe schulpflichtige Kinder bis zum vollende-
ten vierzehnten Lebensjahr,

-- in altersgemischten Gruppen Kinder von .... Monaten bis
zum Schuleintritt,

- in der Integrationsgruppe Kinder mit und ohne Behinde-
rung vom vollendeten dritten Lebensjahr bis zum Schulein-
tritt.

Das Aufnahmeverfahren richtet sich nach § 5.
. 54
Offnungszeiten, Ferienregelung, Sonderdienste

(I» Die Kindertagesstatte ist in der Regel von Montag bis
Freitag geoffnet?

- Ganztagsbetreuung VON ... bis............
- Teilzeitbetreuung VON ...cvvev.ne. bis............
- Halbtagsbetreuung VON ..ovvenne. bis............

(2) Bei Bedarf und im Rahmen der personellen Moglichkei-
ten kann ein Sonderdienst (Frith- und /oder Spétdienst) einge-
richtet werden. Die Inanspruchnahme dieses Dienstes ist von
den Erziehungsberechtigten bei der Leitung der Einrichtung
schriftlich zu beantragen. Uber diesen Antrag entscheidet der
Trager nach Anhorung des Beirats.

(3) Wahrend der Sommerferien fiir die Allgemeinbildenden
Schulen in Schleswig-Holstein bleibt die Kindertagesstitte .....
Wochen geschlossen, ebenso zwischen Weihnachten und Neu-
jahr. Die Schliefungszeiten werden nach Anhérung der Eltern-
vertretung und des Beirats vom Triger festgelegt und bis zum
15. Februar des Jahres bekanntgegeben.

Ist die Betreung eines Kindes wahrend der SchlieSungszeit
anderweitig nicht gewahrleistet, kann von den Erziehungsbe-
rechtigten in der Regel bis zum 31. Marz des Jahres bei der
Leitung der Einrichtung ein Antrag auf gesonderte Betreuung
wihrend der Ferienzeit unter Angabe der Griinde gestellt
werden. Uber diesen Antrag entscheidet der Trager nach An-
horung des Beirats.

(4) Wird die Kindertagesstatte auf Anordnung des Gesund-
heitsamtes oder aus anderen zwingenden Griinden voriiber-
gehend geschlossen oder in ihrem Betrieb eingeschrankt, be-
steht kein Anspruch auf Aufnahme des Kindes in eine andere
Gruppe oder Notgruppe oder auf Schadensersatz. Eine Erstat-
tung der Gebiihr aus diesem Grund erfolgt nicht.

§5

Aufnahme

(1) Die Aufnahme des Kindes erfolgt auf Antrag der Erzie-
hungsberechtigten in der Regel zu Beginn des Betreuungsjah-
res. Das Betreuungsjahr beginnt jeweils am 1. August und
endetam 31. Julides folgenden Jahres. Wahrend des laufenden
Betreuungsjahres kénnen Kinder nur aufgenommen werden,
wenn Plétze zur Verfiigung stehen.

(2) Die Aufnahme von Kindern ist durch die Zahl der ver-
fligbaren Pldtze begrenzt. Ubersteigt die Zahl der Aufnahme-
antrage die der verfiigbaren Pldtze, entscheidet der Trager der
Einrichtung tiber die Vergabe der Platze.

Bei der Festlegung des allgemeinen Aufnahmeverfahrens
wirkt der Beirat mit.

(3) Fiir jedes Kind muf} vor Aufnahme in die Kindertages-
stétte eine drztliche Bescheinigung vorgelegt werden, daf kein
Anbhalt fiir solche libertragbaren Krankheiten vorliegt, die ei-
ner Aufnahme entgegenstehen. Diese Bescheinigung soll nicht
alter als drei Wochen sein. Bei der Aufnahme sollen vorausge-
gangene Krankheiten, insbesondere Infektionskrankheiten,
und Schutzimpfungen schriftlich festgehalten werden.

§6
Ubernalime in einen anderen Bereich der Einrichtung

(1) Die Aufnahme des Kindes erfolgt jeweils fiir den Bereich
(Krippengruppe, Kindergartengruppe, Hortgruppe, altersge-
mischte Gruppe, Integrationsgruppe)?, fiir den das Kind an-
tragsgemaf aufgenommen wurde. Fiir die Aufnahme des Kin-
des in einen anderen Bereich der Einrichtung ist ein neuer
Antrag zu stellen. Bei der Vergabe der Plitze werden vorrangig
Kinderberiicksichtigt, die vorher in einem anderen Bereich der
Einrichtung geférdert wurden.

(2) Eine Anderung des zeitlichen Angebots (Ganztagsbe-
treuung, Teilzeitbetreuung, Halbtagsbetreuung)’ kann in der
Regel nur zu Beginn des folgenden Betreuungsjahres erfolgen.
Ein entsprechender Antrag ist von den Erziehungsberechtig-
ten in der Regel drei Monate vor Ende des Betreuungsjahres
andieLeitung der Einrichtung schriftlich zu stellen. Der Trager
entscheidet nach Anhérung des Beirats.

§7
Abmeldung und Kiindigung

(1) Eine Abmeldung des Kindes ist in der Regel nur zum
Ende des Betreuungsjahres (31. Juli) moglich. Die Abmeldung
des Kindes muf$ in diesem Fall von den Erziehungsberechtig-
ten bis zum 31. Mai schriftlich bei der Leitung der Einrichtung
vorgelegt werden. Aus pddagogischen und betriebstechni-
schen Griinden kann einer Abmeldung oder Kiindigung zum
31. Mai und 30. Juni nicht entsprochen werden.
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(2) Inbesonderen Fallen konnen Erziehungsberechtigte das
Betreuungsverhiltnis mit einer Frist von vier Wochen zum
Monatsende kiindigen.

(3) Hat das Kind die Einrichtung ldnger als zwei Wochen
nicht besucht, ohne dafi eine Mitteilung der Erziehungsberech-
tigten erfolgte, ist der Trager der Einrichtung berechtigt, tiber
den Platz frei zu verfligen. Die Erziehungsberechtigten wer-
den vorab informiert.

(4) Werden die Gebiihren iiber einen Zeitraum von mehr als
drei Monaten unbegriindet nicht gezahlt, kann die Betreuung
des Kindes eingestellt werden.

(5) Der Trager kann das Betreuungsverhaltnis aus wichtigen
Griinden kiindigen, insbesondere wenn das Kind in der erfor-
derlichen Weise nicht gefordert werden kann oder die Forde-
rung der iibrigen Kinder der Gruppe erheblich beeintrachtigt
wird.

(6) Der Trager darf zur Erfiillung der Aufgaben nach der
Prdambel dieser Satzung die notwendigen Daten der Kinder
und der Erziehungsberechtigten erheben, verarbeiten und nut-
zen.

§8
Regelung fiir den Besuch der Einrichtung

(1) Der regelméBige Besuch der Einrichtung ist Vorausset-
zung fiir eine kontinuierliche Férderung des Kindes. Kann das
Kind die Einrichtung nicht besuchen, haben die Erziehungsbe-
rechtigten dies der Leitung oder der Gruppenleitung unver-
ziiglich mitzuteilen.

(2) Zur schrittweisen Verselbstandigung des schulpflichti-
gen Kindes in der Hortgruppe konnen mit den Erziehungsbe-
rechtigten schriftliche Vereinbarungen iiber besondere Abwe-
senheitszeiten des Kindes an einzelnen Tagen getroffen wer-
den.6

(3) Die Aufsichtspflicht obliegt kraft Gesetzes (§ 1631 BGB)
den Personensorgeberechtigten, in der Regel den Erziehungs-
berechtigten. Fiir die Dauer des Besuchs der Einrichtung wird
die Aufsichtspflicht auf den Einrichtungstrager iibertragen.
Der Trager bedient sich bei der Erfiillung seiner Verpflichtung
padagogisch ausgebildeter Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

(4) Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter ibernehmen das
Kind in den Raumen der Einrichtung und tibergeben es am
Ende der Offnungszeit wieder in die Aufsichtspflicht der Er-
ziehungsberechtigten.

(5) Fiir den Weg zur Einrichtung sowie fiir den Nachhause-
weg sind allein die Erziehungsberechtigten aufsichtspflichtig.
Ein nichtschulpflichtiges Kind kann nur dann ohne Begleitung
nach Hause entlassen werden, wenn vorab eine schriftliche
Erklarung der Erziehungsberechtigten in der Kindertagesstat-
te hinterlegt wurde.

(6) Hat das Kindertagesstattenpersonal aus padagogischen
Griinden Bedenken dagegen, dafi das Kind seinen Heimweg
allein antritt, sind die Erziehungsberechtigten verpflichtet, fiir
die Abholung Sorge zu tragen. Wird dies abgelehnt, kann die
Kiindigung des Betreuungsverhaltnisses durch den Trager der
Kindertagesstétte erfolgen.

(7) Mit der Einrichtung ist schriftlich zu vereinbaren, von
welcher Person das Kind abgeholt wird und ob bestimmte
Personen als Begleitpersonen ausgeschlossen sind.

(8) Zur Teilnahme an Ausfliigen und Reisen ist die schriftli-
che Einwilligung der Erziehungsberechtigten erforderlich.

§9

Gesundheitsvorsorge

(1) Bei Erkrankung des Kindes ist die Einrichtung zu be-
nachrichtigen.

(2) BeiErkrankungdes Kindes oder eines Haushaltsangehd-
rigen des Kindes an einer ibertragbaren Krankheit ist dies der
Leitung unverziiglich mitzuteilen. Solange die Gefahr einer
Krankheitsiibertragung besteht, darf das Kind die Einrichtung
nicht besuchen (§ 48 Abs. 2 Bundesseuchengesetz).

Eine arztliche Unbedenklichkeitsbescheinigung ist vorzule-
gen, wenn das Kind die Einrichtung nach der Krankheit wie-
der besucht.

§10
Versicherungen

(1) Kinder im Alter von drei Jahren bis zum Beginn der
Schulpflicht und deren Erziehungsberechtigte sind durch die
gesetzliche Unfallversicherung nach Mafsgabe der Reichsver-
sicherungsordnung unfallversichert
- auf dem direkten Weg zur Kindertagesstatte sowie auf dem
direkten Nachhauseweg,

- waihrend des Aufenthalts in der Kindertagesstitte innerhalb
der Offnungszeit,

- bei allen Tatigkeiten, die sich aus dem Besuch der Kinder-
tagesstatte ergeben — im Gebaude, auf dem Geldnde und

aufSerhalb der Kindertagesstitte, z.B. bei externen Unter-
nehmungen.

(2) Kinder unter dreiJahren und schulpflichtige Kinder sind
iber den Sammelunfallversicherungsvertrag der Nordelbi-
schen Ev.-Luth. Kirche unfallversichert.

(3) Besuchskinder und andere Géste, die an einer Veranstal-
tung der Kindertagesstatte teilnehmen, sind ebenfalls iiber den
Sammelunfallversicherungsvertrag der Nordelbischen Ev.-
Luth. Kirche unfallversichert.

(4) Die Erziehungsberechtigten sind verpflichtet, einen Un-
fall, den das Kind auf dem Weg zur Kindertagesstitte oder auf
dem Nachhauseweg hat, der Leitung der Kindertagesstatte
unverziiglich zu melden, damit die Kindertagesstatte ihrer
Meldepflicht gegeniiber der Unfallversicherung nachkommen
kann.

(5) Verlust, Verwechslung und Beschadigung der Kleidung
und anderer mitgebrachter Gegenstiande des Kindes sind nicht
versichert. Eine Haftung wird nicht ibernommen.

§11
Mitwirkung der Erziehungsberechtigten

Die Mitwirkung der Erziehungsberechtigten erfolgt gemaf
den §§ 17 und 18 KiTaG durch die Elternvertretung der Kin-
dertagesstatte und durch die Mitwirkung von Mitgliedern der
Elternvertretung im Beirat der Einrichtung. Einzelheiten regelt
die Geschéftsordnung fiir den Beirat der Einrichtung.

§12
Gebiihren

Fir die Nutzung der Kindertagesstitte werden von den
Erziehungsberechtigten Gebiihren nach der jeweils geltenden
Kindertagesstattengebiihrensatzung erhoben. Die Gebiihren-
satzung erlafit der Kirchenvorstand.
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§13
Inkrafttreten

Diese Satzung tritt am Tag nach ihrer Veréffentlichung in
Kraft. Gleichzeitig tritt die neue Kindertagesstattensatzung
VOM ... aufler Kraft.

Der Kirchenvorstand

Unterschrift

Vorstehende Kindertagesstattensatzung wurde
1. vom Kirchenvorstand beschlossen am ............
2. vom Kirchenkreisvorstand kirchenaufsichtlich genehmigt
am ............
3. mit vollem Wortlaut verdffentlichtin............ am............
(Veroffentlichungsorgan)

oder
offentlich ausgehandigt im ............
inder Zeit vom ......... bis .........
nach vorheriger Bekanntmachung
in . (Veroffentlichungsorgan)
am ............

T Eltern im Sinne dieser Satzung sind auch alleinerziehende Eltern-
teile, Verwandte, in deren Haushalt das Kind lebt, sowie Pflegeel-
tern. Im Satzungstext wird der Begriff Erziehungsberechtigte
angewandt.

Nichtzutreffendes bitte streichen
Nichtzutreffendes bitte streichen
Nichtzutreffendes bitte streichen
Nichtzutreffendes bitte streichen
Nichtzutreffendes bitte streichen

T OO )

Anhang 2

MUSTER

Gebiihrensatzung
der evangelischen Kindertagesstitte
der Kirchengemeinde ...........................

Nach Artikel 2 Abs. 2 des Vertrags zwischen dem Land
Schleswig-Holstein und den evangelischen Landeskirchen in
Schleswig-Holstein (in der Fassung vom 23. April 1957 in
Verbindung mit § 66 Einfiihrungsgesetz zur Verfassung der
Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche vom 12. Juni 1976 in der Fas-
sung vom 1. Februar 1986), Artikel 15 Abs. 1 Buchst. m) der
Verfassung der Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche, §25 Abs. 3 des
Gesetzes zur Forderung von Kindern in Tageseinrichtungen
und Tagespflegestellen (Kindertagesstdttengesetz — KiTaG
vom 12. Dezember 1991), § 90 Abs. 1 Gesetz zur Neuordnung
des Kinder- und Jugendhilferechtes (Kinder- und Jugenhilfe-
gesetz — KJHG vom 26. Juli 1990) und § 12 der Kindertagesstat-
tensatzung vom ............ , wird nach Beschluifassung durch
den Kirchenvorstand der Kirchengemeinde.........................
VOM ............ und Erteilung der kirchenaufsichtlichen Geneh-
migung durch den Kirchenkreisvorstand vom ............ fol-
gende Satzung erlassen.

§1

Allgemeines

(1) Fir die Inanspruchnahme evangelischer Kindertages-
statten werden nach § 25 Abs. 1 und Abs. 3 KiTaG zur teilwei-
sen Deckung der Kosten Benutzungsgebiihren erhoben.

(2) Der Trager der Kindertagesstatte oder eine von ihm be-
auftragte Stelle darf zur Erfullung der Aufgaben nach dieser
Gebtihrensatzung die notwendigen Daten der Kinder und
ihrer Erziehungsberechtigten erheben, verarbeiten und nut-
zen.

(3) Die Aufnahme und Betreuung von Kindern wird durch
die Kindertagesstdttensatzung geregelt.

§2
Entstehung und Filligkeit der Gebiihren

(1) Mit dem Tag der Aufnahme des Kindes in die Kinderta-
gesstétte entsteht die Gebtihrenpflicht.

(2) Beider Aufnahme eines Kindes bis zum 15. eines Monats
ist die volle Monatsgebiihr zu zahlen, bei der Aufnahme nach
dem 15. eines Monats die halbe Monatsgebiihr. Die Gebiihren
sind monatlich im voraus, spatestens bis zum fiinften eines
jeden Monats in einer Summe zu entrichten.

§3
Hohe der Gebiihren

(1) Die Gebiihr wird gem. § 12 der Kindertagesstattensat-
zung fiir das gesamte Kalenderjahr errechnet und ist in
elf/zwolf! Teilbetragen zu entrichten.

2) Modell A)

Der monatliche Teilbetrag betragt:2
a) fiir Kinder im Alter von 0 - 3 Jahren

- Vormittagsbetreuung (4 Std.) ... DM
- Teilzeitbetreuung (bis 6 Std.)
ohne Verpflegung L DM
mit Verpflegung DM
- Ganztagsbetreuung (ab 6 Std.)
ohne Verpflegung L DM
mit Verpflegung DM
b) fir Kinder im Alter von 3 — 6 Jahren
- Vormittagsbetreuung (45td.) ... DM
~ Teilzeitbetreuung (bis 6 Std.)
ohne Verpflegung . DM
mit Verpflegung DM
- Ganztagsbetreuung (ab 6 Std.)
ohne Verpflegung DM
mit Verpflegung L DM
o fiir Kinder im Alter von 6 ~ 14 Jahren
- Vormittagsbetreuung (45td.) ... DM
— Teilzeitbetreuung (bis 6 Std.)
ohne Verpflegung .. DM
mit Verpflegung DM
- Ganztagsbetreuung (ab 6 Std.)
ohne Verpflegung .. DM
mit Verpflegung DM

Ist die Belastung der Gebiihr den Erziehungsberechtigten
nicht zuzumuten, kdnnen sie gem. § 90 Abs. 3 KJHG und § 25
Abs. 3 Satz 2 KiTaG einen Antrag auf Ermaigung der Gebiihr
an den Trager der Einrichtung stellen. Die ErmaBigung der
Gebiihr erfolgt nach Mafigabe des § 0 Abs. 4 KJHG.

oder Modell B)

Der monatliche Teilbetrag wird entsprechend der einheitli-
chen Regelung im Land /Landkreis3 tiber die Festsetzung der
Teilnahmebetrage oder Gebiihren nach dem Familieneinkom-
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men erhoben. Die einheitliche Regelung der Festsetzung der Anhang 3
Teilnahmebeitrdgeoder Gebiihren im Landkreis ist Bestandteil ~MUSTER
dieser Gebiihrensatzung.

Vertrag
Zwischen

§4
Besondere Ermifligung der Gebiihren
Eine tiber § 25 Abs. 3 KiTaG hinausgehende Gebiihrenerma-
Bigung ggf. ein Gebiihrenerlafl ist auf begriindeten Antrag der
Erziehungsberechtigten an den Trdger der Kindertagesstatte
unter der Angabe von Griinden moglich.

§5
Ende der Gebiihrenpflicht

(1) Die Gebiihrenpflicht endet auf ordentliche, schriftliche
Kiindigung, mit Ablauf der Kiindigungsfrist.

(2) Fur die zu berticksichtigenden Kiindigungsfristen wird
auf § 7 der Kindertagesstittensatzung verwiesen.

§6
Gebiihrenschuldner

Die Erziehungsberechtigten oder die Personen, auf deren
Antrag das Kind in die Kindertagesstatte aufgenommen wor-
den ist, sind zur Zahlung der Gebiihren verpflichtet. Sind
mehrere Personen Gebiihrenschuldner, so haftet jede einzelne
Person als Gesamtschuldner.

§7

Inkrafttreten

Diese Satzung tritt am Ersten des auf die Veroffentlichung
folgenden Monats in Kraft. Gleichzeitig tritt die Satzung vom
............ aufler Kraft.

Der Kirchenvorstand

Unterschriften

Vorstehende Kindertagesstattensatzung wurde
1. vom Kirchenvorstand beschlossenam ............
2. vom Kirchenkreisvorstand kirchenaufsichtlich genehmigt
am............
3. mitvollem Wortlaut verdffentlichtin............ am............
(Veroffentlichungsorgan)

oder
offentlich ausgehédndigt im ............
inder Zeit vom ......... bis .........
nach vorheriger Bekanntmachung
N (Veroffentlichungsorgan)
am (..oovnnnens

Nichtzutreffendes bitte streichen
Nichtzutreffendes bitte streichen

woN

Nichtzutreffendes bitte streichen

der Ev.-Luth. Kirchengemeinde ..................
vertreten durch den Kirchenvorstand
- nachstehend Kirchengemeinde genannt -

und

der kommunalen Gemeinde ..................
vertreten durch die Biirgermeisterin oder den Biirgermeister
und ein weiteres Mitglied der Gemeinde
- nachstehend Standortgemeindel genannt -

wird zur Finanzierung der Kindertagesstdtte der Ev.-Luth.

Kirchengemeinde .................. folgender Vertrag geschlos-
sen:
§1
Grundstiick, Gebaude
(siehe Anlage)
§2
Triger

(1) Die Kirchengemeinde betreibt als Trager auf dem in § 1
genannten Grundstiick mit aufstehendem Gebaude eine Kin-
dertagesstatte.

(2) Der Trdager der Einrichtung ist die Kirchengemeinde,
vertreten durch den Kirchenvorstand.

Der Kirchenvorstand nimmt die Rechte und Pflichten als
Anstellungstrager der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter wahr,
er hat das uneingeschrankte Haushaltsrecht, er erlafit die Sat-
zung bzw. den Betreuungsvertrag der Kindertagesstatte und
die Gebiihrensatzung bzw. den Betreuungsvertrag der Kinder-
tagesstatte sowie die Gebiihrensatzung bzw. die Teilnehmer-
beitragsregelung.

(3) Den Vertragspartnern ist bewufst, dafi die Kirche ihre
Kindertagesstattenarbeit auf der Grundlage ihres kirchlichen
Auftrages betreibt.

§3
Anzuwendende Vorschriften

Fiir die Einrichtung und den Betrieb der Kindertagesstatte
gelten neben den einschldgigen staatlichen Vorschriften die fiir
die Kindertagesstatten in der Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche
mafigebenden Vorschriften (Verfassung der Nordelbischen
Ev.-Luth. Kirche, Kirchengesetze, Tarifvertrdge) in der jeweils
gultigen Fassung.

§4

Aufnahme der Kinder

Die Kindertagesstatte nimmt Kinder im Alter bis zum voll-
endeten vierzehnten Lebensjahr auf unabhéngig vom religic-
sen Bekenntnis und der Nationalitat. Der Kindergarten nimmt
in der Regel Kinder im Alter von drei bis zehn Jahren auf, die
Krippe Kinder bis zum vollendeten dritten Lebensjahr und der
Hort Kinder im Alter vom sechsten bis zum vierzehnten Le-
bensjahr.

§5
Bau- und Einrichtungskosten

Die Kosten fiir Instandsetzungsarbeiten mit einem Anschaf-
fungs- bzw. Herstellungswert bis zu 5.000,- DM im Einzelfall
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(als Richtwert inklusive Mehrwertsteuer) gehoren nicht zu den
Bau- und Einrichtungskosten, sondern zu den Betriebskosten
gem. § 6.

§6

Betriebskosten

(1) Die Betriebskosten der Kindertagesstatte werden gem.
§ 25 Abs. 1 KiTaG durch Teilnahmebeitrdge bzw. Gebiihren,
Eigenleistungen des Tragers, Zuschiisse der Standortgemein-
de sowie des Trdgers der oOffentlichen Jugendhilfe und des
Landes aufgebracht. Zu den Betriebskosten der Kindertages-
stitte gehoren die Personal- und Sachkosten.

Sachkosten sind

a) Aufwendungen flir die Gestaltung der sozialpadagogi-
schen Arbeit,

b) Aufwendungen fiir Lebensmittel, medizinischen Aufwand,
Energie und Wasser, allgemeiner Materialaufwand,

o Verwaltungsaufwand, Steuern, Abgaben, Versicherungen,

d) Instandhaltung bzw. Bauunterhaltung und Ersatzbeschaf-
fung bis zu dem in § 5 genannten Betrag,

e) Abschreibungen analog der Allgemeinen Pflegesatzverein-
barunag Schleswig-Holstein in der jeweils giiltigen Fas-
sung.

(2) Zur Finanzierung integrativer Gruppen finden die All-
gemeine Pflegesatzvereinbarung Schleswig-Holstein und die
Forderrichtlinien des Landes Schleswig-Holstein Anwen-
dung.

(3) DieortlichenJugendhilfetragerstellenin Verbindung mit
den Gemeinden die Bedarfsdeckung und die Absicherung der
Finanzierung sicher.

Nach Abzug der Teilnahmebeitrige bzw. Gebiihren, der Zu-
schiisse des Landes und des ortlichen Jugendhilfetragers tra-
gen die Standortgemeinde ... % der ungedeckten laufenden
Betriebskosten und der Tréger ... % der ungedeckten laufen-
den Betriebskosten. Die Kirchengemeinde beteiligt sich als
Trager der Einrichtung mit ... % an den ungedeckten laufen-
den Betriebskosten.* Der Eigenanteil des Tragers wird auf der
Grundlage der Jahresendabrechnung bzw. des Betriebskosten-
ergebnisses des Jahres ... so lange in absoluter Héhe von
............ DM festgeschrieben, bis der Eigenmittelanteil von

. % zu den ungedeckten laufenden Betriebskosten erreicht
ist. Der Eigenmittelanteil kann auch durch Zuweisung der
Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche oder des Kirchenkreises er-
bracht werden.

() Die Standortgemeinde zahlt ihren Betriebskostenanteil
in vier gleichen Raten, und zwar am 15. Februar, 15. Mai,
15. August und 15. November eines jeden Jahres oder in mo-
natlichen Abschlagszahlungen.® Die Hohe der Raten richtet
sich nach dem Sollansatz des laufenden Haushaltsjahres im
Haushaltsplan der Kindertagesstitte. Eine Abrechnung der
Zahlungen erfolgtbiszum ............ des Folgejahres. Uberzah-
lungen werden mit nachfolgenden Abschlagszahlungen ver-
rechnet. Eventuelle Nachzahlungen sind unverziiglich, spate-
stens mit der ndchsten Abschlagszahlung, vorzunehmen.

Zur Vorbereitung der Haushaltsplanungen ist der Gemeinde
der Haushaltsplan bzw. der Haushaltsplanentwurf der Kin-
dertagesstatte des Folgejahres bis zum ............ eines jeden
Jahres vorzulegen.

(5) Haushalts- und Stellenplan der Kindertagesstitte wer-
den im Benehmen der Standortgemeinde nach den hierfiir
geltenden Bestimmungen vom Kirchenvorstand festgestellt
und beschlossen.

Die Rechnungslegung erfolgt durch die Kirchengemeinde.

§7
Beirat
(1) Die Kindertagesstitte hat gem. § 18 Abs. 1 KiTaG einen
Beirat. Der Beirat besteht zu gleichen Teilen aus Mitgliedern
der Elternvertretung, der padagogischen Krifte, des Tragers
und der Standortgemeinde.

(2) Fiirdie Arbeit des Beirates gilt die Geschéftsordnung des
Beirates, beschlossen durchden Kirchenvorstandam ............

§8

Einstellung des Betriebes

Beabsichtigt die Kirchengemeinde, den Betrieb der Kinder-
tagesstatte einzustellen, hat sie dies der Standortgemeinde
unter Angabe der Griinde unverziiglich mitzuteilen. Die Kir-
chengemeinde ist in diesem Fall und im Fall einer Kiindigung
bei der Uberleitung der Kindertagesstétte in eine andere