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Bekanntmachungen

Durchfiihrung des Kirchenbesoldungsgesetzes;
hier: Jubiliaumszuwendungen

Die im Rahmen des Kirchenbesoldungsgesetzes anzuwen-
dende Verordnung iiber die Gewdhrung von Jubilaumszu-
wendungen an Beamte und Richter des Bundes (JubV) ist von
uns zuletzt durch Bekanntmachung vom 20. April 1990
(GVOBL. S. 177) veroffentlicht worden. Inzwischen ist die JubV
durch Artikel 2 des ,Gesetzes zur Authebung des Heim-
kehrergesetzes und zur Anderung anderer Vorschriften” vom
20. Dezember 1991 (BGBI. I S. 2317) wie folgt geandert worden:

8§ 3 der Verordnung tiber die Gewahrung von Jubildumszu-
wendungen an Beamte und Richter des Bundes in der Fassung
der Bekanntmachung vom 13. Marz 1990 (BGBI. I S. 487) wird
wie folgt geandert:

a) Absatz 1 wird wie folgt gedandert:
aa) Nummer 4 wird wie folgt gefaf3t:

,4. dieZeiten einer Internierung, in der sich der Beamte
als Deutscher wegen seiner Volks- und Staatsange-
horigkeit oder in ursachlichem Zusammenhang mit
den Kriegsereignissen aufierhalb des Geltungsbe-
reiches dieser Verordnung befunden hat und aus
der er seit dem 1. Januar 1948 entlassen worden ist,
wenn er innerhalb von zwei Monaten nach der
Entlassung im Geltungsbereich dieser Verordnung
standigen Aufenthalt genommen hat, wobei in die
Frist von zwei Monaten Zeiten einer unverschulde-
ten Verzogerung der Riickkehr nicht eingerechnet
werden,”.
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bb) Es wird folgende Nummer 5 angefiigt:

,5. die Zeiten eines Gewahrsams nach § 1 Abs. 1 Nr. 1
des Haftlingshilfegesetzes, in dem sich der Beamte
als deutscher Staats- oder Volkszugehdriger insge-
samt langer als drei Monate befunden hat, wenn er
innerhalb von sechs Monaten nach der Entlassung
seinen Wohnsitz oder standigen Aufenthalt im
Geltungsbereich dieser Verordnung genommen hat
oder nimmt oder in den Geltungsbereich dieser
Verordnung zuriickgekehrt ist oder zurtickkehrt,
wobei in die Frist von sechs Monaten Zeiten einer
unverschuldeten Verzégerung der Aufenthaltsnah-
me oder Riickkehr nicht eingerechnet werden.”

cc) Satz 3 erhalt folgende Fassung:

»§ 29 des Bundesbesoldungsgesetzes ist sinngemaft
anzuwenden.”

b) In Absatz 2 Satz 2 werden die Worte ,, wenn Erziehungsur-
laub gewahrt wurde” durch die Worte ,fiir Zeiten einer
Kinderbetreuung im Sinne des § 28 Abs. 3 des Bundesbesol-
dungsgesetzes” ersetzt.”

Nach der Neuregelung ist ab 29. Dezember 1991 zu verfah-
ren. Zeiten einer Kinderbetreuung werden als Jubilaums-
dienstzeit im Sinne des § 3 JubV bis zu drei Jahren fiir jedes
Kind und nur insoweit berticksichtigt, als sie nach Eintritt in
den kirchlichen oder sonstigen offentlichen Dienst verbracht
sind (vgl. Bek. des BMI vom 5.3.1992 - GMBI. S. 260). § 4 der
Entschadigungsverordnung vom 1. August 1978 (GVOBL
S. 308) bleibt unberiihrt.

Eine Neuberechnung der Jubildumsdienstzeit nach der gedn-

derten Fassung des § 3 JubV erfolgt nur auf Antrag.

Nordelbisches Kirchenamt
im Auftrag
Grohmann

Az.:3510-D1I
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Aufgrund des § 33 Abs. 3 und 4 des Genossenschaftsgesetzes
wird nachstehend der Jahresabschluf8 per 31. Dezember 1991
der Evangelischen Darlehnsgenossenschaft eG, Kiel veroffent-

licht.

Jahresabschiuf3 1991

Evangelische Darlehnsgenossenschaft eG, Kiel
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AKTIVSEITE

1. Bilanz zum

.Kassenbestand . ... ... L e e e e e e e
. Guthaben bei der Deutschen Bundesbank ... .....................
.Postgiroguthaben . ... ..... ... .. .. .. .. e e e
. Schecks, fallige Schuldverschreibungen, Zins- und Dividendenscheine
sowie zum Einzug erhaltene Papiere . . .. .. .. ... ... ....... . ......
S.WecChsel . .. ... i e e e e e e e e
darunter: a) bundesbankfahig
b) eigene Ziehungen
6. Forderungen an Kreditinstitute
P2 I €= Ve [T o T -] o T
b) mit vereinbarter Laufzeit oder Kundigungsfrist von '

HowN =

baj weniger als drei Monaten . . .. ... i e e e e " 175 710642,37
322063 689,26
163724 652,36

bb) mindestens drei Monaten, aber weniger als vier Jahren
bc) vier Jahren oderlanger . . . oo i i i i e e e e e e e

darunter: an genossenschaftliche Zentralkreditinstitute . .. ... . 68867474,70
7. Schatzwechsel und unverzinsliche Schatzanweisungen

a) des Bundesundder LAnder . . ... ..t e e -
D) SONSHGe v i i i e e e e e e e e e e e e e e e —_

8. Anleihen und Schuldverschreibungen

a} mit einer Laufzeit bis zu vier Jahren
aa) des Bundesund derléander . ............ ..., 10100263,89
ab) von Kreditinstituten . .. ...... ... 0o 265451190,27

ac) sONStige . . . .. e e e e e e =——=275551454,16

. 48658245,62

darunter: beleihbar bei der Deutschen Bundesbank . ...... 83378208,33
wie Anlagevermégen bewertet ... .. ... ... 63301750,--

b) mit einer Laufzeit von mehr als vier Jahren

ba) des Bundes und der Lander ... ............... 212552555,56
bb} von Kreditinstituten . . . .. ... ... . . e 1421829985,58

DC)sSONStige . ..ot e e e 134104312,62 1768 486 853,76

darunter: beleihbar bei der Deutschen Bundesbank . . ... 1543616416,61
wie Anlagevermdgen bewertet . .. ......... 1517441051,71
9. Wertpapiere, soweit sie nicht unter anderen Posten auszuweisen
sind
a) boérsengangige Anteile und Investmentanteile . .. .. ... ... . ..., ...

darunter: Besitz von mehr als dem zehnten Teil der Anteile einer
Kapitalgesellschaft oder bergrechtlichen Gewerkschaft
ohne Beteiligungen .. ... ..., ... e ———
wie Anlagevermdgen bewertet .. ... ... ... ... 26 521180,--

10. Forderungen an Kunden mit vereinb. Lautfzeit oder Kiindigungsfrist von

a) weniger alsvierdahren ... ... ... i e
darunter: Warenforderungen .. ... .. . i i e ——

b) vierJahren oder I&nger . . . . v o v v it i i e e e e,
darunter: ba) durch Grundpfandrechte gemaB §§ 11 und 12 Abs. 1

und 2 des Hypothekenbankgesetzes gesichert 108981 268,80
bb) Kommunaldarlehen .. ............... 127 546 892,91

11. Ausgleichsforderungen gegen die offentliche Hand . . . .. ... ......., ...
12 Warenbestand . . . . .. . ... e e e e e e e
13. Durchiaufende Kredite (nur Treuhandgeschéfte) .. ..................
14. Beteiligungen und Geschéftsguthaben bei Genossenschaften

a) Beteiligungen . .. .o i e e e e e e e e e e
darunter: an Kreditinstituten

darunter: bei Kreditgenossenschaften ... ... .. .. ... ...... 11900,~-
15. Grundstiicke und Gebaude . . . . ... .. ... . .. . e e
16. Betriebs- und Geschaftsausstattung . . ....................... ...

17.Eigene Schuidverschreibungen . ... ... ... . ... .. ... .. . .. . ...
Nennbetrag:

18. Sonstige Vermogensgegenstande . . . . . .. .. ..o e
19. Rechnungsabgrenzungsposten . . . .. .. .. .. .. it
19a Steuerabgrenzung gem. § 274 Abs. 2 HGB
20. Bitanzverlust

Summe der Aktiven

34515893,—-
b) sonstige Wenpapiere . . . . ..ot it e e e e e e —

109783645,11

544 195164.93

21135000,--

21900,—

DM

135130,31
51431390,58
117 024,29

71015722961

2044038307,92

34515893,~-

653978 810,04

—_——

29000,--

21156900,--

811012,--
2431076,-~

752942492
1626 576,80
265022,—

31.12.1990
in TDM

150
50706
559

470190

2042376

41173

626998

3077

827
2584

4444
1118
275

3528 222797,47

3244506

21. In den Aktiven und in den Riickgriffsforderungen aus den unter der Passivseite vermerkten
Verbindlichkeiten sind enthalten

a) Forderungen an verbundene Unternehmen

b) Forderungen aus unter § 15 Abs. 1 Nr. 1, 3 bis 6, Abs. 2 des Gesetzes Uber das Kreditwesen

fallenden Krediten, soweit sie nicht unter a) vermerkt werden

c) Forderungen an Mitglieder . .. . . . i e e e e e e

1530444,83
481676 540,11

1315
508940
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31. Dezember 1991

PASSIVSEITE

1.

10.
1
12.

13.

10.

16.

. Sonstige Verbindlichkeiten

DM

Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten
a) taglich fallig . . . . o e e e e
b) mit vereinbarter Laufzeit oder Kundigungsfrist von
ba) weniger als drei Monaten . . . ... ... .. i e 75886458,33
bb) mindestens drei Monaten, .
aber weniger als vier Jahren . . .. ... . . 0 0L, 249094174
bc) vier Jahren oder lAnger .« . v v i e i e e 108 120,~—

DM

38 946,06

78 485 520,07

darunter: vor Ablauf von vier Jahren fallig . ........... 100035,--
darunter: gegenuber genossenschaftlichen Zentralkreditinstituten ... 66500,--

. Verbindlichkeiten aus dem Bankgeschéft gegeniiber anderen Glaubigern

a) tAglich fallIg . . . v e e e e e e
b) mit vereinbarter Laufzeit oder Kindigungsfrist von
ba) weniger als dreiMonaten . .. ..... . ... ... ..., 377067913,33
bb) mindestens drei Monaten, aber weniger als vier Jahren . 198294 354,74
bc) vier Jahren oder langer . . ... .. oo c e 1351522 997,81_
darunter: vor Ablauf von vier Jahren fallig . ......... 690171613,90
c) Spareinlagen
ca) mit gesetzlicher Kindigungsfrist . ............... 203 652500,86

Cb) sonstige . . ... e e 549271328,81

293763 066,23

1926885 265,88

752923 829,67

. Verpflichtungen aus Warengeschéaften und aufgenommenen

Warenkrediten mit einer Laufzeit von
a) wenigeralsvierdahren . . ... .. e
b) vier Jahren oder langer . . ... ..... ... ... e e e

. Schuldverschreibungen mit einer Laufzeit von

a) biszuvierdahren . . ... . i e e e
b) mehralsvierJdahren . .. ..o ittt e e e e e e
darunter: vor Ablauf von vier Jahren fallig .. ............ 60725691,60

Eigene Akzepte und Solawechsel im Umlauf .. ...................
darunter: aus dem Warengeschaft . ... ... .. ... . e, —_——

. Durchlaufende Kredite (nur Treuhandgeschiafte) . . . .. ...............
CRickstellungen . . . . . e e e e
. Wertberichtigungen

a) Einzelwertberichtigungen ... .. ... i i
b) vorgeschriebene Sammelwertberichtigungen .. .. ................

Rechnungsabgrenzungsposten

. Sonderposten mit Riicklageanteil (gemafB: siehe Anhang) .............

GenuBlrechtskapital . . . .. . ... . .. e
darunter: vor Ablauf von zwei Jahren fallig ... ............ 1200000,—~

Geschaftsguthaben

a) der verbleibenden Mitglieder . . . . ... . i e e e
b) der ausscheidenden Mitglieder . ... ... .. ... ... .. . ..
c) aus gekundigten Geschéftsanteilen . . . .. ... .. . i o .

Ruckstandige féllige Pflichteinzahlungen auf Geschéftsanteile

Kapitalriicklage

Ergebnisriicklagen

a) gesetzliche RUcklage . . ..ot v it it it ittt e e e e e e
davon aus Bilanzgewinn Vorjahr eingestelit . ... .......... 440000,—-
davon aus JahresUberschuBB Geschaftsjahr eingestellt

b) andere Ergebnisrickiagen . .. .. ... i e e

davon aus Bilanzgewinn Vorjahr eingestellt . .. ........... 439 695,65
davon aus JahresUberschuB8 Geschaftsjahr eingestellt . .. ......,. ———
fir das Geschaftsjahr entnommen

Bilanzgewinn . . .. L e e e e e

183150197,55
185725691.60

—_

————

39749400,—
202800,--
749 400,—

17095 000,—

17096 538,32

DM

78524 466,13

2973572161,78

)

368875889,15

29000,--
5644 663,24

1630431,05
1591 665,25

19835000,—

40701600,~-

34191538,32

3626382,55

31.12.1990
in TDM

81511

2686793

371248

29
5493

1560
1473
578
18430

40930

33312

3727

Summe der Passiven

352822279747

3244506

17.
18.
19,

20.

21,
22,

Eigene Ziehungen im Umlauf (darunter: den Kreditnehmern abgerechnet

Indossamentsverbindlichkeiten aus weitergegebenen Wechseln

Verbindlichkeiten aus Biirgschaften, We;:hsel- und Scheckbiirgschaften sowie
aus Gewidhrleistungsvertragen . . . ... ... ... i .

Verbindlichkeiten im Falle der Riicknahme von in Pension gegebenen Gegenstinden, sofern diese

Verbindlichkeiten nicht auf der Passivseite auszuweisen sind

In den Passiven sind an Verbindlichkeiten (einschlieBlich der Verbindlichkeiten

unter 17 bis 21) gegeniiber verbundenen Unternehmen enthalten . . . . . . ... ..

Haftung aus der Bestellung von Sicherheiten fiir fremde Verbindlichkeiten . . . . .
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2. Gewinn- und Verlustrechnung

fir die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 1991

Aufwendungen
DM DM 31.12.1990
) in TDM
1. Zinsen und zinsdhnliche Aufwendungen . . . . .. .. . ...ttt ittt ne s 231965461,37 195221
2. Provisionen und Ahnliche Aufwendungen fir Dienstleistungsgeschifte ... .. .. .. 89 000,41 88
3. Abschreibungen und Wertberichtigungen auf Forderungen und Wertpapiere
sowie Zufiihrungen zu Rickstellungen im Kreditgeschaft . ... ............. - 8299
4. Gehalter und Lohne sowie Aufwendungen fiir Altersversorgung und Unterstiitzung 5684 992,04 5297
5.So0ziale Abgaben . . . . .. . e e e e e e e e 807 500,82 686
6. Sachaufwand
a) fur das Bankgeschaft ... ... i e 4068528,14
b) fir das bankfremde Geschaft . ... ... ... v ie..n —— 4068528,14 4036
7. Abschreibungen und Wertberichtigungen auf Grundstiicke und Gebaude ‘
sowie auf Betriebs- und Geschaftsausstattung . . .. .................. . 618922,10 537
8. Abschreibungen und Wertberichtigungen auf Beteiligungen und Geschaftsguthaben
bei Genossenschaften . . . . . . . . . i i e e e e e e ——— -
9. Steuern
a) vom Einkommen, vom Ertrag und vom Vermdgen ... .......... 2854 758,67
b) sonstige .. ............... e e e e e e e 405,70 2855164,37 3028
10. Einstellungen in Sonderposten mit Riickiageanteil . ..................... - —
11. Sonstige AUfWeNdUNGEN . . . . . .t it e e e e e 2032,43 1
12, JahrestiberschuB . . .. . . .. . i et i i e e . 3626 382,55 3727
Summe der Aufwendungen 249717984.,23 220920
Ertrage
DM DM 31.12.1990
in TDM
1. Zinsen und zinsdhnliche Ertrage aus Kredit- und Geldmarktgeschaften . . ... .. .. 97470028,28 72481
2. Laufende Ertrage aus
a) festverzinslichen Wertpapieren und Schuldbuchforderungen .. 14539374457
b) anderen Werpapieren . . . ..o i i ittt e e e 2860440,38
c) Beteiligungen und Geschéftsguthaben bei Genossenschaften .. .... 703 175,36 148957 360,31 147434
3. Provisionen und andere Ertrage aus Dienstleistungsgeschaften . . . ... ..... ... 480663,66 380
4. Ertrage aus Warenverkehr oder Nebenbetrieben . ... ................... —_—— —_—
5. Andere Ertrage einschlieBlich der Ertrage aus der Aufldsung von Rickstellungen
im Kreditgeschaft . . . ... ... i e e e 2606 039,83 46
6. Ertrage aus der Aufiosung von Rickstellungen, soweit sie nicht
unter 5. auszZUWeISeNn SiNd . . . . . ... e e e e e e e e e 203892,15 1
7. Ertrage aus der Aufiosung von Sonderposten mit Riicklageanteil .. .......... - 578
8.Jahresfehlbetrag . . . ... .. . . . . .. e e e e e -—— —_
Summe der Ertrage 249717984,23 220920
1.JdahresliberschuB . . . . . .. . . e e e e e 3 626 382,55
2. Gewinnvortrag/Verlustvortrag aus dem Vorjahr . . . ... ... ... ... ..., -
3626382,55
3. Entnahmen aus der Kapitalriicklage . ... .. .. ... ... ... ... . ..., -
3626 382,55
4. Entnahmen aus Ergebnisriicklagen
a) aus der gesetzlichen Rucklage ... ... ... i i, —_——
b) aus anderen Ergebnisricklagen . .. ... ... ... ... - ————
3626 382,55
5. Entnahmen aus GenuBlrechtskapital .. ... ... .... ... .. .. ... i —_—
3626 382,55
6. Einstellungen in Ergebnisricklagen
a) in die gesetzliche Ricklage . ... ... ... i -
b) in andere Ergebnisrlcklagen .. ... i d e —_—— ————
3 626 382,55
7. Wiederauffiillung des GenuBrechtskapitals . ... ...................... ————
8. Bilanzgewinn . . . .. L e e e e e e e 3626382,55
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3. Anhang
I. Mitgliederbewegung (Angaben nach § 338 Abs. 1 HGB)

Zahl der Mitglieder Anzahl der Geschéftsanteile Haftsummen DM
Anfang 1991 1666 135163 40548900,--
Zugang 1991 93 615 184 500,—
Abgang 1991 27 3280 984 000,--
Ende 1991 1732 132498 39749400,—-
Die Geschaftsguthaben der verbleibenden Mitglieder haben sich im Geschéaftsjahr vermindert um DM 799 500,--
Die Haftsummen haben sich im Geschéftsjahr vermindertum . .............. .. ... ... .. ... DM 799 500,--
Hohe des Geschéftsanteils .. ..........c.. i DM 300,—-
HOhe der Haftsumme . . . ... e DM 300,--

I. Erlduterungen zur Bilanz und zur Gewinn- und Verlustrechnung

™ ~twicklung des Anlagevermdgens geméaB § 3 Abs. 1 FormbIVO:

Beteiligungen Grundstlcke Betriebs- und Immaterielle
und Gebaude Geschéftsausstattung Anlagewerte
DM DM DM DM
Stand 1.1.1991 3055000,-- 827 142,— 2583527,—- ———
Zugénge 18080000,—- - 343647,—- 10226,~-
Zuschreibungen - 727,—- 105967,—- ——
Abgénge - - - -
Umbuchungen —_—— - —_— -
Abschreibungen - 16857,— 602 065,-- 1936,--
Stand 31.12.1991 21 135000,—- 811012,— 2431076,--") 8290,—-

" Darin enthalten: Einbauten in fremde Grundstiicke 1175 626,—— DM.

Die Genossenschatft besitzt folgende Kapitalanteile in Héhe von mindestens 20 % an anderen Unternehmen:

I.wme und Sitz Anteil am Gesell- Eigenkapital der Ergebnis des letzten
schaftskapital Gesellschaft Geschéftsjahres
% Jahr TDM Jahr DM
(31.10)) (31.10)
IRINC Westport, Dublin 66,6 1991 18662 1991 662206,

Mit dem Unternehmen besteht ein Konzernverhéltnis. Ein KonzernabschluB3 wurde nicht aufgestellt, weil die Vorausset-
zungen des Publizitdtsgesetzes nicht erflllt waren.

Eine aktive Steuerabgrenzung nach § 274 Abs. 2 HGB wurde vorgenommen flir steuerlich nicht abzugsféhige Rick-
stellungen fur Einlagen mit steigender Verzinsung in Hbhe der erwarteten Steuerentlastung. Die Abwicklung des
Postens erfolgt wéhrend der Lauifzeit dieser Einlagen.



Seite 204 GVOBL. 1992 Nr. 11

lll. Sonstige Angaben
1. Die Zahl der 1991 durchschnittlich beschéftigten Arbeitnehmer betrug:

Vollzeitbeschaftigte Teilzeitbeschaftigte
Prokuristen . . ... .. e 7 -
Handlungsbevollméchtigte ......................... 20 -
Angestellte . .......... . .. . . e, 47 8
Gewerbliche Mitarbeiter ... ........................ - -
74 8

AuBerdem wurden durchschnittlich 6 Auszubildende besch&ftigt.
2. Name und Anschrift des zustandigen Priifungsverbandes:
Norddeutscher Genossenschaftsverband
Schleswig-Holstein und Hamburg (Raiffeisen — Schulze-Delitzsch) e.V.
RaiffeisenstraBe 1
2300 Kiel 1
Mitglieder des Vorstands (Vor- und Zuname):
Srwin Kbpke Hans-Jochen Maletzky
Volfgang Henrich Dr. Dieter Radtke
Willi Boe Dr. Uwe Runge (ab 26.4.1991)

Wilhelm Seehase
4. Mitglieder des Aufsichtsrats (Vor- und Zuname):
Dr. Klaus Blaschke (Vors.) Reinhard Pioch (bis 28.8.1991)
Wolfgang Seybold Friedrich Ristow
Carl-Georg Bodiker Christian Schirren
Gunter Diedrich D. Karlheinz Stoll (bis 26.1.1992)
Edgar Fldther Horstdieter Wildner
Hans-Georg Nordmann
‘iel, den 12. Mérz 1992 Evangelische Darlehnsgenossenschaft eG Kiel

Der Vorstand
Kdpke Henrich
Boe Maletzky Dr. Radtke Dr. Runge Seehase

Bestatigungsvermerk

Die Buchfuhrung und der JahresabschluB entsprechen nach unserer pflichtgeméBen Priifung den gesetzlichen Vor-
schriften und der Satzung. Der JahresabschluB vermittelt unter Beachtung der Grundsétze ordnungsmé&Biger Buch-
fihrung ein den tatsachlichen Verhditnissen entsprechendes Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragsiage der
Genossenschaft. Der Lagebericht steht im Einklang mit dem JahresabschluB.

Kiel, den 13. April 1992 Norddeutscher Genossenschaftsverband
Schleswig-Holstein und Hamburg
(Raiffeisen - Schulze-Delitzsch) e.V.

In Vertretung
Helmdach Fink
Verbandsdirektor  Wirtschaftspruifer
Wirtschaftsprufer
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Stellenausschreibungen

Pfarrstellenausschreibungen

In der Kirchengemeinde Haseldorf im Kirchenkreis Pinne-
berg ist die Pfarrstelle vakant und umgehend mit einem Pastor
oder einer Pastorin zu besetzen. Die Besetzung erfolgt durch
bischofliche Ernennung nach Anhorung der Kirchenpatronin.

Die Gemeinde Haseldorf, vom dorflichen Charakter gepragt,
liegt in der Haseldorfer Marsch zwischen dem Nordwesten
Hamburgs und der Elbe.

Wir suchen einen Pastor bzw. eine Pastorin fiir unsere 1850
Seelen in Haseldorf und Hetlingen.

Wir wiinschen uns eine Personlichkeit, die Lust und Freude
daran hat, auf dem Lande zu leben und zu arbeiten, die die
Jugend versteht, die Erwachsenen begleitet, die Alten besucht
und weitere Aktivitaten gegeniiber aufgeschlossen ist.

Unsere St. Gabrielskirche ist 750 Jahre alt. Neben der St.
Gebrielskirche haben wir noch eine Kapelle in Hetlingen. Das
Pastorat mit einem grofien Garten ist 1954 gebaut worden und
hat alles, was eine Familie braucht, um sich wohl zu ftihlen.
Kirche und Pastorat liegen dicht am bekannten Park. Die Kir-
chengemeinde unterhdlt eine Kinderspielstube, einen Kinder-
garten und eine Gemeindeschwesternstation.

Die Grundschulkinder gehen in Haseldorf zur Schule, die
anderen besuchen die Haupt- und Realschule in Moorrege (8
km) oder das Gymnasium in Uetersen (12 km). Schulbusse
sorgen fiir eine gute Verbindung,.

Bewerbungen mit ausfiihrlichem, handgeschriebenen Le-
benslauf sind zu richten an den Herrn Bischof fiir den Sprengel
Holstein-Liibeck tiber den Herrn Propst des Kirchenkreises
Pinneberg, Bahnhofstr. 18 - 22, 2080 Pinneberg.

Weitere Unterlagen sind auf Anforderung einzureichen. Aus-
kiinfte erteilen der Vorsitzende des Kirchenvorstandes Helmut
Tumforde, Muhlenwurth 11, 2081 Haseldorf, Tel. 04129 / 286,
und Propst Dr. Lehming, Bahnhofstr. 18 — 22, 2080 Pinneberg,
Tel. 04101 / 20540.

Ablauf der Bewerbungsfrist: Zehn Wochen nach Frscheinen
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes.

Az.: 20 Haseldorf -PI/P 3

Die Pfarrstelle des Kirchenkreises Norderdithmar-
schen fiir Religionsunterricht und Religionsge-
sprdache in den Beruflichen Schulen des Kreises
Dithmarschen in Heide ist vakant und umgehend mit
einem Pastor oder einer Pastorin in einem eingeschrankten
Dienstverhaltnis (50 %) zu besetzen. Die Besetzung erfolgt
durch Berufung des Kirchenkreisvorstandes auf Zeit in Ab-
stimmung mit derSchulleitung der Beruflichen Schulen Heide.

Den/die SchulpastorIn erwarten ca. 2.500 SchiilerInnen und
ca. 100 LehrerInnen. An der Schule werden Auszubildende (in
Gberwiegend kaufmannischen Lehrberufen und in einer so-
zialpadagogischen Abteilung) und Vollzeitschiiler unterrich-
tet.

Die Schule bietet u.a. die Moglichkeit, den Haupt- und Real-
schulabschlufs und den Fachgymnasium-Abschlufs zu erwer-
ben. Der/die zukiinftige PastorIn soll 12 Wochenstunden Re-
ligion unterrichten. Dartiberhinaus erwarten die Schulleitung
und der Kirchenkreis Offenheit fiir seelsorgerliche Gesprache
mit SchiilerInnen und LehrerInnen und die Bereitschaft, Ge-
sprachskreise, Gottesdienste, Andachten etc. zu organisieren.

Der/die Pastorln sollte die Fahigkeit besitzen, sich auf die
Interessen, Hoffnungen und Angste der Jugendlichen und
jungen Erwachsenen einlassen zu kdnnen. Dabei mufi er/sie
in seinem/ihrem Engagement personlich iiberzeugend sein.
Die SchiilerInnen sind bereit, intensive theologisch-ethische
Gespriache zu fiihren, wenn sie ihre Lebenswirklichkeit in den
gewdhlten Themen wiederfinden. Die Arbeit der Pastorin/des
Pastors wird von der Schulleitung und der Lehrerschaft voll
unterstiitzt.

Bewerbungen mit ausfithrlichem, handgeschriebenen Le-
benslauf sind zu richten an den Kirchenkreisvorstand des
Kirchenkreises Norderdithmarschen, Markt 27, 2240 Heide
(Holst.).

Weitere Unterlagen sind auf Anforderung einzureichen. Aus-
kiinfte erteilen die Schulleiterin, Frau Albert, Tel. 0481/23 98,
und der stellvertretende Propst, Pastor Gause, Tel. 0481 /28 40.

Ablauf der Bewerbungsfrist: Sechs Wochen nach Erscheinen
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes.

Az.: 20 Religionsunterricht und Religionsgesprache in den
Beruflichen Schulen in Heide - P II/P 1

In der Kirchengemeinde Holtenau im Kirchenkreis Kiel ist
die2. Pfarrstelle voraussichtlich zum 1.8.1992 miteinem Pastor
oder einer Pastorin in einem eingeschrankten Dienstverhaltnis
(50 %) zu besetzen. Die Besetzung erfolgt durch Wahl des
Kirchenvorstandes.

Holtenau liegt am nordlichen Ufer des Nord-Ostsee-Kanals
an der Kieler Forde. Die abgeschlossene, tibersichtliche Lage
dieses Kieler Stadtteils kommt einer tiberschaubaren und zu-
gleich offenen Gemeindearbeit zugute. Die Kirchengemeinde
hat ca. 4.100 Gememdtgheder bei ca. 6.500 Einwohnern; sie
wird gepragt durch eine gemischte Bevolkerung: Menschen,
die am Nord-Ostsee-Kanal tatig sind, Angestellte, Bundes-
wehrangehdrige und Studenten. Viele junge Familien ziehen
in diesen Stadtteil. Das Gemeindeleben konzentriert sich auf
die Dankeskirche (eingeweiht 1897) und das Gemeindehaus
(erbaut 1978), das Jugendheim und die Kindertagesstatte. Ein
gerdumiges Pastorat steht zur Verfligung. Die Gemeinde und
der Kirchenvorstand sowie eine groffle Anzahl ehren- und
hauptamtlicher Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter wiinschen
sich die Zusammenarbeit mit einer Pastorin oder einem Pastor,
die oder der den vielfdltigen Aufgabenbereichen in der Ge-
meinde Anregungen gibt und in volkskirchlicher Otfenheit die
lebendige Begegnung mitdem christlichen Glauben in unserer
Zeit vermittelt. - Die Stadt Kiel bietet dartiberhinaus die Vor-
teile einer Universitats- und Landeshauptstadt.

Bewerbungen mit austithrlichem, handgeschriebenen Le-
benslauf sind zu richten an den Herrn Propst des Kirchenkrei-
ses Kiel, Ziegelteich 29, 2300 Kiel 1.

Weitere Unterlagen sind auf Anforderung einzureichen. Aus-
kiinfte erteilen Pastor Pust, Kastanienallee 29, 2300 Kiel 17, Tel.
0431/36 12 22, und Diakon i.R. Jaeger, Richthofenstralie 60 a,
2300 Kiel 17, Tel. 0431/36 22 67.

Ablauf der Bewerbungsfrist: Sechs Wochen nach Erscheinen

dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes.

Az.: 20 Holtenau 2) - P11 /P 1
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Die Pfarrstelle des Kirchenkreises Liibeck fiir die Region St.
Lorenz Siid (Seelsorge und Beratung an alleinstehende Frauen)
wird zum 1. Juli 1992 vakant und ist umgehend mit einer
Pastorin in einem eingeschrankten Dienstverhaltnis (75 %) zu
besetzen. Die Besetzung erfolgt durch Berufung durch den
Kirchenkreisvorstand auf Zeit nach Anhorung des Interparo-
chialen Ausschusses.

Die Region St. Lorenz Siid umfafit die Bugenhagen-, v. Bo-
delschwingh-, Luther- und Melanchthon-Kirchengemeinde.

In dieser Arbeit werden Angebote besonders fiir alleinerzie-
hende Miitter /Vater und deren Kinder gemacht: offene Arbeit
in Miittertreffs mit Kinderbetreuung, seelsorgerlich-therapeu-
tische Gesprache in Krisensituationen tiber kiirzere oder lan-
gere Zeit, Schwangerschaftsbegleitung, Selbsterfahrungs-
gruppen, Bildungsseminare, Erholungsmafinahmen, Studien-
reisen u.a.

Die haupt- und nebenamtlichen Mitarbeiterinnen arbeiten
hauptsdchlich in einem Pastorat der Luthergemeinde. Sie wiin-
schen sich eine Pastorin, die bereit ist, die bisherige Arbeit
phantasiereich und kreativ weiterzuentwickeln. Eine seelsor-
gerlich-therapeutische Zusatzausbildung ist erwiinscht.

Bewerbungen mit ausfiihrlichem, handgeschriebenen Le-
benslauf sind zu richten an den Kirchenkreisvorstand des
Kirchenkreises Liibeck, Backerstrafe 3 — 5, 2400 Liibeck.

Weitere Unterlagen sind auf Anforderung einzureichen. Aus-
kiinfte erteilt Propst Dr. Hasselmann, Tel. 0451/7 90 21 05.

Ablauf der Bewerbungsfrist: Vier Wochen nach Erscheinen
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes.

Az.: 20 Region St. Lorenz Stid Liitbeck - P II/P 3

Stellenausschreibungen

In der Philippusgemeinde zu Hamburg-Horn ist die
B-Kirchenmusikerstelle

durch Ausscheiden der bisherigen Stelleninhaberin aus ge-
sundheitlichen Griinden freigeworden und soll zum 1. Sep-
tember 1992 mit 50 % der tariflichen Arbeitszeit wiederbesetzt
werden. Die innerhalb dieser Arbeitszeit vom Kirchenmusiker
bzw. von der Kirchenmusikerin wahrzunehmende Aufgaben
werden im einzelnen durch eine ortliche Dienstanweisung
festgelegt.

Unsere Gemeinde hat knapp 6000 Gemeindeglieder und liegt
in einem Stadtteil mit einer sozial gemischten Bevolkerung, in
der einkommensschwache Familien allerdings ein Uberge-
wicht haben. Die meisten Wohnungen wurden in den 60er
Jahren gebaut.

Die Gottesdienste orientieren sich an Agende I und haben
einen freundlich-menschlichen Grundton. Etwa 6 mal im Jahr
haben wir anstelle des Mogengottesdienstes Abendgottesdien-
ste, und etwa 4 mal im Jahr finden Familiengottesdienste statt,
in denen wir gerne zusammen mit dem Kirchenmusiker bzw.
Kirchenmusikerin neue Formen ausprobieren.

Bisher bestanden mehrere Kindergruppen sowie ein kleiner,
aber anspruchsvoller Chor. Der neue Stelleninhaber bzw. die
neue Stelleninhaberin muf aber seine bzw. ihre Arbeit weitge-
hend neu aufbauen und hat damit viele Moglichkeiten zur
eigenen Gestaltung und Schwerpunktsetzung.

Wir wiinschen uns einen Kirchenmusiker bzw. eine Kirchen-
musikerin, der bzw. die neben der Pflege der traditionellen
Kirchenmusik Freude daran hat, mit den vorhandenen Mog-

lichkeiten der Menschen hier zu arbeiten. Wir sind auch an
neuerer Musik interessiert.

Es wiére schon, wenn der Kirchenmusiker bzw. die Kirchen-
musikerin die vorhandenen Arbeitsbereiche (Kindertages-
heim, Altentagesstatte) in seine bzw. ihre Konzeption einbezie-
hen konnte.

Unsere Grollmannorgel (1960) mit Pedal und zwei Manualen
hat 21 Register. Es gibt auierdem zwei Klaviere, eine elektro-
nische Orgel und einige Orffsche Instrumente. Anstellung und
Vergiitung erfolgen nach dem kirchlichen Angestelltentarif-
vertrag (KAT-NEK). Weitere Auskiinfte erteilen die Vorsitzen-
de des Kirchenvorstandes, Pastorin Kriiger, Tel.: 040/6 51 25
48 oder das Gemeindebiiro Tel.: 040/6 55 43 00.

Bewerbungen mit den tiblichen Unterlagen sind bis 6 Wo-
chen nach Erscheinen zu richten an den Kirchenvorstand der
Philippusgemeinde, Manshardtstrafle 105, 2000 Hamburg 74.

Az.:30 - Philippus-Hbg-Horn - TII/T 3

*

In dem EKD-Biiro in Briissel ist zum nachstmoglichen Zeit-
punkt die Stelle

einer Biirobeamtin/eines Biirobeamten
(BesGr. A 11)

zu besetzen. Aufgabe ist in erster Linie die weitgehend selb-
standige Leitung des inneren Dienstbetriebes des Biiros.

Wir suchen eine Bewerberin/einen Bewerber evangelischen
Bekenntnisses mit Laufbahnpriifung fiir den gehobenen nicht-
technischen Verwaltungsdienst und iiberdurchschnittlicher
Beurteilung. Erforderlich sind neben fundierten Verwaltungs-
kenntnissen und Organisationserfahrung, gute Kenntnisse der
franzosischen Sprache (dariiberhinaus waren englische
Sprachkenntnisse von Vorteil).

Zu den weiteren Aufgaben zéhlen: die Verwaltung des neu
hergerichteten Hauses des EKD-Biiros, die Vorbereitung von
Tagungen und Besuchen, die Mitwirkung bei der Beantwor-
tung von Sachfragen sowie hierfiir notwendigen Kontakte mit
EG-Dienststellen.

Die freie Stelle im EKD-Biiro in Briissel ist nach Besoldungs-
gruppe A 11 besetzbar. Neben den Dienstbeziigen werden
Auslandsdienstbeziige gewdahrt.

Thre Bewerbung richten Sie bitte mit tabellarischem Lebens-
lauf, Zeugniskopien, Lichtbild sowie der letzten Beurteilung
an die Evangelische Kirche in Deutschland - Kirchenamt -
Herrenhauser Strafse 12, 3000 Hannover 21

Az:1450-D 12

Die Ev.-Luth. Kirchengemeinde Quickborn bei Hamburg
sucht zum 1. August 1992 oder spater

eine Diakonin/einen Diakon oder
eine Sozialpddagogin/einen Sozialpddagogen
fiir die Arbeit mit Kindern und Jugendlichen.
Zu den Aufgaben gehort die Leitung von Kinder- und Ju-

gendgruppen, die Durchfithrung von Freizeiten sowie die Lei-
tung des Kindergottesdienstes.

Die ehren- und hauptamtlichen Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter freuen sich auf eine gute Zusammenarbeit mit Thnen.

Eine Zwei-Zimmer-Wohnung kann ggf. zur Verfiigung ge-
stellt werden.
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Quickborn ist eine mittelstandisch geprdgte Kleinstadt am
Nordlichen Rand Hamburgs.

Die Vergtitung erfolgt nach dem KAT-NEK.

Bewerbungen mit den tiblichen Unterlagen sind zu richten
an den Kirchenvorstand der Ev.-Luth. Kirchengemeinde
Quickborn, Ellerauer Straf3e 2, 2085 Quickborn.

Auskunfte erteilt Herr Pastor Steffen, Tel. 04106/6 73 88.

Az.:30 - Quickborn - E 2

Die Ev-Luth. Emmauskirchengemeinde in
Wandsbek sucht zum 1. Oktober 1992

eine Diakonin/einen Diakon oder
eine Gemeindehelferin/einen Gemeindehelfer

Hamburg-

fiir eine ganze Stelle, die/der die Bereiche Kinder- und Kin-
der/Elternarbeit, Kindergottesdienst und Jugendarbeit selbst
verantwortet und im Konfirmandenunterricht mitarbeiten
mochte.

Wir sind eine kleine tiberschaubare Gemeinde mit etwa 2.000
Gemeindegliedern und wiinschen uns eine Mitarbeiterin/ei-
nen Mitarbeiter, die/der mit ihrer/seiner Arbeitsfreude und
Phantasie zu den anderen neben- und hauptamtlichen Mitar-
beiterinnen und Mitarbeitern und dem Pastor pafit.

Die Vergiitung erfolgt nach dem KAT-NEK.

Bewerbungen mit den iiblichen Unterlagen sind zu richten
an den Kirchenvorstand der Ev.-Luth. Emmauskirchenge-
meinde, Waldddorferstr. 369, 2000 Hamburg 70.

Auskiinfte erteilen Kirchenvorsteher Martin Wieprecht, Tel.
040/6 68 36 91, Kirchenvorsteherin Regine Brehm-Stange, Tel.
040/6 68 40 09, und Pastor Jurgen Dohrn, Tel. 040/66 15 96.

Az.:30-Emmaus-E2

Die Ev-Luth. Kirchengemeinde Harksheide-Falkenberg
sucht zum 1. Oktober oder friiher

eine Diakonin/einen Diakon
mit Fachschulausbildung oder
eine Gemeindehelferin/einen Gemeindehelfer

fiir die gruppenbezogene Kinder- und Jugendarbeit, die Kon-
firmandenarbeit und die Begleitung der ehrenamtlichen Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter sowie der Familien.

Wir freuen uns auf eine Mitarbeiterin/einen Mitarbeiter,
die/der mit Begeisterungsfdahigkeit und Freude bei der Sache
ist, unsere wachsende und aktive Kinder- und Jugendarbeit
weiterflihrt, partnerschaftlich zusammenarbeitet mit dem Ar-
beitsfeld der Offenen Jugendsozialarbeit (Teestube), den eh-
ren- und hauptamtlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
und dem Kirchenvorstand, und dabei eigene Vorstellungen
von gemeinde-padagogischer Arbeit entfaltet.

Wir bieten Thnen interessante Arbeitsmoglichkeiten in unse-
rem Jugendhaus und dem Kirchlichen Zentrum am Falken-
berg, zu dem auflerdem unsere Kirche, eine gemeindliche
Kindertagesstitte und eine kirchenkreiseigene Familien-Bil-
dungsstatte und Beratungsstelle gehoren.

Die wochentliche Arbeitszeit betragt 38,5 Stunden (100 %).

Die Vergiitung erfolgt nach dem Kirchlichen Angestelltenta-
rifvertrag (KAT-NEK). Bei der Wohnungssuche sind wir gern
behilflich. Alle Schularten sind in unmittelbarer Nahe vorhan-
den.

Bewerbungen sind bis zum 17. Juli 1992 zu richten an den
Kirchenvorstand der Ev.-Luth. Kirchengemeinde Harksheide-
Falkenberg, Kirchenplatz 1, 2000 Norderstedt.

Auskiinfte erteilen Diakonin Katja Westphal, Tel. 040/5 25 69
39, Pastor Gunnar Urbach, Tel 040/5 25 41 35, oder das Kir-
chenbiiro, Tel. 040/5 25 11 81.

Az.: 30 — Harksheide-Falkenberg — E 2

In der Ev.-Luth. Kirchengemeinde Segeberg ist die Stelle (30
Stunden wochentlich)

einer Diakonin/eines Diakon oder
einer Padagogin/eines Pidagogen

neu zu besetzen.

Der Schwerpunkt der Arbeit liegt in der Kinder-und Jugend-
arbeit. Eine Begleitung der Senioren (Altenbegegnung/Alten-
kreis) ist ebenfalls vorgesehen.

Wir wiinschen uns eine Mitarbeiterin/einen Mitarbeiter,
die/der bereit und in der Lage ist, mit eigenem christlichen
AkzentJugendliche und Alte zu sammeln und ehrenamtliche
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter anzuleiten und in ihrer Ar-
beit zu begleiten.

Bewerbungen mit den iiblichen Unterlagen sind zu richten
an den Kirchenvorstand der Ev.-Luth. Kirchengemeinde Sege-
berg, Kirchplatz 2 a, 2360 Bad Segeberg.

Auskiinfte erteilen der Vorsitzende des Kirchenvorstandes
Herr Strache, Tel. 04551/8 21 04, Herr Propst Martensen,
Tel. 04551/9 08 40, und Herr Pastor Kuchenbecker, Tel. 04551/
841 81.

Az.: 30 — Segeberg — E 2

Die Ev.-Luth. St. Ansgar-Kirchengemeinde Elmshorn sucht
+~um ndchstmoglichen Zeitpunkt fiir 26 Wochenstunden

eine Jugendwartin/einen Jugendwart

mit entsprechender Fachschul- oder Fachhochschulausbil-
dung.

Wir stellen uns den Arbeitsbereich etwa so vor:
— Kinder- und Jugendarbeit in Beziehung zum Gemeindele-
ben
- vertretungsweise Konfirmandenunterricht
- Gewinnung und Begleitung ehrenamtlicher Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter

Wir freuen uns iiber neue Impulse und Ideen.

Die Vergiitung erfolgt nach dem KAT-NEK. Bei der Woh-
nungssuche sind wir gern behilflich.

Bewerbungen mit den tiblichen Unterlagen sind zu richten
an den Kirchenvorstand der Ev.-Luth. St. Ansgar-Kirchenge-
meinde Elmshorn, Herrn Pastor Rechel, Ansgarstr. 54, 2200
Elmshom.

Auskiinfte erteilt Pastor Peter Rechel, Tel. 04121 /6 24 538.

Az.:30-St. Ansgar-E 2
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In der Ev.-Luth. Kirchengemeinde Henstedt-Ulzburg ist die
neugeschaffene hauptamtliche

B-Kirchenmusikerstelle
an der Kreuzkirche Ulzburg ab 1.7.1992 zu besetzen.

Henstedt-Ulzburg liegt 19 km nordlich von Hamburg. Die
Grofigemeinde zahlt 22.000 Einwohner mit einem hohen An-
teil junger Menschen. Alle Schularten sind vorhanden. Zur
Kreuzkirche gehoren ca. 6000 Gemeindeglieder mit 2 Pastoren.
Mittelpunktallen Gemeindelebensist die Feier des Gottesdien-
stes. Allsonntaglich wird hier die Evangelische Messe mit ih-
rem liturgischen Reichtum nach Agende I in liturgischen Ge-
wandern gefeiert. Die Schola singt sonntdglich den Introitus
und den Hallelujavers. Die musikalische Gemeinde ist an je-
dem Sonntag zahlreich (ca. 300) versammelt. Wochengottes-
dienste, Kindergottesdienste und die Mette erweitern das Got-
tesdienstangebot. Wir verstehen die Kirchenmusik als einen
wesentlichen Teil der Gemeindearbeit.

Wir wiinschen uns eine Kirchenmusikerin bzw. einen Kir-
chenmusiker, die bzw. der bewufdt vom Gottesdienst in seiner
Ftille lebt und die Liturgie der Kirche liebt.

Es ware wunschenswert, wenn die Bewerberin bzw. der
Bewerber folgende Aufgaben wahrnehmen kénnte:

- Orgelspiel bei Gottesdiensten und Amtshandlungen

- Leitung der Kantorei

- Leitung des Posaunenchores

- Leitung des Kinderchores

- Leitung des Jugendchores

- Griindung und Leitung eines Instrumentalkreises

- Durchfithrung von Konzerten mit anspruchsvollem Pro-
gramn.

In unserer Gemeinde stehen zur Verfiigung:

Eine Fiihrer-Orgel (1967): 2 Manuale, 24 Register (7 Pedal-
register), 3 Koppeln. Ein Fiihrer-Portativ (1991), ein Cembalo
und 1 Klavier (Fliigel in Aussicht) sowie Blechblasinstrumente.

Die Kirchengemeinde ist bei der Wohnungssuche behilflich.

Die Verglitung richtet sich nach dem kirchlichen Angestell-
tentarifvertrag (KAT-NEK).

Die Bewerbungen sind zu richten an den Kirchenvorstand
der Kirchengemeinde, 2359 Henstedt-Ulzburg, Hamburger
Str. 30.

Auskiinfte erteilen: Pastor Andreas Ruf3, Vorsitzender des
Kirchenvorstandes, Tel.: 04193/63 55 und Pastor John William
Siegmund, Tel.: 04193/10 43.

Ablauf der Bewerbungsfristist 4 Wochen nach Erscheinen im
Gesetz- und Verordnungsblatt.

Az.: 30 - Henstedt-Ulzburg - TII/T 3

Der Kirchenkreis Stormarn mit Sitz in Hamburg-Volksdorf
sucht fiir seine neueingerichtete Stelleim Projekt Okologisches
Lernen und Handeln beim Haus am Schiiberg in Ammersbek
bei Hamburg zum 1. September 1992

eine Mitarbeiterin/einen Mitarbeiter
mit Kenntnis und Erfahrung in Erwachsenenbildung,
Organisation und auf 6kologischem Gebiet

Gesucht wird eine Mitarbeiterin/ein Mitarbeiter mit einem
entsprechenden Hochschulabschluf8 oder gleichwertiger Qua-
lifikation.

Mit der Stelle sind folgende Aufgaben verbunden:

- Konzeptionelle Weiterentwicklung des Projektes C)kologi—
sches Lernen und Handeln im Kirchenkreis Stormarn

- Organisation der Bildungsarbeit unter Einbeziehung der
vorhandenen Einrichtungen

— Durchfiihrung eigener Seminare und Veranstaltungen

- Vermittlung von Beratung fiir Gemeinden und Gremien in
okologischen Fragen

— Beratung der Leitung des Hauses am Schiiberg in 6kologi-
schen Fragen

— Zusammenarbeit mit anderen Bildungstragern des Kir-
chenkreises

-~ Zusammenarbeit mit Initiativen und Aktionsgruppen im
okologischen Bereich

— Mitarbeit im Ausschuf fiir Okologie und Umuwelt

Die Zugehorigkeit zur evangelischen Kirche wird vorausge-
setzt.
Die Vergitung erfolgt nach dem KAT-NEK.

Der Kirchenkreis Stormarn umtafit den ostlichen Teil Ham-
burgs und angrenzendes Gebiet Schleswig-Holsteins mit
55 Kirchengemeinden. Das Haus am Schiiberg ist eine Bil-
dungseinrichtung des Kirchenkreises Stormarn mit Schwer-
punkt Okologie.

Bewerbungen mit den iiblichen Unterlagen sind bis zum
20. Juni 1992 zu richten an den Kirchenkreisvorstand des Kir-
chenkreises Stormarn, Rockenhof 1, 2000 Hamburg 67.

Ausklinfte erteilen Herr Propst Lehmann, Tel. 040/
60 31 43 43, und Herr Pastor Dehm, Haus am Schiiberg, Tel.
040/6 05 00 28.

Az.: 30 - KK Segeberg — E 2

Im Rechenzentrum Nordelbien-Berlin ist im Sachgebiet Fi-
nanzwesen/Kirche die Stelle eines/r

Organisators/in
zu besetzen.

Wegen des Ausscheidens des bisherigen Stelleninhabers soll
die Stelle moglichst schnell wieder besetzt werden.

Gesucht wird ein/ e Mitarbeiter/in mit guten Kenntnissenim
kameralistischen Rechnungswesen und praktischen Erfahrun-
gen in der Anwendung des DV-Verfahrens FINKI.

Voraussetzung zur Einstellung ist die zweite Verwaltungs-
priifung oder eine vergleichbare Qualifikation.

Zu den Aufgaben gehoren

- Betreuung und Schulung von Anwendern des EDV-Buch-
fiithrungsverfahrens Finanzwesen /Kirche

- Priifung von Neuverfahren
- Erarbeitung von Programmvorgaben flir Zusatzverfahren.

Die Vergiitung erfolgt nach der Vergiitungsgruppe KAT-
NEKIVb/IVa.

Bewerbungen richten Sie bitte bis zum 30.6.1992 an das
Rechenzentrum Nordelbien-Berlin, Grofie Elbstralle 42, 2000
Hamburg 50.

Auskiinfte iiber Herrn Rohn, Tel.: 040/3 11 85-140.

Az:0552-6-V1
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Die Kirchengemeinde Vicelin Norderstedt, 2000 Norder-
stedt, Immenhorst 3, sucht zum nachstmoglichen Zeitpunkt

eine Organistin bzw. einen Organisten

moglichst mit C-Priifung fiir die musikalische Begleitung der
wochentlichen Gottesdienste (sonn- und feiertags) und die
Leitung eines Chores (evtl. auch des Kinderchores).

Die Vergtitung richtet sich nach den in der Nordelbischen
Ev.-Luth. Kirche geltenden Bestimmungen.

Bewerbungen sind zu richten an den Kirchenvorstand der
Kirchengemeinde.

Vicelin Norderstedt, z. Hd. Herrn Pastor Christian Matthes,
Immenhorst 3, 2000 Norderstedt, Tel. 040/5 27 74 25.

Az.: 30 — Vicelin — Norderstedt-TII / T 3

Personalnachrichten

Ordiniert:
Am 28. Mai 1992 der Vikar Olaf Ebert;
am 28. Mai 1992 der Vikar Ronald Einfeldt;
am 17. Mai 1992 der Vikar Ralf-Thomas Knippenberg;

am 28. Mai 1992 der Vikar Ralf Meister-Karanikas, geb.
Meister;

am 24. Mai 1992 der Vikar Christoph Meyns;
am 24. Mai 1992 der Vikar Jochen Schultz;
am 28. Mai 1992 der Vikar Stephan Thieme;
am 28. Mai 1992 der Vikar Torsten Wessel;

am 28. Mai 1992 der Vikar Jorg Zimmermann.

Ernannt:

Mit Wirkung vom 1. Mai 1992 der Pastor z.A. Peter Barz, z.Z.
in Bordesholm, bei gleichzeitiger Begriindung eines
Dienstverhéltnisses als Pastor auf Lebenszeit zur Nordel-
bischen Ev.-Luth. Kirche zum Pastor der Kirchengemeinde
Christuskirche Bordesholm, Kirchenkreis Neumiinster.

Bestitigt:

Mit Wirkung vom 1. August 1992 die Wahl des Pastors Fritz
Kram er, bisher in Breklum, zum Pastor der Pfarrstelle der
Wichern-Kirchengemeinde in Neumiinster, Kirchenkreis
Neumdiinster.

Berufen:

Mit Wirkung vom 15. Juni 1992 auf die Dauer von 5 Jahren der
Pastor Christian Kollath, bisher in Steinbek, zum Pastor
der 1. Pfarrstelle des Kirchenkreises Harburg fiir Seelsorge
am Allgemeinen Krankenhaus Harburg;

mit Wirkung vom 1. Juni 1992 auf die Dauer von 4 Jahren die
Pastorin Rosemarie Wagner-Gehlhaar, z.Z. beurlaubt,
zur Pastorin der 8. Pfarrstelle der Nordelbischen Ev.-Luth.
Kirche fiir die Dienstleistung mit besonderem Auftrag —
Gemeindepddagogisches Projekt , Gesamttagung Kinder-
gottesdienst/Kinderkirchentag 1995” — mit dem Dienstsitz
im Evangelischen Zentrum Rissen.

Eingefiihrt:
Am 10. Mai 1992 die Pastorin Dorothea Friedrichsen als

Pastorin in die Pfarrstelle des Kirchenkreises Flenburg zur
Dienstleistung mit besonderem Auftrag;

am 5. April 1992 der Pastor Helmut Hennicke als Pastor in
das Amt eines Pastors fiir seelsorgerliche Arbeit in der
Evangelischen Stiftung Alsterdorf;

am 12. Januar 1992 der Pastor Manfred Schade als Pastor in
die 1. Pfarrstelle der Kirchengemeinde Flintbek, Kirchen-
kreis Neumitinster;

am 27. April 1992 der Pastor Martin Speck-Ribbat alsPastor
indie 2. Pfarrstelle des Studenten-und Hochschulpfarram-
tes der Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche in Hamburg - Ar-
beitsbereich Diakonie und Okumene -;

am 11. Mai 1992 die Pastorin Dr. Ulrike Suhr als Pastorin in
das Amt einer Studienleiterin im Diakonisch-theologi-
schen Ausbildungszentrum Rickling;

am 11. Mai 1992 die Pastorin Hanna Watzlawik als Pastorin
in das Amt einer Studienleiterin im Diakonisch-theologi-
schen Ausbildungszentrum Rickling;

am 19. April 1992 der Pastor Frank-Michael Wessel als Pastor
in die Pfarrstelle der Kirchengemeinde Eirene Hamburg-
Langenhorn, Kirchenkreis Alt-Hamburg — Bezirk Nord -.

Ubertragen:

Mit Wirkung von 1. August 1992 auf die Dauer von 10 Jahren
der Propstin Maria Jep sen, bisher in Hamburg-Harburg,
auf Grund ihrer von der Synode der Nordelbischen Ev.-
Luth. Kirche am 4. April 1992 erfolgten Wahl das Amt der
Bischdfin fiir den Sprengel Hamburg mit dem Dienstsitz in
Hamburg.

Beauftragt:

Mit Wirkung vom 1. Juni 1992 der Pastor z.A. Olaf Ebert unter
Begriindung eines Dienstverhaltnisses auf Probe zur
Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche mit der Verwaltung der
2. Pfarrstelle der Christophorus-Kirchengemeinde Grof3-
lohe, Kirchenkreis Stormarn — Bezirk Wandsbek - Rahl-
stedt —;

mit Wirkung vom 1. Juni 1992 der Pastor z.A. Ronald Ein-
feldt unter Begriindung eines Dienstverhaltnisses auf
Probe zur Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche mit der Verwal-
tung der 2. Pfarrstelle der Thomas-Kirchengemeinde
Bramfeld-Hellbrook, Kirchenkreis Stormarn - Bezirk
Bramfeld - Volksdorf —;

mit Wirkung vom 1. Juni 1992 der Pastor z.A. Ralf-Thomas
Knippenberg unter Begriindung eines Dienstverhalt-
nisses auf Probe zur Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche mit
der Dienstleistung in der Kirchengemeinde Kellinghusen,
Kirchenkreis Rantzau;

mit Wirkung vom 1. Juni 1992 der Pastor z.A. Ralf Meister-
Karanikas, geb. Meister, unter Begriindung eines
Dienstverhaltnisses auf Probe zur Nordelbischen Ev.-Luth.
Kirche mit der Dienstleistung in der Arbeitsstelle Kirche
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und Stadtim Seminar fiir Praktische Theologie der Univer-
sitdat Hamburg;

mit Wirkung vom 1. Juni 1992 der Pastor z.A. Christoph
Meyns unter Begriindung eines Dienstverhdltnisses auf
Probe zur Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche mit der Verwal-
tung der 2. Pfarrstelle der Kirchengemeinde Breklum, Kir-
chenkreis Husum — Bredstedt;

mit Wirkung vom 1. Juni 1992 der Pastor z.A. Jochen Schultz
unter Begriindung eines Dienstverhaltnisses auf Probe zur
Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche mit der Verwaltung der
Pfarrstelle des Kirchenkreises Norderdithmarschen fiir Ur-
lauberseelsorge in Biisum;

mit Wirkung vom 1. Juni 1992 die Pastorin z.A. Andrea Stob-
be, geb. Nagel, im Rahmen ihres Dienstverhaltnisses auf
Probe (eingeschranktes Dienstverhaltnis - 50 % —) zur Nor-
delbischen Ev.-Luth. Kirche mit der Verwaltung der Pfarr-
stelle der Kirchengemeinde Bergenhusen, Kirchenkreis
Schleswig (Auftragsdnderung/Regelung nach § 7 Abs. 1
des Teilbeschéftigungsgesetzes i.d.F. vom 29. April 1991);

mit Wirkung vom 1. Juni 1992 der Pastor z.A. Jiirgen Stobbe
im Rahmen seines Dienstverhaltnisses auf Probe (einge-
schranktes Dienstverhéltnis — 50 % —) zur Nordelbischen
Ev.-Luth. Kirche mit der Verwaltung der Pfarrstelle der
Kirchengemeinde Bergenhusen, Kirchenkreis Schleswig
(Auftragsanderung/Regelung nach § 7 Abs. 1 des Teilbe-
schaftigungsgesetzes i.d.F. vom 29. April 1991);

mit Wirkung vom 1. Juni 1992 der Pastor z.A. Stephan Thie-
me unter Begriindung eines Dienstverhéltnisses auf Probe
zur Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche mit der Dienstleistung
im Kirchenkreis Alt-Hamburg — Bezirk Ost —;

mit Wirkung vom 1. Juni 1992 der Pastor z.A. Torsten Wessel
unter Begriindung eines Dienstverhdltnisses auf Probe zur
Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche mit der Dienstleistung in
der Justizvollzugsanstalt Fuhlsblittel;

mit Wirkung vom 1. Juni 1992 der Pastor z.A. Jorg Zimmer-
mann unter Begriindung eines Dienstverhaltnisses auf
Probe (eingeschranktes Dienstverhéltnis - 50 % -) zur
Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche mit der Verwaltung der
1. Pfarrstelle der Erloser-Kirchengemeinde Hamburg-Loh-
briigge, Kirchenkreis Stormarn - Bezirk Reinbek - Billetal —
(Regelung nach § 7 Abs. 1 des Teilbeschéftigungsgesetzes
i.d.F vom29. April 1991).

.l.

Pastor

Michael Schiirmann

geboren am 22. November 1950 in Bad Oldesloe
gestorben am 4. Mai 1992 in Hamburg

Der Verstorbene wurde am 26. August 1979 in
Hamburg ordiniert und war anschlieiend Pastor in
Hamburg-Barmbek. Seit dem 1. Mérz 1989 bis zu
seinem Sterbetag war er mit der Wahrnehmung einer
allgemein kirchlichen Aufgabe im Kirchenkreis Stor-
marn beauftragt.

Die Nordelbische Ev.-Luth. Kirche dankt Gott fiir
die Verkiindigung des Evangeliums durch Pastor
Michael Schiirmann.

.|.

Pastori.R.

Wilhelm Tolzien

geboren am 16. Juni 1900 in Hamburg
gestorben am 12. April 1992 in Hamburg

Der Verstorbene wurde am 24. September 1925 in
Hamburg-Fuhlsbiittel ordiniert. Anschliefsend war er
Hiltsgeistlicher in den Kirchengemeinden St. Gertrud
zu Hamburg und Ansgar Hamburg-Langenhorn.

Ab 1928 war er Pastor in der Kirchengemeinde
Ansgar Hamburg-Langenhornund von 1956 an bis zu
seinem Eintritt in den Ruhestand zum 1.Juli 1968
Pastorin der Kirchengemeinde St. Petri und Pauli zu
Bergedorf.

Die Nordelbische Ev.-Luth. Kirche dankt Gott fiir
die Verkiindigung des Evangeliums durch Pastor
Tolzien.

Nr. 11




Nr. 11 GVOBI. 1992 Seite 211




Seite 212 GVOBI. 1992 Nr. 11

Herausgeber und Verlag: Nordelbisches Kirchenamt, Post-
fach 3449, Dinische Str. 21/35. 2300 Kiel 1. Fortlaufender
Bezug und Nachbestellungen beim Nordelbischen Kirchenamt.
Bezugspreis 20,- DM jihrlich zuziiglich 5.- DM Zustellgebiihr. -
Druck: Schmidt & Klaunig, Postfach 3925. 2300 Kiel 1.

Nordelbisches Kirchenamt - Postfach 3449 - 2300 Kiel 1
Postvertriebsstiick - V4193 B - Gebiihr bezahlt






