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Verfassung der NEK
Berichtigung

Im Gesetz- und Verordnungsblatt Nr. | vom 2. Januar 1990
ist auf Seite 2 die Ziffer 10 Buchstabe a des Kirchengesetzes
zur Anderung der Verfassung der Nordelbischen Evange-
lisch-Lutherischen Kirche vom 21. Dezember 1989 wie folgt
zu berichten:

,,Sie haben tiber alles, was ihnen in Ausiibung der Seelsorge
anvertraut und bekannt geworden ist, Verschwiegenheit zu
wahren.”

A7.01202-1-VH

Schleswig-Holsteinische Landesverordnung iiber das Lei-
chenwesen vom 15. Dezember 1975 i.d.F. vom 27. Juli 1989

Der Minister flir Soziales, Gesundheit und Energie des
Landes Schleswig-Holstein hat durch die Anderungsverord-
nung vom 21. Juli 1989 (GVOBI. Schl.-H. Seite 91) die Landes-
verordnung iiber das Leichenwesen vom 18.Dezember 1975
gedndert. Der geanderte Wortlaut der Landesverordnung tiber
das Leichenwesen wird nachstehend bekanntgegeben.

Nordelbisches Kirchenamt
Im Auftrage:
Kusche

Az 1822-S1/S2
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Landesverordnung
iber das Leichenwesen
vom 18. Dezember 1975 (GVOBI. Schl.-H. S. 337)
in der Fassung vom 21. Juli 1989 (GVOBL. Schl.-H. S. 91)

Aufgrund des § 166 Abs.2Satz2 und der§§171, 172 des Lan-
desverwaltungsgesetzes wird verordnet:
§1
Zuldssigkeit der Bestattung
Eine Leiche darf erst bestattet werden, wenn dem Standes-
beamten eine Todesbescheinigung vorgelegt worden ist. § 39
des Personenstandsgesetzes in der Fassung der Bekanntma-
chung vom 8. August 1957 (BGBI. 1 S. 1125), zuletzt geandert
durch Gesetz vom 5. August 1974 (BGBILI S. 1857), und § 159
Abs. 2 der Strafprozefordnung bleiben unbertihrt.
§2
Verantwortliche Personen
() Zur Beschaffung der Todesbescheinigung und zur Be-
stattung sind die Angehorigen des Verstorbenen in folgender
Reihenfolge verpflichtet:

. der Ehegatte,

. die volljahrigen Kinder,

die Eltern,

. die volljahrigen Geschwister und

. die volljahrigen Enkelkinder.

Qi W IN =

(2) Zur Beschaffung der Todesbescheinigung sind, wenn
Angehdrige nach Absatz 1 nicht vorhanden oder hierzu nicht
in der Lage sind, folgende Personen verpflichtet:

1. derjenige, der im Zeitpunkt des Todes mit dem Verstorbe-
nen in Haushaltsgemeinschaft gelebt hat,

2. der Wohnungsinhaber,
3. der Hausbesitzer,

4. wenn der Tod in einer Anstalt eingetreten ist, der Anstalts-
leiter oder

5. wenn der Tod auf einem Schiff eingetreten ist, der Schiffs-
fithrer.

(3) Wird ftir die Bestattung der Leiche von den Angehdrigen
nicht oder nicht rechtzeitig Vorsorge getrotfen, hat die zustan-
dige Behdrde des Sterbe- oder Auffindungsortes die Bestat-
tung der Leiche zu veranlassen.

(4) Jeder, der eine Leiche auffindet, ohne nach Absatz 1 zu
ihrer Bestattung verpflichtet zu sein, hat unverziiglich die zu-
standige Behorde oder die nachste Polizeidienststelle zu be-
nachrichtigen.

§3
Leichenschau
(1) Die Todesbescheinigung darf nur von einem Arzt und

erst dann ausgestellt werden, wenn der Arzt die Leiche per-
sonlich besichtigt hat (Leichenschau).

(2) Die zustandige Behorde kann fiir Inseln, auf denen kein
Arzt ansassig ist und die verkehrsmatlig schwer zu erreichen
sind, abweichend von Absatz 1 gestatten, daff die Todesbe-
scheinigung von einer anderen geeigneten Person ausgestellt
wird.

(3) Die Tadesbescheinigung ist von einem Arzt des fiir den
Sterbe- oder Auffindungsort zustandigen Gesundheitsamtes
auszustellen, wenn kein Arzt oder keine andere geeignete
Person nach Absatz 2 tatig wird.

(4) DieLeichenschauhatsichinsbesonderedaraufzuerstrek-
ken,

1. ob und wann der Tod eingetreten ist,

2. ob der Tote eines nattirlichen Todes infolge einer bestimmt
zu bezeichnenden Krankheit gestorben und wegen dieser
Krankheit behandelt worden ist,

3. aus welcher sonstigen Ursache der Tod eingetreten ist und

4. ob Umstande vorliegen, die Mafinahmen zur Abwehr von
Seuchen nach dem Bundes-Seuchengesetz vom 18. Juli 1961
(BGBL IS.1012), zuletzt gedndert durch Gesetz vom 9. Juni
1975 (BGBL 1S. 1321), erfordern.

(5) Die Leichenschau ist moglichst bald, spatestens jedoch
binnen 24 Stunden nach Erhalt der Anzeige tiber den Todes-
fall, vorzunehmen.

(6) Stelltdie die Leichenschau durchfiihrende Person Anzei-
chen daftr fest, dafd der Verstorbene nicht eines natiirlichen
Todes gestorben ist oder erlangt sie von Umstidnden Kenntnis,
die den Verdacht eines nicht natiirlichen Todes begriinden, so
hat sie die nachste Polizeidienststelle unverziiglich zu benach-
richtigen.

§4

Bestattungfrist
(1) Die Leiche dart frithestens 48 Stunden nach Eintritt des
Todes bestattet werden. Die zustindige Behorde kann aus ge-
sundheitlichen Grtinden frithere Bestattung zulassen oder an-
ordnen.

(2) Die Leiche muf3 vor Ablauf von 120 Stunden nach Ein-
tritt des Todes bestattet sein. Werden an Sonnabenden, Sonn-
und Feiertagen Bestattungen nicht vorgenommen, bleiben bei
der Berechnung der Frist von 120 Stunden diese Tage aufler
Ansatz. Die Beforderung einer Leiche, die an einem anderen
Ortals dem Sterbe- oder Auffindungsort bestattet werden soll,
muf innerhalb derselben Frist beginnen. Die Leiche ist unver-
zliglich nach Eintreffen am Bestimmungsort zu bestatten,
sofern die Frist von 120 Stunden verstrichen ist.

(3) Auf Antrag eines Angehorigen des Verstorbenen (§ 2
Abs. 1) kann die zustidndige Behorde die in Absatz 2 vorge-
schriebene Frist verlangern. Dies ist nicht zuldssig, wenn der
Verstorbene im Zeitpunkt des Todes an einer nach § 3 des
Bundes-Seuchengesetzes meldepflichtigen Krankheit gelitten
hat oder wenn der Verdacht besteht, da3 er im Zeitpunkt des
Todes an einer solchen Krankheit gelitten hat.

g
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Uberfithrung der Leiche

(1) Die Leiche ist spatestens 36 Stunden nach Eintritt des
Todes, jedoch nicht vor Ausstellung der Todesbescheinigung,
in einen Offentlichen Leichenraum zu tiberfiihren. Die zustan-
dige Behdrde kann auf Antrag eines Angehorigen des Verstor-
benen hiervon eine Ausnahme zulassen, wenn nach einem
arztlichen Zeugnis gegen den Verbleib der Leiche im Sterbe-
haus bis zum Bestattungstermin keine Bedenken bestehen und
die Leiche in einem geeigneten Raum untergebracht wird.

(2) Steht ein offentlicher Leichenraum nicht zur Verfiigung
und ist ein Verbleib der Leiche im Sterbehaus ausgeschlossen,
so hat die zustindige Behorde flr die Unterbringung der
Leiche bis zur Bestattung zu sorgen.

(3) Offentliche Leichenriume nach dieser Verordnung sind
die Leichenraume auf Friedhofen, in Krematorien und in Kran-
kenhdusern. Als 6tfentliche Leichenrdume gelten auch die Lei-
chenraume bei Bestattungsunternehmen.

(4) Soll eine Leiche an ein medizinisches Institut tiberfiihrt
werden, kann die zustdndige Behérde Ausnahmen von Abs. 1
und § 4 Abs. 2 zulassen.
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Leichenbeférderung
Eine Leiche, die nicht am Bestattungsort des Sterbe- oder

Auffindungsortes bestattet werden soll, darf nur befordert
werden, wenn

1. eine Sterbeurkunde, eine Bescheinigung des Standesbeam-
ten tiber die Beurkundung des Sterbefalles oder eine Geneh-
migung nach § 39 Abs. 1 des Personenstandsgesetzes,

2. einedrztliche Bescheinigung tGiber die Unbedenklichkeit der
Leichenbeforderung und

3. in Féllen des § 159 Abs. 1 der StrafprozefSordnung eine Ge-
nehmigung nach § 159 Abs. 2 der Strafprozeffordnung

mitgefiihrt werden.
§7
Leichenpal3
(1) Fireine Leichenbeforderung nach §6istanstelle der dort
genannten Unterlagen ein LeichenpaB von der zustindigen

Behorde nur dann auszustellen, wenn dies nach anderen Vor-
schriften erforderlich ist.

(2) Die Ausstellung des Leichenpasses ist nur zulassig,
wenn mitdem Antrag vorgelegt werden
1. eine Sterbeurkunde, eine Bescheinigung des Standesbeam-
teniiber die Beurkundung des Sterbefalles oder eine Geneh-
migung nach & 39 Satz 1 des Personenstandsgesetzes,

2. eine Bescheinigung des ftir den Sterbe- oder Autfindungs-
ort zustandigen Gesundheitsamtes dariiber, dafs der Befor-
derung der Leiche Bedenken nicht entgegenstehen,

3. eine Bescheinigung des Bestattungsunternehmers dartiber,
daf3 die Leiche nach § 9 eingesargt und mit einem zur Lei-
chenbeforderung bestimmten Fahrzeug (§ 8 befordert
wird, und

4. in Fdllen des § 159 Abs. 1 der Strafprozefordnung eine Ge-
nehmigung nach § 159 Abs. 2 der Strafprozefordnung,

g

§8
Leichenwagen

(D Zur Beforderung einer Leiche auf offentlichen Wegen
oder Plitzen sind Fahrzeuge zu benutzen, die zur Leichenbe-
forderung eingerichtet sind und ausschliefilich zu diesem
Zweck verwendet werden (Leichenwagen).

(2) Die zustandige Behorde des Sterbe- oder Auffindungs-
ortes kann die Verwendung anderer Fahrzeuge zulassen.

§9
Sarge
(1) Fiir die Uberfithrung der Leiche zur Bestattungsstelle
oder in einen offentlichen Leichenraum ist ein fester Holzsarg
zu benutzen, der so abgedichtet ist, dafd keine Feuchtigkeit
durchdringen kann.

(2) Beider Beforderung einer Leiche von einer Gemeinde in
eine andere Gemeindeistder Holzsarg nach Absatz 1 miteiner
mindestens 5 cm hohen Schicht aus Sagemehl, Torfmull oder
aus anderen autsaugenden Stoffen zu versehen. Solche Stoffe
sind nicht erforderlich, wenn die Leiche lediglich innerhalb
des Bezirks einer ortlichen Ordnungsbehorde befordert wird.

(3) Fur die Uberﬁihrung oder Beforderung von Leichen
todlich Verungliickter oder aufierhalb cines Hauses Verstorbe-
ner kann ein geeigneter Transportsarg verwendet werden. Er
ist nach jedem Gebrauch griindlich zu reinigen.

(4) Die zustandige Behorde kann Ausnahmen von den Ab-
sdtzen 1 und 2 zulassen.

§ 10
Begleitperson

(1) Die Leiche muB bei der Beférderung von einer zuverlas-
sigen Person begleitet werden. [st fiir den Transport der Leiche
ein LeichenpaR erforderlich, wird der Name der Begleitperson
von der zustandigen Behorde in den Leichenpals eingetragen.

(2) Die Begleitperson ist dafiir verantwortlich, das
1. die nach §& 6 erforderlichen Begleitpapiere mitgefiihrt

werden,

2. die Beforderung moglichst ohne Unterbrechung bis zum
Bestimmungsort durchgeftihrt wird,

3. die Leiche von dem Fahrzeug, auf dem sic beftrdert wird,
nicht ohne zwingenden Grund heruntergenommen wird,

4. das Fahrzeugbeieinem unvermeidlichen Autenthaltunver-
ziiglich auf einen abgesonderten Platz abgestellt wird und

a

. die Leiche am Bestimmungsort unmittelbar nach der
Ankunft zu der Bestattungsstelle oder in einen 6ffentlichen
Leichenraum befordert wird.

§11
Infektionsleichen

Hat der Verstorbene bei Eintritt des Todes an einer nach 8 3
des Bundes-Seuchengesetzes meldepflichtigen Krankheit ge-
litten oder besteht der Verdacht, dafs er im Zeitpunkt des Todes
an einer solchen Krankheit gelitten hat, so gilt zusatzlich fol-
gendes:

I. Die Leiche darf nicht gewaschen, rasiert und umgekleidet
werden. Sie ist in Tlicher, die mit einer desinfizierenden
Fliissigkeit getrankt sind, einzuschlagen.

2. Die Leiche ist unverziiglich in einem festen, gegen das
Durchdringen von Feuchtigkeit sicher abgedichteten Sarg
einzusargen, dessen Boden mit einer mindestens 5 cm
hohen Schicht aus Sagemehl, Torfmull oder aus anderen

aufsaugenden Stoffen bedeckt ist.

3. DerSargistsofort nach dem Einsargen zu schlieffen und un-
verziiglich in einen offentlichen Leichenraum zu Gberfiilt-
ren. Ist ein solcher nicht vorhanden, mufs der Sarg in einem
abgesonderten Raum, der nicht gleichzeitig zu e¢inem
anderen Zweck benutzt werden darf, untcergebracht
werden.

4. Der Sarg darf nur mit Genehmigung der zustindigen
Behorde wieder gedffnet werden.
S !
Offentliches Ausstellen von Leichen

Jn
ro

Das offentliche Ausstellen von Leichen sowie das Offnen
oder Offenhalten des Sarges wéhrend der Begrabnisteierlich-
keiten ist verboten. In besonderen Fillen kann dic zustindige
Behorde Ausnahmen zulassen.

§13
Versorgung von Leichen

(1) Personen, die die Tatigkeit der Leichenversorgung (Rei-
nigung, Ankleidung oder Einsargung) beruflich austiben,
diirfen nicht im Nahrungsmittel-, Gaststatten- odcr Friseurge-
werbe oder als Hebamme tatig sein.

(2) Personen nach Absatz 1 miissen vor Beginn ihrer Titig-
keit waschbare Uberkleider oder Schiirzen anlegen. Sie haben
vor Verlassen des Totenzimmers ihre Hande mit ¢inem desin-
fizierenden Mittel zu reinigen.

(3) Hat der Verstorbene im Zeitpunkt des Todes an einer
nach § 3 des Bundes-Seuchengesetz meldeptlichtigen Krank-
heit gelitten oder besteht der Verdacht, dals er im Zeitpunkt
des Todes an einer solchen Krankheit gelitten hat, so gilt Absatz
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2 Satz 2 fir jede Person, die mit der Leiche in Bertthrung ge-
kommen ist. Personen nach Absatz 1 haben nach beendeter Té-
tigkeit und vor der Desinfektion ihrer Hinde, die Uberkleider
oder Schuirzen fir die Dauer von mindestens 2 Stunden in eine
desinfizierendeFlissigkeit zu legen. §41 des Bundes-Seuchen-
gesetzes ist anzuwenden.
§14
Ausgraben von Leichen

(1) Das Ausgraben von Leichen ist nur mit Genehmigung

der zustandigen Behorde zulassig,

(2) Dem Antrag auf Erteilung der Genehmigung nach
Absatz 1ist eine gutachtliche Stellungnahme des Gesundheits-
amtes beizufﬂgen, ob und unter welchen Bedingungen die
Ausgrabung gestattet werden kann.

§15
Skelette
Diese Verordnung gilt nicht fiir Skelette.

§16
Sonderbestimmungen

(1) Von dieser Verordnung abweichende Sonderbestim-
mungen bleiben unberiihrt, insbesondere

1. Richtlinien fiir den internationalen Leichentransport,

. internationale Vereinbarungen,

W N

. Bestimmungen iiber die Beférderung von Leichen auf Ei-
senbahnen, auf dem Seewege, auf den Binnenwasserstra-
Ben und auf dem Luftweg und

4. Vorschriften tiber die Befdrderung der Leichen von Ange-
horigen der Bundeswehr und des Bundesgrenzschutzes.

(2) Soll eine Leiche nach Schleswig-Holstein befordert
werden, gilt diese Verordnung insoweit nicht, als die am
Sterbe- oder Auffindungsort mafigeblichen Bestimmungen
tiber die Leichenbefdrderung dieser Verordnung entgegenste-
hen oder eine Regelung nicht enthalten.

575
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Zustandige Behorden
Zustindige Behorden nach § 3 Abs. 2 sind die Landrite als
Kreisordnungsbehdrden. Im tbrigen sind die Biirgermeister
der amtsfreien Gemeinden und die Amtsvorsteher als ortliche

Ordnungsbehorden zustandig (8§ 166 Abs. 2 Satz 1 des Landes-
verwaltungsgesetzes).

§18
Ordnungswidrigkeiten
Ordnungswidrig nach § 172 Abs. 3 des Landesverwaltungs-
gesetzes handelt, wer

"

1. entgegen § 3 Abs. 1 und 2 cine Todesbescheinigung aus-
stellt,

o]

. entgegen§4 Abs. 1 eine Leiche vor Ablauf von 48 Stunden
nach Eintritt des Todes bestattet,

|85

. als Bestattungspflichtiger (§ 2 Abs. 1) entgegen § 5 Abs. 1
eine Leiche nicht rechtzeitig in einen 6ffentlichen Leichen-
raum Uberfihrt oder tiberfiihren lafit,

4. entgegen § 6 eine Leiche beférdert, ohne die erforderlichen
Unterlagen mitzuftihren,

1

. entgegen § 8 zur Beférderung von Leichen andere Fahr-

zeuge als Leichenwagen benutzt,

6. entgegen § 9 flir die Uberfithrung oder Beférderung von
Leichen Sirge verwendet, die den Anforderungen nicht
entsprechen,

7. entgegen § 10 Abs. 1 eine Leiche nicht durch eine Begleit-

person begleiten Jaft,

»

. entgegen § 10 Abs. 2 als Begleitperson die ihm obliegen-
den Pflichten verletzt,

9. den Vorschriften des

§ 11 dber die Behandlung von
Leichen zuwiderhandelt,

10. entgegen § 12 eine Leiche Offentlich ausstellt oder einen
Sarg wihrend der Begrabnisfeierlichkeit 6ffnet oder offen-
halt,

11. entgegen § 13 die Tatigkeit der Leichenversorgung austibt,
Uberkleider oder Schiirzen nicht anlegt oder nicht in eine
desinfizierende Flissigkeit legt oder seine Hiande nicht
reinigt und

12. entgegen § 14 Abs. 1 eine Leiche ohne Genehmigung aus-
gribt.

§19%)
Inkratttreten
Diese Verordnung tritt am 1. Januar 1976 in Kraft.
*) Die Vorschrift betrifft das Inkraftireten der Landesverordnung in

der urspriinglichen Fassung vom 18, Dezember 1973, Die Anderungs-
verordnung vom 27, Juli 1989 ist am 8. August 1989 in Kraft getreten

Bekanntmachungen
Satzung Satzung
iiber die Finanzverteilung iiber die Finanzverteilung im Kirchenkreis Pinneberg
im Kirchenkreis Pinneberg (Finanzsatzung) (Finanzsatzung)
vom 7. Oktober 1989 81
Kiel, den 20. Dezember 1989 Grundsatz

Die Kirchenkreissynode des Kirchenkreises Pinneberg hat
am 7. Oktober 1989 eine Neufassung der Satzung tiber die Fi-
nanzverteilung im Kirchenkreis Pinneberg beschlossen.

Die Satzung wird hiermit verdffentlicht.

Nordelbisches Kirchenamt
Dr. Blaschke

Az.: 84101 Pinneberg - VH T/H 2

Die dem Kirchenkreis nach Abschnitt 1l des Finanzgesetzes
der Nordelbischen Evangelisch-Lutherischen Kirche in der
jewedls gtiltigen Fassung zuflieflenden Mittel werden unter Be-
riicksichtigung des Finanzbedarfs der Kirchengemeinden, des
Kirchenkreises und der Pfarrbesoldung sowie unter Bertick-
sichtigung der Notwendigkeit, fiir den Gesamtbereich des Kir-
chenkreises Riicklagen zu bilden und eine Finanzplanung
durchzufiihren, nach Maigabe folgender Bestimmungen ver-
teilt.
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§2
Finanzbedarf der Kirchengemeinden
(1) Die Mittel fiir die Aufgaben und Einrichtungen der Kir-
chengemeinden werden nach dem Bedarf verteilt. Dieser
ergibt sich aus den von der Kirchenkreissvnode anerkannten
Haushaltsplanen der Kirchengemeinden.

(2) Die Kirchengemeinden haben ihre Haushaltsplane zur
Priifung des Finanzbedarfs dem Kirchenkreisvorstand zudem
von ihm festgelegten Termin vorzulegen. Der Entwurf der
Haushaltsplane wird der Kirchenkreissynode mit der Stel-
lungnahme des Kirchenkreisvorstandes vorgelegt. Der Haus-
haltsplan der Kirchengemeinde ist in dem Umfang anerkannt,
in dem die Kirchenkreissynode die Zuweisung fiir den Haus-
halt der Kirchengemeinde beschlossen hat.

(3} Bei der Feststellung des Bedarfs werden alle Einnahmen
der Kirchengemeinden mit Ausnahme der Einnahmen aus
eigenen Kollekten, Opfern, Sammlungen und Spenden ange-
rechnet.

§3
Genehmigungen

(1) Die Kirchengemeinden diirfen ohne Zustimmung des
Kirchenkreisvorstands keine Verpflichtungen eingehen, die
nicht von ihrem Haushaltsplan gedeckt werden.

(2) Dic Kirchengemeinden haben dem Kirchenkreisvor-
stand alle Vorhaben anzuzeigen, die einen aufierplanmafsigen
Finanzbedarf zur Folge haben. Dies gilt vor allem fiir die
Planung von Bauvorhaben und gréfieren Reparaturen sowie
die Errichtung, Anhebung und Umwandlung sowie Beset-
zung von Personalstellen.

§4
Finanzbedarf des Kirchenkreises

(1) Die Mittel fiir die eigenen Aufgaben und Einrichtungen
des Kirchenkreises werden von der Kirchenkreissynode nach
dem Bedarf bereitgestellt. Dieser wird jahrlich durch die Kir-
chenkreissynode mit der Verabschiedung des ordentlichen
Haushaltspians des Kirchenkreises festgesetzt. Dem Bedarf
des Kirchenkreises sind die Mittel fiir die zentrale Zahlung der
Dienstbezilige der Pastoren und fiir die Beitrage zur Sicherung
der Versorgung der Pastoren und Kirchenbeamten zuzurech-
nen.

(2) Das Nettoaufkommen aus dem Pfarrvermogen ist der
Zentralen Pfarrbesoldung des Kirchenkreises zuzufiihren.

85

Gemeinsame Rucklagen und Sonderfonds

Fir alle Kirchengemeinden und den Kirchenkreis konnen
felgende Riicklagen und Sonderfonds gebildet werden:

1. Eine Betriebsmittelriicklage
Die Betriebsmittelriicklage ist dazu bestimmt, die rechtzei-
tige Deckung des Bedarfs sicherzustellen, solange die ver-
anschlagten ordentlichen Einnahmen noch nicht zur Verfii-
gung stehen.
Uber die Verwendung der Riicklage entscheidet der Kir-
chenkreisvorstand.

2. Eine Ausgleichsriicklage
Die Riicklage dient zum Ausgleich von Schwankungen bei
den Haushaltseinnalumen.
Uber die Verwendung der Riicklage entscheidet der Kir-
chenkreisvorstand.

oY)

. Sonderfonds fiir Hirtefille
Der Sonderfonds fiir Hartefille ist tiir Fdlle zeitlich begrenz-
ten Sonderbedarfs bestimmt. Uber die Bewilligung entspre-
chender Zuschiisse entscheidet der Kirchenkreisvorstand.

4. Eine Bauriicklage
Die Baurticklage ist zur Finanzierung von Neubauten und
Umbauten sowie grofieren Instandsetzungen an Gebduden
und zur Finanzierung des Erwerbs von Grundeigentum be-
stimmt.
Cber die Bewilligung entsprechender Zuschiisse entschei-
det der Kirchenkreisvorstand.

Gemals Art 33 Abs. 3 der Verfassung der Nordelbischen
Evangelisch-Lutherischen Kirche berichtet der Kirchenkreis-
vorstand der Kirchenkreissynode auf der jeweils folgenden
Tagung tiber die Verwendung der Riicklagenmittel gem. Satz
1 Nr. 1 bis 4.

§6
Gemeinsame Finanzplanung

Im Interesse einer gemeinsamen Finanzplanung der Kir-
chengemeinden und des Kirchenkreises kann der Kirchen-
kreisvorstand
a) Richtlinien fiir die Aufstellung der Haushaltsplane erlas-

sen,

b) Richtlinien tber die Aufnahme von Darlehen durch den
Kirchenkreis und Kirchengemeinden erlassen,

¢) einen Bedarfsplan und einen Zeitplan fiir die Durchfiih-
rung von Neubauten und groleren Instandsetzungen auf-
stellen,

d) Richtlinien far die Errichtung und Bewertung von Perso-
nalstellen geben.

]
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Rechtsbehelfe

(1) Die Kirchengemeinden kénnen gegen eine nach den Be-
stimmungen dieser Satzung getroffene Entscheidung des Kir-
chenkreisvorstands Widerspruch einlegen. Der Widerspruch
ist innerhalb eines Monats nach Bekanntgabe der Entschei-
dung beim Vorsitzenden des Kirchenkreisvorstandes schrift-
lich einzulegen und zu begriinden. Der Kirchenkreisvorstand
hat zunachst innerhalb eines Monats eine Stellungnahme des
Finanzausschusses einzuholen und sodann iiber den Wider-
spruch zu entscheiden.

(2) Finanzausschuff und Kirchenkreisvorstand haben bei
ihren Beratungen tiber den Widerspruch Vertreter der betrof-
fenen Kirchengemeinde zu horen.

(3 Hilft der Kirchenkreisvorstand dem Widerspruch nicht
ab, ist Beschwerde bei der Kirchenkreissynode zulassig. Die
Beschwerde hat keine aufschiebende Wirkung. Die Kirchen-
kreissynode entscheidet endgiiltig.

§8
Auskunftspflicht

(1) DieKirchengemeinden und die Kirchenkreisverwaltung
haben dem Kirchenkreisvorstand und dem Finanzausschufs
auf Verlangen die notwendigen Auskiinfte zu geben und die
erforderlichen Unterlagen vorzulegen.

(2) Der Kirchenkreisvorstand kann jederzeit Ordnungsprii-
fungen oder Wirtschaftlichkeitspriifungen anstellen lassen.

89
Durchfiihrung der Verwaltungsauigaben

Die Verwaltungsaufgaben, die sich aus den Bestimmungen
dieser Satzung ergeben, werden durch die Kirchenkreisver-
waltung und durch die Geschaftsstelle des Kirchenkreisver-
bandes wahrgenommen.

§10
Inkrafttreten

ie Finanzsatzung tritt am Tage nach der Veroffentlichung

im , Gesetz- und Verordnungsblatt” in Kraft. Gleichzeitig
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treten die folgenden Beschliisse und innerhalb des Kirchen-
kreises getroffenen Regelungen aubier Kraft:
- Satzung des Kirchenkreises

Pinneberg vom 8.10.1977

Beschlubs zur Satzungsdnderung

vom 30.1.7988

Bekanntmachung
der Satzung des Kirchenkreises Pinneberg
(Kirchenkreis-Satzung Pinneberg)
Vom 22. Dezember 1989

Die Kirchenkreissvnode des Kirchenkreises Pinneberg hat
nach Art. 30 Abs. 1 Buchst. hder Verfassung der Nordelbischen
Ev.-Luth. Kirche die nachstehend veroffentlichte Kirchenkreis-
satzung heschlossen.

Kiel, den 22. Dezember 1930

Nordelbisches Kirchenamt
[m Auftrage
Gorlitz

Az 10 KK Pinneberg - R

Satzung
des Kirchenkreises Pinneberg
(Kirchen-Satzung Pinneberg)
Vom 7. Oktober 1989
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Praambel

Gemils Artikel 30 Absatz 1 Buchstabe h der Verfassung der
Nordelbischen Evangelisch-Lutherischen Kirche wird flir den
Kirchenkreis Pinneberg eine Kirchenkreissatzung beschlos-
sen. In Erfillung der Aufgaben des Kirchenkreises gemaf?
Artikel 25 der Verfassung der Nordelbischen Evangelisch-Lu-
therischen Kirche werdeninder Satzung folgende Regelungen
getroffen:

1. Abschnitt

1
Allgemein

N

Der Kirchenkreis Pinneberg ist gemal? Artikel 3 Absatz 2 der
Verfassung der Nordelbischen Evangelisch-Lutherischen
Kirche eine Korperschaft des offentlichen Rechts.

32
Organe

(1) Die Kirchenkreissynode setzt vor jeder Neuwahl die
Zahl der Mitglieder der zu wihlenden Kirchenkreissynode
test.

(2) Dem Kirchenkreisvorstand gehoren 9 Mitglieder an.
Seine Zusammensetzung richtet sich nach Art. 39 der Verfas-
sung der Nordelbischen Evangelisch-Lutherischen Kirche.

(3) Der Kirchenkreisvorstand kann fiir die Dauer seiner
Amtszeit fiir bestimmte Aufgaben Kirchenkreisbeauftragte
berufen, die ihm verantwortlich sind. Dic Kirchenkreisbeaut-
tragten haben beratende Funktion, soweit der Kirchenkreis-
vorstand nichts anderes bestimmt. Die Kirchenkreisbeauftrag-
ten brauchen der Kirchenkreissynode nicht anzugehoren.

(4) Der Kirchenkreisvorstand hat der Kirchenkreissynode
tiber seine Malinahmen zu berichten.

7

Einrichtung des Kirchenkreises

Soweit der Kirchenkreis nach Artikel 30 Absatz 1 Buchstabe
cder Verfassung der Nordelbischen Evangelisch-Lutherischen
Kirche eigene Einrichtungen schafft, liegt deren Leitung beim
Kirchenkreisvorstand. Dieser kann die Leitungsaufgaben be-
sonderer Gremien oder Einzelpersonen tbertragen.

Seine Verantwortung gegeniiber der Kirchenkreissvnode
bleibt davon unbertihrt. Flir die Dienste und Werke gelten die
Artikel 4 und 43 bis 45 der Vertassung der Nordelbischen
Evangelisch-Lutherischen Kirche.

§4

Ausschiuisse

(1) Die Kirchenkreissynode und der Kirchenkreisvorstand
konnen Arbeitsausschiisse bilden, deren Amtszeit die der Kir-
chenkreissynode nicht tiberschreiten darf. In diese Arbeitsaus-
schiisse konnen auch Personen gewadhlt oder berufen werden,
die der Kirchenkreissynode und dem Kirchenkreisvorstand
nicht angehoren.

(2) Der Propst/Die Propstin sowie die Vorsitzendender Kir-
chenkreissynode und des Kirchenkreisvorstandes kénnen an
den Sitzungen der Ausschiisse mit Ausnahme des Propste-
wahlausschusses teilnehmen. Sie sind auf ihren Wunsch zu
horen. IndenSitzungen der Arbeitsausschiisse mit Ausnahme
des Propstewahlausschusses kann der Propst/die Pripstin
den Vorsitz ubernchmen.

(3) Die Ausschisse sind nicht befugt, Beschliisse zu fassen,
welche die Kirchenkreissynode und den Kirchenkreisvorstand
binden.
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2. Abschnitt

§5
Visitationen

(1) Der Propst/Die Propstin fiihrt in den Kirchengemeinden
Visitationen durch. Sie dienen der Stirkung der kirchlichen
Gemeinschaft, der Beratung der Gemeinden und der Aufsicht
iber die Gemeinden.

(2) Zur Visitation gehdren die Teilnahme des Propstes/der
Propstin an Gottesdiensten sowie je ein Gesprach mit dem Kir-
chenvorstand, den Pastoren/Pastorinnen und den Mitarbei-
tern/Mitarbeiterinnen der Gemeinde. Als Gesprichsgrundla-
ge dient ein Gemeindebericht, den der Kirchenvorstand er-
stellt.

(3) Die Visitation soll sich nach Moglichkeit auch auf
Besuche bei den einzelnen Einrichtungen der Kirchengemein-
de und den verschiedenen Gruppen erstrecken.

(4) Wahrend der Visitation kdnnen Gespriache mit den Ver-
tretern/Vertreterinnen der Kommunalgemeinden, der ortli-
chen Schulen sowie der Vereine und Verbande stattfinden.

(5) Der Propst/Die Propstin fithrt Visitationen bei den Dien-
sten und Werken des Kirchenkreises durch.

(6) Imiibrigen findet die Visitationsordnung der Kirchenlei-
tung der Nordelbischen Evangelisch-Lutherischen Kirche in
der jeweils gtiltigen Fassung Anwendung.

86
Revisionen

(1) Der Kirchenkreisvorstand veranlafit in der Regel im
Abstand von 3 Jahren in den Kirchengemeinden Revisionen.

(2) Die Revision umfafit die gesamte kirchliche und pfarr-
amtliche Verwaltung und im besonderen folgende Sachgebie-
te:

a) Allgemeine Verwaltung

b) Personalwesen

¢) Haushalts-, Kassen- und Rechnungswesen

d) Kollekten- und Sammelwesen

e) Vermogens- und Grundstiicksverwaltung

f) Bauwesen

g) Kirchenbuch-, Meldewesen, Datenschutz, Archivwesen
h) Inventarien

1) Friedhofswesen

i) Diakonische Einrichtungen der Gemeinde.

(3) Fir die Revision der Kassenfithrung sind jeweils zwei
Priifer/innen zu bestellen, die regelmdfiig und unvermutete
Kassenpriitungen vornehmen. Der Kirchenkreisvorstand
kann mit der Priifung eine/n Kirchenkreisrevisor/in beauftra-

to}
gen. Im tbrigen unterliegt die gesamte Haushalts- und Wirt-
schaftsfithrung der kirchlichen Gremien den Priifungen des

Rechnungspriifungsamtes der Nordelbischen Evangelisch-
Lutherischen Kirche.

3. Abschnitt
§7

Kirchensteuern

(1) Der Kirchenkreis erhebt Kirchensteuern vom Einkom-
men in Hohe eines Vomhundertsatzes der Einkom-
men(lohn)steuer oder nach Mafsgabe des Einkommens als
Mindestkirchensteuer und als Kirchgeld in glaubensverschie-
denen Ehen entsprechend den durch die Nordelbische Synode
bestimmten kirchengesetzlichen Regelungen.

(2) DieKirchengemeinden konnen entsprechend derjeweils
geltenden  kirchengesetzlichen = Rahmenbestimmungen
daneben Kirchgeld sowie Kirchensteuern vom Grundeigen-
tum und Vermogen erheben.

(3) Kirchensteuerbeschliisse der Kirchenvorstande iiber Art
und Hohe von Kirchensteuern gemal3 Absatz 2 bediirfen der
kirchenaufsichtlichen Genehmigung durch den Kirchenkreis-
vorstand. Dieser darf die Genehmigung nur erteilen, wenn
zuvor eine Stellungnahme des Nordelbischen Kirchenamtes
eingeholt worden ist, soweit dieses nicht Richtlinien dafiir er-
stellt hat.

(4) Uber Stundung, ErlaR oder Niederschlagung von Kir-
chensteuern entscheidet der Kirchenkreisvorstand nach dem
jeweils geltenden Kirchensteuerrecht der Nordelbischen
Evangelisch-Lutherischen Kirche. Bei Kirchensteuern gemafs
Absatz 2 trifft die Entscheidung der Kirchenvorstand nach Ein-
holung einer Stellungnahme des Kirchenkreisvorstandes.

Ist ein Kirchensteuerausschufl aufgrund des Kirchensteuer-
gesetzes der Nordelbischen Evangelisch-Lutherischen Kirche
gebildet, so entscheidet dieser an Stelle des Kirchenvorstandes
oder des Kirchenkreisvorstandes.

§8

Finanzverteilung

Der Kirchenkreis verteilt die nach dem Kirchengesetz tiber
die Finanzverteilung in der Nordelbischen Evangelisch-Lu-
therischen Kirche (Finanzgesetz) ihm zuflieffenden Schliissel-
zuweisungen aus dem Kirchensteuerautkommen sowie
weitereihm zur Verftigung stehende Gelder nachMafigabe der
Finanzsatzung des Kirchenkreises Pinneberg.

§9
Verwaltungsarbeiten

(1) Die Kirchenkreisverwaltung nimmt die Verwaltungs-
aufgaben des Kirchenkreises und Auftragsangelegenheiten
der Kirchengemeinden wahr.

(2) Die Kirchengemeinden konnen Beratung durch den Kir-
chenkreis in Anspruch nehmen.

(3) Verwaltungsaufgaben des Kirchenkreises konnen nach
Mafgabe der Satzung des Kirchenkreisverbandes Blankenese,
Niendorf und Pinneberg aut den Kirchenkreisverband tiber-
tragen werden.

§10
Genehmigungen

Zur Wahrung einer rechtmafigen, sach- und fachgerechten
sowie wirtschaftlichen und einheitlichen Verwaltungspraxis
innerhalb des Kirchenkreises bediirfen Kirchenvorstandsbe-
schliisse, soweit sie nicht bereits aufgrund anderer Rechtsvor-
schriften zu genehmigen sind, der Genehmigung durch den
Kirchenkreisvorstand bei folgenden Gegenstanden:

a) Friedhofssatzungen,

b) Friedhofsgeblihrensatzungen,

¢) Satzungen und Ordnungen kirchlicher Einrichtungen,
d) Vergabe von Vorschiissen und Darlehen,

e) Erwerb, Verdufierung, Belastung oder Verinderung von
Grundeigentum sowie Nutzungsanderung von Pastora-
ten,

f) Verwendung des Verkaufserldses von Grundeigentum,

g) Miet- und Pachtvertrage,

h) Zuweisung und Einziehung von Dienstwohnungen,

i) Vertrage kirchlicher Kérperschaften mit kommunalenoder
staatlichen Stellen,
7

i) Beschliisse nach § 7 Absatz 2 dieser Satzung,.
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4. Abschnitt
s11
Geschiftsordnung
Beschjuigremien des Kirchenkreises konnensich eine eigene
Geschiftsordnung geben. Sie bedarf mit Ausnahme dtr Ge-
schiftsordnung der Kirchenkreissynode der Genehmigung
des Kirchenkreisvorstandes. Soweit in dieser keine abwei-
chenden Regelungen getroffen worden sind, finden die Be-
stimmungen dieses Abschnitts Anwendung.
12
Einladung

78]

Die Einladung erfolgt durch den/die Vorsitzende/n des Be-
schluffgremiums oder den Propst/die Propstin schriftlich
unter Angabe der vorldufigen Tagesordnung. Der Einladung
sollen moglichst Unterlagen oder Erlauterungen zur Tagesord-
nung beigefligt werden.

"
13

Tagesordming

L)

Die Tagesordnung wird endgtiltig zu Beginn der Sitzung
festgestellt. Uber Gegenstinde, die in der Ta;ﬁm)rdnUﬂ&, nicht
dngcgtbm sind, kcmn nur dann beschlossen werden, wenn
keiner der Anwesenden Einspruch erhebt.

814
Verhandlungsleitung

Der/Die Vorsitzende leitet die Verhandlungen und istfir die
Autrechterhaltung der Ordnung in der Versammlung verant-
wortlich. Schliefit er/sie die Sitzung, so ist jede we1tere Bera-
tung und BeschluBfassung ausgeschlossen.

~§15
Offentlichkeit

Die Sitzungen der Beschlufigremien mit Ausnahme der Kir-
Lhenl\lehsvnodL sind nicht offentlich. Das Beschiulgremium
kann )edor 1 dureh jederzeit widerruflichen Beschlufd bestim-
men, daG seine Sitzungen allgemein, lingstens jedoch flir eine
Wahlperiode, oder im Einzel raH offenthch abgehalten werden.
Injedem Fall kann fiir einzelne Verh andIunmgevem‘mmie die
Offentlichkeit ausgeschlossen werden. Die Ofientlichkeit ist
insbesondere wiahrend der Verhandlung folgender Gegen-
stande ausgeschlossen:

Personalangelegenheiten,

Vergabe von Auftragen an Dritte, Grundstiicksgeschiifte,
‘\n},elegenhelten, die personliche oder wirtschaftliche Ver-
hilltnisse einzelner Gemeindeglieder aus dem Kirchenkreis
betreffen.

§16
Beschluf$fahigkeit

Die Beschlufgremien sind beschluSfahig, wenn mehr als die
Halfte der Mitglieder anwesend ist, sofern keine grofere qua-
lifizierte Mehr heh durch Gesetz bestimmt wird. Wenn zu einer
Sitzung die zur Beschlufifahigkeit erforderliche Zahl der Mit-
glieder m\ht erschicnen ist, so ist eine zweite Sitzung anzube-
rawmen, auf der das Gremium ohne Riicksicht auf die Zahl der
Erschicneneri beschlufifahig ist, wenn in der Einladung darauf
hingewiesen wird. Z\\'lschen beiden Sitzungen miissen min-
destens 24 Stunden liegen.

317

Schriftliche Beschlufifassung
Beschlufigremien mit Ausnahme der Kirchenkreissynode

konnen einen Beschluf im Eilfall ausnahmsweise auch auf
schrittlichem Wege fassen. Der Beschluffist gliltig, wenn mehr
als die Hdifte der Mitglieder zustimmt und kein Mitglied
miimdliche Beschlufifassung verlangt.

8§18
Ausschluls von der Beschlufifassung

Wer an dem Gegenstand der Verhandlungen personlich be-
teiligt ist, soll zwar gehért werden, darf aber bei der Beratung
und Abstimmung IﬂLht anwesend sein und nicht n'ut\wrl\vn
Eine personliche Betmhgung liegt vor, wenn der Beschlufd dem
Mitglied des Beschlufigremiums selbst oder seinen nachsten
Angehorigen (Eltern, Ehegatten, Kindern und Geschwistern)
einen unmittelbaren materiellen oder ideellen Vor- oder
Nachteil bringen kann.

§19
Abstimmungen

Soweit kirchengesetzlich nichts anderes bestimmt ist, ent-
schetdet die einfache Mehrheit der Ja- und Neinstimmen. Bei
Stimmengleichheit gilt der Antrag als abgelehnt.

§20
Wahlen

Soweit kirchengesetzlich nichts anderes bestimmt ist,
werden Wahlen wie folgt durchgefiihrt: Gewdhit wird mit
Stimmzetteln. Durch Zuruf oder Handzceichen kann gewdhlt
werden, wenn nicht widersprochen wird und nur ein Vor-
schlag vorliegt. Gewdhlt ist, wer die meisten Stimmen crhalt.
Liegt nur ein Wahlvorschlag vor, ist die Mehrheit der Zaht der
anwesenden Mitglieder erforderlich. Bei Stimmengleichheit
ist die Wahl einmal zu wiederholen. Bei erneuter Stimmen-
gleichheit entscheidet das Los, das von dem/der Vorsitzenden
des Gremiums gezogen wird. Fine Wahl durch schiriftliche Be-
schiufifassung (§ 17) ist nicht zuldssig.

21
Niederschrift

I

Uber die Sitzung, ist cine Niederschrift anzufertigen. In die

Niederschrift sind aufzunehmen:

- Ort und Tag der Sitzung,

- Bezeichnung des Gremiums,

- Tagesordnung der Sityung,

- die Namen der Anwesenden unter Benennung des/der Vor-
sitzenden,

- die Feststellung tber die Ordnungsméfigkeit der Einla-
dung,

— die Beschluf¥fdhigkeit,

- die gefafsten Beschliisse.

Sie ist von dem /der Vorsitzenden und einem Mitglied zu un-
terzeichnen. Jedes Mitglied erhdlt eine Abschrift. Bei Beschiufi-
gremien des Kirchenkreises kann auf Wunsch eine Abschrift
an die Vorsitzenden der anderen Beschlufgremien tibersandt
werden.

§22
Verschw

Uber die Beratungen in nichtéffentlichen Sitzungen ist Ver-
traulichkeit zu bewahren, soweit das Gremiwm nichts anderes
beschlieist.

xegenhelt

5. Abschnitt
§23
Veroffentlichung von Satzungen und Ordnungen
Satzungen und Ordnungen und ihre spiteren Anderungen,
die eine Geltung fiir und iiber den Kreis der Mitglieder der
Nordelbischen Evangelisch-Lutherischen Kirche hinaus bean-
spruchen, sind in geeigneter Weise zu verotfentlichen.
524
Rechtsmittel

Wer durch eine Mafinahme einer Korperschaft oder Amts-
stelle im Kirchenkreis in seinen Rechten verlet/t wird, kann



Nr. 2

GVOBI. 1990

Seite 21

nach MaRgabe des Artikels 116 Absatz 2 der Verfassung der
Nordelbischen Evangelisch-Lutherischen Kirche dagegen Be-
schwerde einJegen. Fiir das Beschwerdeverfahren gelten die
kirchengesetzlichen Bestimmungen der Nordelbischen Evan-
gelisch-Lutherischen Kirche.
8

2
Anderung der Satzung

Jl

¢

Anderungen dieser Satzung sind durch die Kirchenkreissyn-
ode mit einfacher Mehrheit der Mitglieder der Synode 7u be-
schliefen.

526
Inkrafttreten

Die Satzung tritt am Tage nach ihrer Veroffentlichung im
Gesetz- und Verordnungsblatt der Nordelbischen Evange-
lisch-Lutherischen Kirche in Kraft.

Anderung der Richtlinien zur Regelung der Wohnungsfiir-
sorge in der Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche (Wohnungsfiir-
sorgerichtlinien) vom 12. Dezember 1989

Kiel, den 19. Dezember 1989

Das Kollegium des Nordelbischen Kirchenamtes hat durch
Beschluf vom 12. Dezember 1989 die Wohnungsfiirsorgericht-
linien in der Fassung der Bekanntmachung vom 20. Dezember
1989 (GVOBL 1989 S.17) wie folgt geandert:

1. §7 Abs. 1 erhdlt folgenden Wortlaut:
.. Bas Wohnungstiirsorgedarlehen ist mit jahrlich 5,5 v.H.
zu verzinsen. Die Tilgung hat mit jahrlich 2 v.H. zuziiglict
der durch die Tilgung ersparten Zinsen zu erfolgen.”

(RS

. Diese Anderung tritt mit Wirkung vom 1.1.1990 in Kraft.

Nordelbisches Kirchenamt
Dr. Blaschke

Az:2731-VHI1/Di/D3

Verleihung des Stipendiums Harmsianum
Kiel, 15. Januar 1990

Das im Jahre 1961 erneuerte Stipendium Harmsianum, das
am 4. Adventssonntag 1841 in dankbarer Erinnerung an das
segensreiche Wirken von Claus Harms errichtet wurde, soll
auch im Jahre 1990 wieder verliechen werden. Nach § 2 der
Satzung wird das Stipendium aus den Ertragen des Fondsver-
mdgens an wissenschaftlich befahigte und bereits am 1. theo-
logischen Examen gepriifte Theologen aus dem Bereich der
Nordelbischen Evangelisch-Lutherischen Kirche 7zur wissen-
schaftlichen Fortbildung oder zu einer Studienreise verliehen.
Das Stipendium, das auf Antrag durch einen Zuschul verlie-
hen wird und {iber das nach Abschluf2 des Studienkurses oder
der Reise in Form einer schriftlichen Arbeit zu berichten ist,
betragt fiir das Jahr 1990 4.000 DM.

Den Antragen, die das Nordelbische Kirchenamt bis zum 15.
April 1990 annimmt, sind der Lebenslauf des Antragstellers
und vorhandene Zeugnisse tiber die Ablegung der 1. theolo-
gischen Priifung und etwaiger weiterer kirchlicher oder son-
stiger Prafungen beizufligen. Die Satzung des Stipendiums
Harmeianum istim Kirchlichen Gesetz- und Verordnungsblatt
1963, S. 43, verdffentlicht worden.

Nordelbisches Kirchenamt
[m Auftrage
Perkams

Az.: 30014 - E 1

Pfarrstellenerrichtung

2. Prarrstelle der Kirchengemeinde Pahlen, Kirchenkreis
orderdithmarschen (mit Wirkung vom 1.1.1990).

Stellenausschreibungen

Prarrstellenausschreibungen

In der Kirchengemeinde St. Stephanus in Ham-
burg-Eimsbattel im Kirchenkreis Alt-Hamburg —- Be-
zirk Mitte — wird die 2. Pfarrstelle zum 1. Juni 1990 vakant und
ist mit einem Pastor oder einer Pastorin zu besetzen. Die bis-
herige Stelleninhaberin tibernimmt die Pfarrstelle der deut-
schen Gemeinde in Glasgow.

Die Besetzung, erfolgt durch bischofliche Ernennung.

Die Kirchengemeinde 5t. Stephanus liegt in einem innerstid-
tischen, gewachsenen Stadtteil mit hoher Wohadichte. Von
den ca. 14.000 Bewohnerp sind Knapp 30 ‘¢ evangelisch. Der
Stadtteil befindet sich in einem suzialen Umbruch. Neben einer
alteingesessenen Bevolkerung gibt es zanehmend mehr nur
kurze Zeit hier lebende Menschen. Durch die Umwandlung
von Miet- in Eigentumswohnungen entstehen 7.Z. neue
soziale Probleme, in die wir uns parteiisch einmischen!

Die St. Stepinanus-Gemeinde hat in den letzten Jahren erheb-
liche finanzieile Einbuffen verkraften muissen So muidte in
diesem Jahr die Kisterstelle gestrichen werden. Deshalbist die
Gemeinde in Zukunftimmer mehr auf kirchensteuerunabhan-
gige Einnahmen angewviesen; so haben wir verschiedene For-
derkreise zur Unterstiitzung der Arbeit gegriindet und zwei

unserer drei Gemeindehauser inzwischen als werbende

Anlage weitervermietet.

Die Gemeinde hat zwei Pfarrstellen, wobei eine seit elf Jahren
mit einem Pastor besetzt ist. Als Erganzung wiinschen wir uns
eine Pastorin oder einen Pastor mit Willen und Fahigkeit zur
Zusammenarbeit in folgenden Arbeitsschwerpunkten:

- Kindertagesheim (80 Plitze) und Kinderspielstunde (30

Pldatze)
~ Kinder- und jugendarbeit, Auslanderarbeit, Sozialarbeit:

(ein dialconisch-missionarischer Mitarbeiter)

Kirchenmusik (Kinder- und Jugendchor, Posaunenchor,
Kantorei, musikalische Fritherziehuny: ein B-Kirchenmusi-
ker)

- Konfirmandenarbeit (Tragerkrcisprojektes)

~ Seniorenarbeit

- Frauenarbeit

- Offentlichkeitsarbeit (1/2 Gemeindesekretarin)

Die Gemeinde ist der Sozialstation Eimsbittel-Nord ange-
schlossen.
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Wir erwarten die Bereitschaft, sich auf die Herausforderun-
gen des Stadtteils einzulassen und suchen eine Pastorin oder
einen Pastor, die oder der einem Modell sehr offener Gemein-
dearbeit zustimmen kann, in der ehrenamtliche Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter verantwortlich tatig sind.

Welche Aufgabensie oder er gemafi ihren oder seinen Gaben
und Interessen im einzelnen tibernimmt, méchten wir gern im
personlichen Gesprach vereinbaren. Wenn Sie Lust haben auf
entspannte Zusammenarbeit in einer spannenden Arbeit,
rufen Sie uns an.

Bewerbungen mit ausfiihrlichem, handgeschriebenen Le-
benslauf sind zu richten an den Herrn Bischof fiir den Spren-
gel Hamburg tliber den Herrn Propst des Kirchenkreises Alt-
Hamburg - Bezirk Mitte -, Neue Burg 1, 20080 Hamburg 11.
Weitere Unterlagen sind aut Anforderung einzureichen. Aus-
kiinfte erteilen Pastor Thomas Hel2, Tel. 0 40 /40 88 00, der Vor-
sitzende des Kirchenvorstandes Dr. Joachim Richter, Tel.
040/54 59 50, und Propst Klaus R. Borck, Tel. 040/44 25 02.

Ablauf der Bewerbungsfrist: Vier Wochen nach Erscheinen
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes.

Az.: 20 St. Stephanus in Hamburg-Eimsbiittel (2) - P 1/ 2

Die Pfarrstelle St. Stephanus fiir diakonische
A ufgaben imKirchenkreis Miinsterdorf, ltzehoe,istdurch
Zurruhesetzung der bisherigen Stelleninhaberin frei gewor-
den und wird hiermit erneut ausgeschrieben. Die Besetzung
erfolgt durch Wahl des Kirchenvorstandes im Einvernehmen
mit dem Kirchenkreisvorstand.

In dem Diakonischen Zentrum St. Stephanus, das bisher mit
einem kleinen Gemeindebezirk verbunden war, ist zentral die
Arbeit mit Behinderten durchgefiihrt worden. Sie schliefit ein:
Elternarbeit, Gestaltung von Gottesdiensten fiir und mit
geistig Behinderten und Konfirmandenarbeit. Ferner erfolgt
die Arbeit mit Miitternin sozial schwierigen Situationen. Diese
Arbeit schliefdt die Gestaltung von Gottesdiensten mit Fami-
lien ein. Auch wird von St. Stephanus die soziale Beratung und
Unterstiitzung von Familien und Einzelpersonen im Stadt-
bereich Itzehoe durchgefiihrt.

Es wird von dem/der neuen Diakoniepastor/in erwartet,
daf diese Arbeit fortgesetzt wird.

Einbesonderer Aufgabenschwerpunkt ist auch die geistliche
Zuristung der diakonischen Mitarbeiter, besonders der Ge-
meindeschwestern.

In Zukunft soll die Pfarrstelle ausschliefRlich mit der diako-
nischen Arbeit beauftragt werden.

Esistbeabsichtigt,nach einer Einarbeitungszeitdas Amt Dia-
koniebeauftragten, das zur Zeit vom Propst ausgetibt wird,
dem/der neuen Diakoniepastor/in zu tibertragen. Dann wird
aufler der bisherigen diakonischen Arbeitauch die Begleitung
der diakonischen Einrichtungen des Kirchenkreises (Erzie-
hungs-u. Eheberatungsstelle, Sozialstation mit Gemeindepfle-
gestation und Hauspflegestelle, Auslanderberatung, Schuld-
nerberatung, evangelische Familienbildungsstatte) erwartet.

Zur Verfiigung steht ein diakonisches Zentrum mit Gottes-
dienstraum und mehreren Nebenrdumen fiir Arbeit mit
Gruppen. Dienstwohnung kann gestellt werden.

Im Diakonischen Pfarramt arbeiten eine Kiisterin/Raum-
pflegerin und eine Sekretérin. Ein Diakon/in oder Gemeinde-
helfer/in wird eingestelit.

Bewerbungen mit ausfiihrlichem, handgeschriebenen Le-
benslauf sind zu richten an den Herrn Propst des Kirchenkrei-
ses Miinsterdorf, Heinrichstr. 1, 2210 [tzehoe.

Weitere Unterlagen sind auf Anforderung einzureichen,
Auskunfte erteilen Pastorin Dr. Kolumbe, Klosterhof 14,
2210 Itzehoe, Tel. 0 48 21/57 07, und Propst Gerber, Kirchen-
strafle 6, 2210 Itzehoe, Tel. 048 21/6 10 27.

Ablauf der Bewerbungsfrist: Sechs Wochen nach Erscheinen
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes.

Az.: 20 5t. Stephanus-Kirchengemeinde ltzehoe - P11/ 1

In der Kirchengemeinde Steinbek im Kirchen-
k r e i s Stormarn - Bezirk Reinbek-Billetal - ist die 1. Pfarrstel-
le vakant und umgehend mit einem Pastor oder einer Pastorin
bzw. einem Pastoren-Ehepaar, (je zu 50 %) zu besetzen. Die Be-
setzung erfolgt durch Wahl des Kirchenvorstandes.

Die Kirchengemeinde Steinbek liegt am Ostlichen Stadtrand
von Hamburg (Billstedt) und auf anschlieGendem schleswig-
holsteinischen Gebiet. Sie ist in drei Gemeindebezirke geglie-
dert, die weitgehende Selbstandigkeit besitzen. Der Bezirk
Kirchsteinbek, zu demdie 1. von zweiPfarrstellen der Gesamt-
kirchengemeinde KIRCHE IN STEINBEK gehaért, hat bei ca.
14.000 Einwohnern 6.300 Gemeindeglieder.

Kirchsteinbek, urspriinglich ein Dorf, wurde in den letzten
Jahrzehnten dicht bebaut. Der alte Dorfkern mit seiner Kirche
ist noch weitgehend erhalten. Dennoch prigen Gebiete mit
Einfamilienhdusern sowie grotse Wohnanlagen des sozialen
Wohnungsbaus das Bild. Der Anteil an sozial schwécheren Fa-
milien und ausldndischen Mitbtirgern ist hoch. Ein interessan-
tes Arbeitsfeld in den Bereichen Jugend-, Kinder- und Sozial-
arbeit ist gegeben. Wir teiern auch Gottesdienste in neuer
Form, z.B. Familiengottesdienste. Hohe Zahlen an Amtshand-
lungen weisen unsere Kirche als Stétte kasualgottesdienstli-
chen Geschehens aus.

Die Gemeinde ist in ihren vielfaltigen kirchlichen Angeboten
bemuiiht, sich den verschiedenen — auch kirchenfernen — Bevol-
kerungsschichten zu 6ffnen. Viele haupt- und ehrenamtiiche
Mitarbeiter bringen sich mit Engagement ein. Neben der alten
Kirche besitzen wir ein modernes Gemeindezentrum mit an-
geschlossenem Kindergarten.

Ein altes Pastorat in Kirchsteinbek mit gerdumiger Dienst-
wohnung und groffem Garten ist vorhanden. Alle Schularten
finden sich im Stadtteil.

Bewerbungen mit austiihrlichem, handgeschriebenen Le-
benslauf sind zu richten an den Herrn Propst des Kirchen-
kreises Stormarn — Bezirk Reinbek-Billetal, Rockenhof 1, 2000
Hamburg 67. Weitere Unterlagen sind aut Anforderung einzu-
reichen. Auskiinfte erteilen Herr Pastor Dr. Manzke, Steinbe-
ker Marktstr. 6, 2000 Hamburg 74, Tel. 040/7 1264 26,
sowie Herr Propst Hamann, Rockenhof 1, 2000 Hamburg 67,
Tel. 040/60 31 43-0.

Ablauf der Bewerbungstrist: Sechs Wochen nach Erscheinen
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes.

Az.: 20 Steinbek (1) -P1I/P2
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In der Kirchengemeinde Uetersen Am Klo-
s ter im Kirchenkreis Pinneberg ist die 1. Pfarrstelle nach Ver-
setzung des bisherigen Stelleninhabers in den Ruhestand zum
1. Juni 1990 mit einem Pastor oder einer Pastorin zu besetzen.

Die Besetzung erfolgt durch bischofliche Ernennung nach An-
horung des Kirchenpatrons.

Die Kirchengemeinde Uetersen Am Kloster mit ca. 7.000 Ge-
meindegliedern umfait die westliche Halfte der Stadt Ueter-
sen und die anliegenden Dorfgemeinden Grofs Nordende und
Neuendeich. Sie ist gegliedert in drei Seelsorgerbezirke mit der
Kirche Am Kloster und einem Gemeindezentrum mit Kinder-
garten.

Der 1. Pfarrbezirk umfafst den Neubaubereich. Das Pastorat
ist im Pfarrbezirk gelegen.

Uetersen ist eine Stadt mit groBer Industrie. Alle Schularten
(Grund-, Haupt-, Realschule und Gymnasium) sind vorhan-
den.

Gesucht wird ein Pastor oder eine Pastorin, der bzw. die
bereit ist, in Zusammenarbeit mit dem Kirchenvorstand, den
Amtsbrudern und Mitarbeitern die bisher geleistete gute
Arbeit fortzufithren und neue Impulse einzubringen.

Bewerbungen mit ausfiihrlichem, handgeschriebenen Le-
benslauf sind zu richten an den Herrn Bischof fiir den Spren-
gel Holstein-Liibeck tiber den Herrn Propst des Kirchenkrei-
ses Pinneberg, Bahnhofstrafse 18-22, 2080 Pinneberg.

Auakunfte erteilen Propst Dr. Sigo Lehming, Bahnhofstrae

8-22,2080 Pinneberg, Tel. 0 41 01 /" 05 40, und der Vorsitzen-

de des Kirchenv orstandes Friedrich Ehlers, Wassermtihlen-
strafle 5, 2082 Uetersen, Tel. 0 41 22 /4 54 19.

Ablauf der Bewerbungsfrist: Vier Wochen nach Erscheinen
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes.

A7z.: 20 Uetersen-Am Kloster (1) - P1/P 2

In der Kirchengemeinde St. Laurentii auf
Fohr im Kirchenkreis Siidtondern mit dem Dienstsitz in
Stiderende auf Fohr wird die Pfarrstelle vakant und ist zum
1.5.1990 mit einem Pastor oder einer Pastorin zu besetzen.

Der jetzige Pfarrstelleninhaber geht nach 14 Jahren Tatigkeit
in der Gemeinde in den Ruhestand.

Die Besetzung erfolgt durch Wahl des Kirchenvorstandes.

Zur Kirchengemeinde gehdren vier Dorfer mit etwa 1.200
Gemeindegliedern. Dic grofle Kirche (12. Jahrhundert), grofies
Pastorat (Baujahr 1969) mit Gemeindesaal und Nebenraum
liegen in Stiderende. Die Grundschule befindet sich in Stider-
ende, alle weiterflihrenden Schulen der Insel befinden sich in
Wyk auf Fohr und sind mit dem Schulbus zu erreichen. Got-
tesdienste, Kirchenmusiken und Veranstaltungen werden an
hohen Feiertagen und in der Saison von vielen Gasten besucht.
Bewerber und Bewerberinnen sollten eine gewisse Berufser-
fahrung mitbringen und bereit sein, die bisher geleistete Arbeit
im Zusammenwirken mit dem Kirchenvorstand, der Organi-
stin, dem Kirchendiener und den ehrenamtlichen Helfern fort-
zusetzen. Sehr erwiinscht wire ein besonderes Interesse an der
Jugend- und Kinderarbeit.

Bewerbungen mit ausfithrlichem, handgeschriebenen ILe-
benslauf sind zurichtenan den Herrn Propst des Kirchenkrei-
ses Stidtondern, Osterstrafse 17, Postfach 1140, 2262 Leck.

Weitere Unterlagen sind autf Anforderung einzureichen.
Auskunfte erteilen Pastor Volcker, Pastorat, 2270 Stderen-

de/Fohr, Tel. 0 46 83 /3 50, und Propst Henrich, Osterstrale 17,
2262 Leck, Tel. 0 46 62/23 97.

Ablauf der Bewerbungsfrist: Vier Wochen nach Erscheinen
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes.

Az.: 20 St Laurentii auf Fohr-P III/P 1

In der Kirchengemeinde St. Nicolai auf
F 6 h r im Kirchenkreis Sudtondern wird die 1. Pfarrstelle mit
dem Dienstsitz in Wyk auf Fohr vakant und ist zum 1.4.1990
mit einem Pastor oder einer Pastorin oder einem Pastoren-
Ehepaar in einem jeweils eingeschrankten Dienstverhiltnis
(50 %) zu besetzen. Die Besetzung erfolgt durch bischofliche
Ernennung.

Die Kirchengemeinde hat 2 Pfarrstellen und umfaft ca. 3.800
Gemeindeglieder. Wir haben 2 Predigtstatten: die um 12:70
erbaute St. Nicolaikirche in Boldixum und die Ev. Kapelle in
Wvk. Unser Ev. Kindergarten hat 100 Platze, im modernen Ev.
Gemeindehaus befinden sich das Gemeindebtiro und das Biro
des Regionaljugendwartes ftir Fohr und Amrum. In den kom-
munikativ angelegten Raumen des Gemeindehauses laden
wir ein zu Treffpunkten fiir Jugendliche, Erwachsene, Senio-
ren, Musikgruppen und andere Interessengruppen unserer
Gemeinde. Die Arbeit wird mitgestaltet durch viele ehrenamt-
liche Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen und einen engagierten
Kirchenmusiker. Ein gerdumiges [Pfarrhaus mit grofiem
Garten steht zur Vertigung. Alle Schulen sind in Wyk vorhan-
den. Die Fahrverbindungen zum Festland sind gut.

Die Gemeinde erwartet von dem Pastor — der Pastorin — dem
Pastoren-Ehepaar: Fahigkeit zur Zusammenarbeit, Aufge-
schlossenheit fiir Gottesdienste in verschiedenen Formen,
Liebe zur Seelsorge (Hausbesuche, Besuche im Krankenhaus
und Altenheim), Interesse an Okumene und ,,Dritte Welt”
sowie Bereitschaft, sich auf Fragen und Probleme der Men-
schen des stadtischen Gemeindeteils in Wyk und den beiden
Dorfern Boldixum und Wrixum einzulassen und sich der Seel-
sorge an Kurgasten — in Zusammenarbeit mit den Freizeithel-
tern der Nordelbischen Kirche — anzunehmen.

Bewerbungen mit ausfiihrlichem, handgeschriebenen Le-
benslauf smd zu richten an den Herrn Bischof fiir Schleswig
liber den Herrn Propst des Kirchenkreises Siidtondern, Oster-
strafse 17, 2262 Leck.

Weitere Unterlagen sind auf Anforderung einzureichen. Aus-
kunfte erteilen Pastor Kahl, St. Nicolai-Strafle 8, 2270
Wyk/Fohr, Tel. 04 6 81/6 64, und Propst Henrich, Oster-
stralle 17,2262 Leck, Tel. 0 46 62/23 97.

Ablauf der Bewerbungstrist: Sechs Wochen nach Erscheinen
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes.

Az.: 20 St. Nicolai auf Fohr (1) - P UI/P 1

Die Pfarrstelle des Kirchenkreises Nor-
derdithmarschenfirKrankenhausseelsor-
g e ist zum 1.8.1990 mit einem Pastor oder einer Pastorin zu
besetzen. Die Besetzung erfolgt durch Berutung des Kirchen-
kreisvorstandes auf Zeit. Die Tatigkeit ist begrenzt auf das
Kreiskrankenhaus Heide, medizinisches Lehrkrankenhaus
der Universitat Kiel. Das Krankenhaus umfaist 450 Betten. Das
Krankenhaus schliefst folgende Abteilungen ein: Innere [ -V,
Chirurgie I -1V, Entbindung, Kinder Tu.Il und Intensiv,
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Gvniikologie, Infektion, Dialyse, HNO, Neurochirurgie, Uro-
logie.

Erwartet wird eine fachspezifische Ausbildung bzw. die Be-
reitschaft zur Ausbildung fiir die Krankenhausseelsorge.

Die Stelle ist auf 5 Jahre begrenzt.

Bewerbungen mit ausfithrlichem, handgeschriebenen Le-
benslauf sind zu richten an den Kirchenkreisvorstand des Kir-
chenkreises Norderdithmarschen, Markt 27, 2240 Heide
(Holst.).

Weitere Unterlagen sind auf Anforderung einzureichen.
Auskuinfte erteilt Propst Schulz, Markt 27, 2240 Heide (Holst),
Tel. 04 81 /6 32 20.

Ablauf der Bewerbungsfrist: Acht Wochen nach Erscheinen
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes.

Az.: 20 Krankenhausseelsorge Norderdithmarschen-PI11/P 1

Stellenausschreibungen

In der Ev. Kirchengemeinde Bad Bramstedt ist zum 1. April
1990 die Stelle eines/einer

Diakons/Diakonin
inder Kinder- und Jugendarbeit zu besetzen.

Der Grofie der Gemeinde entsprechend (ca. 10.500 Gemein-
deglicder) gibt es cine Vielfalt von Moglichkeiten und Erwar-
tungen, die Chancen bieten.

Es wird ein/e Diakon/in gesucht, der/die Lust hat an selb-
standiger Arbeit, und zugleichdas Zusammenwirken im Team
der haupt- und nebenamtlichen Mitarbeiter /innen  als
Aufgabe wahrnimmt.

Eine Dienstwohnung steht zur Verfigung.
Auskiinfte erteilen die Pastoren:

Bernd Hofmann, Am Badesteig 3, Tel.: 041 92715 91,
Rainer Rahlmeier, Holsatenallee 7, Tel.: 041 92/57 531 und
Joachim Steingraber, An der Kirche 2, Tel.: 0 41 92/18 48,

Schriftliche Bewerbungen mit den tiblichen Unterlagen sind
zu richten an den Kirchenvorstand der Ev.-luth. l\’uhcnve-
meinde, 2357 Bad Bramstedt, Schltiskamp 1

Az.: 30~ Bad Bramstedt - E 1

Die Ev-Luth. Kirchengemeinde Tornesch sucht zum 1. April
1990 oder spater fir eine Ganztagsstelle

eine/n Diakon/in oder Gemeindeheifer/in

In der Kirchengemeinde Tornesch werden ca. 7.000 Gemein-
deglieder von einem Kuster, einer Verwaltungsangestellten,
ciner Organistin (zu 30 % in der Kinder- und Tugendarbeit
tatig) und von zwei Fastoren betreut,

Es wird ein/e Diakon, in bzw. Gemweindehelfer /in gesucht,
die/der selbstandig und eigenverantwortlich mit den vorhan-
denen Kinder-, Jungschar- und fugendgruppen arbeitet nnd
dabei sowohl Liebe 7u jungen Menschen als auch den Wunsch
nach kirchlichem Gemeindeaufbau spiiren 1agt. Wichtig ist die
Mitarbeit im Kindergottesdienst, die Verbindung von Kon-
firmandenunterricht und [ugendarbeit und darm die Fahig-
keit, mit Phantasic und guten ldeen auf junge Menschen 7u-
zugehen und ihnen in der Jugendarbeit ein Zuhause zu geben.

Fruchtbare Zusammenarbeit mit den ehrenamtlichen und
hauptamtlichen Mitarbeitern ist dafiir die Voraussetzung,

Eine kircheneigene Vier-Zimmer-Wohnung mit Garten und
Garage steht der/dem Bewerber/in zur Verfiigung.

Vergiitung nach KAT-NEK.

Bewerbungen mit den iiblichen Unterlagen sind bis zum
28.2.90 »u richten an den Kirchenvorstand del Ev.-Luth. Kir-
chengemeinde Tornesch, An der Kirche 1, 2082 Tornesch.

Auskiinfte erteilen Pastor Meininghaus, Fritz -Reuter-Weg
18,2082 Tornesch, Tel.: 041 22 /5 36 36 und Pastor Kahl, An der
Kirche 1, 2082 Tornesch, Tel.: 041 22/5 2579,

Az.: 30 =Tornesch - E 1

Die Kirchengemeinde Kaltenkirchen sucht eine/n
Jugenddiakor/in
Schwverpunkt der Tatigkeit soll die missionarische Arbeit an
Jugendlichen/jungen Erwachsenen sein,
Es wird ein/e engagierte/v Mitarbeiter/in gesucht, der/die
bereit ist, mit den finf Geistlichen und der Jugenddiakonin 7u-
samunenzuarbeiten.

Zu der Kerngemeinde Kaltenkirchen mit allen Schularten
O
zahlen 12 landliche Gemeinden mut ca. 17.000 evangelischen
Emwohnern.

Vergiitung nach KAT-NEK. Bewerbungen mit den tiblichen
Interlagen werden erbeten an die Ev.-L uth Kirchengemeinde
l\a‘tcnk;rd‘en Kieler Str. 7, 2358 Kaitenkirchen.

Ablaut der Bewergunggsfrist: Sechs Wochen nach Erscheinen
dieses Gesetz- und \crmd nungsbhiattes.

Az 30 — Kaltenkirchen - E 1

Die Ev.-Luth. Kirchengemeinde Borahoved sucht zum 1.
April 1990

cine(n) Kirchenmusiker(in} mit C-Privfung,.

Wir erwarten von dem (der) neuen Miarbeiter(iny, daf sie
(er) sich dem Bekenntnis der ov luth Kirche verbunden weils.
Neben dem Organistendienst in derum 1148 erbauten Vicelin-
kirche und dem Dienst in der Friedhotskapelle erwarten swir
die Leitung der Kantorel und eines Kinder- oder Jugendcho-
Tes.

In Bornhoved fallen jdhrhich ca. 100 Amtshandlungsgottes-
dienste an.

Die Vergiitung erfolgt nach KAT. Zugrundegelegt werden 25

Stunden wachentlich.

Der (die) Bewerber(in) soll seinei tihwen) Wohnsitz im Kirch-
spiel Bornhéved haben. Bei der Wohnungsbeschattung ist der
Kirchenvorstand behiiflich.

Bewerbungen mit den ublichen Unterlagen werden erbeten
bis zurn 28. Februar 1999 an den Kirchenvorstand, Kirchstr. 4,
22351 Bornhoved. Auskiinfte erteilen Forr Dr. Rickert (Tel: 043

7%/(»U 16 und Pastor Haberland (Tel: 0043 23,703 36).

2.2 30 - Bornhoved - 11
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Im Kirchenkreis Oldenburg /Holstein ist die Stelle des /der
Kirchenkreisjugendwartes/in

7u besetzen. Dem/der Kirchenkreisjugendwart/in wird der
Verantwortungsbereich fiir die Gibergemeindliche kirchliche
Jugendarbeit im Kirchenkreis Oldenburg/Holstein tibertra-
gen. Zum  Aufgabenbereich im  Kirchenkreisjugendwerk
gehoren vor allem die Aus- und Fortbildung sowie die Bera-
tung und Begleitung der haupt- und ehrenamtlichen Mitarbei-
ter in den Gemeinden durch regelmaRige Treffen, Seminare
und Lehrgange. Der/die Jugendwart/in fordert und verant-
wortet die Planung und Durchfiihrung von Jugendtreffen, Ju-
gendgottesdiensten, Schwerpunktveranstaltungen und Frei-
zeiten. Erwartet wird, daf cr/sie cine gemeindebezogene, auf
die Bibel gegriindete Jugendarbeit leistet.

fw

Gesucht wird ein/e hauptamtliche/r Mitarbeiter/in mit
padagogisch-theologischer Vorbildung (Diakon/Diakonin)
und Erfahrung in der gemeindlichen Jugendarbeit. Er/sie
sollte bereit und fahig sein, neue Akzente im Bereich kirchli-
cher Jugendarbeit einzubringen.

Die Verglitung erfolgt nach den Bestimmungen des KAT. Be-
werbungen mit den erforderlichen Unterlagen sind zu richten
anden

Kirchenkreisvorstand des Kirchenkreises Oldenburg iH.,
7.Hd. Herrn Propst Wolfgang Vonthein, Kirchenstrate 7,
2430 Neustadti.H.

Weitere Auskiinfte erteilt der Kirchenkreisjugendpastor
Lorenz Kock, Gildestraide 1 a, 2433 Gromitz (Tel.: 04362/
77 38).

Ablauf der Bewerbungsfrist: 4 Wochen nach Erscheinen
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes.

Az.: 30 — Kirchenkreis Oldenburg — E |

Der Kirchenkreis Oldenburg in Holstein sucht fiir seine Be-
ratungsstelle flir Erziehung-, Ehe- und Lebensfragen in Neu-
stadt in Holstein eine Mitarbeiterin, die als

Sozialpddagogin oder Heilpddagogin
in einem Team mit zwvei anderen Mitarbeitern sich besonders

der Beratung von Kindern, Jugendlichen und deren Eltern
sowie der Arbeit mit Frauen widmet.

Die Verglitung erfolgt nach dem KAT.

Es werdennur solche Mitarbeiterinnen gesucht, dje eine feste
innere Einstellung zum evang. Glauben haben und bereit sind,
sich mit der Kirche und den Zielen kirchlicher Diakonie- und
Sozialarbeit zu identifizieren.

Bewerbungen mit Lebenslauf, Lichtbild und beglaubigten
Zeugnisabschriften werden erbeten an den Kirchenkreisvor-
stand Oldenburg in Holstein, Kirchenstr. 7, 2430 Neustadt in
Holstein, Telefon 0 45 61 /60 37.

Weitere Informationen erteilt die Beratungsstelle unter der
Teleton-Nr. Q0 45 61/48 88

Az.: - Kirchenkreis Oldenburg ~ E 1
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Personalnachrichten

Bestatigt:

Mit Wirkung vom 1. Mdrz 1990 die Wahl des Pastors Klaus-
Dieter Harte-Hepp,geb. Harte, zuletzt im Auslands-
dienst des NMZ in Tanzania, zum Pastor der 1. Pfarrstelle
der Kirchengemeinde Borby, Kirchenkreis Eckernforde,

mit Wirkung vom 16. Dezember 1989 die Berufung der
Pastorinz.A. Bettina Seiler, z.Z. Rickling, bei gleichzei-
tiger Begriindung ecines Dienstverhaltnisses als Pastorin
auf Lebenszeit zur Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche in die
Pfarrstelle des Landesvereins fiir Innere Mission in Schles-
wig-Holstein e.V. fiir Seelsorge in den Krankenhdusern
und Heimen,

mit Wirkung vom 1. Februar 1990 die Wahl des Pastors Hans-
Jochen Vet ter,bisher in Neumunster-Tungendorf, zum
Pastor der 4. Pfarrstelle der Kirchengemeinde Kaltenkir-
chen mit dem Dienstsitz in Schmalfeld, Kirchenkreis Neu-
miinster.

Berufen:

Mit Wirkung vom 16. Januar 1990 die Pastorin Elisabeth
A mm o n, bisher in Hamburg, in einem eingeschrankten
Dienstverhaltnis (75 %) zur Pastorin der Pfarrstelle des Kir-
chenkreises Liibeck fiir die Region St. Lorenz Siid (Seelsor-
ge und Beratung an alleinstehenden Frauen),

mit Wirkung vom 1. Januar 1990 Pastor Rudolf Gunter
Hinz zum hauptamtlichen Mitglied des Kollegiums des
Nordelbischen Kirchenamtes als Dezernent des Dezernats
Mission und Okumene” unter gleichzeitiger Ernennung
zum Oberkirchenrat.

Eingefihrt:

Am10. Dezember 1989 der Pastor Franz-Wilhelm Beyer als
Pastor in die 2. Pfarrstelle der Kirchengemeinde Kettum/
Sylt, Kirchenkreis Stidtondern,

am 10. Dezember der Pastor Hein Braun gardt als Pastor
in die 1. Ptarrstelle der Verheitfungs-Kirchengemeinde
Niendorf, Kirchenkreis Niendorf,

am 10. Dezember 1989 der Pastor [akob D elf s als Pastor in
die 1. Pfarrstelle der Dietrich-Bonhoeffer-Kirchengemein-
de Rahlstedt, Kirchenkreis Stormarn — Bezirk Wandsbek-
Rahlstedt -,

am 3. Dezember 1989 die Pastorin Ute Othmann-
Kollath alsPastorin in die 2. Pfarrstelle der Kreuz-Kir-
chengemeinde Schiffbek zu Hamburg-Billstedt, Kirchen-
kreis Stormarn - Bezirk Reinbek-Billetal —,

am 10. Dezember 1989 der Pastor Stefan Wolfschiitz,geb
Klatt, als Pastor in die 4. Pfarrstelle der Kirchengemeinde
Biidelsdort, Kirchenkreis Rendsburg.

Entlassen:

Mit Wirkung vom 1. Februar 1990 der Pastor Prof. Dr. Chri-
stian T mpel auf seinen Antrag nach den Bestimmun-
gender §§ 94 und 96 Abs. 2 des Pfarrergesetzes der VELKD
in der Fassung vom 3. Januar 1983 aus dem Dienst der Nor-
delbischen Ev.-Luth Kirche.

In den Ruhestand versetzt:

Mit Wirkung vom 1. Januar 1990 der Rektor Pastor Hans-
Georg Rosenstein in Kropp.
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Personalnachrichten

Bestédtigt:
Mit Wirkung vom 1. Mdrz 1990 die Wahl des Pastors Klaus-
Dieter Harte-Hepp,geb. Harte, zuletzt im Auslands-

dienst des NMZ in Tanzania, zum Pastor der 1. Pfarrstelle
der Kirchengemeinde Borby, Kirchenkreis Eckernforde,

mit Wirkung vom 16. Dezember 1989 die Berufung der
Pastorin z.A. Bettina Seiler, z.Z Rickling, bei gleichzei-
tiger Begriindung eines Dienstverhiltnisses als Pastorin
auf Lebenszeit zur Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche in die
Pfarrstelle des Landesvereins fiir Innere Mission in Schles-
wig-Holstein e.V. fiir Seelsorge in den Krankenhadusern
und Heimen,

mit Wirkung vom 1. Februar 1990 die Wahl des Pastors Hans-
Jochen Ve tter, bisherin Neumiinster-Tungendorf, zum
Pastor der 4. Pfarrstelle der Kirchengemeinde Kaltenkir-
chen mit dem Dienstsitz in Schmalfeld, Kirchenkreis Neu-
munster.

Berufen:

Mit Wirkung vom 16. Januar 1990 die Pastorin Elisabeth
A mmon,bisher in Hamburg, in einem eingeschrankten
Dienstverhaltnis (75 %) zur Pastorin der Pfarrstelle des Kir-
chenkreises Liibeck fiir die Region St. Lorenz Siid (Seelsor-
ge und Beratung an alleinstehenden Frauen),

mit Wirkung vom 1. Januar 1990 Pastor Rudolf Gunter
Hin z zum hauptamtlichen Mitglied des Kollegiums des
Nordelbischen Kirchenamtes als Dezernent des Dezernats
,Mission und Okumene” unter gleichzeitiger Ernennung
zum Oberkirchenrat.

Eingefihrt:
Am 10. Dezember 1989 der Pastor Franz-Wilhelm Bever als

Pastor in die 2. Pfarrstelle der Kirchengemeinde Keitum/
Sylt, Kirchenkreis Stidtondern,

am 10. Dezember der Pastor Hein Braungardt als Pastor
in die l. Pfarrstelle der Verheiffungs-Kirchengemeinde
Niendorf, Kirchenkreis Niendorf,

am 10. Dezember 1989 der Pastor Jakob D el fs als Pastor in
die 1. Pfarrstelle der Dietrich-Bonhoeffer-Kirchengemein-
de Rahlstedt, Kirchenkreis Stormarn - Bezirk Wandsbek-
Rahlstedt —,

A

am 3. Dezember 1989 die Pastorin Ute Othmann-
Kollath alsPastorinin die 2. Pfarrstelle der Kreuz-Kir-
chengemeinde Schiffbek zu Hamburg-Billstedt, Kirchen-
kreis Stormarn - Bezirk Reinbek-Billetal —,

am 10. Dezember 1989 der Pastor Stefan Wolfschiitz,geb
Klatt, als Pastor in die 4. Pfarrstelle der Kirchengemeinde
Biidelsdorf, Kirchenkreis Rendsburg,.

Entlassen:

Mit Wirkung vom 1. Februar 1990 der Pastor Prof. Dr. Chri-
stian Tum pel aufseinen Antrag nach den Bestimmun-
gender §§94 und 96 Abs. 2 des Pfarrergesetzesder VELKD
inder Fassung vom 3. Januar 1983 aus dem Dienst der Nor-
delbischen Ev.-Luth Kirche.

In den Ruhestand versetzt:

Mit Wirkung vom 1. Januar 1990 der Rektor Pastor Hans-
Georg Rosenstein in Kropp.
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