AMTSB LATT

R
je
R
L
1%
T ’«: «
g A
Nr. 12 ] Greifswald, den 31. Dezember 1997 LR
1 : .
Inhalt
Seite Seire
A. Kirchliche Gesetze, Verordnungen 145 C. Personalnachrichten 161
und Verfiigungen
Nr. 1) Beschliisse der Landessynode 146 D. Freie Stellen 162
vom 16. November 1997 - Auslandsdienst -
Nr. 2) Or g fiir ienst hauptamtlich 154 . . .
X )Ofc.lnuno tu1‘ der‘1 Dienst der -'1upmm ichen E. Weitere Hinweise 163
Kirchenmusikerinnen und Kirchenmusiker
Nr. 3) Vereinbarung tiber die Gestellung 157 A . . .
kirchlicher Mitarbeiter fiir die Erteilung F. Mitteilungen fiir den kirchlichen 163
von Religionsunterricht an offentlichen Dienst
Schulen (Gestellungsvertrag) Nr. 5) Kirche im Umbruch - Kirche im Aufbruch
) . . i Eréffnung dieser Ausstellung in Gorlitz-,
Nr. 4) Evangelische Akademie 159 Referat Vizepriisident i.R. Dr. N. Becker

Mecklenburg-Vorpommern

Nr. 6) Dietrich Bonhoetfer und die Greifswalder 166

B. Hinweise auf staatliche Gesetze 161 Theologische Fakultit (R. Hermann.
und Verordnungen F. Baumgirtel)

Vortrag von Prof. Dr. Hildebrandt



146 Amtsblatt

Heft 12/1997

A. Kirchliche Gesetze, Verordnungen und

Verfiigungen
Nr. 1) Beschliisse der Landessynode

Nachstehend veréffentlichen wir die Beschliisse der Landes-
synode vom 16. November 1997.

Das von der Landessynode ebenfalls beschlossene 22. Kirchen-
gesetz zur Anderung der Kirchenordnung vom 16. November
1997 wird hier nicht ver6ffentlicht, sondern in den Text der
Neutassung der Kirchenordnung eingearbeitet, die sobald als
moglich gesondert verétfentlicht wird.

Fiir das Konsistorium
Dr. Nixdort
Oberkonsistorialrat

Beschluff der Landessynode vom 16. November 1997

21. Kirchengesetz zur Anderung der Kirchenordnung vom
16. November 1997.

Die Landessynode hat mit der fiir Anderungen der Kirchen-
ordnung erforderlichen Mehrheit folgendes Kirchengesetz zur
Anderung der Kirchenordnung vom 2. Juni 1950 in der Fas-
sung vom 17. November 1996 beschlossen:

§1
In der Praambel wird an Absatz 2 folgender neuer Text ange-
fugt:

,JSie erkennt und erinnert daran, dafi Gottes Verheifung fiir sein
Volk Israel giiltig bleibt. Sie weil} sich zur Anteilnahme am
Weg des jlidischen Volkes verpilichtet. Sie bleibt im Héren auf
Gottes Weisung und in der Hoffnung aut die Vollendung der
Gottesherrschaft mit ihm verbunden.*

4

§2
S
Dieses Kirchengesetz tritt am 1. Japuar 1998 in Kraft.

(L.S)

Ziissow, 16. November 1997

SV Q\QM

Prises Prol. Dr. Zobel

Beschluf} der Landessynode vom 16. November 1997

Die Synode geht davon aus. daB das 21. Kirchengesetz zur An-
derung der Kirchenordnung vom 16. November 1997 der Be-
ginn eines Weges und nicht ein Abschluf} ist. Sie bittet darum,
daf die X. Landessynode dieses Thema aulgreift und zum Ge-
genstand weiterer Beratungen macht,

(L. S.)

Zissow, 16. November 1997

a0V Q\‘Q;M

Prises Prof. Dr. Zobel

Beschluf3 der Landessynode vom 16. November 1997

2. Kirchengesetz zur Ausfiihrung des Pfarrdienstgesetzes vom
15. Juni 1996 (2. Ausfiihrungsgesetz zum Pfarcdienstgesetz PEK
- 2. AG PfDG Pom.)

Zur Ausfiihrung von § 102 Pfarrdienstgesetz (PfDG) wird be-
schlossen:

1. Abschnitt
Grundbestimmungen

§1

(1) Frauen und Miinner, die ordiniert sind und die im iibrigen
die Voraussetzungen des § 12 PfDG erfiillen, konnen nach Maf-
gabe der folgenden Bestimmungen mit der Austibung des pfarr-
amtlichen Dienstes im Nebenberuf oder im Ehrenamt beauf-
tragt werden.

(2) Die Vorschriften des Pfarrdienstgesetzes gelten entsprechend,
soweit sie nicht ein hauptamtliches Dienstverhiiltnis vorausset-
zen oder in diesem Kirchengesetz nichts anderes bestimmt ist.

§2

(1) Die Beautftragung setzt voraus, daf pfarramtlicher Dienst
regelmiBig und auf Dauer wahrgenommen werden soll und daf
kirchliches Interesse an der Ausiibung des Dienstes im Neben-
beruf oder im Ehrenamt besteht. Soll der Dienst in einer Pfarr-
stelle ausgeiibt werden, so soll die Beauftragung nur erfolgen,
wenn die Stelle nicht zur Besetzung treigegeben ist oder geeig-
nete Bewerberinnen und Bewerber nicht zar Verfiigung stehen.

(2) Die mit einem ptarramtlichen Dienst im Nebenberuf oder
im Ehrenamt Beauftragten sind Geistliche im Sinne der Geset-
ze.

2. Abschnitt
Gemeinsame Bestimmungen

§3

Uber die Beauftragung entscheidet das Konsistorium auf An-
trag des Leitungsorgans der Korperschatt, in deren Bereich der
ptarramtliche Dienst ausgeiibt werden soll. Vor einer Beauttra-
gung mit dem Dienst in der Kirchengemeinde ist der zusléindi-
ge Kreiskirchenrat zu héren.

§4

(1) Wer mit der Austibung des pfarramtlichen Dienstes im Ne-
benberuf oder im Ehrenamt beauftragt ist. erhillt eine Dienst-
anweisung.

(2) Die Dienstaufsicht liegt bei den Superintendentinnen und
Superintendenten sowie beim Konsistorium.

(3) Fiir die Dauer der Beauftragung lautet die Dienstbezeichnung
Pastorin oder Pastor.

(4) Die Beauttragten wercden der Gemeince in einem Gottes-
dienst vorgestellt.
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§5

Die Beauftragten sind Mitglied des Gemeindekirchenrates. Die
Teilnahme an Sitzungen anderer kirchlicher Organe oder son-
stiger Gremien wird in der Dienstanweisung geregelt.

§6
(1) Die Beauftragung erlischt, wenn die oder der Beauftragte
Recht und Pflicht zur 6ffentlichen Wortverkiindigung und
Sakramentsverwaltung verliert.

(2) Die Beauftragung ist zu widerrufen,

1. wenn die oder der Betroffene dies beantragt, insbesondere
wenn die Wahrnehmung des Dienstes mit der gewissenhaf-
ten Erfillung eines Hauptberufes nicht mehr vereinbar ist,
oder

2. wenn die oder der Betroftfene den Auftrag fiir Zwecke mif3-
braucht, die mit der Auslibung eines pfarramtlichen Dien-
stes nicht vereinbar sind.

(3) Die Beauftragung kann widerrufen werden

1. auf Antrag des Leitungsorgans der Kérperschaft, insbeson
dere wenn ein Tatbestand vorliegt, der bei Bestehen eines
Ptarrdienstverhéltnisses eine Verédnderung oder Beendigung
des Dienstverhéltnisses rechtfertigen wiirde,

2. wenn eine Voraussetzung flir die Beauftragung weggefallen
ist, insbesondere wenn die Beauftragung mit Ricksicht auf
einen anderen kirchlichen Dienst geschehen ist und dieser
endet, oder

3. wenn der oder dem Betroffenen ein anderer kirchlicher
Dienst tibertragen werden soll.

{4) Tm Falle des Widerrufs gilt § S Abs. 2 und 3 PfDG entspre-
chend.

3. Abschnitt
Sonderbestimmungen fiir die Ausiibung des Dienstes
im Nebenberuf

§7

(1) Die Austibung des pfarramtlichen Dienstes im Nebenberuf
geschieht in einem privatrechtliclien Dienstverhdltnis. § 100
PIDG ftindet entsprechende Anwendung, soweit dieser nicht das
Bestehen eines Dienstverhdltnisses voraussetzt, bei dem der
Umtang des Dienstes mindestens der Hélfte eines vergleichba-
ren uneingeschrinkten Dienstes entspricht.

(2) Die Beauftragung endet mit dem Ende des Dienstverhilt-
nisses.

§8

Als wichtiger Grund fiir eine auBerordentliche Kiindigung gel-

ten insbesondere

1. der Austritt aus der evangelischen Kirche,

2. der Verlust von Recht und Pflicht zur 6ffentlichen Wortver-
kiindigung und Sakramentsverwaltung oder der Anstellungs-
Tdhigkeit und

3. der'Mifbrauch des Auftrages 1m Sinne von § 6 Abs. 2 Nr. 2.

4. Abschnitt
Sonderbestimmungen fiir die Ausiibung des Dienstes im
Ehrenamt

§9

Die Beauftragung geschieht in der Regel tiir eine begrenzte Zeit,
die funf Jahre nicht iiberschreiten soll. Die Zeit kann mit Zu-
stimmung aller Beteiligten aut Antrag verldngert werden.

§10

Die durch die Ausiibung des Dienstes entstehenden notwendi-
gen Auslagen werden, in der Regel durch Zahlung einer Auf-
wandsentschadigung, ersetzt.

5. Abschnitt
SchluBbestimmung

§ 11

Dieses Kirchengesetz tritt am 1. Januar 1998 in Kraft.

(L.S)

Zissow, 16. November 1997

’\\
;- V\ (Af'\\/QA/Q\f'/\k,v\

Prises Prof. Dr. Zobel

Beschlufl der Landessynode vom 16. November 1997

Kirchengesetz zur Ausfihrung des Kirchengesetzes iiber den
kirchenmusikalischen Dienst in der EKU (KiMuG.) vom 15.
Juni 1996 vom 16. November 1997.

Die Landessynode erldfit gemifl § 21 KiMuG. folgendes Aus-
fithrungsgesetz:

Artikel 1 .
Zu § 1, Abs. 1 - Anstellungsfihigkeit

In der Pommerschen Evangelischen Kirche ist vor der Entschei-
dung des Konsistoriums die Kammer fiir Kirchenmusik einzu-
beziehen.

Artikel 2
Zu § 2 - Voraussetzungen der Anstellungsfihigkeit

(1) Die Liste der anerkannten kirchenmusikalischen Priifungen
fiihrt die Landeskirchenmusikdirektorin oder der Landeskirchen-
musikdirektor.

(2) In der Pommerschen Evangelischen Kirche ist vor der Ent-
scheidung des Konsistoriums tiber eine Zuerkennung der An-
stellungsfahigkeit im Ausnahmefall die Kammer fiir Kirchen-
musik zu horen. Dies gilt auch fiir die Entscheidung iber die
Durchfiihrung eines Kolloquiums.
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Artikel 3
Zu § 3, Abs. 2 - Zuerkennung der Anstellungsfiliigkeit

(1) Die Bewihrung im kirchenmusikalischen Dienst geschieht
in der Pommerschen Evangelischen Kirche in der Regel inner-
halb eines Arbeitsrechtsverhiltnisses.

(2) Die Landeskirchenmusikdirektorin oder der Landeskirchen-
musikdirektor ist in Zusammenarbeit mit der Kreiskirchen-
musikwartin oder dem Kreiskirchenmusikwart oder anderen
hauptamtlichen Kirchenmusikerinnenoder Kirchenmusikern der
Region fiir die fachliche Begleitung wihrend der Bewihrungs-
zeit zustiindig.

(3) Die Landeskirchenmusikdirektorin oder der Landeskirchen-
musikdirektor beruft das Kolloquium ein. Das Kolloquium soll
in der Regel zu Beginn des sechsten Monats des Bewihrungs-
dienstes erfolgen. Es wird nach den Richtlinien der EKU fiir
das Kolloquium durchgefiihrt. Einzelheiten fiir die inhaltliche
Regelung setzt die Kammer fiir Kirchenmusik gemeinsam mit
der Landeskirchenmusikdirektorin oder dem Landeskirchen-
musikdirektor fest.

Artikel 4
Zu § 5 - Nichtausiibung des Amtes

In der Pommerschen Evangelischen Kirche befindet die
Landeskirchenmusikdirektorin oder der Landeskirchen-
musikdirektor im Zusammenwirken mit der Kammer fiir Kir-
chenmusik dariiber, ob ein Kolloquium stattfinden soll.

Artikel 5
Zu § 14 - Stellenbesetzung in besonderen Fillen

Stellen mit herausgehobener Bedeutung sind in der Pommer-
schen Evangelischen Kirche

- die Landeskirchenmusikdirektorin oder der
Landeskirchenmusikdirektor

- die Orgelsachverstindige oder der
Orgelsachverstindiger

- die Landesposaunenwartin oder der
Landesposaunen wart

- die Landessingewartin oder der Landessingewart

Die Besetzung dieser Stellen erfolgt durch die Landeskirche.
Zuvor ist die Kammer fiir Kirchenmusik zu horen.

Artikel 6
Zu § 16 - Fachberatung

(1) Die oder der Orgelsachverstindige iibt unbeschadet der
Aufgaben der Kreiskantorinnen und Kreiskantoren die Fach-
aufsicht in allen Fragen des Orgelbaus aus. Sie oder er berit
darin die Kirchengemeinden und landeskirchlichen Organe und
wird gutachtlichtitig. An Genehmigungsverfahren wirkt sie oder
er mit und hilt dabei engen Kontakt zum kirchlichen Bauamt.

(2) Die Arbeit der oder des Orgelsachverstindigen wird von der
Kammer fiir Kirchenmusik begleitet. Auf Antrag der oder des Orgel-
sachverstiindigen oder einer Kirchengemeinde kann die Kammer
in Streitfillen bei Orgelfragen schiedsrichterlich titig werden.

Artikel 7
Zu § 17 - Fachberatung im Kirchenkreis

(1) Jeder Kirchenkreis hat mindestens eine Kreiskantorin oder
einen Kreiskantor zu berufen. Die Berufung erfolgt durch den
Kreiskirchenrat. Dieser hort zuvor die Landeskirchen-
musikdirektorin oder den Landeskirchenmusikdirektor und die
Kammer fiir Kirchenmusik. Die Stelle der Kreiskantorin oder
des Kreiskantors ist in der Regel eine nebenamtliche Stelle.
Die Aufgaben des Kreiskantorats kénnen auf mehrere Perso-
nen aufgeteilt werden.

(2) Die Kreiskantorinnen und Kreiskantoren sind in Wahrneh-
mung ihrer kirchenmusikalischen Fachberatung neben der oder
dem landeskirchlichen Orgelsachverstindigen auch fiir die Pfle-
ge der Orgeln im Gebiet des Kirchenkreises zustindig. Sie be-
mithen sich um gemeinsame kreiskirchliche kirchenmusika-
lische Veranstaltungen und Kirchenchortreffen. Sie treten [lir
die Bildung und Erhaltung von Kirchenchoéren, Singekreisen,
Posaunenchéren und anderen Instrumentalgruppen ein.

Artikel 8
Zu § 19 - Fachberatung fiir die Gliedkirclien

Vor der Berufung der Landeskirchenmusikdirektorin oder des
Landeskirchenmusikdirektors sind der Konvent der Kirchenmu-
sikerinnen und Kirchenmusiker und die Kammer fiir Kirchen-
musik zu héren.’

Artikel 9
Zu § 20 - Aufgaben der Fachberatung

(1) In der Pommerschen Evangelischen Kirche wird eine Kam-
mer flir Kirchenmusik gebildet. Diese versieht zusammen mit
der Landeskirchenmusikdirektorin oder dem Landeskirchen-
musikdirektor die Aufgaben der Fachberatung fiir die Landes-
kirche.

(2) Die Kammer fiir Kirchenmusik achtet aut die Forderung und
Pflege der Kirchenmusik beobachtet das kirchenmusikalische Ge-
schehen, gibt dazu Anregungen und nimmt zu wichtigen kirchen-
musikalischen Fragen Stellung. Zusammensetzung und Arbeits-

weise werden durch eine besondere Ordnung geregelt, die das
Konsistorium aut Vorschlag des Kirchenmusikerkonventes erlift.

Artikel 10

Dieses Kirchengesetz tritt am 1. Januar 1998 in Kraft.

(L. S)
Ziissow, 16. November 1997

o
- .\ n
. v\ QV‘\\WM

Prises Prof. Dr. Zobel

Beschluf3 der Landessynode vom 16. November 1997

Die Landessynode hat aufgrund des Artikels 126 Abs. 3 Zift. 3
der Kirchenordnung folgendes beschlossen:
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(1) Der als Anlage beigefiigte Haushaltsplan der Pommerschen
Evangelischen Kirche fiir das Rechnungsjahr 1998 wird

in der Einnahme
in der Ausgabe auf je 44.905.500,- DM

festgesetzt.
§2

(1) Es gilt fir im Jahre 1998 innerhalb der Landeskirche frei
werdende Planstellen und Stellen eine Regelvakanz von einem
Jahr, wobei eirie differenzierte Handhabung entsprechend der
regionalen Situation und der Einnahmeentwicklung moglich ist.

(2) Die Regelvakanz findet keine Anwendung bei Umbesetzungen
von kw-Stellen in Planpfarrstellen innerhalb der Landeskirche.

§3

(1) Innerhalb des Gesamthaushaltes sind Personalausgaben ge-
genseitig deckungstihig.

(2) Innerhalb des Gesamthaushaltes sind Sachausgaben gegen-
seitig deckungsfihig.

(3) Ausgaben aus Kollektenmitteln, Opfern und Spenden erfol-
gen nur zur Deckung von Kosten, die der Zweckbestimmung
entsprechen.

§4

Die Kirchenleitung kann etwaige die Haushaltsansitze tber-
steigende Mehreinnahmen und etwaige Ersparnisse bei den
Ausgaben im Einvernehmen mit dem Finanzausschuf} der
Landessynode fiir den Einsatz in auBergewohnlichen Situatio-
nen oder zur Verstirkung der Riicklagen verwenden.

§5

(1) Als landeskirchliche Umlage haben Kirchengemeinden ei-
nen Betrag in Hohe von 18,5% des Gesamtaufkommens der
Kirchensteuern vom Einkommen gemif § 5 Abs. 1 Nr. 1 a) und
b) der Kirchensteuerordnung abzufiihren.

(2) Der gemil Finanzgesetz § 6 (2) vom Kreiskirchenrat fest-
zulegende Verwaltungskostenbeitrag fiir die Amtskassen wird
von der Landessynode einheitlich fiir 1998 in Hohe von 11,5 %
des Gesamtaufkommens der Kirchensteuer vom Einkommen
gemill § 5Abs. 1 Nr. 1a) und b) der Kirchensteuerordnung fest-
gelegt.

§6

(1) Als Pfarrbesoldungspflichtbeitrag haben die Kirchenge-
meinden einen Betrag in Hohe von 800,- DM pro Pastorin/Pfar-
rer mit 100 % Besoldung im Monat an die zentrale Gemeinde-
pfarrbesoldungskasse abzufiihren.

(2) Im Fall von Dienstverhiltnissen, die nach § 67 Pfarrdienst-
gesetz in Pfarrstellen im eingeschriinkten Dienst begriindet sind,
entspricht der Pfarrbesoldungspflichtbeitrag dem prozentualen
Umfang der Einschrinkung.

§7

(1) Als Versorgungspflichtbeitrag haben die Kirchengemein-
den einen Betrag in Hohe von 800,- DM pro- Pfarrerin/Pfarrer
mit 100 % Besoldung im Monat an die Landeskirche abzufiih-
ren. ‘

(2) Im Fall von Dienstverhiltnissen, die nach § 67 Pfarrdienst-
gesetz in Pfarrstellen im eingeschriinkten Dienst begriindet sind,
entspricht der Versorgungspflichtbeitrag dem prozentualen
Umfang der Einschrinkung.

§8

Die Kirchenkreise fithren an den Sonderfonds der Landeskir-
che (gemif § 3 (2) des Finanzgesetzes) 1 % von dem Gesamt-
aufkommen der Kirchensteuer vom Einkoinmen gemil § 5 Abs.
I Nr. 1 a) und b) der Kirchensteuerordnung ab.

§9

Gemif Finanzgesetz § 14 (1) erbitten die Kirchengemeinden
von allen Gemeindegliedern, die am 1. Januar 1998 das 18.
Lebensjahr vollendet haben, ein Gemeindekirchgeld als
Gemeindebeitrag.

Die Landessynode empfiehlt fiir diesen Gemeindebeitrag 1998

die Hohe von

2.- DM pro Monat Mindestbetrag fiir volljihrige Schiiler,
Auszubildende und Studenten bis zur Vollendung des
27. Lebensjahres, Sozialhilfeempfinger und Arbeits-
losenhilfeempfinger

10,- DM pro Monat (mindestens aber 5.- DM pro Monat) fiir

alle
ibrigen Gemeindeglieder (einschlieBlich Rentner).

§ 10
Die Finanzverteilung in den Kirchenkreisen der Pommerschen ‘
Evangelischen Kirche erfolgt durch Anwendung des von der
Landessynode beschlossenen Finanzgesetzes und der von der
Kreissynode zu erlassenden Finanzsatzung.

§11
Dieser Beschluf tritt mit Wirkung vom !. Januar 1998 in Kraft.

Die zur Durchfiihrung dieses Beschlusses erforderlichen
Verwaltungsbestimmungen erlédft das Konsistorium.

(L. S)

Ziissow, 16. November 1997

PVA Q\\QA«QA.&’/M

Prises Prof. Dr. Zobel
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BeschluB der Landessynode vom 16. November 1997

Neben den Empfehlungen im § 9 des Haushaltsgesetzes 1998
sollten die Kirchengemeinden die Orientierung im Blick be-
halten, daf} jedes Gemeindeglied 1 % seiner Netto-Einkiinfte
seiner Kirchengemeinde als Gemeindekirchgeld zur Verfiigung
stellt.

(L.s)

Ziissow, 16. November 1997

2. Giie

Priises Prof. Dr. Zobel

BeschluB der Landessynode vom 16. Novembei‘ 1997
I

Die Synode nimmt den Bericht der Arbeitsgruppe ,,Finanzen
und Strukturen zur Kenntnis.

Im Bericht der Arbeitsgruppe ,,Finanzen und Strukturen Seite
3, 1. und 3. Absatz ist der Ausdruck ,,missionarischer Aufbruch*
durch das Wort ,,Neuanfang® zu ersetzen.

1I

Die Synode hilt es fiir erforderlich, eine neue Arbeitsgruppe zu
berufen, die nach gleichen Kriterien wie die bisherige zusam-
mengesetzt ist, damit Finanzausschufl und Kirchenleitung die
erforderlichen Vorgaben fiir die Haushaltsplanung 1999 erhal-
ten. Dieser Ausschufl erarbeitet mehrere konkrete Vorschlige
und légt sie der Frithjahrssynode 1998 als Zwischenbericht vor.
Die Arbeit ist bis 1. Juni 1998 abzuschliefen.

Fiir die Arbeit dieser Gruppe beschliefit die Synode folgende
Schwerpunkte:

* Die Gemeinde behilt Prioritit.

« Die Einsparung von bis zu 2,4 Mio. DM im landeskirchlichen
und in den kirchenkreislichen Haushalten ist zu erreichen. Au-
Berdem sind geeignete MaBnahmen anzugeben oder auch zu
ergreifen, um das voraussichtliche Einsparvolumen von 1,2
Mio. DM in den Kirchenkassen zu erreichen.

* Vorrangig ist bei den Sachkosten zu sparen.

* Im Laufe des Jahres 1998 muf} die beschlossene Absenkung
auf 140 Gemeindeptarrstellen erreicht werden.

« Fiir die {ibergemeindlichen Amter und Dienste ist unter Ein-
beziehung der Nachbarkirchen ein Sparkonzept zu entwickeln.

« Fiir die dann verbleibenden Einsparmafinahmen sind Modelle
sozialvertriglicher Einkommensabsenkungen fiir alle in der
Kirche Tétigen vorzulegen.

* Das Immobilienvermdgen der Landeskirche ist auf allen Ebe-
nen von Gemeinde bis Landeskirche zu tberpriifen und auf
Verwertung als Finanzquelle zu untersuchen.

111

Das Bemiihen um Erhohung von Einnahmen ist auf allen Ebe-
nen zu verstérken. Trotz aller Unwégbarkeiten muf} die Konsoli-
dierung der kirchlichen Arbeit unser Anliegen sein. Es bleibt
das Ziel, Menschen zu erreichen und in der Gemeinde Gemein-
schaft und Glauben an Jesus Christus erfahrbar zu machen.

Das Gemeindekirchgeld bleibt eine freiwillige Gabe aller
Gemeindeglieder. Die Art und Weise, es zu erbitten, ist eine be-
sondere Aufgabe aller Kirchenéltesten. Dem Gemeindeglied miis-
sen Verwendungszweck, Dringlichkeit und Dank erkennbar sein.

Die Synode erwartet, daBl ein Beitrag in Hohe der Kirchensteu-
ern durch die Mitarbeiter der Diakonie entrichtet wird, die nicht

“einer Kirche angehtren. Die Gemeinden werden aufgefordert,

sich diesen Mitarbeitern besonders zu 6ffnen.

1%
Neuordnung des Finanzausgleichs

Punkt 9 des Berichtes der Arbeitsgruppe ,,Finanzen und Struk-
turen® sollte besondere Beachtung finden.

(L.s)

Ziissow, 16. November 1997

'\‘ n
sv Gl

Prises Prof. Dr. Zobel
BeschluB der Landessynode vom 16. November 1997

Die Synode beauftragt die Kirchenleitung mit der Einsetzung
eines Untersuchungsausschusses, der die Arbeitsweise des Kon-
sistoriums hinsichtlich der Anstellung und Kiindigung von Herrn
Kowalewsky und des Rechtsstreites mit ihm, untersuchen soll.

(L.S)

Ziissow, 16. November 1997

N
- .‘ a
.V, Q}\\/QAL\FM .

Prises Prof. Dr. Zobel

BeschluB der Landessynode vom 16. November 1997
(zum Bericht des Konsistoriums)

Die Synode begriifit den tbersichtlichen Bericht des Konsisto-
riums und hebt aus den zahlreichen Informationen folgendes
hervor: i

!
- die Synode bittet um Kldarung von Leitungstormen im Evan-
gelischen Konsistorium, wo Mehrfachzusténdigkeiten bestehen.
Sie erbittet Informationen tiber die Neufassung der Geschi{ts-



Heft 12/1997 )

ordnung.

- Die Synode begriifit die schnelle und intensive Kooperation
mit der Mecklenburgischen Kirche bei der Vorbereitung einer
gemeinsamen Kirchenzeitung und verbindet damit die Hoffnung,

daB die neue Kirchenzeitung viele neue Abonnenten auch unter

kirchlichen Mitarbeitern findet.

- In groBer Sorge um den theologischen Nachwuchs erwartet die
Synode, daB die Kirchenleitung und das Konsistorium bestandig
die Berufsaussichten junger Theologinnen und Theologen imAuge
behalten und dafiir inAufnahme von Anregungen aus den Kirchen-
kreisen weitere alternative Konzepte erarbeiten.

- Die Synode bittet um einen Bericht des TPI iiber seine inhalt-
liche Arbeit fiir die Férderung und Ausgestaltung des schuli-
schen Religionsunterrichtes.

- Die Synode bittet das Konsistorium um aufmerksame Beglei-
tung fiir den Dienst des neuen Orgelfachberaters.

L.s)

Ziissow, 16. November 1997
N\
5V Gl

Prises Prof. Dr. Zobel

Beschlufl der Landessynode vom 16, November 1997
(zum Bericht der Kirchenleitung)

Die Synode nimmt den Bericht der Kirchenleitung entgegen.
Bei der Beschreibung gesellschaftlicher Prozesse betont er die
Notwendigkeit zur Solidaritéit der stirkeren mit den schwiiche-
ren Gliedern der Gesellschaft als unaufgebbare Voraussetzung
fir gerechtes Zusammenleben. Die Synode macht sich. diese
Beschreibung zu eigen und bittet die Gemeinden, daran festzu-
halten und so einer Verdrossenheit innerhalb und aufierhalb der
Kirche zu wehren. )

Die Synode vermift wirklich zukunftsweisende inhaltliche
Impulse. Dennoch sieht sie aber mit Dank und Freude, daf die
Zusammenarbeit mit der NEK und ELKM an verschiedenen
Stellen konkret Gestalt gewinnt,

Die Synode bittet Kirchenleitung und Konsistorium, sich wei-
ter um Arbeitsteilung bzw. Delegierung und Aufgaben an die
Nachbarkirchen zu bemiihen. Bisher ungeklirte Zustindigkei-
ten innerhalb bzw. zwischen den Ebenen der PEK sind kurzfri-
stig eindeutig zu regeln.

(L.S)

Ziissow, 16. November 1997

IAYSE) LN
Prises Prof, Dr. Zobel
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BeschluB der Landessynode vom 16. November 1997
(zum Bericht des Diakonischen Werkes)

Die Synode nimmt mit Dankbarkeit den Bericht des Diakoni-
schen Werkes zur Kenntnis.

Die Synode begriifit die Untersuchung von Diakonie und Cari-
tas zu den Lebenslagen der Menschen in den neuen Bundeslin-
dern ,Menschen im Schatten* und macht sich die sozialpoliti-
schen Folgerungen zu eigen. Diese gesamte Problematik muf
stiarker in das Blickfeld von Gemeinde und Offentlichkeit ge-
langen. Die personlichen, kirchlich-diakonischen und sozial-
politischen Folgerungen sollten offentlich wirksam présentiert
werden, um gerade den diakonischen Auftrag der Kirche deut-
lich werden zu lassen.

Mit groBer Sorge beobachtet die Synode den Abbau von Bera-
tungsstellen der ambulanten Dienste mit priaventivem Charak-
ter und bittet darum, sich nachhaltig fiir ihren Erhalt einzuset-
zen.

Mit dankbarer Zustimmung nimmt die Synode den Autbau der
Hospizbewegung zur Kenntnis und ermutigt das Diakonische
Werk, in diesem ureigensten Auftrag in der Begleitung Schwer-
kranker und Sterbender weiter fortzufahren. Wir bitten darum,
vom Fortgang dieser Bemiihungen weiter unterrichtet zu wer-
den.

Die Synode nimmt mit Betroftenheit die Streichung der Landes-
mittel fiir den Familienurlaub sozial schwacher Familien zur
Kenntnis und beauftragt die Kirchenleitung und Vertreter des
Diakonischen Werkes, bei den entsprechenden staatlichen Gre-
mien in dieserAngelegenheit vorstellig zu werden. Auf der néch- .
sten Synode wird ein entsprechender Bericht erwartet.

.

(L.S)

Ziissow, 16. November 1998

.V, Q}\\Wm

Prises Prof. Dr. Zobel’

BeschluB der Landessynode vom 16. November 1997
AbschluBbericht Prisidium

I

Das Prisidium mochte die Legislaturperiode der {X. Landes-
synode der Pommerschen Evangelischen Kirche in ihren The-
men und Beschliissen Revue passieren lassen.

Wir hoffen, daB dieser Bericht nicht bloB ein Riickblick ist auf
das, was einmal auf der Tagesordnung dran war, sondern daf3
deutlich der Weg beschrieben wird, den wir bisher gemeinsam
gegangen sind

Welches die nichsten Schritte sein werden und sein kdnnen,
das mufl dann die kiinftige Synode entscheiden. Aber keine
Synode beginnt wieder ganz von vorn, und daher erscheint uns
diese Wegbeschreibung sinnvoll.

Die 1. Tagung (April 1992) war naturgemifl von Wahlen ge-
priigt. Dariiber hinaus beschiftigte sich die Synode mit Proble-
men im Zusammenleben mit Auslidndern, mit Asylproblematik
und mit der uniibersehbaren Arbeitslosigkeit.
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Zwei weitere Beschliisse seien hervorgehoben: Einmal hat die
Synode die Regeliiberpriifung aller hauptamtlichen kirchlichen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter beziiglich moglicher Kontak-

te zum MIfS beschlossen. Diese Regeliiberpriifung trat neben
die innerkirchliche Arbeit zur Aufarbeitung der Vergangenheit.

Vier Jahre spéter, im Mérz 1996, wurde dann der bisherige
Abschluflbericht vorgetragen.

Zum anderen hat sich die Synode deutlich fiir den Erhalt der
Greifswalder Universitit eingesetzt und trotz der begrenzten
finanziellen Mittel den qualitativen Ausbau der Universitét fiir
dringend erforderlich gehalten. Die 2. Tagung (November 1992)
hatte thematische Schwerpunkte. Es ging um den Umgang mit
Auslindern, das Asylrecht, den Status von Birgerkriegs-
fliichtlingen und um das AusmaB von Gewalt und Antisemitis-
mus. Dann ging es auch um die dringenden Fragen von Ar-
beitslosigkeit und den dringenden Bedarf an Arbeitsférderung.
Dabei sei das Stichwort KDA genannt. Wie sich das und was
sich daraus entwickelt hat, ist bekannt. Sodann hat die Synode
die Bedeutung der Kinder- und Jugendarbeit betont und hat die
grole Zahl der Studierenden der Theologie begriifit und hielt
den zweiten Ausbildungsweg ins Pfarramt fiir unbedingt er-
haltenswert. Die Finanzsituation hat in der Folgezeit dann al-
lerdings andere Akzente gesetzt.

Die 3. Tagung (Mai 1993) war die Themensynode in Torgelow
zum Gottesdienst mit Prof. Bieritz, an die Sie sich erinnern
werden,

Aut der 4. Tagung (November 1993) machte sich die Synode
das Memorandum der ostdeutschen Bischofe zu eigen und be-
tonte die Erhaltung der kirchlichen Baudenkmiiler als eine
gesamtgesellschaftliche Aufgabe. Auf dieser Tagung wurde die
Bildung von Kreisstrukturausschiissen beschlossen und damit
praktisch der Prozefl von Strukturverinderungen eingeleitet.
Erwithnt sei noch, daf8 die Synode grundsitzlich offen dafiir
war, eine Schule in kirchliche Triigerschaft zu iibernehmen. Die
Kirchenleitung sollte diese Angelegenheit verfolgen und mog-
lichst eine Verbesserung der rechtlichen und finanziellen Rege-
lung hiertiir erreichen. Bis heute hat sich die Ubernahme einer
Schule nicht realisieren lassen.

SchlieBlich sei noch der BeschluB zur Einfiihrung des neuen
Gesangbuches zum 1. Mai 1994 erwihnt. Inzwischen liegen ja
Erfahrungen mit dem EG vor. Neben manchen erfreulichen Ver-
besserungen haben sich jedoch auch eine Reihe von Mingeln
herausgestellt. Aber das ist nun mal so.

Die néchste Tagung am 22. Januar 1994 fand auBerordentlich
statt und hatte einzig die Zustimmung zum Staatskirchenvertrag
zum Gegenstand. Den Vertrag selbst hier zu wiirdigen, wiirde
ich mir nicht zutrauen.

Nach den Erfahrungen der Vergangenheit ist jedoch von beson-
derem Wert, dal die Beziehungen zwischen Staat und Kirche
rechtlich geordnet sind. So gilt der Religionsunterricht als or-
dentliches Lehrfach an offentlichen Schulen (Artikel 6). Die
gemeinsame Verantwortung von Kirchen und Land fiir den
Schutz und den Erhalt der kirchlichen Baudenkmale beschreibt
Artikel 9.

Die Staatsleistungen sind solide geordnet (Artikel 13 - {5). Die
Fragen der Kirchensteuer und ihrer Einziehung werden in Arti-
kel 17 beschrieben. Sehr wichtig sind die Regelungen in Fra-
gen der Seelsorge in Krankenhdusern, Heimen, Justiz-
vollzugsanstalten und bei der Polizeiausbildung (Artikel 20).
Die 5. ordentliche Tagung (Mai 1994) begann mit der Wahl des
Priases Prof. Dr. Zobel ab 1. Juli 1994, nachdem aus privaten
Griinden Priises Gottschalk sein Amt niedergelegt hatte. Dann

ging es um die Militdrseelsorge. Die Synode hat sich deutlich
fiir das sogenannte Modell B ausgesprochen, wie es auf der
EKD-Synode 1993 vorgestellt worden war. Das bedeutet, da
die Synode den Militédrseelsorgevertrag von 1957 nicht zu tiber-
nehmen bereit war und das Modell B als Ubergangslésung fa-
vorisiert hat.

Einen besonderen Schwerpunkt bildete dann das Thema ,,Die
Stellung von Arbeit und Eigentum in der Lebensorientierung.
Wieder einmal stand das Problem der Arbeitslosigkeit im Mit-
telpunkt der Aussprache. Damals waren 18,1 % arbeitslos, da-
von 60 % Frauen und 17 % aller Jugendlichen.

Inzwischen sind die Zahlen noch besorgniserregender gewor-
den. Es fillt nicht schwer, vorauszusehen, da3 auch die kiinfti-
ge Synode sich diesem Problem wird widmen miissen. Aber es
fallt mir schwer, an eine Losung zu glauben, wenn nicht bald
eine wirkliche Verdnderung in Sicht kommt.

1. .
Die zweite Hilfte der Legislaturperiode der IX. Landessynode
war geprigt von den Bemiihungen um umfassende Strukturan-
passungen auf allen Ebenen unserer Landeskirche. Das begann
damit, daf die 6. Tagung im Herbst 1994 ,Richtlinien fiir die
Gestaltung der Finanzwirtschaft der PEK in den ndchsten Jah-
ren* verabschiedete. Hierin wird der kirchlichen Arbeit in den
Gemeinden der Vorrang eingerdumt und erwartet, daB die Eigen-
verantwortung der Gemeinden in finanzieller Hinsicht gestérkt
wird. Alle Aufmerksamkeit soll auf die Erhéhung der Einnah-
mensund eine Straffung der Wirtschaft der Kirche gerichtet wer-
den, da die Moglichkeiten der Mitteleinsparung natiirlicherwei-
se beschrinkt sind. In diesem Zusammenhang beschlieBt die
Synode, daf ihr mit dem Haushaltsplan 1996 ein Stellenplan fiir
das Konsistorium und die landeskirchlichen Stellen vorgelegt
wird. Als langerfristige-,,Dauerbrenner* werden noch die The-
men Soldatenseelsorge und Religionsunterricht abgehandelt.

Die fiir die zukiinftige Gestalt unserer Landeskirche wichtig-
sten Entscheidungen fallen auf der 7. Tagung im Herbst 1995:
Die Synode sagt uneingeschrénkt Ja zum Gutachten und zu des-
sen Empfehlungen zur Zusammensetzung der Projektgruppe.
Sie unterbreitet der KL personelle Vorschldge hierfiir und er-
wartet das Arbeitsergebnis zur Friihjahrssynode 1996. Da die
Synode den vorgelegten Haushaltsplanentwurf zuriickweist und
eine, die Strukturverdnderungen schon ansatzweise beriicksich-
tigende (iberarbeitete Fassung zur Frihjahrssynode 1996 erbit-
tet, bekriftigt sie erneut ihren BeschluB vom Vorjahr, mit die-
sem Haushaltsplan auch einen dem Gutachten entsprechenden
Stellenplan vorzulegen. Zugleich beschlieft die Synode eine
Vorlage des Stindigen Ordnungs- und Strukturausschusses zur
Neuordnung der landeskirchlichen Amter und Dienste, die sich
an dem Grundsatz einer moglichen Verbindung mit einem ge-
meindlichen Pfarramt oder einem anderen Gemeindedienst ori-
entieren sollte, um eine Stellenplan-relevante Personalstraffung
zu erzielen. In diese Strukturplaniiberlegungen werden auch die
Vorstellungen tber Pfarrstellen sowie Mitarbeiter- und Verwal-
tungsstellen einbezogen; es wird erwartet, daf fiir die Friihjahrs-
synode 1996 eine entsprechende BeschluBvorlage erstellt wird.

Im Zusammenhang mit dem Referat des Bischofs iiber die Be-
deutung von Familie und Gottesdienstgemeinde beauftragt die
Synode den Stidndigen FinanzausschuB, zur Friihjahrssynode
1996 ein neues Modell fiir die Finanzverteilung in unserer Lan-
deskirche zu erstellen, das die untere Ebene stirker beriicksich-
tigt und fiir den Haushalt 1997 wirksam werden kann.
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Damit war der Frithjahrssynode 1996 ein ansehniiches Arbeits-
pensum aulgegeben worden. Sie beschlieBt den Stellenplan fiir
die landeskirchliche Ebene im Haushaltsjahr 1996; sie beschlief3t
den Struktur- und Stellenplan des Konsistoriums ab 1. Januar
1997, sie beschlieBt die Neuordnung der landeskirchlichen
Amter und Dienste in entsprechende Arbeitsbereiche und er-
wartet, daf diese Ordnung ebentalls zum 1. Januar 1997, doch
zunichst nur fiir eine zweijihrige Probezeit. in Kraft tritt. Sie
befalt sich mit der Notwendigkeit der Dienstpostenbewertung
und erwartet deren endgiiltige Festlegung zum Ende des Jahres
1996, was freilich bislang noch nicht abschlieend erfolgte. Und
sie stimmt schlieBlich auch der Bildung von vier Kirchenkreisen
und vier, diesen Kreisen zugeordneten Kirchenverwaltungs-
dmtern zu. Damit sind alle notwendigen Beschliisse gelaBt, um
dic Strukturveriinderungen zum 1. Januar 1997 rechtswirksam
werden zu lassen. Jedem Mitglied der Synode war deutlich, daf
mit derartig einschneidenden Veridnderungen viel il tige mensch-
liche Beschwernisse und Sorgen im Blick auf die personliche
Zukunlt jedes einzelnen Mitarbeiters verbunden waren. Des-
halb hat sich die Synode fiir Verwaltungsmitarbeiterinnen und -
mitarbeiter auf landeskircilicher und kreiskirchlicher Ebene
nicht nur um einen akzeptablen Sozialplan bemiiht, sondern auch
wiederholt dazu aufgefordert, in gutem, am christlichen Glau-
ben ausgerichteten Miteinander die Schwierigkeiten zu I8sen
oder unvermeidbare Hiirten zu mindern.

Daf die Synode noch den AbschluBbericht des seit der 1. Ta-
gung im April 1992 arbeitenden Gremiums zur Aufarbeitung
der Vergangenheit entgegennahm und somit jedenfalls einen
vorldufigen SchluBstrich unter dieses alle beschwerenden Ka-
pitel unserer jiingsten Kirchengeschichte zog sowie der Rahmen-
vereinbarung liber dlie Seelsorge in der Bundeswehrin den Neuen
Lindern zustimmte, sei der Vollstiindigkeit halber noch erwiihnt.
Zugleich aber wird aut dieser Synode auch {iber neue Schritte
auf dem Weg unserer Kirche in eine neue Zukunft nachgedacht.
So geht es etwa um die Frage der Neubildung einer Landes-
plarrkasse, die auf der Herbstsynode 1996 diskutiert und ent-
schieden werden soll. Angeregt durch das GruBwort von Dr.
Driger bekriiftigt die Synode erneut ihren Willen ndch Intensi-
vierung der Zusammenarbeit mit den Nachbarkirchen Meck-
lenburg und Nordelbien sowie innerhalb der EKU und EKD.
Einen wichtigen Schritt auf diesem Weg stellt das Bemiihen
um eine gemeinsame Wahrnehmung der Verantwortung hinsicht-
lich des kirchlichen Bauens zwischen NEK und PEK sowie der
ELKM dar.

Dieser Ansatz wird auf der folgenden Herbstsynode 1996 wei-
ter vertolgt. Neben ciner Fiille von Kirchengesetzinderungen,
die durch die beschlossencn Neuordnungen notwendig gewor-
den ist, nimmt dic Synode den Stand hinsichtlich der vorgese-
henen Kooperationsvereinbarung im Baubereich mit der Meck-
lenburgischen und Nordelbischen Kirche dankbar und zustim-
mend zur Kenntnis und beschlieBt eine Vereinbarung liber die
Beteiligung der PEK an Nutzung und Trigerschaft des Pastoral-
kollegs der NEK in Ratzeburg. Sie diskutiert erneut die Proble-
matik ,,Polizeiseelsorge*, erwartet die Finanzierung dieser
landeskirchlichen Stelle gemidf Beschiufl der Landessynode von
1995 und (ordert das Konsistorium autf, dem Ptarrer [iir den
kirchlichen Dienst in der Polizei des Landes M-V einen Dienst-
sitz zuzuweisen. In der Hotfnung auf eine stirkere Offnung der
Kirchgemeinden nach auen und eine Verlebendigung gemeind-
lichen Lebens werden die entsprechenden Teile der Kirchen-
ordnung iiber die Neuwahl der Gemeindekirchenriite neu ge-
taBt. Dic Fortfithrung des aufl der Herbstsynode 1995 einge-
richteten Sonderfonds ,,Hille fiir junge Pastorinnen und Pasto-

ren' sowie eine ganze Reihe weiterer Mallnahmen, um junge
Ptarrerinnen und Pfarrer innerhalb unserer Landeskirche zu
beschiiftigen, wird beschlossen. Auch das von dcr Synode be-
schlossene gemeinsame Ptarrdienstgesetz der EKU erdftret neuce
Wege bei der Anstellung von Plarrerinnen und Plarrern. Denn
neben der bisherigen ,,normalen* Form der Anstellung von Pa-
storinnen und Pastoren werden nebenberul(liche und ehrenamt-
liche Titigkeiten erdftnet.

Die letzte, nimlich die 10. Tagung unserer Landessynode fand
im Miirz dicses Jahres statt. Sie wird Thncn allen, verehrte
Schwestern und Briider, noch gut in der Erinnerung sein. An
wichtigen Beschliissen gab es nur zwei: eine Verordnung tiber
die Kirchenbeamtenbcsoidung und eine ebensolche liber die
Ptarrbeseldung. Beide Beschliisse stellen lediglich Angleichun-
gen an entsprechende EKU-Gesetze da: und sind somit fiir die-
sen Riickblick weniger interessant.

Schon auf der Herbsttagung 1996 hatte sich dic Synode liber
die Sitwation in den Gemeinden und Kirchenkieisen sowie tiber
die Aufnahme der Neuordnung in den Gemeinden berichten las-
sen. Dabei wurde ein hohes Mall an Akzeptanz sowie dic aller-
orten vernechmbare Zuversicht deutlich, da mit den Veriinde-
rungen eine Belebung kirchlichen Handelns in den Gemeinden
einhergeht und folglich ein Weg nach vorn beschritten wurde,
daf} aber nach wie vor der in unserer Kirche betriebene Verwal-
tungsaufwand eine kritischen Ubemriifung bediirfe.. Dazu sei
es erforderlich, daB die Landeskirche weiterhin die Beratungs-
und Aufsichtsptlicht wahrnimmt. Aul Kirchenkreisebenc seien
Verwaltungsaulfgaben so zusammenzufassen, daf3 die Arbeit
insgesamt vereinfacht wird und die Gemeinden von solchen
Aufgaben entlastet werden. Die Restverwaltung innerhalb der
Kirchengemeinden aber solle dann unbedingt gestéirkt werden.
Insgesamt stimmen alle Beteiligten darin tiberein, daf die Struk-
turverdnderungen der ietzten Jahre und Monatc zu neuen Rela-
tionen fiihren miissen. Diese betreffen clas Verhiltnis der Kir-
chengemeinden untereinander: Neben die parochiale Struktur
ist die Struktur der groBer gewordenen Region getreten. Das
notigt zur Biindelung der Krifte mit dem Ziel einer effektive-
ren Zusammenarbeit. Dafiir sollte jede Personalstelle angemes-
sen beschrieben und bewertet werden. Das betrifft aber auch
das Verhaltnis der Pfarrerinnen uncl Pfarrer zur Kirchengemein-
de; denn es gilt, die Aufgaben gerecht zu verteilen und die Ge-
meinden jewcils an ihren Riindern fir potentielle zukiinftige
Mitglieder zu 6ffnen. Was mit den GKR-Wahlen ansatzweise
versucht wurde, sollte mutig forigefiihrt werden. Die Schwel-
lendngste von vielen unserer Mitbiirger im Blick aut” den Ein-
gang in die Kirche sollten abgebaut werden. Schliellich sollte
nunmehr auch das Verhilinis der Plarrerinnen und Pfarrer zu
den Altesten durch bewuBte Arbeit mit dem Gemeinclekirchen-
rat und eine stdrkere Heranziehung des Gemeindebeirats ver-
bessert werden. Was die kirchlichen Mitarbeiter angeht. so soll-
ten die Pfarrerinnen und Pfarrer sich um die Respektierung der
verschiedenen. von den Mitarbeitern eigenverantwortlich wahr-
zunchmenden Aufgabenbereiche bemtihen. Nicht zuletzt soll-
ten, wie es bereits aut der Herbstsynocle 1994 angeregt wurde,
Alteste und weitere Gemeindeglieder fiir die ehrenamtliche
Ubernahme ganz bestimmter Aufgaben gewonnen werden. Mit
den Worten, die die Synode am 13. November 1994 zustim-
mend zur Kenntnis nahm. will ich diesen Bericht schlie3en.
weil sie auch fiir die Zukunft unserer Kirche wichtig sind: ..Die
Synode ... bekrifligt, daf} die ehrenamtliche Tiligkeit nicht auf
dem Hintergrund knapper werdender Finanzen und des Spa-
rens zu begriinden ist. Ehrenamtliche und hauptamtliche Titig-
keit sind aneinander gewiesen und machen das Leben in Ge-
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meinde und Diakonie reicher, einladender und glaubwiirdiger.*

111,
Die Niihe Gottes stiirkt den Mut, mobilisiert Kriifte, liBt zih
und wirksam hoffen in einer Zeit, in der es ums Ertragen und
Uberwinden geht. Die Kirche heute hat die Aufgabe, Menschen
dabei zu helfen, die Nihe Gottes zu erfahren und in Solidaritit
flireinander einzutreten.
Viele Menschen haben unsere Kirche verlassen. Einzelne keh-
ren zu ihr zuriick. Wir brauchen deshalb weiterhin eine Stér-
kung der missionarischen Ausstrahlung und eine intensivere Zu-
wendung zu den Menschen, denen das Evangelium unbekannt
ist. Das aber bedeutel, daB Kirche offen sein muB fiir alle. So
und nicht anderes versteht sich das Bemiihen um eine offene,
lebendige Gemeinschaft.
Die Menschen in den Gemeinden, in den Stiddten plagen Sor-
gen und Note. Wo ist da die Kirche: an der Seite der Schwa-
chen? Etwa als Troster, als Helter? Die Kirche mufl sich 6ff-
nen! Sie muf} entschieden fiir das Lebensrecht der Schwachen
cintreten. So konnen Motive fiir einen Eintrilt in die Kirche
sein;

- die Sehnsucht nach normativen Gewillheiten,

- die soziale Bindekralt stabiler Gemeinschalten.

Kirche muB da priisent sein, wo sie am wenigsten erwartet wird.
Nach Jahrzehnten der bewufiten Ausgrenzung der Kirche ist ihre
Stellung ncu zu definieren. Sie ist nicht mehr Hort der Opposi-
tion, sondern wieder Ort der Offentlichkeit. Kirche muf} bereit
scin zu Grenziiberschreitungen. Kirche, die offen und 6ffent-
lich von der Liebe Goltes als Liebe zu den Menschen spricht
und dic sich an ihren Worlen messen lifit.

Wo wird gelebter Glaubc erkennbar und crfahrbar? In der Ge-
meinde!

Nach wie vor muf3 das Bemiihen um die verschiedcnsten Ver-
anstaltungen der Kirchengemcinde im Mittelpunkt der Uberle-
gungen stehen. Zu allererst geht es dabei um den Gotlesdienst
als dic zentrale Veranstaltung der Gemeinde. Besondere Anzie-
hungskralt haben nach wic vor kirchcnmusikalische Veranstal-
tungen.

Dic Kirchenmusik biclet cincn wescntlichen Bestandteil des
Gemeindclebens. Geistliche Konzerte, Chormusik, Oratoricn
werden verstiirkt von Menschen angenommen, die sonst nicht
in der Kirche zu finden sind.

Dic Kirche hat sich Kultur und Kunst verstirkt zu 6flnen. Auf
cinem Symposium ,,Neuc Kunst fiir alte Kirchen* formulierten
Teilnehmer der Veranstaltung diese Forderung so: ..Gottes-
dienstlichc Geschehen darl nicht in einem museal geprigten
Raum erstarren. Ein Kirchenraum muB ollen scin fiir Neucs
und Anderes. Mit 'neuer’ Kunst kénne in dic Kirchen ctwas hin-
cingctragen werden, was moglicherweise auch bei Kirchen-
lernen Interesse weekl.™

Die Uberlassung der Kirche zu auBerkirchlichcn Veranstaltun-
gen sollte ebenso ins Blickfeld riicken. wic dic Sorge um von
Verfall und Zerstorung bedrohte Kirchengebiiude. Mit der Aul-
gabe von Kirchen und Gemeinderiumen als Begcgnungsstiitten
ist auch der Fortbestand ciner Gemcinde stark gefidhrdet. Dic
Stellung der Kirche und Gemeinde im 6ffentlichen Leben ist
bewuBter zu rellcktiercn.

So ist zu [ragen: Wic marktlihig ist die Kirche tiberhaupt? Re-
levanz und Nihe braucht dic Kirche, um ihren Marktwert zu
behaupten, d.h. Vermittlung und pcrsdnliche Begegnung.

Die Kirchc muB aul sich aufmerksam machen.

Dabei sind die Inanspruchnahme von Fernsehen, Funk und Zei-
tungen fir Information und Darstellung legitime Mittel. Es er-
offnen sich die Moglichkeiten zu Kontakten mit Menschen. die
mit Glauben und der ,JInstitution* Kirche nicht viel anfangen
kdnnen, andererseits Lebenshilfen vermitteln im Umgang mit
Problemen, dem Mitblirger - sei er Christ oder Atheist -, per-
sonlichen Erfahrungen sowie den verschiedensten kirchlichen
Themen.

(L. S)

Ziissow, 16. November 1997

SV Q}\MM

Priises Prof. Dr. Zobecl

Nr. 2) Ordnung fiir den Dienst der hauptamtlichen Kirchenmu-
sikerinnen und Kirchenmusikern

Pommersche Evangelische Kirche  Greifswald. 26.11.1997

Das Konsistorium

D I/Nx. 307 - 16/97

Nachstehend Verdffentlichen wir die Ordnung fiir den Dienst
der hauptamtlichen Kirchenmusikerinnen und Kirchenmusiker
(Allgemeine Dienstanweisung) und bitlen, bei Neuanstellungen
diese Dienstanweisung zu verwenden.

Fiir das Konsistorium
Nixdorf
Oberkonsistorialrat

Ordnung [iir den Dienst der hauptberuflichen
Kirchenmusikerinnen und Kirchenmusiker
(Allgemeine Dienstanweisung)

Die Kirchenlcitung erlaBt dic folgende Ordnung fiir den Dienst
der hauptbcruflichen Kirchenmusikerinnen und Kirchenmusi-
ker als Allgemeine Dienstanwcisung:

§1

Geltungsbereich

Dic Ordnung fiir den Dienst der hauptberuflichen Kirchenmu-
sikcrinnen und Kirchenmusiker gilt als Allgemcine Dienstan-
weisung [iir dic hauptberuflich titigen Kirchenmusikerinnen und
Kirchenmusiker. Sic gilt sinngemifB auch [iir hauptberuflich
titige Kirchenmusikerinnen und Kirchenmusiker mit Tcilzeit-
beschiiftigung und fiir die nebenberuflich titigen Kirchenmusi-
kerinnen und Kirchenmusiker cntsprechend dem Grad ihrer
kirchcnmusikalischen Ausbildung und dem Umfang ihrcr
Dienstaufgaben.

§2

~

Amt und Dienstaufgaben

Dic Kirchenmusikerin und der Kirchecnmusiker trigt dic Ver-
antwortung fiir die Pflege der Kirchecnmusik und der Singarbeit
in der Gemeinde. Der Dienst der Kirchenmusikerin oder des
Kirchenmusikers umfaBt dic Aufgaben des Organisten und Chor-



Hefe 12/1997

Amisblatt - 155

lciters. lhre oder seine Titigkeit dient der Verkiindigung, der
Anbetung und dem Gemeindeaufbau.

Die Kirchenmusikerin oder der Kirchenmusiker tragt im Rah-
men der in der Landeskirche geltenden Ordnungen Verantwor-
tung fiir das gottesdienstliche Singen, fir die Entfaltung der
wortgebundenen Kirchenmusik, {iir das Orgel- und sonstige
Instrumentalspiel.

Die Kirchenmusikerin oder der Kirchenmusiker stcht dafiir ein,
daB die Kirchenmusik ihren Auftrag in allen AuBerungen im Dien-
ste des Evangeliums erfiillt. Die Kirchenmusikerin oder der Kir-
chenmusiker ist in ihren oder seinen Leistungen gleicherweise
liturgischen wie musikalischen Kriterien verpflichtet.

Dies erfordert das entsprechende MaB an Vorbereitung, Orga-
nisation und Fortbildung. .

Zu den Aufgaben der Kirchenmusikerin oder des Kirchenmusi-
kers gehort die musikalische Ausbildung in der Gemeinde.
Die Kirchenmusikerin oder der Kirchenmusiker {6rdert die
Heranbildung von Orgelschtilerrinnen und Orgelschiilern.

Die Kirchenmusikerin oder der Kirchenmusiker ist nach MaB-
gabe ihres/seines Anstellungsvertrages und der 6riichen Dienst:
anweisung zur Mitwirkung als Kantorin oder Kantor und Orga-
nistin oder Organist bei den Gottesdiensten und sonstigen Ver-
anstaltungen der Gemeinde sowic zur Leitung des Chorge-
sangs und von Instrumentalkreisen verpflichtet.

§3
Mitwirkung im Gottesdienst, bei Amtshandlungen
und im Gemeindegesang

Die im amtlich eingefiihrten Gesangbuch festgelcgten Melodie-
fassungen sind fiir die Kirchenmusikerin oder den Kirchenmu-
siker bindend. ‘

Besonders gewiinschte zusitzliche Leistungen bei Amtshand-
lungen konnen nur im Einvernehmen zwischen der Kirchenmu-
sikerin oder dem Kirchenmusiker und der oder dem fiir die Lei-
tung der Amtshandlung verantwortlichen Ptarrerin oder Pfarrer
ausgefiihrt werden.

Die Kirchenmusikerin oder der Kirchenmusiker soll auf eigene
Moglichkeiten bedacht sein. den Gemeindegesang zu {6rdern und
die Gemeinde mit Liedgut und Gottesdienstformen vertraut zu
machen. Auch das zeitgendssische geistliche Lied ist zu férdern.
§4

Orgelspiel

Das Orgelspiel der Kirchenmusikerin oder des Kirchenmusi-
kers ist an der jeweiligen Gottesdienstform auszurichten. Freie
oder liedbezogene Orgelmusik als Eingang und BeschluB3 des
Goltesdienstes, als Zwischenspiel oder wiihrend der Austeilung
des Abendmahls, soll sich der jeweiligen Gestaltung des Got-
tesdienstes einltigen und darl in ihrer Ausdehnung den gottes-
dicnstlichen Rahmen nicht sprengen.

Das Orgelspiel soll musikalischen WertmaBstiben entsprechen.
Die Kirchenmusikerin oder der Kirchenmusiker gibt im Rah-
men ihrer oder seiner Gesamttidtigkeit neben dem liturgischen
auch dem kunstlerischen Aspekt in angemessener Weise den
adtigen Raum. Dazu zihlr auch die Erarbeitung und 6ffentliche
Aufltihrung von Werken der Orgelliteratur aus Geschichte und
Gegenwait.

Die fiir die dienstliche Titigkeit der Kirchenmusikerin oder des
Kirchenmusikers erforderliche Orgelliteratur wird von der Ge-

meinde im Rahmen der vorgesehenen Haushaltsmittel beschafft
und bleibt in ihrem Eigentum.

§5

Choi'arbeit

Es ist die Aufgabe der Kirchenmusikerin oder des Kirchenmu-
sikers, Chore - einschliellich Jugend- und Kinderchére - zu
leiten, zu {6rdern, oder falls solche schon vorhanden sind. nach
Mdglichkeit zu bilden. Die Chére sollen bei Gottesdiensten und
kirchenmusikalischen Veranstaltungen mitwirken. Eine regel-
miBige Mitwirkung im sonntdglichen Hauptgottesdienst ist
anzustreben.

Die Kirchenmusikerin oder der Kirchenmusiker beriit auch an-
dere musikalische Gruppen, die nicht unter ihrer oder seiner
Leitung stehen, im Blick auf deren Mitwirkung im Gottesdienst
und bei anderen kirchenmusikalischen Veranstaitungen.

Geeignete MaBnahmen und Veranstaltungen zur Férderung von
Choren und anderen musikalischen Gruppen - z.B. Freizeiten,
Arbeitstagungen - gehtren zu den Aufgaben der Kirchenmusi-
kerin oder des Kirchenmusikers.

Die Gemeinde stellt der Kirchenmusikerin oder dem Kirchenmu-
siker {iir die Chorarbeit einen geeigneten Raum mit Instrument
zur Verfiigung und {ibernimmt dafiir die Kosten. Die crforderliche
Chorliteratur wird von der Gemeinde im Rahmen der vorgesehe-
nen Haushaltsmittel beschalft und bleibt in ihrem Eigentum.

$6
Instrumentalkreis und Posaunenchor

Es gehort zu den Aufgaben der Kirchenmusikerin oder des Kir-
chenmusikers, wenn moglich einen kirchlichen Instrumental-
kreis oder Posaunenchor zu bilden und zu leiten.

Leitet die Kirchenmusikerin oder der Kirchenmusiker den
Instrumentalkreis oder Posaunenchor der Gemeinde nicht selbst,
so soll sie oder er um eine gute Zusammenarbeit mit dem Instru-
mentalkreis oder Posaunenchor bemiiht sein.

§7
Kirchenmusikalische Veranstaltungen

Die Kirchenmusikerin oder der Kirchenmusiker kann Gottes-
dicnste in besonderen Formen im Einvernchmen mit der Pfar-
rerin oder dem Prfarrer musikalisch ausgestalten, z. B. Sing-
und Kantatengottesdienste, Motetten, Vespern.

Im Rahmen des allgemeinen Verkiindigungsauflrages der Kir-
che und des damit verbundenen Aultrages in der Offentlichkeit
soll die Kirchenmusikerin oder der Kirchenmusiker nach ihren
oder seinen Mé&glichkeiten regelmifBig besondere kirchen-
musikalische Veranstaltungen durchfiihren, z.B. Kirchenkonzer-
te, Stunden der Kirchenmusik. Kantaten- und Oratorienauf-
fithrungen. Orgelkonzerte.

Wenn andere Chore, Orchester, Solisten und {nstrumentalkreise
als dic der Gemeinde und andere Orgclspieler herangezogen
werden sollen, ist vorher e¢in Einverstindnis zwischen der Kir-
chenmusikerin oder dem Kirchenmusiker und dem Gemeinde-
kirchenrat herbeizufiihren.
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. § 8
Instrumente und Noten

Die Kirchenmusikerin oder der Kirchenmusiker ist fiir die sorg-
filtige Behandlung und Pflege der gemeindeeigenen Instrumente
sowie flir die ordnungsgemifie Verwaltung des Bestandes an
Noten und kirchenmusikalischen Biichern verantwortlich.

Die Instrumente der Gemeinde stehen der Kirchenmusikerin
oder dem Kirchenmusiker zu ihrer oder seiner Vorbereitung und
Weiterbildung uneingeschrinkt und kostenlos zur Verfiigung.
Die Erteilung von Unterricht an der Orgel oder an anderen ge-
meindeeigenen Instrumenten und ihre Uberlassung zu Ubungs-
zwecken bediirfen der Genehmigung des Gemeindekirchenra-
tes, der auch iiber die Erstattung der entstehenden Kosten ent-
scheidet.

Dic Kirchenmusikerin oder der Kirchenmusiker hat die Instru-
mente der Kirchengemeinde unter Verschluf} zu halten und fest-
gestellte Schiden, soweit sie nicht selbst behoben werden kon-
nen, unverziiglich dem Gemeindekirchenrat zu melden. Hier-
bei sind insbesondere die Richtlinien fiir den Orgelbau und die
Orgelpflege zu beachten.

§9
Urheberrechtliche Verpflichtungen

Die Kirchenmusikerin oder der Kirchenmusiker ist verpflich-
tet, dic von der Kirchengemeinde oder Landeskirche auf Grund
von Vertrigen mit Verwertungsgesellschaften, z.B. GEMA, bei-

zubringenden Unterlagen tiber die Auffiihrung geschiitzter

Musikwerke vollstindig zusammenzustellen und fiir die ord-
nungsgemibBe Weitergabe zu sorgen.

§ 10
Dienstrechtliche Verhiltnisse

Die Kirchenmusikerin oder der Kirchenmusiker ist in ihren oder
seinen dienstlichen Angelegenheiten dem Gemeindekirchenrat
verantwortlich. Dic Fachaufsicht ist durch das Kirchenmusik-
gesetz der EKU geregelt.

Falls Mcinungsverschiedenheiten zwischen der Kirchenmusi-
kerin oder dem Kirchenmusiker und der Pfarrerin oder dem
Ptarrcr oder dem Gemeindekirchenrat tiber Fragen des kirchen-
musikalischen Dienstes nicht behoben werden kénnen, kdnnen
sich die Betroffenen an den Superintendenten wenden, der sich
im Benehmen mit der Kreiskantorin oder dem Kreiskantor um
eine Losung bemiihen soll. Kommt keine Einigung zustande,

so kann die abschlieBende Entscheidung des Konsistoriums unter

Anhorung der Kammer fiir Kirchenmusik beantragt werden.

Der jihrliche Erholungsurlaub der Kirchenmusikerin oder des
Kirchenmusikers ist so zu legen. dafB} er nicht in dic kirchlichen
Festzeiten fillt. Die Kirchenmusikerin oder der Kirchenmusi-
ker soll nach Moglichkeit fiir die Dauer ihres/seines Erholungs-
urlaubs oder einer sonstigen lingeren Abwesenheit vom Dienst
eine/n geeignete/n Vertreter/in stellen. Die Kosten der Vertre-
tung trigt die Kirchengemeinde.

Die Kirchenmusikerin oder der Kirchenmusiker erhilt als Aus-

gleich fiir den Sonntagsdienst Dienstbelrciung an e¢inem ande-
ren Wochentage. Ein Wochenende im Vierteljahr soll [iir die
Kirchenmusikerin oder den Kirchenmusiker dienstfrei sein.

§11
Zusammenarbeit mit der Pfarrerin oder dem Pfarrer
und dem Gemeindekirchenrat

Die Kirchenmusikerin oder der Kirchenmusiker soll in regel-
miBigen Besprechungen mit der Plarrerin oder dem Plarrer und
dem Gemeindekirchenrat die kirchenmusikalische Arbeit aul
lingere Sicht planen.

Die Lieder fiir den Gemeindegesang sind von der Kirchenmu-
sikerin oder dem Kirchenmusiker rechtzeitig mit der Pfarrerin
oder dem Pfarrer zu besprechen. Die sonstige kirchen-
musikalische Gestaltung des Gottesdienstes ist von der Kirchen-
musikerin oder dem Kirchenmusiker rechtzeitig mit der Pfar-
rerin oder dem Pfarrer abzustimmen. Die Auswahl der kirchen-
musikalischen Werke fiir Gottesdienst und Amtshandlungen trifft
die Kirchenmusikerin oder der Kirchenmusiker.

Die Kirchenmusikerin oder der Kirchenmusiker ist zu Sitzun-
gen des Gemeindekirchenrates und -beirates in wichtigen An-
gelegenheiten seines Arbeitsgebietes mit beratender Stimme
hinzuzuziehen. Das gilt auch fiir Haushaltsberatungen. Der Kir-
chenmusikerin oder dem Kirchenmusiker soll die Moglichkeit
gegeben werden, in regelmifBigen Abstiinden in einer Sitzung
des Gemeindekirchenrates {iber ihre oder seinc Arbeit zu be-
richten.

§12
Fortbildung

Die Kirchenmusikerin oder der Kirchenmusiker ist verpflich-
tet. an den voin Kirchenkreis oder von der Landeskirche einbe-
rufenen Konventen teilzunehmen. Wird die Kirchenmusikerin
oder der Kirchenmusiker zu kirchenmusikalischen Arbeitsta-
gungen und -kursen delegiert, deren Besuch im Interesse seiner
Fortbildung liegt. soll der Gemeindekirchenrat den benétigten
Diensturlaub erteilen, soweit es die dienstlichen Verhiiltnissc
gestatten, An den anfallenden baren Auslagen soll sich die Kir-
chengemeinde beteiligen.

§13

Diese Ordnung tritt am 26. September 1997 in Kraft. Sie tritt
an die Stelle der bisher geltenden Ordnung fiir den Dienst der
hauptberuflichen Kirchenmusiker vom 15. Aprit 1969,

Greifswald, den 26.9.1997 Die Kirchenleitung
der Pommerschen Evangelischen Kirche
gez. Berger
Bischofl
Nr. 3) Vereinbarung iiber die Gestellung Kirchlicher Mitarbei-
ter fiir die Erteilung von Religionsunterricht an 6ffentli-
chen Schulen (Gestellungsvertrag)
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Pommersche Evangelische Kirche Greifswald, deu 26.11.1997

Das Konsistorium
1/2 331-4 - 20/97

Nachstehend veroffentlichen wir die Vereinbarung iiber die
Gestellung kirchlicher Mitarbeiter fiir die Erteilung von Reli-
gionsunterricht an dftentlichen Schulen (Gestellungsvertrag).

Harder
Konsistorialprisident

Vereinbarung iiber die Gestellung kirchlicher Mitarbeiter
fiir die Erteilung von Religionsunterricht an difentlichen
Schulen (Gestellungsvertrag)

zwischen
cem Land Mecklenburg-Vorpommern,
vertreten durch den Ministerprisidenten,
dieser vertreten durch die Kultusministerin

und
der Evangelisch-Lutherischen Landeskirche Mecklenburgs,
vertreten durch den Oberkirchenrat,

und
der Pommerschen Evangelischen Kirche,
vertreten durch das Konsistorium,

wird init dem Bestreben, in Ausfilthrung des gesetzlichen Auf-
trages des Landes Mecklenburg-Vorpommern, die Erteilung des
Religionsunterrichts als ordentliches Unterrichtsfach an den
Schulen des Landes Mecklenburg-Vorpommern zu gewihrlei-
sten und unter Bezug aut den Giistrower Vertrag vom 20. Janu-
ar 1994, Artikel 6. tolgendes vereinbart:

o

(1) Die Vertragsschliefenden gehen davon aus, daB es
vertassungs- und schulrechtlich die Aufgabe des Landes ist, die
Erteilung eines regelmiBigen Religionsunterrichts als ordent-
liches Unterrichtslach an den &ffentlichen Schulen zu gewihr-
leisten, und daB die Aufgabe im allgemeinen durch im Landes-
dienst stehende, fiir den Religionsunterricht ausgebildete Lehi-
krifte, die von der Kirche beauftragt wurden (Vokatio), erfiillt
werden soll.

(2) Zur Behebung des Mangels an Lehrkriften nach Einfth-
rung des Religionsunterrichts im Land Mecklenburg-Vor-
pommern werden sich die Kirchen bemiihen, das Land bei der
Gewinnung von geeigneten Lehrkriiften zu unterstlitzenund nach
ihrem Ermessen und soweit die Erfordernisse des kirchlichen

" Dienstes dies zulassen, kirchliche Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter (kirchliche Lehrkriifte) auf Ersuchen der Schulaufsichts-
behorden zur Verfligung stellen, die nach einer entsprechenden
Qualifikation gecignet und von der Kirche beauftragt sind
(Vokatio). den Religionsunterricht an bestimmten Schularten
zu crteilen.

(3) Die Entscheidungen der Kirchen im Sinne dieses Vertrages
treffen dje zustindigen kirchlichen Steilen.

§2

{1) Die kirchlichen Lehrkrifte treten in kein Dienstverhiltnis
zum Land, sondern stchen im kirchlichen Dienst. Thre Rechte
und Pflichten aus dem Dienstverhiiltnis bestimmen sich aus
kirchlichem Recht.

(2) Aus der Unterrichtstiitigkeit an den ¢ffentlichen Schulen
entsteht kein Anspruch auf Ubernahme in den Landesdienst.

(3) Die Beschiftigung von Lehrkriften fir eine hauptamtliche/
hauptberufliche und nebenamtliche/nebenberufliche Unter-
richestitigkeit zur Erteilung von Religionsunterricht durch das

Land wird durch diesen Vertrag nicht beriihrt.

§3

(1) Die Kirchen stellen im Rahmen ihres Ermessens aufgrund
dieser Vercinbarung tir die Erteilung des Religionsunterrichts
anden dttentlichen Schulen kirchliche Lehrkrifte gegen Gestel-
lungsgeld (§ 6) zur Verfugung.

(2) Der Religionsunterricht an den 6ttentlichen Schulen kann
erteilt werden wenn

1. Ptarrerinnen, Pfarrer, Pastoren mit abgeschlossener
Zweiter theologischen Priifung an allen 6ffentlichen
Schulen,

2. Gemeindepidagoginnen, Gemeindepidagogen mit ab-
geschlossener Zweiter Gemeindepiddagogischer Prii-
fung, Absolventinnen und Absolventen von staatlich an-
erkannten gemeindepiddagogischen/religionspiidago-
gischen Fachhochschulen an allen dffentlichen Schu-
len,

3. kirchlichen Mitarbeiterinnen, Mitarbeitern, die eine
gemetindepiddagogische Ausbildung mit Fachschulab-
schlufl absolviert haben (Katechetinnen, Katecheten,
Gemeindehelferinnen, Gemeindehelfer. Diakone) an
Grundschulen, Forderschulen sowie in den Bildungs-
aingen des Sekundarbereiches 1.

(3) Kirchliche Mitarbeiter (z. B. Diplomtheologen), die die Vor-
aussetzungen gemiB Absatz 2 nicht erfiillen und Religionsun-
terricht an 6ffentlichen Schulen erteilen, kénnen weiterhin im
Religionsunterricht eingesetzt werden. wenn sie den erfolgrei-
chen Besuch entsprechender Fort- und Weiterbildungskurse
nachweisen.

§4

(1) Die zustindigen Schulaufsichtsbehdrden teilen den zustén-
digen kirchlichen Stellen nach Mafigabe des Haushalts unter
Beachtung des Grundsatzes nach § 1 Abs. | dieser Vereinba-
rung rechtzeitig den durch im Landesdienst stehende Lehrkrif-
te nicht gedeckten Unterrichtsbedarf mit. Auch die zustindigen
kirchlichen Stellen unterrichten die Schulaufsichtsbehorden,
wenn nach ihrer Kenntnis Religionsunterricht nicht planmiBig
erteilt wird.

(2) Die zustindigen kirchlichen Stellen benennen den zustin-
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digen Schulaufsichtsbehérden im Rahmen ihres Ermessens die
fir die Erteilung des Religionsunterrichts vorgesehenen kirch-
lichen Lehrkriifte im Einzelfall unter Verwendung des Musters
nach Anlage 1.

(3) Die von den zustindigen kirchlichen Stellen benannten kirch-
lichen Lehrkrifte erhalten von den zustindigen Schulaufsichts-
behdrden einen Unterrichtsauftrag (Anlage 2). Die zustindigen
kirchlichen Stellen erhalten eine Durchschrift des Unterrichts-
auflrages.

(4) Die Schulleiter nehmen bei der Festlegung des Stundenpla-
nes Riicksicht auf die Erfordernisse, die sich aus dem kirchli-
chen Dienstverhiltnis ecrgeben.

(5) Bei Erkrankung oder sonstiger Verhinderung tibereinen lin-
geren Zeitraum als zwei Wochen werden die zustindigen kirch-
lichen Stellen im Einvernehmen mit dem zustindigen Schullei-
ter bzw. der zustandigen Schulaufsichtsbehdrde bemiiht sein,
cinc angemessene Vertretung zu stellen.

Bz
wn

(1) Dic im Religionsunterricht eingesetzten kirchlichen Mitar-
beiter unterstehen im Rahmen dieser Titigkeit der staatlichen
Schulaufsicht, der Schulordnung und den Weisungen des Schul-
leiters. Die Tcilnahme an Konferenzen und an Priifungen rich-
tet sich nach den allgemeinen Bestimmungen fiir entsprechen-
de Lehrkriftc.

(2) Die kirchlichen Lehrkrilte erhalten Urlaub nach den allge-
mcinen Bestimmungen fiir entsprechende Lehrkrifte. Der Ur-
laub gilt mit den Fericn als abgegolten.

(3) Hinsichtlich der gesundheitlichen Uberwachung gelten ne-
ben den kirchlichen die staatlichen Bestimmungen.

(4) Bei ihrer schulischen Verwen(llung sind die dienstlichen Ver-
pflichtungen kirchlicher Lehrkriilte zu berticksichtigen.

§6

(1) Das Land erstattet den Kirchen fiir die Gestellung kirchli-
cher Lchrkritte, die mit sieben oder mehr Untcrrichtswochen-
stunden cingesctzt werden, die Personalkosten, die es aufzu-
wenden hiitte, wenn die von der jeweiligen kirchlichen Lehr-
kraft gehaltenen Unterrichtsstunden durch eine im Landesdienst
stehende Lchrkralt erteilt worden wiirc. Das Land erstattet den
Kirchen fir die Gestellung kirchlicher Lehrkrilte, die mit we-
niger als sicben Unterrichtsstunden eingesetzt werden, die Per-
sonalkosten auf der Basis von Einzelstundensiitzen.

(2) Dic Dienstleistung der kirchlichen Lehrkriifte gegentiber
threm Arbeitgeber wird im Umfang der gehaltenen Unterrichts-
stunden abgemindert.

(3) Das Land erstattet die Betriige gemiil Absatz | ohne Abzii-
ge. Dic Abfiithrung etwaiger Steuern oder Sozialversicherungs-
beitriige obliegt den zustiindigen Kirchen.
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(4) Besteht der Anspruch auf das Gestellungsgeld nicht [ir ei-
nen vollen Kalendermonat, so wird nur der Teil des Geslellungs-
geldes gezahlt, der auf den Anspruchszeitraum entfillt.

(5) Wird eine kirchliche Lehrkraft vortibergehend (z.B. bei Er-
krankung) durch eine anderc kirchliche Lehrkraft vertreten. so
dndert sich das Gestellungsgeld dadurch nicht. Leistungen im
Rahmen des § 4 Abs. 5 bleiben unberiihrt.

(6) Fiir Urlaub, der ausnahmsweise auferhalb der Schulferien
genommen wird, ist eine Vertretung zu stellen.

(7) Das Gestellungsgeld ist vierteljihrlich nachtriglich am 15.
des iiberndchsten Monats zu zahlen.

§7

(1) Der Unterrichtsauftrag (§ 4 Abs. 3) endet
1. mit Ablauf der Zeit, {iir die er erteilt ist: er kann von

der zustindigen Schulaufsichtsbehérde im Einverneh-

men mit der zustdndigen kirchlichen Stelle verkiirzt
oder verlingert werden;

durch Widerruf seitens der zustindigen Schulaufsichts-

behdrde oder der zustindigen kirchlichen Stelle; die

Widerrufsfrist betriigt drei Monate bis zum Ende des

jeweiligen Schuljahres;

3. durch Widerruf seitens der zustiindigen Schulaufsichts-
behorde nach Anhorung der zustindigen kirchlichen
Stelle und der betre{fenden kirchlichen Lehrkraft, wenn
sich aus der Person der Lehrkralt oder threr Unterrichts-
tatigkeit schwerwicgende Bedenken gegen eine weile-
re Verwendung ergeben;

4,  mit Weglall oder Riicknahme der kirchlichen Beaultra-
gung (Vokatio);

5. mitAblauf oder Kiindigung dicses Gestellungsvertrages

o

(2) Sind kirchliche Lehrkrilte nicht ausschlieBlich im Schul-
dienst téitig, so konnen die kirchlichen Stellen den Unterrichts-
auftrag mit einer Frist von einem Monat zum Monatsschluf
kiindigen. Die kirchlichen Stellen werden sich dann um dic
Gestellung einer Ersatzkraft bemiihen.

§8

(1) Die VertragsschlieBenden werden etwa auftretende Schwie-
rigkeiten in der Durchfiihrung dieses Vertrages cinvernchmlich
beheben und notwendige Vertragsinderungen auch ohne vorhe-
rige Kiindigung vereinbaren.

(2) Dieser Vertrag tritt am 1. Januar 1998 in Kralt und gilt bis
zum Ende des Schuljahres 1998/99. Seine Giiltigkeit verliin-
gert sich jeweils um zwei Schuljahre. wenn er nicht ein Jahr
vor Ablauf der Geltungslrist zum Ende des niichsten Schuljah-
res gekiindigt wird.

Schwerin, 16. Oktober 1997

2 Moo, 2t ‘Z—ﬂ/&'« “

Dr. Eckart Schwerin (i.V.)
Oberkirchenratspriisident
(L.S)

Regine Marquardt
Kultusministerin
(L.S.)

Hans-Martin Harder
Konsistorialpriisident
(L.S)



Hefr 12/1997 Amuasblate 159

-

Anlagel N 4) Evangelische Akademie Mecklenburg-Vorpommern
w7 (zu § 4Abs. 2) _ ) B :
Benennung kirchlicher Mitarbeiter fiir dic Erteilung von Pommersche Evangelische Kirche Greifswaid. den 16.12.1997

Religionsunterricht an 6{fentlichen Das Konsistorium
5 Schulen 111/1283-19 - 26/97

I. Personalangaben

I . . P . . . . .
Name: _ Vomame: -~ Nachstchend verdffentlichen wir die Vereinbarung zwischen der
S Evangelisch-Lutherischen Landeskirche Mccklenburgs und der
Geboren: Geburtsort:

— ———  Pommerschen Evangelischen Kirche tiber die Evangelische
Akademie Mecklenburg-Vorpommern sowie deren Satzung.

Kirchliche Amts- und Dienstbezeichnung: ~. -~

Chricht
Oberkonsistorialrat

Kirchliche Dienststelle: _

VEREINBARUNG
Wohnort: Strafic:

zwischen der

I1. Berufsausbildung (einschi. Studium . kirchl. "Ausbildung) Evangelisch-Lutherischen Landeskirche Mecklenbures

Ausbildung:

und der

. Pommerschen Evangelischen Kirche
Abgelegle Pritfung/en:

iber dic

Evangelische Akademie Mecklenburg-Vorpommern
. - . . LT iiedan (EA M-V)
III.Eirn amtsirzt]. Zengnis gem. § 47 BSeuchG ist beigefiigt.
& S1

im Umlang von bis zu

- . (1) Die EA M-V ist einc Einrichtung in Triigerschaft beider
wochentlich.

Landcskirchen,

Anl ge2 S, o
ag - (2) Sie ist ein Werk im Sinne der kirchlichen Ordnungen.

(3) Sie hat cinen Schwerpunkt in der Bildungsarbeit mit Ju-
- gendlichen und jungen Erwachscnen.

(4) Sie arbeitet auf der Grundlage der als Anlage zu dieser Ver-

Schulaufsichtsbehérde - Ort, Datum . o e . )
’ ~-einbarung beigefiigten Satzung. Die Satzung soll nach zwei

Fraw/ll -~ Jahren tberpriift werden.
rau/Herrn .
§2
< (1) Rechisvertretung, Rechts-. Dienst- und Fachaufsicht fur die
“EA M-V erfolgen im Auttrag beider Landeskirchen durch den
Ion Ei l n sustindice kirchliche Steﬂé - Oberkirchenrat der Evangelisch-Lutherischcn Landeskirche
m Einvernehmen mi stiindig

“Mecklenburgs, soweit die Satzung nichts anderes regclt.

beauftrage ich Sic hiermit, mit Wirkung vom _ (o) Fm die Arbeit der EA M-V stellen beide Kirchen jihrlich

jMJttel aus den landeskirchlichen Haushalten zur Verfiigung. Dic

Zun woch ich
aam hentlich Iohe-der Mittel ergibt sich aus dem jiihrlich zu beschlieBenden
Haushaltsplan der Evangel; i < y g
P . ischen Akademie Mecklcnburg-Vor-
Retigionsunterricht an Schule/Schulen

ommern, der vom Kuratorium erstellt und vom Oberkirchen-
Ceratiind-vom Konsistorium bestitigt wird. Dic Anteile beider
- ~Kirchen werden im jihrlichen Haushaltsplan von den Synoden
;b?bCthbben Die kirchlicher: Eigenmiitel werden zu zwei Drit-
teln.von der Evnnnehs h-Lutherischen Landeskirche Mecklen-

) bur“s und zu cincm Drittel -von der Pommerschen Evangeli-
schen- erchc aufgcbracht.

in ___ Zu extellcn

summungcn des Gestcllungsvcmagm vom

(3) Die personelle Ausstattung der EA M-V richtet sich nach
c¢m als Anlage zu dieser Vereinbarung beigefiigien Stellenplan.

Unterschrift
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§3
Die EA M-V hat eine Geschiiftsstelle mit Sitz in Rostock. Au-
Benstellen sind nicht vorgesehen.

§4
(1) Diese Vereinbarung tritt am Tage nach der Unterzeichnung
durch die Vorsitzenden beider Kirchenleitungen in Kraft.

(2) Die Satzung der EA M-V tritt am 1. Januar 1998 in Kraft.

(3) Beide Kirchen sorgen fiir eine fristgemifie Konstituierung
des satzungsgemifBen Organs der EA M-V.

(4) Diese Vereinbarung gilt zuniichst befristet bis zum 31. De-
zember 1999. Die Laufzeit kann durch entsprechende Beschliisse
der Kirchenleitungen beider Kirchen verlingert werden.

(5) Wihrend der Lautzeit dieser Vereinbarung ruhen die Rechts-
wirkungen der Satzung der Mecklenburgischen Evangelischen
Akademie vom 15. April 1991 und die Ordnung der Evangeli-
schen Akademie Greifswald vom 1. Januar 1993.

Fiir die Pommersche
Evangelische Kirche

Fiir die Evangelisch-Lutherische
Landeskirche Mecklenburgs

Schwerin, 27.11.1997 Greifswald, 27.11.1997

Der Vorsitzende der Kirchenleitung

s
Beste
Landesbischof

Der Vorsitzende der Kirchenleitung

&z,

Berger
Bischof

(L. S) (L.S)

SATZUNG

der
Evangelischen Akademie Mecklenburg-Vorpommern

Priambel

Die Evangelische Akademie Mecklenburg-Vorpommern fiihrt
die Arbeitsweisen und Erfahrungen der Mecklenburgischen
Evangelischen Akademie und der Evangelischen Akademie
Greifswald fort. Die Arbeit in einer gemeinsamen Einrichtung
in Tragerschatt der Evangelisch-Lutherischen Landeskirche
Mecklenburgs und der Pommerschen Evangelischen Kirche soll
die inhaltlichen und personellen Potentiale sowie die bereitzu-
stellenden Mittel effektiver zur Geltung bringen. Beide Kirchen
halten diese Arbeit sowohl im Blick auf die innere Substanz
der Kirche als auch im Blick auf die Wirkung der Kirche nach
auBen fiir unverzichtbar. Sie soll zugleich die Offentlichkeit des
Landes Mecklenburg-Vorpommern deutlicher erreichen und dem
Gesprich zwischen den Kirchen und der Gesellschaft dienen.

§1

Rechtsform

Die Evangelische Akademie Mecklenburg-Vorpommern (im
folgenden: EA M-V) ist eine Bildungseinrichtung in Triger-
schaft der Evangelisch-Lutherischen Landeskirche Mecklen-
burgs und der Pommerschen Evangelischen Kirche. Sie hat ei-
nen Schwerpunkt in der Bildungsarbeit mit Jugendlichen und
jungen Erwachsenen. Die EA M-V ist ein rechtlich unselbstiin-
diges Werk beider Landeskirchen und arbeitet im Rahmen der
Ordnungen der Kirchen inhaltlich selbstindig. Rechts-, Dienst-
und Fachaufsicht werden, soweit diese Satzung nichts anderes
vorsieht, durch den Oberkirchenrat der Evangelisch-Lutheri-
schen Landeskirche Mecklenburgs wahrgenommen.

§2
Auftrag und Arbeitsformen

(1) Durch offene kirchliche Bildungsarbeit vermittelt die EA
M-V Inhalte und Lebensformen des christlichen Glaubens in

das offentliche Gesprich. Dialog und Auscinandersetzung mit

den geistigen, kulturelien und politischen Themen der Zeit die-
nen dem Verkiindigungsauftrag der Kirchen und ihrer 6ffentli-
chen Verantwortung. In der EA M-V werden neue Formen der
Bildungsarbeit entwickeit und erprobt. :

(2) Die Akademiearbeit geschieht in Form von Tagungsan-
geboten, Seminaren, Vortrags- und Studienarbeit. Exkursionen
und Studienreisen. In der Vieltalt ihrer Veranstaltungsformen
werden Gemeinschaftserfahrungen in einer lebendigen Spiri-
tualitit gefordert.

(3) Die Angebote der EA M-V beriicksichtigen die regionalen
Besonderheiten und erfolgen im Rahmen der jihrlichen Pla-
nung auf dem Gebiet der beiden Kirchen.

(4) Die EA M-V ist dem dkumenischen Zusammenwirken, dem
Dialog mit den Religionen, insbesondere mit den Judentum,
und dem Anliegen des Konziliaren Prozesses verplflichtet.

§3
Kuratorium

(1) Die Arbeit der EA M-V wird verantwortlich geplant und
begleitet durch das Kuratorium. Das Kuratorium vertritt die
Akademie nach aufen.

(2) Das Kuratorium besteht aus zehn Mitgliedern:

a) der zustindige Dezernent des Oberkirchenrates und des
Konsistoriums,

b) je zwei hauptamtliche kirchliche Mitarbeiter jeder Lan-
deskirche, die durch die zustdndige Kirchenleitung ent-
sandt werden,

¢) vier evangelische Reprisentanten des oftentlichen Le-
bens, von denen zwei durch die Kirchenleitung der Evan-
gelisch-Lutherischen Landeskirche Mecklenburgs und
zwei durch die Kirchenleitung der Pommerschen Evange-
lischen Kirche berufen werden.
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Das Kuratorium wiihlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden und
einen stellvertretenden Vorsitzenden,

(3) Die Mitarbeiter nach Absatz 2 Buchst. b und ¢ werden fiir die
Dauer von vier Jahren berufen. Wiederberufung ist moglich.

(4) Das Kuratorium wirkt in allen Personalangelegenheiten der
EA M-V mit. Es berit und beschlieBt iiber die Jahresprogramme
und erstelit den Haushaltsplan.

(5) Das Kuratorium tagt nach Bedarf, jedoch mindestens zwei-
mal im Jahr auf Einladung des Vorsitzenden oder auf Antrag
von mindestens einem Drittel der Mitglieder.

(6) Das Kuraterium ist beschluBfahig, wenn mindestens die
Hilfte seiner Mitglieder anwesend ist. Beschliisse werden mit
einfacher Stimmenmehrheit gefat. Enthaltungen gelten als
nicht abgegebene Stimmen. Bei Stimmengleichheit gilt der
Antrag als abgelehnt.

(7) Der Leiter der EA M-V bereitet im Auftrage des Vorsitzen-
den die Sitzungen des Kuratoriums vor und nimmt mit beraten-
der Stimme teil.

§4
Der Leiter
(1) Im Rahmen der Festlegungen des Kuratoriums ist der Lei-

ter fiir die Arbeit der EA M-V verantwortlich. Er ist Pastor fiir
Akademiearbeit der Evangelisch-Lutherischen Landeskirche

Mecklenburgs und wird von der Kirchenleitung der Evange- -\t

lisch-Lutherischen Landeskirche Mecklenburgs im Einverneh-
men mit der Kirchenleitung der Pommerschen Evangelischen
Kirche fiir die Dauer von acht Jahren berufen. Wicderberufung
ist moglich. Der Pastor fiir Akademiearbeit untersteht der Dienst-
und Fachaufsicht des Oberkirchenrates.

BeschluBtassung vor und gibt einen jdhrlichen Arbeitsbericht.

(3) Der Leiter iibt die Dienst- und Fachaufsicht tiber die weite- * .

ren Mitarbeiter aus.

§5
Mitarbeiter

(1) Im Rahmen eines von beiden Kirchenleitungen beschlosse- .
nen Stellenplanes fiir die EA M-V werden neben dem Lelter

" C) Persohalnachrichten

(2) Im Rahmen der vorhandenen Mittel kénnen Honorarkr?iftf:v A
mit bestimmten Aufgaben und Projekten zeitlich befristet be- .-

weitere Mitarbeiter eingestellt.

auftragt werden.

(3) Das Kuratorium fordert regionale und ehrenamtliche Initia=:"

tiven als Teil der jihrlichen Programmplanung.

(4) Auf dic Arbeitsverhiitnisse finden die in der Evangelisch-"

Lutherischen Landeskirche Mecklenburgs jeweils geltendeén
arbeitsrechtiichen Regelungen Anwendung.

Fiir-die Evangelisch-Lutherische

/’"Schwenn 27 11.1997

(2) Der Leiter schldgt dem Kuratorium die Jahresplanung zur

© “Dér Votsitzende der Kirchenleitung
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§6

Zusammenarbeit

Die EA M-V arbeitet mit anderen, besonders mit benachbarten
Evangelischen Akademien sowie mit anderen Einrichtungen mit
vergleichbarer oder dhulicher Zielsetzung zusammen. Sie ist
Mitglied der Evangelischen Arbeitsgemeinschaft fiir Erwach-

"senenbildung der Evangelisch-Luthcrischen Landeskirche

Mecklenburgs und des eingetragenen Vereins Evangelischer
Akademien in Deutschland.

§7
Gleischstellungsklausel

Personen- und Funktionsbezeichnungen in dieser Satzung gel-
ten jeweils in der weiblichen und ménnlichen Form.

$8

Die Satzung kann durch tbereinstimmende Beschliisse der

‘Kirchenleitungen geindert werden.

§9
Inkrafttreten

Das Trikrafitreten dieser Satzung wird in der Vereinbarung zwi-
schen der Evangelisch-Lutherischen Landeskirche Mecklen-
burgs und der Pommerschen Evangelischen Kirche iiber die

~Akademiearbeit der beiden evangelischen Landeskirchen im
,',fLand Mecklenbura Vorpommern in einer von beiden Kirchen

igenen Evangelischen Akademie Mecklenburg-Vorpommern
V) festgelegt. Sie tritt mit AbschluB der Laufzeit dieser
Veréinbarung avBer Kraft.

Fiir die Pommersche

Landeskirche Mecklenburgs Evangelische Kirche

Greifswald, 27.11.1997

Der Vorsitzende der Kirchenleitung
Eyu
Berger
Bischof

(L. S.) (L.S.)

, “B‘ Hmweis,e,auf staatliche Gesetze und

. Verordnungen

dienst entsandt:

astian‘SundhauBen, Tutow, Kkr. Demmin

*Pfarrer Gunther Schulze, Zirchow, Kkr. Greifswald
“zum 1 Apn] 1997
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Pfarrer Jim Brendel, Katzow, Kkr. Greifswald
zum 1. September 1997

Pfarrer Hans-Matthias Kischkewitz, Altentreptow,
Kkr. Demmin, zum 1. September 1997

D. Freie Stellen

In der Ev. Kirchengemeinde St. Marien in Greifswald ist zum
1. August 1998
die hauptamtliche 100 %

B - KIRCHENMUSIKERSTELLE

neu zu besetzen, da die bisherige Stelleninhaberin in den Ruhe-
stand tritt.

Die Gemeinde zihlt zu den gréften in der Pommerschen Evan-
gelischen Kirche (3 Pfarrstellen). Die Kirchenmusik betrach-
ten wir als einen wesentlichen und unverzichtbaren Teil der
christlichen Verkiindigung und des Gemeindeaufbaus. Deshalb
erwarten wir einen/e Kirchenmusiker/in, der/die diese Arbeit
als Teil des Gemeindelebens versteht.

Grofiten Wert legen wir aut die musikalische Arbeit mit Kin-
dern und Jugendlichen, die auch die Zusammenarbeit mit dem
evangelischen Kindergarten einschlieft. In der Gemeinde gibt
es drei altersméBig gestaffelte Kinderchore und mehrere Floten-
kreise mit ca. 50 Kindern und Jugendlichen, sowie einen Bliser-
chor.

Der Chor der Gemeinde (ca. 50 Singerinnen und Singer) hotft
auf ein/n engagierte/n Chorleiter/in.

AuBerdem erwarten wir Freude an der liturgischen Gestaltung
von Gottesdiensten und am Orgelspiel.

Zur Verfligung stehen in der gotischen Marienkirche:

die grofle restaurierte Mehmel-Orgel (3 Manuale und Pedal)
sowie in der Annenkapelle (Winterkirche) eine zweimanualige
Eule-Orgel.

Fir weitere Intormationen stehen Ihnen gerne zur Vertigung:

Pfn. Marianne Subklew-Jeutner
Fr.-Loeffler-Str. 67

17489 Greifswald

Tel. (0 38 34) 2005

LKMD Martin Ohse
Badstiiberstr. 3

17389 Anklam

Tel. (039.71) 24 01 18

Bewerbungen richten Sie bitte nach Moglichkeit bis zum

31. Januar 1998 an den Gemeindekirchenrat der St. Marien-
gemeinde, z. Hd. Pfarrerin Marianne Subklew-Jeutner, Fr.-
Loeffler-Str. 68, 17489 Greitswald.

(Bei der Suche nach einer Wohnung sind wir gern behilflich)

Auslandsdienst
Die Evangelische Gemeinde dcutscher Sprache im Iran sucht

zum Sommer 1998
eine/n verheiratete/n Pfarrer/in mit Gemeindeerfahrung.

Dienstsitz ist Teheran

Arbeitsschwerpunkte sind:

- Pastoraler Dienst fiir deutschsprachige Christinnen und Chri-
sten, besonders in Teheran,

- Erteilung von Religionsunterricht an der Deutschen Botschafts-
schule,

- Diakonische Aufgaben in Zusammenarbeit mit der Sozialar-
‘beiterin,

- Fortfihrung der 6kumenischen Kontakte (dafiir sind Englisch-
Kenntnisse notig).

Die Gemeinde ist selbstindig und wird verantwortlich geleitet
von einem aktiven Gemeindekirchenrat.

Die Gemeinde besitzt eine eigene Kirche mit angrenzendem
geriiumigen Pfarrhaus und Garten (mit Pool).

Die Gemeinde freut sich auf eine/n Pfarrer/in, der/die bereit
ist, sich auf dic interessanten Erfahrungen in einem islamischen
Land einzulassen.

Bewerbungen werden unter Bezugnahme auf diese Anzeige bis
zum 15. Januar 1998 erbeten.

Interessenten erhalten weitere Informationen und Ausschrei-
bungsunterlagen beim

Kirchenamt der EKD
Postfach 210220

30419 Hannover

Tel. (05 11) 27 96 - 4 39/2 25
Fax (05 11)2796-7 17
E-Mail: ekd @ ekd.de

In der Deutschen Evangelisch-Lutherischen Gemeinde
Finnland mit Sitz in

Helsinki

ist die 2. Pfarrstelle zum 1. Dezember 1998 fiir sechs Jahre zu
besetzen.

Die Gemeinde gehort zur Evangelisch-Lutherischen Kirche
Finnlands, nach deren Recht die/der Reisepastor/in die Stellug
eines Kaplans hat. Zu den Aufgaben gehéren:

- Betreuung der Kapellengemeinde Turku/Abo,

- Betrcuung weiterer verstreut im Lande lebender deutschspra-
chiger evangelischer Christen (Fiihrerschein Klasse III unbe-
dingt erforderlich),

- Touristenseelsorge,

- sowie die Mitarbeit bei der pastoralen Arbeit in Helsinki nach
Absprache mit dem Kirchenrat und dem Hauptpastor.

Eine Dienstwohnung in Espoo (Reihenhaus, ca. 20 km bis Hel-
sinki) und Dienstfahrzeug sind vorhanden. In Helsinki befin-
den sich auch eine deutsche Schule (von der Vorschule bis zum
Abitur) und weitere deutschsprachige Institutionen.


mailto:ekd@ekd.de

Hefr 12/1997

Wir suchen eine/n Pfarrer/in, der/die mit Liebe und Engage-
ment den Menschen nachgeht und bereit ist, sich dazu auf ei-
nen weitldufigen Reisedienst im ganzen Land einzulassen. Die
Bereitschaft, die finnische Sprache zu erlernen, wird erwartet,
Zur Vorbereitung vor Dienstantritt gehort - wenn erforderlich -
ein Intensivsprachkurs.

Aufgrund der speziellen kirchenrechtlichen Situation in Finn-
land kommen nur Bewerbungen von lutherisch ordinierten Pfag-
rerinnen/Ptarrer in Betracht. .

Die Ausschreibungsunterlagen bitten wir schriftlich anzufor-

dern beim

Kirchenamt der EKD

Posttfach 210220

30419 Hannover

Tel. (05 11) 27 96 - 1 27 oder 1 28
Fax (05 11) 2796 -7 25

E-Mail: ekd @ ekd.de

Bewerbungsfrist: 31. Januar 1998 (Eingang im Kirchenamt der
EKD)

E. Weitere Hinweise

F. Mitteilungen fiir den Kirchlichen Dienst

Nr. 5) , Kirche im Umbruch - Kirche im Aufbruch*
Er6ftnung dieser Ausstellung in Gorlitz

Nachstehend verdffentlichen wir ein Referat, das Herr Vizepri-
sident i. R. Dr. N. Becker, bis vor
Finanzdezernent der Rheinischen Kirche, am 11. Oktober d. I.
in Gorlitz zur Er6ftnung einer Archivausstellung gehalten hat.
Die Ausfithrungen von Dr. Becker, der unserer Landeskirche
besonders verbunden ist, werden hier sicherlich auf Interesse
stoBen, da er sich tiber den eigentichen Anla3 hinaus zu der
Zeit vor und nach der ,,Wende* duflert.

Harder
Konsistorialprisident

Sehr geehrter Herr Bischof,
sehr geehrte Frau Oberkonsistorialritin Kempgen,
sehr verehrte Damen und Herren,

es ist mir eine ganz groBe Freude, heute hier bei der Eroftnung
dieser Ausstellung ,,Kirche im Umbruch - Kirche im Aufbruch®
Gorlitz dabeisein zu kénnen.

Wenn man pensioniert ist und die dienstlichen Anldsse zu Be-
gegnungen aufhoren, endet meist auch schnell der Kontakt zu
fritheren Partnern. Das ist ein ganz normaler Vorgang. Um so
schoner ist es, wenn sich dann doch noch einmal eine Gelegen-
heit, wie diese hier, ergibt, alte Stitten und alte Freunde wieder-
zutretfen.

Mich persdnlich verbindet mit Threr Kirche und Gorlitz sehr
viel. Mein Vater wurde in dieser Stadt geboren, und schon als
Kind habe ich ofter, damals wohnhatt in Stettin, meine GroBel-

kurzem Leitender Jurist und -
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tern hier besucht. Sie hatten eine Drogerie in der StraBe. die
zum Bahnhof fiihrt.
Damals allerdings konnte ich nicht ahnen, dal mich spiiter mein

" Dienst in der Ev. Kirche in Rheinland noch hiuliger nach Gér-
litz fithren wiirde.

Deshalb betrachte ich die Ausstellung hier auch nicht nur mit
archivalischem und kirchengeschichtlichem Interesse, sondern
es.ist ein groBes MaB an persdnlicher Verbundenheit, das mich
zu diesen Ausstellungsstiicken hinzieht.

Mein kleines Referat anlidBlich dieser Festtage in Gorlitz mochte
ich {iberschreiben mit den Worten ,,Ich erinne mich*“, Die Aus-
stellung umfaBt einen Zeitraum, der sich in vielen Teilen mit
meinem Leben deckt: 1934 bis 1952.

Indieser Ausstellung wird noch einmal ganz deutlich, wie un-

gemein wichtig die Pflege und der Besitz eines Archivs ist. Es

1Bt sich gar nicht besser dokumentieren als hier, welche Schiitze

oft in Archiven ruhen. Archive mit ihren Archivalien vermogen
Geschichte wieder lebendig zu machen, hier in dieser Ausstel-
lung-ein Stiick der Geschichte der Landeskirche der schlesi-
s¢hen’ Oberlausitz.

‘Wenn man-im Lexikon nachschligt, was eigentlich ein Archiv
ist, effihrt-man-dort, daB das Wort aus dem Griechischen
»archeion* abgeleitet wird und soviel wie ,,Amtsgebiude* heiBt,
also etwnS"\Offz‘ie'lles und Wichtiges ist. ,,Es ist eine Einrich-
tung, die der systematlschen Erfassung, Ordnung, Verwahrung
und Ersch’lffung von Schrift-, Bild- und Tongut ... von Institu-

tionen oder Emzelpersonen dienst.” (s. Brockhaus Enzyklopa-
die, 19 Auflg;:Bd: 2, S. 84)

So hat auch:der: Direktor des Archivs der Ev. Kirche im Rhein-
land, Dietrich: leyer, in seinem Aufsatz ,,Was heilt archivie-
ren® dargelégt,-,.im wesentlichen drei Tidtigkeiten: ordnen...,
verzeichiien... urid ‘konservieren..." zu den Aufgaben des
Archivierens oehoren «(Dietrich Meyer, ,,Was heif3t archivie-
ren”, im Handbuchlenx fiir Archivpfleger und Archivordner der
Ev. Kirche in Rhemland Disseldort, 1995, S. 3Q6)

Leider .kann man fes;stc len, daB die Kirchenarchive immer so
etwas wie éin‘Stieﬂ(iﬁd“’dér kirchlichen Arbeit sind. Den Finanz-
dezernenten- smd siezu teuer, den Theologen tragen sie zu we-
nig zur Verkundmunv und Seelsorge bei, den Mitarbeitern, die
gewohnt sind, Verwaltunﬂweschﬁtte zu erledigen. erscheinen
die Archivare als Leute, die nur die alten Bicher staubputzen.

Alle diese gut gepflevten Vorurteile dindern nichts an der Tatsa-
che, daB} die Archwe hohes Kulturgut bewahren und die Zerstos-
rung oder der Verlust emes Archivs zuglcich auch der Verlust
eines Stiickes-der. cmenen ‘Geschichte ist.

Der Zweite W;e]tkmeg hat grofe Liicken gerissen. Besonders
Ihre Kirche hat.viel verloren durch den Verlust ihres groBen
ostlichen Klrchengebletcsk'Vlellexcht 4Bt sich aber im Rahmen
der beginnenden Vcrsahmmc mit,den polnischen Nachbarn wch
diese Liicke zu. Tellen wieder. schiieBen.

Die Klrchenveschlchte dle Pflege und Bearbeitung des Archivs
haben in fhrer I(lrche groBes Gliick. Die leitende Juristin, Frau
Oberkonsnstormlratm KempEen hat schon in der rheinischen
Kirche die Verantwortung fiir das rheinische Kirchenarchiv ge-
habt und sich dort mithef gem Engagement fiir diese wichtige
Arbeit eingesetzt. Ic kann. ‘mir nicht denken, das es nun hier in
Ihrer Kirche mderes s Sra
Aber K11chen°esch1chtc msbcsondere auch die Geschichte 1h-
rer Kirche, 1Bt sich mcht nur-aus den Schriftstiicken, Doku-
menten u.a.. die im Archw gesammelt werden konnten. erle-
ben. Mehr und mehr kommt als wichtiger neuer Bestanteil der
Bericht von Zeitzeugen dazu.
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Gerade in den Zeiten politischer Pression, wie in der Zeit des
Nationalsozialismus und auch in der Zeit der Diktatur des DDR-
Regimes, ist man mit Schriftgut sehr vorsichtig, da es Beweis-
stiicke sind, die auch eine Gefihrdung von Personen bedeuten
konnen. Vieles wird nur miindlich weitergegeben und lduft da-
mit Gefahr, schnell wieder verloren zu werden oder in Verges-
senheit zu geraten.

Ich meine, ich selbst hiitte von dem zuletzt Gesagten in der Zeit
vor der Wende viel miterlebt.

Ich kann hier nicht iber diese jiingste Vergangenheit einen aus-
fiihrlichen Bericht geben. Das muB ich irgendwann einmal in
Ruhe aufschreiben. Doch kann ich jetzt einige wenige Daten
anmerken.

Seit 1997 habe ich dem Rat der Ev. Kirche der Union und dem
Finanzbeirat der EKD angehort. Beide Gremien haben viele
Kontakte zu den Kirchen in der damaligen DDR.

Ich darf noch einmal daran erinnern:

Zur Ev. Kirche der Union gehorten damals folgende Landeskir-
chen: Aus der DDR die Berlin-Brandenburgische Kirche, die
Kirche der Kirchenprovinz Sachsen. die Greifswalder Kirche,
die Kirche des Gorlitzer Kirchengebietes und die Kirche von
Anhalt. Aus Westdeutschland die Kirche in West-Berlin, die
Evangelische Kirche von Westtalen und die Kirche im Rhein-
land. Die Evangelische Kirche der Union, frither Kirche der Alt-
preuBischen Union, hat ihren Namen autf Anweisung der DDR-
Regierung 1953 von ,,Ev. Kirche der AltpreuBischen Union* in
LEv. Kirche der Union* gedndert (KG v. 12.12.53, KABI./Rh.
1954, S. 23). Die DDR-Regierung wollte nicht, da in dem
Kirchennamen das Wort ,,Preuflen* weiterleben konnte. Den-
noch war die Kirche der Union in der Zeit des Bestehens der
DDR die einzige gesamtdeutsche Einrichtung. Erst im Jahr 1972
haben getrennt tagende Regionalsynoden ,,im Bekenntnis zur
geschenkten Einheit* beschlossen: in der EKU ,,’bilden die
Kirchengebiete in der Deutschen Demokratischen Republik ei-
nerseits und in der Bundesrepublik Deutschland und in West-
Berlin andererseits je einen eigenen Bereich®. ,,[hre Organe sind
die Bereichssynoden und die Bereichsrite. Sie sorgen zusam-
men mit den beiden Kirchenkanzleien fiir die Erhaltung der
Foérderung der bestehenden briiderlichen Gemeinschaft*.

(vgl. Becker, Nikolaus: Die Kirchenordnung der Ev. Kirche im
Rheinland < mit Erlduterungen >, Loseblattsammlung Anm. 5
zu Grd. Artikel IV)

Auf dieser Basis tagten jeden Monat einmal die getrennten
Bereichsrite, die aber immer am letzten Sitzungstag zur ge-
meinsamen Sitzung zusammenkamen, so wie es schon vorher
die ganze Zeit lber eine gemeinsame Sitzung des Rates gege-
ben hatte. Die Erinnerung an diese Zeit ist recht zwiespiiltig.
Da die Mitglieder des Rates nicht nach. West-Berlin einreisen
konnten, mufiten die westlichen Ratsmitglieder nach Ost-Ber-
lin fahren.

Die Besuche warenimmer ein Abenteuer. Ganz zu Anfang mufte
man noch in der FriedrichstraBle in Berlin den Weg nach Ost-
Berlin durch die Untertithrung im Bahnhof Friedrichstrafle neh-
men. Man bekam nach Abgabe seines Reisepasses eine Num-
mer zugeteilt und muBte warten, bis sie aufgeruten wurde. Oft
muBte man lange warten, die Nummern spiiter waren ldngst er-
ledigt worden. Dann wurde einem mitgeteilt, ob man einreisen
durfte oder nicht. Manchmal hieB es dann: heute sei ja Ratssit-
zung, man sei deshalb nicht willkommen, morgen kénne man
es erneut versuchen. Auch wurde man betragt, wohin man in
Ost-Berlin wollte. Es hatte keinen Zweck, sich eine Geschichte

auszudenken. da die Grenzbeamten ohnehin wuBten wer man
war und warum man gerade an diesem Tag nach Ost-Berlin
reisen wollte.

Manchmal wurde auch gefragt, fiir wen denn die Gelder be-
stimmt seien, die ich bei mir hatte. Es gab leider einen Infor-
manten im Landeskirchenamt Diisseldorf, der solche Mitnah-
men sofort nach Berlin-Ost meldete. Die oder ihnliche Vorha-
ben konnten auf dem normalen Weg in einer Behorde nicht
geheim bleiben. So beschloB der RechnungspriifungsausschuB,
mir die Vollmacht zu geben, von einer bestimmten Haushalts-
stelle Geld in beliebiger Hohe abzunehmen, damit es still trans-
feriert werden konnte.

Ein solches Verfahren wire heute unter normalen Umstinden
nicht mehr denkbar.

Eine Besserung und eine spiirbare Erleichterung im Grenzver-
kehr trat nach dem beriihmt-beriicksichtigten Gespriich des
damaligen Staatsratsvorsitzenden Erich Honnecker mit den
Vertretern des Bundes der Kirchen in der DDR am 6. Mirz
1978 ein. Auch wurden die Zugiinge von West- nach Ost-Ber-
lin durch bauliche Veriinderungen am Bahnhof Friedrichstrafle
erleichtert. Man ging durch regelrechte Pakontrollen und durch
eine Zollkontrolle. Aber es blieb dabei, da3 otfenkundig eine
lickenlose Information iiber die kirchlichen Planungen und
Sitzungstermine vorhanden war. Es ist mir mehrmals passiert,
dafl ich bei der Grenzkontrolle gefragt wurde, wo ich denn bei
der vergangenen Sitzung des Rates gewesen sei.

Ich bin immer gerne zu den gemeinsamen Ratssitzungen ge-
fahren, gab es doch dadurch Gelegenheit, die Schwestern und
Briider aus den EKU-Kirchen Bereich Ost niher kennenzuler-
nen. So habe ich auch die Vertreter der Ev. Kirche des Gorlitzer
Kirchengebietes - so hie es vor der Wende die heutige Kirche
der schlesischen Oberlausitz - kennengelernt und bin auch mehr-
mals hier in Gorlitz gewesen. So erinnere ich mich noch an so
manches Gesprich mit Bischot Frinkel. Bischof Wollstadt und
Bischot Rogge sowie an Diskussionen und Beratungen mit
Oberkonsistorialrat Vélz und anderen Mitgliedern der Kirchen-
leitung und dem damaligen Prises fhrer Synode, Herrn Milker.
Die bedeutsamste Folge des Gesprichs vom 6. Miirz 1978 war
allerdings, da im Zusammenhang mit dem Autbau des Berli-
ner Doms nunmehr auch die Moglichkeit eingeriumt wurde,
Ptarrhduser und Kirchengebiude in Gemeinden und Kirchen-
kreisen in der DDR renovieren und aufbauen zu kénnen. Die
Regierung der DDR brauchte schon damals Valuta-Quellen, und
so wurden die West-Kirchen plotzlich unmittelbar zur {inanzi-
ellen Hilfeleistung herangezogen. Es wurde ein Hilfsplan mit
insgesamt 90 Mio. DM aufgelegt, der fiir die genannten Zwek-
ke bereitstand und nach einem bestimmten Schliissel von den
westlichen Kirchen aufzubringen war. Im Laufe der Jahre wur-
de dieser Fonds noch mehrmals aufgestockt.

Aus diesen Mitteln ist auch Thre wunderschone Peterskirche
wiederaufgebaut und tinanziert worden.

Daneben gab es dann {iberraschend noch die Gelegenheit, ei-
nen sog. ,Kleinprojekte-Fonds* einzurichten. Dieser Klein-
projekte-Fonds stand fiir sog. kleine Projekte innerhalb der
ostlichen Gliedkirchen der EKU zur Vertiigung und wurde von
den beiden westlichen Gliedkirchen Rheinland und Westtalen
finanziert.

Das bekannteste Objekt, das aus diesen Mitteln finanziert wor-
den ist. ist das Dietrich-Bonhoeffer-Haus in Ost-Berlin, in der
hervorragenden Lage hinter dem Friedrichstadtpalast. Auch die-
ses Projekt ist mit einer interessanten Entstehungsgeschichte
verbunden, angefangen von der Beschaffung des Grundstiicks
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bis zu Fragen der Verlagerung von Aufgaben des Berliner Doms
in dieses neuec Haus. Der eigentliche

in Berlin sein, um dort Begegnungstagungen zwischen Grup-
pen aus West- und Ostdeuischland zu ermoglichen und auch
um den Berliner Bibelwochen eine gute Begegnungsstiitte -mit
Ubernachtungsmoglichkeiten zu geben. Solche Pline konnten

aber damals nicht otfentlich beraten werden. da die Begegnung -

von Ost- und Westgruppe oftiziell nicht anerkannt war, sondern
nur stillschweigend von der Regierung geduldet wurde. v
So haben sich die Mitglieder des dann gebildeten Kleinprojekte-
Ausschusses. insbesondere die dstlichen Teilnehmer, unermiid-
lich um die Verwirklichung dieses Projektes gekiimmert, .

Diesem Kleinprojekte-Ausschufl gehorten aus dem EKU-Be-

reich-Ost der damalige Priisident der Kirchenkanzlei Ost und
spiitere Bischof des Gorlitzer Kirchengebietes, Prof. Dr. Rogge,
der Konsistorialprisident von Berlin-Brandenburg, Dr. Manfred

Stolpe, der Beauftragte beim Bund der Kirchen fiir die Abrech-
nung von BaumaBnahmen, Herr Kupas, der Finanzdezernent-

der EKU-Kanzlei-Ost, OKR Hafa, Oberkirchenrat und Finanz-
dezernent der EKU-Kirchenkanzlei West, jetzt Vizeprisident
der EKU, R. Biirgel, sowie aus dem Westen Vizeprisident Dr.
Martens/Westfalen und ich an.

Aus dieser Zeit giibe es auch sehr viel zu berichten, wie z.B.

die Probleme des Geld-Umtausches von DM in die Mark der_‘~
DDR. Je nach Finanzlage der DDR konnten die Gelder fiir das

Bonhoeffer-Haus 1 : 2 oder 1 :
immer ein spannender Vorgang.
Auch in das Gorlitzer Kirchengebiet sind aus diesem Fonds
Mittel zur Renovierung von Ptarrhdusern geflossen.

4,5 getauscht werden. Das war

Eine kleine Episode aus dieser Zeit: Als der KlemprOJel\te—Aus-

schufd wieder einmal zu Finanzierungsfragen des Bonhoeffer
Hauses und anderer kleiner Projekte (das Katechetische Semi

nar in Potsdam und die Jugendbegegungsstitte Buckow) im:.
Albrecht-Hospiz in dem kleinen Sitzungszimmer tagte, wurde:

ich beim Ubergang abends um 19.30 Uhr, nach Zahlung meines§ -
Eintrittsgeldes in die DDR von 30,00 DM, am vollkommen le¢-
ren Zollschalter .von einem jiingeren Zdllner zur Kontrolle- in’;

eine Kabine mitgenommen. Es war schon schwierig gewesen,
die 30,00 DM umzutauschen, weil alles schon geschlossen war,
wer gab schon abends noch Geld fiir so wenige Aufenthalts-
stunden aus. Ich mufte meine Aktentasche 6ftnen, in der sich

die vom Bauamt im Diisseldorfer Landeskirchenamt gepriiften®

Baupline fiir das Bonhoetter-Haus befanden. Auch meine Brief-

tasche muBte ich abgeben, aus der der Beamte meine Visiten- ¢

karte entnahm. Ich mufte ihm genau schildern, was ich abends
noch in Ost-Berlin wollte. Das tat ich wahrheitsgemaB, wor-
aufhin er mit meiner Visitenkarte verschwand. Nach kurzer Zeit

- mir erschien es in diesem kleinen. kammerartigen Raum sehr:

lange - kam er wieder, gab mir alles zuriick und erklirte mir, €

sei angewiesen worden, sich bei mir zu entschuldigen, er habe’
ja nicht wissen konnen, wer ich sei. Ich kénne gleich durch die..
Tiir hier zur FriedrichstraBe hinausgehen; er nahm meine Ta-

sche und geleitete mich hinaus zur FriedrichstraBe und verab-

schiedete sich mit freundlichen Worten tiir einen schonen Abend. §

im Albrecht-Hospiz.

Natiirlich war auch die Sitzung des Kleinprojekte- AuSSChUSSS;

der Stelle, wo der Zollbeamte angeruten hatte, bekannt. Ich

selbst habe mir eigentlich wenig Gedanken gemachi, ob man:
wie an dieser -

beobachiet oder observiert wurde. Manchmal,
kleinen Episode, konnte man es merken. Ich weify in der Zwi

schenzeit, daB mein Name in Stasi-Akten, die iiber Kollegen =

Zweck sollte eigentlich®
nur die Erstellung eines Tagungshauses an einem zentralen Ort-

“wadr man manchmal weit auseinander.
~“steuern, das Verhiltnis Kirche zum Staat. der Religionsunter-
‘richtian den Schulen und die Militdrseelsorge drohten die
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aus dem Bereich der ostlichen EKU-Kirchen angelest worden
sind, dfter vorkommt, meist sind es Aufzeichnungen iiber Tref-
fen mit diesen Kollegen mit meines Erachtens witzigen Schil-
derungen, die ich jetzt aber nicht vortragen kann.

1989 fand die sog. Wende statt. Angezeigt war jetzt die Fmoe

. Wie soll es weitergehen, was ist die Aufgabe der Zukunft, die

von-den Kirchen der EKD in Ost und West gemeinsam geleistet
werden muf}?

Das aber wiirde den Rahmen dieser Austihrungen sprengen,
dzté~wﬁre Thema eines eigenen Referates.

Wir alle-wissen. da3 die neue Gemeinsamkeit und das Zusam-
menwachsen in der staatlichen wie auch in der kirchlichen Ein-
heit noch nicht voll gelungen und vollendet ist.

Vertreter der Westkirchen und der Kirchen des Bundes haben

“jahirelang in den gemeinsamen Ratssitzungen zusammen-
“gesessen und gemeinsam beraten. Die Mitglieder haben sich

gecensellm besuchen konnen. Auch die leitenden Geistlichen
und auch leitenden Mitarbeiter des Bundes der Kirchen sind

--_‘ih'ziuﬁg,zumindestin den letzten Jahren vor der Wende, in West-
deutschland gewesen. Man sollte eigentlich meinen, da3 man

sich. gegenseitig und die Lebensverhiiltnisse, die kirchliche
Wirklichkeit und die Probleme gekannt hatre.

DiéUberraschuno war, als man nach der Wende teststellen muB-
te, dag’ tiefgreifende Meinungsverschiedenheiten in gemeinsa-
mén klrchhchen Fragen auftraten. In wichtigen Grundansichten
Die Themen Kirchen-

Wiederzusammenfithrung aller Gliedkirchen in Ost und West

s Erdchtens war der groBte Fehler, daB wir aus dem
dén Vorstellungen und Plnnunoen der Mitglieder der

i Lettungen und des Rates der 6stlichen Kirchen nie widerspro-
~chen haben, weil wir meinten, daf} sie ihre Angelegenheiten

clbstrece]n miifiten. Wir haben auch dann nichts gesagt, wenn
ir vo]hg egenmtzl]chel Auftassung waren. Das erweckte den
chem der.Zustimmung. - und das war ein Fehler. wir hitten

_‘ mehr reden milssen.

2: Emer der belden grofien Irrtiimer war, dafs wir meinten, auf-

v orun der hauﬁ"en gemeinsamen Beratungen und hiufigen

‘in deni*Gstlichen Kirchen der EKU. die Verhiltnisse
ic: Gefuhle der Menschen und Freunde dort gut zu kennen.
einten; ZU wissen, wic es in den Kirchen dort aussah und
»dort 0s wz}r. Das war ein [rrtum, wir waren zu naiv.

sthchen Kirchen und dle immer zahlreicher wer-
< ‘Besuche in. Westdeutschland hitten bewirkt, daB diese
en w1sqen muBten wie es in Westdeutschland wirklich
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Meine Damen und Herren,

ich habe versucht, Sie teilhaben zu lassen an meinen Erinne-
rungen und an meiner Sicht der jiingsten Vergangenheit. fch
weily, daB ich hier nur einen kleinen Ausschnitt meines persén-
lichen Erlebens dieser Jahre in Erinnerung rufen konnte.

Ich glaube, zur geschichtlichen Aufarbeitung dieser Jahre, auch
hier in der Kirche der schlesischen Oberlausitz, wird noch viel
Zeit nétig sein.

Aber ohne geschichtliche Einbindung wird die Gegenwart nicht
zu verstehen sein,

Ich danke lhnen fiir 1hr geduldiges Zuhoren.

Nr.6) Dietrich Bonhoeffer und die Greitswalder Theologische
Fakultdc (R. Hermann, F. Baumgiirtel)

Bernd Hildebrandt
(Vortrag auf dem Zingsthof am 10. Mai 1997)

In den niiheren Gesichtskreis der Greifswalder Theologischen
Fakultiit trat Bonhoeffer, als er im Frihjahr 1935 hierher, auf
den Zingsthof, kam, um die Leitung des Predigerseminars der
Bekennenden Kirche zum Ubernehmen. Und umgekehrt galt
fiir Bonhoeffer vermutlich dasselbe.

Was die Situation der Greifswalder Fakultit in jener Zeit be-
tritft. so ist es wohl am besten, eine zeitgendssische Einschiit-
zung zu Gehor zu bringen. Hans-Joachim Iwand nimlich cha-
rakterisiert die Fakultiit in einem Brief von Anfang 1936 an
Rudolf Hermann. R. Hermann hatte wohl zuvor an Iwand von
der offenen Haltung der Greifswalder Fakultiit einschlieBlich
seiner eigenen gegeniiber den Reichskirchenausschiissen ge-
schrieben. Iwands Reaktion lautet folgendermafen: ,Bitte ver-
zeihen Sie mir diesen Brief. Ich muf} es Ihnen einmal schrei-
ben. ich kann die Haitung der Greifswalder Fakultiit nicht mehr
verstehen. Sie ist die einzige Fakultit hier im Osten, die nicht
zerstort ist, und sie fiihrt uns heute so (H.J. Iwand, Briefe an
Rudolf Hermann, Nachgelassene Werke, Bd. VI, S. 286)!"
Das von Iwand geiduferte Unverstindnis signalisiert autbrechen-
de Gegensiitze. Von diesen ist zu reden auch im Verhiiltnis zwi-
schen Bonhoelter und der Greifswalder Fakultit. R. Hermann,
geb. 1887, bedeutender Lutherforscher, seit 1927 Professor fiir
Systematische Theologie in Greitswald, war Mitglied der BK
und Synodaler von Barmen und Dahlem. Die Augsburger
Synodalbeschliisse zur Ausbildung und Priifung der Pfarrer der
Bekennenden Kirche veranlafften Hermann indes zu ersten Ab-
genzungen gegeniiber dieser Entwicklung in der Bekennenden
Kirche. Gestatten Sie mir, daf ich diese Beschliisse von An-
fang Juni 1935 im Groben in Erinnerung rufe. Es wurde testge-
stellt, daf die Einrichtung staatlicher theologischer Fakultiten
ihre Bedeutung tiir dic Kirche verliere, wenn den Professoren
die Zugehérigkeit zur Bekennenden Kirche und die Mitarbeit
in deren Priifungswesen verwehrt wiirde. Weiter heillt es wort-
lich: ,,Die Synode macht es den Kirchenleitungen zur Pflicht,
liberall da, wo die Not es erfordert, fiir Ersatz solcher Vorlesun-
gen und Ubungen Sorge zu tragen, deren Besuch den Studenten
um des Gewissens willen nicht zugemutet werden kann.* R.
Hermann sah diese Beschliisse duberst kritisch. Und zwar aus
zwei Griinden. Einmal deshalb, weil sie seiner Meinung nach

zu undifferenziert die Situation in den theologischen Fakulti-
ten wahrnimmt und beriicksichtigt. Und zum anderen war er
der Auffassung, daB, wie die Dinge damals noch lagen. die Exi-
stenz theologischer Fakultiten nicht vorschnell zur Disposition
gestellt werden sollte. Ihm lag daran, die Briicken der Kirche
zum Volk - und zu diesen zihlte er auch die Prisenz der Theo-
logie an der Universitit - nicht auf Initiative der Kirche hin
abzubrechen.

Diese Probleme waren alles andere als abstrakt akademische.
Ihr existenzielles Gewicht muBte sich enorm verstiirken durch
die konkrete Frage, vor welcher Instanz nun die Studenten ihre
Priifungen ablegen sollten, Fragen, mit denen. nicht zuletzt von
Finkenwalde her, auch die Greifswalder Studentenschaft in
konfliktreiche Entscheidungssituationen gestellt wurde. Fiir die
Greifswalder Fakultit, nachdem sie sich 1936 zur Zusammen-
arbeit mit dem pommerschen Kirchenausschufy bereiterklrt
hatte, stellte sich die auch vom Finkenwalder Predigerseminar
aus durchgefiihite Arbeit unter den Greifswalder Theologie-
studenten negativ dar, hatte sie, die Fakultit, sich doch erfolg-
reich um ihre Intaktheit bemiiht. Wenn in der Literatur von
konkurrenz zwischen der Greifswalder Fakultit und Bonhoef-
fer gesprochen wird (so M. Kuske, Das Alte Testament als Buch
von Christus, S. 74), so bezieht sich dies auf die Situation der
EinfluBnahme aut die Studenten, die noch durch die Einrich-
tung eines besonderen Studentenpfarramtes der Bekennenden
Kirche in Greifswald verstiirkt wurde. Das verbitterte die Greifs-
walder Professoren, namentlich auch R. Hermann, sehr.

Dabei war nicht eigentlich ein Vertrautmachen mit unterschied-
lichen theologischen Positionen der Stein des Anstofies. Die
Fakultiit sah sich vielmehr in ihrem Selbstverstindnis, nimlich
die Studenten in einem - soweit dies modglich war - freizuhal-
tenden Raum des wissenschaftlichen Denkens zu eigenem theo-
logischen Urteil kommen zu lassen. getroffen. Und eben dies
bedeutete fiir die Fakultiit, dal noch unabhingig von mdégli-
chen staatlichen MaBnahmen, von innen her Sinn und Berech-
tigung theologischer Fakultiten als solche in Frage gestellt
wurden.

Bei den theologischen Sachiragen, die im Gegeniiber von Bon-
hoeffer und der Greifswalder Fakultit eine Rolle gespielt ha-
ben, handelt cs sich keineswegs um ein abgeschlossenes Kapi-
tel der Theologiegeschichte unseres Jahrhunderts. Vielmehr sind
Probleme angesprochen, die in ihrem Kern iiber die damals
aktuelle Situation und Fragestellung hinaus sachliches Gewicht
haben zum einen fiir den Umgang mit dem Alten Testament
und zum anderen fiir das Verstiandnis der Kirche im Spannungs-
feld von bekennender Gemeinde und Volkskirche.

Die Antwort auf die Frage. was es um das Alte Testament im
Verhiiltnis zum Neuen ist, mul jede Generation neu geben. Heute
ist uns das Finden einer eigenen Antwort aufgetragen insbeson-
dere im Zusammenhang auch der aktuellen theologischen Dis-
kussion tiber das Verhiltnis von Juden und Christen. Und was
die Frage nach der Kirche betrifft. so wird angesichts des ge-
genwiirtig sich vollziehenden Prozesses des radikalen Traditions-
abbruches, von dem in besonderem Mafle auch die Kirchen be-
troffen sind. und angesichts der Pluralisierung der Lebensver-
hiltnisse in einer fortschreitend nachchristlichen Gesellschaft,
vielerorts nachgedacht {iber das, was Kirche heute sein kann
und sein soll.

Es ist, nachdem Radolt Hermanns Position in der Zeit seines
Lebens eher am Rande lag. ein erneutes Autmerksamwerden
auf sein Fragen nach der Kirche zu verspiiren. Die Weite seines
Verstindnisses von Kirche erméglicht zum einen eine grofie
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Freiheit der theologischen Uberzeugungen. Zum anderen im-
pliziert sie, gerade um den Raum fur die Verkiindigung des Evan-
geliums nicht vorschnell zu begrenzen, das Plidoyer fiir ein
Offenhalten der Zuginge zu Volk und Gesellschaft. Und die
theologischen Fakultiten sind gut beraten, sich auf sein energi-
sches Votum fiir ihre Prisenz an der Universitat um der Theolo-
gie und Kirche, aber ebenso um der Wissenschaft als solcher
und der Gesellschaft willen, zu besinnen.

R. Hermanns Uberlegungen zur Kirche sind durch den Kirchen-

kampt herausgefordert und nachhaltig geprigt. Dieser Kampf

war ihm - hierin mit Barth tibereinstimmend - nicht einer zwi-
schen Gruppen in der Kirehe. Es war vielmehr ein Kampf um
die Fundamente der Kirche, ,,ob sie noch Kirche Jesu Christi
sein will oder nicht (R. Hermann, Der Auftrag der Kirche .an
das Volk, in: Theologische Fragen nach der Kirche, GnW, Bd.
VI, hrsg. von G. Krause, S. 94). Es ging um ,das Stehen oder
Fallen der Kirche angesichts von Verwirrung, Liige und Gewalt

(R. Mau. Zum theologischen Prolil des ,,Gétingers* Rudolf

Hermann, In Jahrbuch der Gesellschaft fiir Niederséichsische
Kirchengeschichte, 1991, S. 320). Und gleichwohl sollte in-der
Kirche nicht vergessen werden - und darin berief sich Hermann
auf Luther -, ..d
eigenen Gestalt und Gestaltung zu fragen habe, sondern nach
dem, wovon sie lebt und womit sie der Welt, nicht sich Selb”st,
zu dienen habe, also nach Christus. dem Evangelium und dem
Glauben (R. Hermann, Theologische Fragen nach der Kirche,
GnW. Bd. VI, Einleitung von G. Krause, S 24). :

Es war in diesem Stadium aufbrechender Differenzen zur. Ent-
wicklung in der Bekennenden Kirche, als es zu persén) iCh‘En
Begegnungen Bonhoeffers mit Hermann in Greifswald kam Das

Predigerseminar der Bekennenden Kirche zog Mitte Juni 1935_;

vom Zingsthof nach Finkenwalde bei Stettin um. Bonhoeffer
machte mit den Kandidaten, ehe es nach Finkenwalde weiter:
oino

mann ausfiihrlich (E. Bethge, Dietrich Bonhoeffer. Eine BIO-
graphie, S. 501). Mit den Kandidaten des Seminars kam-es an
einem offenen Abend bei Rudolf Hermann zu einem ., freimiiti=

gen Streitgesprich™ (Bethge. wa.0., S. 501). Wir sind in:der

gliicklichen Lage, das an diesem offenen Abend vorgetragene
Papier R. Hermanns zu besitzen. Hermanns Neffe, Pfr=i.RZDr.
A. Wiebel.

Theologiestudium (s. R. Hermann, Theologische Fragen nach

der Kirche, Einleitung von G. Krause, S. 19). R. Hermann be-

dauert in seinen das Gespriich einleitenden Ausfiihrungeti die

in der Bek. Kirche viellach verbreitele ablehnende: Stromunav“
gegen die Fakultiten und sieht das Bestreben nach cigenen heo—

logischen Ausbildungsstitten duBerst kritisch. Es bedeut

nur, daB die Existenz der thcologischen Fakultiten: in‘dérida-"

maligen Situation ins Spiel geworfen werde. Daruber ‘hinatis
stelle dieses Ansinnen das hohe Gut einer von kll’Ch]thCD Wel—
sungen strukturcll unabhiingigen Theologie zur Disposition und

werde zur ihrer Verengung, zu ciner Art kirchlichen Normdl- -

theologie, fithren, was der Kirche nur zum Schaden gerelCth

konne. Der [reic Raum der theologischen Ausemandersctzung,
wie ihn von der Anlage her nur die Universitit biete i nicht:

vorschnell preiszugeben. Gewif, vielleicht komme die Zeit, in
welcher ein kirchliches Weg {iir die Heranbildung vorx Pf'xrrem
beschritten werden miisse. . Aber dazu darl nur die, Not zwm-
gen. Nicht aber sollte daraus einer Tugend oemacht“ ‘erden

_Amusblact

a3 dic Kirche in erster Linie nicht nach ihrer:

mehrere Tage Station in Greifswald und besuchte, wie -
Belhge in seiner Bonhoeffer-Biographie schreibt, Rudolf/Her-,

- Kirche, GnW Bd. VI. S. 149-
-entscheidenen Differenzpunkte gegeniiber ei nem Kirchenbegri ff
“zum Ausdruck, der auch Bonhoefters AuBerungen zugrunde
hat cs mir dankenswerterweise zur Vcrfijgunvg:“g'eﬁ .
stellt. Die Aussagen dieses Papiers finden sich schon'in dem.

Priases von Thadden {iberstelllecn Votum Hermanns. zZum:
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Hermann nimmt an der Bekennenden Kirche genau dies wahr
und er argwohnt, daB ein unguter Geist neuer Léhrgeselz]ichkeit,
die auch das Wesen der Kirche verindern wiirde, heraufeefiihrt
werden konnte. Es sollte noch vermerkt werden, das Hermann
im Nachgang zu diesem Gespréch in Greifswald nach Finken-
walde eingeladen worden ist mit der Bitte um Vortrag und Aus-
sprache iiber seine engeren Arbeitsgebiete. DaB es dazu nicht
gekommen ist, lag an den Ercignissen des Sommers im Zusam-
menhang der HochschulentschlieBung der Augsburger Synode.

“Diese veranlafite Hermann, sich zuniichst aus seinen BK-

Synodalimtern zuriickzuziehen, um dann, im Zusammenhang
sich weiter verschirfender Gegensiize im Verstindnis der. Kir-
che, am 12.12.1938 auch t6érmlich aus der BK auszutreten.
Auch diese sich noch ausweitende Distanzicrung Hermanns von
der Bekennenden Kirche auf Grund gegensiitzlicher Auffassun-
gen iiber die Kirche gehort dazu, wenn man das Verhiltnis
Bonhoeflers zur Greifswalder Fakultit tiber die personlichen '
Begegnungen zwischen Bonhoefter und Hermann hinaus dar-
stellen will. Bonhoetfer verdffentlichtec im Jahr 1936 seinen
‘Aufsatz ,,Zur Frage der Kirchengemeinschaft®, in welchem auch

“der beriihmte Satz iiber die Grenzen der Kirchengemeinschafi

steht: ,Wer sich wissentlich von der Bekenncnden Kirche in
Deutschland trennt. trennt sich vom Heil (Bonhoeffer, Ges.
Schriften, Bd. 2, S. 238). Eine alttestamentliche Bibelarbeit ,,Der
Wiederaufbau Jerusalems nach Esra und Jeremia™ (Bonhoef-
ter, Ges. Schriften, Bd. IV) S. 321-335) [lankierte diese These
Bonhoefters und 16ste neuerliche heftige Reaktionen in Greifs-
wald aus. An der kontroversen Diskussion sowohl iiber .

- Bonhoeffers Schrift zur Kirchengemeinschaft und die dazuge-

horige exegetische Arbeit beteiligte sich auch R. Hermann, ohne

_“ausdriicklich auf Bonhoeffer einzugehen bzw. sich nur impli-

ziert auf ihn zu bezichen. Vielmehr sah sich Hermann zu dem
‘Aufsatz Deutung und Umdeutung der Schrilt. Ein Beitrag zur
Frage der Ausiegung* (R. Hermann, Bibel und Hermeneutik.

~GnW Bd. 111, S. 38-61) veranlaBt durch dic Art, wie in Kreisen

der Bekennenden Kirche die Schrift gebraucht worden ist. Sein

.ebenfalls 1937 crschienener Aufsatz . Theologische Anliegen

zur Kirchenfrage” (R. Hermann, Theologische Fragen nach der
[85) bringt dic fir ihn

liegt. Dic Einwidnde Hermanns gcgenlber der Bekennenden
Kirche sind folgende: sie riickte die Kirehe und nicht das
Evangelium in das Zentrum, sie vernachlissige das Verhiilnis zu
Kirche und Volk und gehe in eine grundsitztiche Distanz zom Ver-
stindnis der Kirche als Volkskirche, sehe Lehre und Ordnung cin-

schlieBlich cles Rechts cler Kirche auf qualitativ gleicher Ebenc lic-

-~gendl, schlieflich grenze sie ab und aus. indem sic faktisch auf einc
bestimmle theologische Meinung verpilichte und in der Gefahr stehe,
sich als die Kirche zu verstehen.

Diesen Tendenzen hin zu einer Selbstverabsoluticrung der Kirche im
allgemcinen und der Bekennenden Kirche im besonderen cnlgegen
betont er, da Grund und Kriteriums allen kirchlichen Selbstverstéind-
nisscs und Handelns die Rechlicmvunn sola lidle scin miissc.

Es ist hier nicht der Ort, in cine weiterc Reflexion der gegen-
sdtzlichen Standpunkte einzutreten. Nur dics eine sollle indes

znoch von R, Hermann gesagt werden. An dem Nein zu ciner

Theologie, dic gegen die Bekenntnisse der Kirche steht und ci-
nem politisierten christlichen Glauben oder gar cinem religio-

&osen Deutschglauben das Wort reden wollte, hilt Hecrmann fest.

Ebcnso aber daran, daf} die Grenzen der Kirche nicht vorschnell
durch Menschen gezogen werden.
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Fiir Bonhoeffer indes stand die Frage, ob nicht die Kirche ih-
rerseits aut Grenzen stoBe, die von auflen gegen sie aufgerich-
tet wiirden (Bethge, a. a. 0. S. 589). Und konkret gemeint wa-
ren-fiir ihn damit die staatlichen Eingriffe durch das Einsetzen
von Kirchenausschiissen. Die Zusammenarbeit mit diesen wur-
de fiir ihn zum Schibboleth. Er untermauerte seine selbst fiir
viele Mitglieder der Bekennenden Kirche provozierende The-
sen zur Kirchengemeinschaft in der schon erwihnten Bibelar-
beit. Neben einem Beitrag zur aktuellen kirchenpolitischen Si-
tuation wollte Bonhoeffer damit auch seine Sicht der Ausle-
gung alttestamentlicher Texte darlegen. Besonders diese, aber
auch die Auffassung, dafh der Gehorsam gegen eine Gestalt der
empirischen Kirche identisch sei mit dem Gehorsam der wah-
ren Kirche gegeniiber, rief eine scharte Erwiderung Friedrich
Baum-giirtels, des damaligen Greifswalder Alttestamentlers,
hervor. Es handelt sich um die Schrift von 1936 ,,Die Kirche ist
Eine - die alttestamentlich-jidische Kirche und die Kirche Jesu
Christi? Eine Verwahrung gegen die Preisgabe des Alten Testa-
ments.” Eine der Thesen Bonhoefters in der besagten Bibelar-
beit tiber Esra und Nehemia, die das Nein gegen jede Zusam-
menarbeit mit den Kirchenausschiissen belegen sollte, war die
Aussage: die nachexilische Gemeinde habe jede fremde, d.i.
staatliche Hilfe beim Bau des Tempels abgelehnt. Und der Tem-
pel war das Symbol fiir die duBere Gestalt der alttestamentli-
chen Gottesgemeinde. Da die Kirche eine sei damals. zur Zeit
des Esra und Nehemia und heute, miisse dies ebenso auch heu-
te, im Blick auf staatliche Eingriffe durch die Etablierung der
Kirchenausschiisse. beherzigt werden.

Nicht nur dies, daB der alttestamentliche Text genau das Ge-
genteil im Blick auf staatliche Hilfe sagt, rief den Widerspruch
Baumgirtels heraus. Dariiber hinaus wirft Baumgirte!l Bonhoet-
ter vor, da3 mit dieser Art Exegese der Verzicht auf die theolo-
gische Deutung des Alten Testaments und damit dessen Preis-
gabe eingeleitet wiirde. Warum? Zum einen deshalb, weil Bon-
hoeffer, indem er in seiner Auslegung den geschichtlichen Tat-
bestand ignoriere, das Alte Testament als Zeugnis des des ge-
schichtlichen Handelns Gottes vertehle. Ohne solch Achthaben
aut Geschichte werde das Alte Testament willkirlicher Ausle-
gung ausgeliefert. Auf diese Weise konne es aber auch von denen
benutzt werden, denen Bonhoeffers radikales Nein gelte. Und
zum anderen lassc Bonhoefter auBer acht, das die alttestamentli-
che Gemeinde ein untrennbares und damit zwanghaftes Ineinan-
der von Wort Gottes und Volksgemeinschaft statuiere, wohinge-
gen die Kirche des Neuen Testaments, indem sie Menschen aus
allen Voélkern zu einer neuen Gemeinschaft versammle, einzig
auf der Grundlage des Evangeliums der Stindenvergebung, und

d.h. in Freiheit konstituiert sei. Wo dieses Gegentiber und dieser
Gegensatz nicht mehr wahrgenommen werde, gehe das Alte Te-
stament als Altes verloren. Das Alte Testament sei das Buch
der Sehnsucht und der unerfiillten VerheiBung. Das Neue Testa-
ment wiederum sei das Buch der Ertiillung. Wer es anders lese,
werde das Wesen des Neuen Bundes und der Kirche. die doch
im Evangelium begriindet sei. aus der Perspektive des Gesetz-
gehorsams heraus verzeichnen. Und er werde nur die eigenen
Anliegen in das Alte Testament hineinprojiziercn.

Im Anschluf an die Veroffentlichung dieser Streitschrift kam
es zu einem Briefwechsel zwischen Baumgirtel und dem refor-
mierten Konsistorialrat der Pommerschen Kirche. Eberhard
Baumann (s. Bonhoetter, Ges. Schriften, Bd. 1V. S. 336tf.).
Baumgiirtel erldutert in diesem Briefwechsel den Grund seiner
heftigen Erwiderung: .Mir ist die Feder gegen Bonhoeffer in
die Hand gedriickt worden von der Sorge, die ich um den theo-
logischen Nachwuchs habe in bezug aut die Schriftauslegung
(a.a.0., S. 339). Er verstehe seine scharfe Kritik jedoch nicht
als gegen die Person Bonhoefters gerichtet und weise ausdriick-
lich, wie es schon im Vorwort seiner Schrift getan. habe. jede
kirchenpolitische Absicht zurtick. .

Die sachliche Niihe Baumgirtels zu R. Hermanns Auffassung
Gber die Kirche wird deutlich, wenn er in dem Briefwechsel
mit Baumann auf die bleibende Difterenz von sichtbarer und
unsichtbarer Kirche hinweist. Diese mache es unmoglich zu
sagen: nur wenn ihr der empirischen Kirche gehorsam seid, seid
ihr der wahren Kirche gehorsam (a.a.0., S. 338). Baumanns
Antwort markiert noch einmal den anderen Standpunkt. denauch
Bonhoetler teilt, wenn er auft die damalige Situation der Bedro-
hung der Kirche von auBien eingeht und den Anspruch aul Ge-
horsam der empirischen Kirche gegeniiber, insoweil diese aus
dem Wort Gottes heraus denkt und handelt, fiir notwendig er-
achtet.

Die aufgebrochenen Gegensiitze sowohl hinsichtlich des Ver-
stindnisses der Kirche als auch der Auslegung des Alten Testa-
ments konnten damals, unter Druck der geschichtlichen Ereig-
nisse und der in ihnen zu fillenden Entscheidungen. nicht hin-
reichend diskutiert und evtl. ausgerdumt werden. Die Diskussi-
on ging und geht unter sich verindernden Zeitumstinden und
neuen Erkenntnissen weiter. Ein blofes Stehenbleiben bei den
so-entgegengesetzten Auffassungen von damals, die einen auf
dieser und die anderen auf jener Seite, wird nicht gentigen. Aber
ebenso muf} es uns versagt sein, leichtfertig tiber die Argumen-
te hinwegzugehen, die von beiden Seiten mit grolem Ernst und
in der Verantwortung fiir die Ausrichtung des Evangeliums vor-
getragen worden sind.
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