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Gesetze, Rechtsverordnungen, Verwaltungsanordnungen 

Kirchengesetz	 Werke und Einrichtungen mit eigener Rechtspersonlichkeit, 
zur Anderung des Kirchengesetzes iiber den Datenschutz
 

vom 10. November 1977
 
(AB!. EKD 1978 S, 2; GVOBl-NEK 1978 S. 254)
 

Yom 7, November 1984 

Die 6. Synode del' Evangelischen Kirche in Deutschland hat auf 
ihrer 7. Tagung mit Wirkung Iiir die Gliedkirchen (Artikel IO Buch­
stabe a der Grundordnung) das folgende Kirchengesetz beschlos­
sen: 

Kirchengesetz
 
zur Anderung des Kirchengesetzes iiber den Datenschutz
 

Yom 7, November 1984
 

Artikel l 

Das Kirchengesetz libel' den Datenschutz vom 10. November 
1977 (AB!. EKD 1978, S. 2) wird wie folgt gcandert: 

1. Ais § 1 wird eingcfiigt: 

,,§ 1 
Geltungsbereich 

(1) Dieses Kirchengesetz gilt fur die kirchlichen Behorden 
und sonstige kirchliche Dienststellen sowie ohne Riicksicht auf 
deren Rechtsform fur die kirchlichen Werke unci Einrichtungen 
del' Evangelischen Kirche in Deutschland und del' Gliedkir­
chen. 

(2) Die Evangelische Kirche in Deutschland und die Glied­
kirchen fiihren jeweils fur ihren Bereich libel' die kirchlichen 

fur die dieses Kirchengesetz gilt, eine Ubersicht." 

2.	 Del' bisherige § 1 wird § 2; in Absatz 3 werden die Worte .uber 
ihren Dienst an Kirchenmitgliedern" gestrichen. 

3. Del' bisherige § 2 wird § 3 und erhalt folgende Fassung: 

,,§ 3 
Datennutzung im kirchlichen Bereich 

(1) Die in § 1 bezeichneten kirchlichen Stelien durfen ge­
schutzte personenbezogene Daten nur fiir die ErfUllung ihrer 
Aufgaben verarbcitcn und nutzen. Den Pfarrern und kirchlichen 
Mitarbeitern ist es untersagt. diese Daten zu einem anderen 
Zweck zu nutzen. 

(2) DiE' in § 1 bczeichneten kirchlichen Stellcn, Pfarrer und 
kirchlichen Mitarbeiter sind zur EinhaItung del' Bestimrnungen 
verpflichtet, die zum Schutz del' personenhezogenen Daten vor 
Mifsbrauch erlassen sind." 

4. Del' bisherige § 3 wird § 4; Absatz 2 erhalt folgende Fassung: 

,,(2) Die Evangelische Kirche in Deutschland und die Glied­
kirchen stellen jeweils fur ihren Bereich sicher, daIS eine Uber­
sicht gefuhrt wird libel' 

1. die Art del' gespeicherten personenbezogenen Daten. 

2. die Aufgaben, zu deren Erfiillung die Kenntnis diesel' Daten 
erforderlich ist, und 

3. deren rcgelrnalsige Ernpfanger.' 

5. Del' bisherige	 § 4 wird § 5; in Absatz 2 Nr. 2 wird das Wort 
.riarnlich" durch das Wort .,namentlich" ersetzt. 
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6. Der bisherige § 5 wird § 6. 

7. Der bisherige § 6 wird § 7 und wie folgt geandert: 

a)	 In Absatz 1 wird folgender Satz angefugt: 

.Die Gliedkirchen konnen bestimmen, daf fur ihren dia­
konischen Bereich ein besonderer Beauftragter Iiir den Da­
ten schutz bestellt wird." 

b)	 In Absatz 6 wird das Wort "des" durch das Wort .dcr" 
ersetzt. 

c)	 Folgender Absatz 7 wird angefiigt: 

.Pur die kirchlichen Werke und Einrichtungen mit eigener 
Rechtspersonlichkeit ist ein Betriebsbeauftragter fur den 
Datenschutz zu bestellen. Er hat die Einhaltung der Bestim­
mungen tiber den Datenschutz sicherzustellen und arbeitet 
mit dem Beauftragten fur den Datenschutz (Absatz 1) zu­
sammen. Fiir mehrere Werke und Einrichtungen kann ein 
gemeinsamer Betriebsbeauftragter fiir den Datenschutz be­
stellt werden." 

8.	 Der bisherige § 7 wird § 8. 

9.	 Die bisherigen §§ 8 und 9 werden §§ 9 und 10; die Verweisung 
"in § 2 Abs. 1" wird durch die Verweisung ,,§ 1" ersetzt. 

10. In § 10 Abs. 3 wird folgender Satz angeftigt: 

.Wird der Beanstandung nicht abgeholfen, so ist der Beauf­
tragte fiir den Datenschutz befugt, sich an das jeweilige kir­
chenleitende Organ zu wenden." 

11. Der bisherige § 10 wird § 11 und erhalt folgende Fassung: 

,.§ 11 
Erganzende Bestimmungen 

(1) Der Rat der Evangelischen Kirche in Deutschland erlalst 
durch Rechtsverordnung mit Zustimmung der Kirchenkonferenz 
Bestimmungen zur Erganzung und Durchfiihrung dieses Kir­
chengesetzes. 

(2) Die Gliedkirchen erlassen fiir ihren Bereich Bestimmun­
gen zur Erganzung und zur Durchfuhrung dieses Kirchenge­
setzes. 

(3) Soweit personenbezogene Daten von staatlichen oder 
kommunalen Stellen sowie von Sozialleistungstragern iibermit­
telt werden, gelten zum Schutz dieser Daten erganzend die 
bundesrechtlichen Bestimmungen entsprechend." 

12. Nach § 11 wird folgender neuer § 12 eingefiigt: 

.s 12 
Daten aufserhalb von Dateien 

Der Rat der Evangelischen Kirche in Deutschland erlafst 
durch Rechtsverordnung nach Anhorung des Diakonischen 
Rates mit Zustimmung der Kirchenkonferenz zur Wahrung des 
Sozialgeheimnisses Bestimmungen tiber den Schutz von per­
sonenbezogenen Daten aufserhalb von Dateien." 

13. Der bisherige § 11wird § 13. 

Artikel2 

,.(1) Das Kirchenamt der Evangelischen Kirche in Deutschland 
wird ermachtigt, das Kirchengesetz tiber den Datenschutz in der 
Neufassung bekanntzumachen. 

(2) Dieses Kirchengesetz tritt am Tage nach der Verkundung in 
Kraft." 

Lubeck-Travemtinde, den 7. November 1984
 

Der Prases der Synode
 
der Evangelischen Kirche in Deutschland
 

Cornelius A. von Heyl
 

Bekanntmachung der Neufassung des Kirchengesetzes
 
tiber den Datenschutz vom 10. November 1977
 

Yom 7. November 1984
 

Irn folgenden wird die Bekanntmachung der Neufassung des Kir­
chengesetzes tiber den Datenschutz vom 7. November 1984 ver- ,_ 
offentlicht, 

Kiel, den 7. Juli 1985
 

Nordelbisches Kirchenamt
 

1m Auftrage:
 

Kramer
 

Az.: 196-09 - R I1R 1 

Aufgrund des Art. 2 des Kirchengesetzes zur Anderung des Kir­
chengesetzes tiber den Datenschutz vom 7. November 1984 (AB!. 
EKD S. 506) wird nachstehend der Wortlaut des Kirchengesetzes 
tiber den Datenschutz in der ab 16. November 1984 geltenden Fas­
sung bekanntgemacht. 

Hannover, den 13. November 1984
 

Evangelische Kirche in Deutschland
 

Hammer
 

Prasident des Kirchenamtes
 

Kirchengesetz tiber den Datenschutz 
in der Fassung vom 7. November 1984 

§ 1 
Geltungsbereich 

(1) Dieses Kirchengesetz gilt fur die kirchlichen Behorden und 
sonstige kirchliche Dienststellen sowie ohne Riicksicht auf deren 
Rechtsform fur die kirchlichen Werke und Einrichtungen der 
Evangelischen Kirche in Deutschland und der Gliedkirchen. 

(2) Die Evangelische Kirche in Deutschland und die Gliedkir­
chen fiihren jeweils fiir ihren Bereich tiber die kirchlichen Werke 
und Einrichtungen mit eigener Rechtspersonlichkeit, ftir die dieses 
Kirchengesetz gilt, eine Ubersicht. 

§ 2
 
Aufgabe des Datenschutzes im kirchlichen Bereich
 

(1) Aufgabe des Datenschutzes im kirchlichen Bereich ist es, die 
in den Gemeindegliederverzeichnissen und anderen kirchlichen 
Dateien enthaltenen personenbezogenen Daten bei der Datenver­
arbeitung vor Milsbrauch zu schiitzen. 

(2) Die besonderen Bestimmungen tiber den Schutz des Beicht­
und Seelsorgegeheimnisses sowie tiber die Amtsverschwiegenheit 
der pfarrer und kirchlichen Mitarbeiter gehen den Vorschriften 
dieses Kirchengesetzes vor. 

(3) Unberuhrt bleibt das Recht der Pfarrer und kirchlichen Mit­
arbeiter, in Wahrnehmung ihres Seelsorgeauftrages eigene Auf­
zeichnungen zu fiihren und zu verwenden. 

§ 3
 
Datennutzung im kirchlichen Bereich
 

(1) Die in § 1 bezeichneten kirchlichen Stellen diirfen geschiitzte 
personenbezogene Daten nur fiir die Erfiillung ihrer Aufgaben 
verarbeiten und nutzen. Den pfarrern und kirchlichen Mitarbeitern 
ist es untersagt, diese Daten zu einem anderen Zweck zu nutzen. 
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(2) Die in § 1 bezeichneten kirchlichen Stellen, Pfarrer und kirch­
liche Mitarbeiter sind zur Einhaltung del' Bestimmungen verpflich­
tet, die zum Schutz del' personenbezogenen Daten vor Mifsbrauch 
erlassen sind. 

§4
 
Durchfiihrung des Datenschutzes
 

(1) Die Evangelische Kirche in Deutschland und die Gliedkir­
chen sind jeweils fiir ihren Bereich fur die Einhaltung eines aus­
reichenden Datenschutzes verantwortlich. 

(2) Die Evangelische Kirche in Deutschland und die Gliedkir­
chen stell en jeweils fur ihren Bereich sicher, daB eine Ubersicht 
gefuhrt wird tiber 

1. die Art del' gespeicherten personenbezogenen Daten, 

2. die	 Aufgabe, zu deren Erfiillung die Kenntnis diesel' Daten 
erforderlich ist, und 

3. deren regelrnalsige Empfanger. 

§ 5
 
Auskunft an den Betroffenen
 

(1) Betroffenen Person en ist auf Antrag Auskunft tiber die zu 
ihrer Person gespeicherten Daten zu erteilen. In dem Antrag soli 
die Art del' personenbezogenen Daten, tiber die Auskunft erteilt 
werden soli, naher bezeichnet werden. 

(2) Die Auskunftserteilung unterbleibt, soweit 

1.	 die Auskunft die Erfiillung des del' speichernden Stelle obliegen­
den kirchlichen Auftrages gefahrden wtirde, 

2. die	 personenbezogenen Daten odcr die Tatsache ihrer Spei­
cherung nach einer Rechtsvorschrift odeI' ihrem Wesen nach, 
namentlich wegen del' tiberwiegenden berechtigten Interessen 
einer dritten Person, geheimgehalten werden miissen. 

§ 6
 
Berichtigung von Daten
 

Personenbezogene Daten sind zu berichtigen, wenn sie unrichtig 
sind. 

§7
 
Beauftragte fiir den Datenschutz
 

(1) Die Evangelische Kirche in Deutschland und die Gliedkir­
chen bestellen jeweils fiir ihren Bereich einen Beauftragten fur 
den Datenschutz. Die Gliedkirchen konnen bestirnrnen, dals fur 
ihren diakonischen Bereich ein besonderer Beauftragter fur den 
Datenschutz bestellt wird. 

(2) Zum Beauftragten fiir den Datenschutz darf nur bestellt 
werden, wer die zur Erfiillung seiner Aufgaben erforderliche Fach­
kunde und Zuverlassigkeit besitzt. Er ist auf die gewissenhafte 
ErfiilJung seiner Amtspflichten und die Einhaltung del' kirchlichen 
Ordnungen zu verpflichten. 

(3) Del' Beauftragte fiir den Datenschutz ist in Austibung seines 
Amtes an Weisungen nicht gebunden und nul' dem kirchlichen 
Recht unterworfen. 

(4) Del' Beauftragte fur den Datenschutz ist verpflichtet, libel' 
die ihm amtlich bekanntgewordenen Angelegenheiten Verschwie­
genheit zu bewahren. Dies gilt nicht fiir Mitteilungen im dienst­
lichen Verkehr oder tiber Tatsachen, die offenkundig sind oder 
ihrer Bedeutung nach keiner Geheimhaltung bedurfen. Die Ver­
pflichtung besteht auch nach Beendigung des Amtsverhaltnisses. 
Del' Beauftragte fiir den Datenschutz darf, auch wenn er nicht 
mehr im Arnt ist, tiber Angelegenheiten, die del' Verschwiegen­
heit unterliegen, ohne Genehmigung seines Dienstherrn weder vor 
Gericht noch auliergenchtlich aussagen oder Erklarungen abge­
ben: die gesetzlich begrundete Pflicht, Straftaten anzuzeigen, bleibt 
unberiihrt. 

(5) Del' Beauftragte fiir den Datenschutz bei del' Evangelischen 
Kirche in Deutschland untersteht del' Rechtsaufsicht des Rates del' 
Evangelischen Kirche in Deutschland und del' Dienstaufsicht des 
Prasidenten des Kirchenamtes. 

(6) Die Gliedkirchen regeln die Rechtsstellung del' Beauftrag­
ten fiir den Datenschutz jeweils fur ihren Bereich. 

(7) Fur die kirchlichen Werke und Einrichtungen mit eigener 
Rechtspersonlichkeit ist ein Betriebsbeauftragter fiir den Daten­
schutz zu bestellen. Er hat die Einhaltung del' Bestimmungen tiber 
den Datenschutz sicherzustellen und arbeitet mit dern Beauftragten 
fur den Datenschutz (Absatz 1) zusammen. Fiir mehrere Werke und 
Einrichtungen kann ein gemeinsamer Betriebsbeauftragter fiir den 
Datenschutz bestellt werden. 

§ 8
 
Aufgaben des Beauftragten fiir den Datenschutz
 

(1) Del' Beauftragte fiir den Datenschutz wacht tiber die Ein­
haltung del' Vorschriften tiber den Datenschutz. Zu diesem Zweck 
kann er Empfehlungen zur Verbesserung des Datenschutzes geben 
und die in § 1 bezeichneten kirchlichen Stellen in Fragen des 
Datenschutzes beraten. Auf Anforderung del' kirchenleitenden 
Organe hat del' Beauftragte fiir den Datenschutz Gutachten zu 
erstatten und Berichte zu geben. 

(2) Die in § 1 bezeichneten kirchlichen Stell en sind verpflichtet, 
den Beauftragten fur den Datenschutz bei del' Erfiillung seiner 
Aufgaben zu unterstiitzen. Ihm ist Auskunft auf Fragen sowie Ein­
sicht in aile Unterlagen und Alden tiber die Verarbeitung personen­
bezogener Daten zu geben, insbesondere in die gespeicherten Daten 
und in die Datenverarbeitungsprogramme; ihm ist jederzeit Zutritt 
zu allen Dienstraurnen zu gewahren. 

(3) Del' Beauftragte fur den Datenschutz fiihrt ein Register del' 
automatisch betriebenen Dateien, in denen personenbezogene Da­
ten gespeichert werden. Das Register kann von jedem eingesehen 
werden, del' ein bercchtigtes Interesse nachweist. Die in § 1 be­
zeichneten kirchlichen Stellen sind verpflichtet, die von ihnen 
automatisch betriebenen Dateien bei dem Beauftragten fUr den 
Datenschutz anzumelden. 

(4) Die kirchlichen Beauftragten sollen untereinander und mit 
den staatlichen und kommunalen Beauftragten fur den Datenschutz 
zusammenarbeiten. 

§ 9
 
Anrufung des Beauftragten fur den Datenschutz
 

WeI' darlegt, dals er bei del' Verarbeitung seiner personenbezo­
genen Daten durch eine del' in § 1bezeichneten kirchlichen Stellen 
in seinen Rechten verletzt worden ist, kann sich an den Beauftrag­
ten fur den Datenschutz wenden, wenn die zustandige Stelle nicht 
abhilft. 

§1O 
Beanstandungsrecht des Beauftragten 

fur den Datenschutz 

(1) Stellt del' Beauftragte fur den Datenschutz Verstolse gegen 
die Datenschutzbestimmungen odeI' sonstige Mangel bei del' Ver­
arbeitung personenbezogener Daten fest. so beanstandct cr dies 
gegeniiber den zustandigen kirchlichen Stellen und fordert zur 
Stellungnahme innerhalb einer von ihm zu bestimmenden Frist 
auf. 

(2) Del' Beauftragte fur den Datenschutz kann von einer Be­
anstandung absehen oder auf eine Stellungnahme verzichten, wenn 
es sich urn unerhebliche Mangel handelt. 

(3) Mit del' Beanstandung kann del' Beauftragte fiir den Daten­
schutz Vorschlage zur Beseitigung del' Mangel und zur sonstigen 
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Verbesserung des Datenschutzes verbinden. Wird del' Beanstan­
dung nicht abgeholfen, so ist der Beauftragte fiir den Datenschutz 
befugt, sich an das jeweilige kirchenleitende Organ zu wenden. 

(4) Die gemals den Vorschriften des Absatzes 1 abzugebende Stel­
lungnahme soli auch eine Darstellung der MaEnahmen enthalten. 
die aufgrund dcr Beanstandung des Beauftragten fur den Daten­
schutz getroffen worden sind. 

§11 
Erganzende Bestimmungen 

(1) Der Rat der Evangelischen Kirehe in Deutschland erlakt durch 
Rechtsverordnung mit Zustimmung del' Kirchenkonferenz Bestim­
mungen zur Erganzung und Durchfuhrung dieses Kirchengesetzes. 

(2) Die Gliedkirchen erlassen fur ihren Bereich Bestimrnungen 
zur Erganzung und zur Durchfuhrung dieses Kirchengesetzes. 

(3) Soweit personcnbezogene Daten von staatlichen oder korn­
munalen Stellen sowie von Sozialleistungstragern uberrnittelt wer­
den, gelten zum Schutz dieser Daten erganzend die bundesrecht­
lichen Bestimmungen entsprechend. 

§ 12
 
Daten auEerhalb von Dateien
 

Der Rat der Evangelischen Kirche in Deutschland erlafst durch 
Rechtsverordnung nach Anhorung des Diakonischen Rates mit Zu­
stimmung der Kirchenkonferenz zur Wahrung des Sozialgeheim­
nisses Bestimmungen iiber den Schutz von personenbezogenen 
Daten aulserhalb von Dateien. 

§ 13 
1nkrafttreten 

(1) Diescs Kirchengesetz tritt mit Wirkung fur die Evangelische 
Kirehe in Deutschland am 1. Ianuar 1978 in Kraft. 

(2) Das Kirchengesetz tritt mit Wirkung fiir die Gliedkirchen 
in Kraft. wenn aile Gliedkirchen ihr Einverstandnis erklart haben. 
[ede Gliedkirche kann es fur ihren Bereich zu einern fruheren Zeit­
punkt in Geltung setzen. 

Bekanntmachungen 

Durchfiihrung des Kirchenbesoldungsgesetzes 
hier: Freibetrag 1985 fur die Ablieferung von Nebenverdienst der 

Pastoren und Pfarrvikare 

Kiel, den 24. [uni 1985 

'Autgrund von § 14 des Kirchenbesoldungsgesetzes .- KBesG ­
(GVOm. 1977 S, 243) hat die Kirchenleitung in ihrer Sitzung am 
11. [uni 1985 den Freibetrag. der bei Ausiibung eincr entgeltlichen 
Nebentatigkcit durch Pastoren und Pfarrvikare VOIl der Abliefc­
rungspflicht ausgenommen bleibt. Iiir das Kalenderjahr [985 auf 
den Betrag von 

6000 Deutsche Mark 

jahrlich Iestzusetzcn. Dies gilt auch fiir Nebcntatigkcitcn til der 
Militarseelsorge: die insoweit getroffene Sondcrregelung des Vor­
jahres ist also entfallen. 

Vergiitung irn Sinne des § 14 KEese ist ieee Cegenleistung in 
Geld oder geldwerten Vorteilen, auch wenn kern Rechtsanspruch 
auf sic besteht Das gilt aucb fur pauschalierte Aufwandsentschadi­
gungen. Ausgenornmen sind der Ersatz von Fahrkosten sowie 'Iage­
und Ubemachtungsgelder his ZUl' Hohe der hochsten Retsekosten­
stufe des Bundesreisekostengesetzcs 

Aus § 14 KBesG ergibt sich, dars die den Freibetrag ubersteigen­
den Vergutungen an das Nordelbischc Kirchenamt ais die fur die 
Zahlung der Dienstbezuge im Hauptarnt zustandige Stelle abzulie­
fern sind. 

Die Abliefcrungspflicht beginnt, sobald die Vcrgiitung den Frci­
bctrag ubersteigt. 

Nordelbisches Kirchenamt
 

1m Auftrage:
 

Jessen
 

Az.: 31140 - D I/D II/D 11 

Narnensanderung der Kirchengemeinde 81. Pauli-Nord, Kirchen­
kreis Ali-Hamburg 

KilOl, den 1. [uli 1985 

Die Kirchcngemeinde S1. Pauli Nord fuhrt '10m Tage diesel' Ver­
offentlichung an den Namen 

.Evangelisch-Luthensche Gemeinde der Gnadenkirche in 
51. PauhNord", 

Nordelbisches Kirchenamt
 

1m Auftrage:
 

Kr a m cr
 

;'\7: 10 St. Pauii-Nord - H I!R 1 

Bekanntgabe eines neuen Kirchensiegels 

Kiel, den 24. [uni J985 

Kirchengemcindc: Grofs-Flottbck 
Kirchenkr-!s: Blankenese 

Die Umschrift des Kirchensiegels lautet: Evangelisch Lurherischc 
Kirchengcmcinde Gw!s·Flottbek. 

Nordclbischcs Kirchenarnt
 

lrn Auftrage:
 

Kramer
 

Az .. 9153 Grols-Hcubck .- H IiARN 2 
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Stellena usse hrei bungen 

Pfarrstellenausschreibungen 

In der Kirche ngemeind e Cura u im Kirchenkreis Eutin ist die 
pfarrstelle vakant und umgehend mit einem Pastor oder einer 
Pastorin zu besetzen. Die Besetzung erfolgt durch Wahl des Kir­
chenvorstandes. 

Curau ist eine landliche Kirchengemeinde mit ca. 2200 Ge­
meindegliedern in 10 Dorfern. Curau liegt verkehrsgunstig rd. 8 km 
vom Stadtrand der Hansestadt Lubeck entfernt, Die Grund-, Haupt­
und Realschule befinden sich in Stockelsdorf (Schulbus), die Gym­
nasi en in Bad Schwartau. Die Kirchengemeinde hat eine Predigt­
stelle. Die Kirche in Curau wurde in den [ahren 1969 bis 1972 
sorgfaltig restauriert und wurde 1259 erstmals urkundlich erwahnt. 
Curau verfugt nebcn einem Friedhof iiber einen Kindergarten (2 Vor­
mittagsgruppen) und cin 1980 renoviertes Gemeindehaus. Das Pa­
storat ist ca. 150 Jahre alt und modernisiert, Mitarbeiter und Kir­
chenvorstand wunschen sich einen Pastor bzw. eine Pastorin, der 
bzw. die das lebendige Gemeindeleben, mit Schwerpunkt [ugend­
und Seniorenarbeit, weitcrfiihrt. 

Bewerbungen mit ausfiihrlichcm. handgeschriebenen Lebenslauf 
sind zu rich ten an den Herrn Propst des Kirchenkreises Eutin, 
Schlolsstr. 13,2420 Eutin. Weitere Unterlagen sind auf Anforderung 
einzureichen. Auskiinfte erteilen der Vorsitzende des Kirchenvor­
stan des, Herr Witzke, Dorfallee 28, 2401 Cashagen, Tel. 04505 I 
214, und Propst Dr. Dreyer. Schlolsstr. 13, 2420 Eutin, Tel. 04521/ 
2031. 

Ablauf der Bewerbungsfrist: Sechs Wochen nach Erscheinen die­
ser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattcs. 

Az.: 20 Curau _. P HIP 3 

In del Kirchengcmeinde Ka l t c n k i r c h e n im Kirchenkreis 
Neu.uunster win] die 3. pfarrstelle vakant und ist zum 1. 9. 1985 
zu besetzcn. Die Besetzung erfolgt durch Wahl des Kirchenvor­
standes. 

Die Kirchengemeinde Kaltenkirchen urnfafst bei etwa 18000 Ge­
memdegliedern 5 Pfarrstellen, Kaltenkirchcn ist eine wachsende 
Stadt im Nahbereich von Hamburg. Ein modernes Pastorat wird 
ca Anfang nachsten [ahres zur Verfiigung stehen. Samtliche Schu­
lr-n bcfinden sich am Ort. 

Eewerbungen mit ausfiihrlichem. handgeschriebenen Lebenslauf 
Sind zu richten an den Herrn Propst des Kirchenkreises Neunuin­
ster Am Allen Kirchhof 5. 2350 Neumiinster 1. Weitere Unterlagen 
sind auf Anforderung einzureichen. Auskiinfte erteilen Pastor Le 
J('une, Kirchenstrafse '7 a, 2358 Kaltenkirchen, Tel. 04191 12519, 
und Propst Dr. Hauschildt, Am Alten Kirchhof 5. 2350 Neurnun­
ster 1. Tel. 04321/45733. 

Ahlauf der Bewerbungsfrist: Sechs Wochen nach Erscheinen die­
ser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes. 

1'.2:.: 20 Kaltenkirchen (3) - PIliP 3 

In der Kirchengemeinde S1. Markus in Kiel-Gaarden 
i!;J Kirchenkreis Kiel wird die 1. Plarrstelle vakant und ist voraus­
sichtlich zum 1.2.1986 mit einem Pastor oder einer Pastorin zu 
beseizcn Die Besetzung erfolgt durch hischofliche Ernennung. 

Unser modernes Gemeindezentrum (10 Minuten entfernt von 
Kicls Innenstadt) mit Kirche, zwei Pastoraten, Gcmeindchaus und 

einem Hauschen fur Gruppenarbeit liegt auf dem Ostufer der Kieler 
Forde in einem Stadtteil, der durch die Nahe zur Werft seine eigene 
Pragung in Geschichte und Gegenwart hat. Die Gemeinde ist erst 
1983 durch Grenzandcrungcn im Stadtteil von ca. 4000 auf ca. 
6000 Glieder vergrofsert worden. Del' Kirchenvorstand, die haupt­
amtlichen (z. Z, sind fiir die Gemeinde tatig: KUster, Gemeinde­
sekretarin, je eine Teilzeitmitarbeiterin fur [ugend- und Senioren­
arbeit, zwei Gemeindeschwestern, Organistin), die vie len ehren­
amtlichen Mitarbeiter, die Gemeinde und die jungere Kollegin 
hoffen auf eine Pastorin oder einen Pastor, die oder del' Freude 
daran hat. die Gemeinde durch Bewahrung der umfangreichen bis­
herigen Arbeit - gern mit eigenen Akzenten - und Aufbau neuer 
Arbeitsfelder zu gestalten. Ein Arbeitsschwerpunkt soli der weitere 
Ausbau und die Begleitung der Jugendarbeit sein. Wir wunschen 
uns eine Pastorin oder einen Pastor, die oder der aktiv und kontakt­
freudig an der weiteren Verankerung der Gemeinde im Stadtteil 
mitwirkt. 

Bewerbungen mit ausfiihrlichern, handgeschriebenen Lebenslauf 
sind zu richten an den Herrn Bischof fiir den Sprengel Holstein­
Lubeck tiber den Herrn Propst des Kirchenkreises Kiel, Danische 
Stralse 17, 2300 Kiel, Weitere Unterlagen sind auf Anforderung 
einzureichen. Auskiinfte erteilen der Vorsitzende des Kirchenvor­
standes, Herr Greek, Albert-Schweitzer-Strafse 17, 2300 Krons­
hagen, Tel. 04 311542239, Pastorin Kiethe, Oldenburger Stralse 19, 
2300 J(jel, Tel. 0431/ 731137, und Propst Kiichenrneister, Dani­
sche Strafse 17,2300 Kiel, Tel. 0431/ 552227. 

Ablauf der Bewerbungsfrist: Sechs Wochen nach Erscheinen die­
ser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes. 

Az.: 20 St. Markus in Kiel-Gaarden (1) - PIlIP 3 

In der S1. Michaelis-Kirchengemeinde Itzehoe im Kir­
chenkreis Munsterdorf wird die Pfarrstelle vakant und ist zum 
1. 9. 1985 mit einem Pastor oder einer Pastorin zu besetzen. Die 
Besetzung erfolgt durch Wahl des Kirchenvorstandes. 

Gesucht wird ein Pastor bzw. cine Pastorin, der bzw. die aufge­
schlossen ist fur die Arbeit der evangelischen Allianz, volksmis­
sionarische Aktivitaten setzt und Neigung hat fiir Seniorenarbeit 
nnd Seelsorge 

Die 51. Michaetis-Kirchengerneinde Itzehoe umfalst ca. 2 400 Ge­
meindeglieder und hat eine geraurnige, moderne Kirche, die auch 
der Militarseelsorge zur Verftigung steht. Gemeindehaus. Pastorat, 
Kindergarten, Altentagesstatte und Schwesternstation sind vorhan­
den, Mitarbeiter sind: ein hauptamtlicher Kuster. ein Diakon mit 
Teilzeitarbeit, ein nebenberut1icher Organist und eine nebenberuf­
liehe Pfarramtssekretarin, 

Bewerbungen mit ausfiihrlichern, handgeschriebenen Lebenslauf 
sind zu rich ten an den Herrn Propst des Kirchcnkrcises MUnster­
dod, Heinrichstrafse 1, 2210 ltzehoe. Weitere Unterlagen sind 
auf Anforderung einzureichen. Auskiinfte erteilen Pastorin Moller, 
Struvcstralse 1a. 2210 Itzehoe, Tel. 04821/ 8 22 84, der Kirchen­
vorsteher, Herr Lutz, Fischdiek 31, 2210 Itzehoe, Tel. 04821/ 
83366, und Propst Gerber. Heinrichstr. 1, 2210 Itzehoe, Tel. 
04821/ 61025. 

Ablauf der Bewerbungsfrist: Sechs Wochen nach Erscheinen die­
ser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes. 

1\Z : 20 St. Michaelis-Kirchengemeinde Itzehoe - PIliP 3 
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Die Stelle des Leiters des Kirchlichen Dienstes in der Arbeitswelt 
ist vakant und umgehend mit einem Pastor oder einer Pastorin 
zu besetzen. Die Besetzung erfolgt durch Berufung durch die Kir­
chenleitung auf Zeit. 

Piir die Arbeitsweise und Organisation des KDA ist vor etwa 
2 lahren ein neues Konzept entwickelt worden (bisher: Sozial-, 
Industrie- und Mannerarbeit; jetzt: Industrie- und Sozialarbeit). 
Unter der Verantwortung des Leiters des KDA wird dieses Konzept 
zur Zeit verwirklicht. Neben funf nach Arbeitsschwerpunkten 
(Industrie, Offentlicher Dienst, private Dienstleistungen, Landwirt ­
schaft, Handwerk) im Gebiet der NEK verteilten branchenbezoge­
nen Arbeitsstellen ist mit Sitz in Kiel eine nordelbische IillA-Dienst­
stelle errichtet worden. Diese wird vorn Leiter des KDA geleitet. 
Diese Dienststelle hat die Aufgabe, die Arbeit der branchenbezo­
genen Arbeitsstellen zu Iordern und zu vermitteln sowie durch 
eigene Arbeit vor Ort zu unterstiitzen. Sie veranstaltet Fortbildungs­
malsnahmen fur haupt- und nebenamtliche Mitarbeiter und pflegt 
den Kontakt mit Verbanden und Organisationen der Arbeitswelt. 
Sie soli Probleme und Themen der Arbeitswelt mit der Absicht 
durchdenken, sie theologisch verstehbar und kirchlich durchschau­
bar zu machen. Der Leiter nimmt neben dem Vorstand des KDA 
die Leitungsaufgaben im Bereich des KDA fur die Nordelbische 
Kirche wahr. Der Leiter wird nach Besoldungsgruppe A 14 mit 
Zulage vergiitet. Eine Dienstwohnung wird zur Verfiigung gestellt. 

Bewerbungen mit ausfuhrlichem, handgeschriebenen Lebenslauf 
sind zu rich ten an die Kirchenleitung der Nordelbischen Ev.-Luth. 
Kirche, Danische Str, 21-35, 2300 Kiel1. Weitere Unterlagen sind 
auf Anforderung einzureichen. Auskunfte erteilt Oberkirchenrat 
Dr. Stiller, Nordelbisches Kirchenamt, Danische Str. 21-35. 2300 
Kiell, Tel. 0431 19911. 

Ablauf der Bewerbungsfrist: Vier Wochen nach Erscheinen dieser 
Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes. 

Az.: 20 Kirchlicher Dienst in der Arbeitswelt (1) - P II1P 2 

Stellenausschreibungen 

Die Ev.-Luth. Kreuzkirchengemeinde, Hamburg-Ottensen, sucht 
zum nachstrnoglichen Termin 

eine/n Diakon/in 

der/die eine klare Bindung an die Heilige Schrift hat. 

Aufgabengebiete: 

- Konfirmandenunterricht, 

- [ugendarbeit (Aufbau von gemeindebezogenen Jugendkreisen be­
sonders auch mit biblischen Inhalten), 

- Schulung von Mitarbeitern, 

- Besuchsdienst, 

- weitere Schwerpunkte je nach Begabung und Neigung. 

Es wird ein/e Mitarbeiter/in gesucht, der/die besonders die geist­
liche, missioriarische Dimension des Berufsfeldes sieht und zur 
guten Zusammenarbeit mit dem Pastor und Kirchenvorstand fahig 
ist. 

Bewerbungen sind zu richten an den Kirchenvorstand der Kreuz­
kirche, Hohenzollernring 78 a, 2000 Hamburg 50. 

Auskiinfte erteilt
 
Pastor Dieter Hake,
 
Hohenzollernring 80. 2000 Hamburg 50,
 
Telefon 0 40 I 3 9045 53
 

040/392730 

Az.: 30 - Kreuzkirche Ottensen E IIE 1 

Die Paulusgemeinde, Hamburg-Hamm, sucht zum 1. Oktober 
1985 fUr eine halbe Stelle (20 Wochenstunden) 

eine/n Diakon/in oder
 
eine/n diakonisch-miss. Mi t ar b e i te r r i n.,
 

Arbeitsschwerpunkt ist die Kinder- und Jugendarbeit. Der Arbeits­
bereich umfafst Kindergruppen im Zusammenhang mit dem Kin­
dergottesdienst sowie Jugendgruppen, in denen Jugendliche vorn 
Konfirmandenalter bis zu jungen Erwachsenen vertreten sind. 

Vergiitung nach KAT-NEK. 

Bewerbungen sind bis zum 31. 8. 1985 an den Kirchenvorstand 
der Paulusgcmeindc, 2000 Hamburg-Hamm, Caspar-Voght-Str. 57, 
zu richten. 

Auskiinfte erteilen Pastor Ulrich Wehr, Tel. 21 49 07, Diakon 
Th. Jeschonowski, Tel. 6959669, sowie der Vorsitzende des Kir­
chenvorstandes, Herr Paul Zielke, Tel. 3681/613 bzw. 2191810. 

Az.: 30 - Paulusgemeinde Hamburg-Hamm E IIE 1 

Die Ev.-Luth. Kirchengemeinde Neustadt in Holstein sucht fiir 
die Zeit vorn 1. August 1985 bis zum 31. [uli 1987 (Zeitvertrag) 

eine/n Erzieher/in 

fiir den gemeindeeigenen Kindergarten. Erwartet wird die Fahigkeit 
zum selbstandigen Arbeiten und eine gute Zusammenarbeit mit 
den Mitarbeiterinnen. Es handelt sich urn einen Kindergarten mit 
40 Platzen - aufgeteilt in je 40 Vormittags- und Nachmittagsplatze. 

Vergiitung nach KAT. 

Neustadt ist eine Stadt mit 15000 Einwohnern und allen Schulen 
am Ort. 

Bewerbungen mit handgeschriebenem Lebenslauf und den iibli­
chen Unterlagen sind zu richten an den Kirchenvorstand der 
Ev.-Luth. Kirchengemeinde Neustadt, Herrn Propst Vonthein, Kir­
chenstr. 7. 2430 Neustadt in Holstein, Tel. 04561 16037. 

Az.: 30 - Kirchengerneinde Neustadt - E IIE 1 

Die Ev.-Luth. Kirchengemeindc Neustadt in Holstein sucht zum 
1. 0 ktober 1985 

eine/n Jugendwart/in oder Diakon/in. 

Aufgabenschwerpunkte: 

Leitung und Erweiterung von Kinder- und Jugendkreisen, ver­
bunden mit Mitarbeit im Kindergottesdienst und in der Konfirman­
denarbeit. 

Erwartet wird die Pahigkeit zum selbstandigen Arbeiten und eine 
gute Zusammenarbeit mit den Pastoren und Mitarbeitern. Ein 
Gerneindehaus mit geeigneten Raurnlichkeiten ist vorbanden. 

Vergutung nach KAT. 

Eine kircheneigene Wohnung steht zur Verfiigung. 

Neustadt hat 15000 Einwohner und aile Schulen am Ort. 

Bewerbungen mit ausfuhrlichem, handgeschriebenen Lebenslauf 
und den ublichen Unterlagen sind zu richten an den Kirchenvor­
stand, Herrn Propst Vonthein, Kirchenstr. 7. 2430 Neustadt i. Hol­
stein, Tel. 045 61I 60 37. 

Az.: 30 - Kirchengemeinde Neustadt - E liE 1 
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Die Ev.-Luth. Kirchengemeinde Oldenburg in Holstein (ca. 10 000 
Gemeindeglieder) sucht zum 1. 1.1986 oder fruher eine/n haupt­
amtliche/n, berufserfahrene/n 

Jugendwartlin 
(CVJM -Se k r e ta r lin) 

Die Jugendarbeit wurde dem CVJM von del' Gemeinde iibertra­
gen und hat dafiir ein eigenes Haus. 

Gemaf del' Missionarischen Ausrichtung des CVJM ergeben sich 
folgende Aufgaben: 

Werbung und Heranbildung ehrenamtlicher Mitarbeiter 

Schulung und Begleitung des vorhandenen Mitarbeiterkreises (ca. 30) 

Aufbau, Beratung und Leitung von [ugendgruppcn 

Arbeit mit jungen Erwachsenen 

Gestaltung und Durchfiihrung von Andachten, Bibelstunden und 
Gottesdiensten 

Planung und Durchfiihrung von Jugendfreizeiten 

Mitarbeit in Gremien auf orts- und uberortlicher Ebene. 

Die Vergiitung erfolgt nach KAT- NEK. 

Eine geraumige Wohnung ist vorhanden, aile Schularten sind 
am Ort. Oldenburg ist Mittelpunkt del' Ostsee-Badergcmeinden. 

Bewerbungen sind zu richten an den Kirchenvorstand, z.H. Herrn 
Schumann, 2440 Oldenburg in Holstein, Wallstralsc 3, Tel. 043611 
2459. 

Auskunfte erteilt Pastor Dieter Geisel, VOl's. des CVJM Olden­
burg, 2440 Oldenburg in Holstein, [ohannisstr. 35, Tel. 043611 
2141). 

Az.: 30 - KG Oldenburg - D 11 

In del' Ev.-Luth. Kirchengemeinde Tangstedt wird ab 1. [uli 1985 
die Kirchenmusiker-Stelle wieder zu besetzen sein. 

Del' Kirchenvorstand sucht eine(n) nebenberufliche(n) 

Kirchenmusiker(in) mit C-PrUfung. 

Zum Aufgabenbereich gehoren del' Orgeldienst bei Gottesdien­
sten und Amtshandlungen sowie die Leitung des Kirchenchores. 

Wiinschenswert ware eine gute Zusammenarbeit mit den ehren­
amtlichen Leitern des Kinderchores, des Posaunenchores, del' Song­
gruppe, del' Floten- und Gitarrengruppen unserer Gemeinde. 

Die Vergutung erfolgt nach den landeskirchlichen Richtlinien. 

Nahere Auskiinfte erteilen: 

Pastor Hartmut Quast, 2000 Tangstedt, 
Claudiusstr. 31. Tel.: 04109 I 92 81, 

Pastor Wolf RUdiger Schroder-Micheel, 2000 Tangstedt, 
Hauptstr. 92, Tel. 04109/9247. 

Bewerbungen sind zu richten an den Kirchenvorstand del' Kir­
chengemeinde Tangstedt, Hauptsstr. 92, 2000 Tangstedt (bei Nor­
derstedt), z.Hd. Herrn Pastor Schrodcr-Micheel, 

Az.: 30 - Tangstedt - T liT 2 

Die Evangelisch-Lutherische Matthias-Claudius-Kirchengemeinde 
Rahlstedt-Oldenfelde sucht zum 1. September 1985 

einen KUster 

fur eine volle Stelle (Vergiitung nach KAT). 

Zu seiner Tatigkeit gehort die Mitwirkung an den Gottesdiensten 
und den Amtshandlungen sowie die Betreuung des Gemeinde­
zentrums cinschlielslich del' Aulsenanlagen. 

Wir suchen einen tiichtigen Mitarbeiter mit handwerklichen und 
gartnerischen Fahigkeiten sowie Einsatzbereitschaft und Liebe zur 
Arbeit in del' Kirche. 

Bewerbungen sind zu richten an den Kirchenvorstand del' Evan­
gelisch -Lutherischen Matthias-Claudius- Kirchengemeinde Rahl­
stedt-Oldenfelde, Wolliner Str. 98, 2000 Hamburg 73, Tel. vormit­
tags 6472061. 

Az.: 30 - Rahlstedt-Oldenfelde Matthias-Claudius KG - D 12 

Personalnachrich ten 

Ordiniert: 

Am	 5. Mai 1985 die Theologin Veronika von Grumbkow­
Landbeck, geb. von Grumbkow. 

Ernannt: 

Mit Wirkung vom 1. [uli 1985 del' Oberkirchenrat del' Ev. Kirche 
in Deutschland Dr. Kurt Z ieh b 0 Id zum Oberkirchenrat del' 
NEK und abgeordnet zur Dienstleistung als hauptamtlicher 
Geschaftsfuhrer del' Kirchenkreiskonfercnz in Hamburg und 
Oberkirchenrat del' Bischofskanzlei in Hamburg. 

Best.a ti gt: 

Mit Wirkung vom 1. [uli 1985 die Wahl del' Pastorin Marie-Luise 
M 0 rys, bisher in Norderstedt. zur Pastorin del' 1. Pfarrstelle 
del' Kirchengemeinde Barmstedt. Kirchenkreis Rantzau. 

Ver lan g er t: 

Die Amtszeit des Pastors Georg Hop peals Inhaber del' pfarrstelle 
del' Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche fiir Krankenhausseelsorge 

im Landeskrankenhaus Schleswig- Hesterberg urn 10 Jahre tiber 
den 30. [uni 1985 hinaus. 

Eingestellt: 

Mit Wirkung yom 1. August 1985 del' Pastor Helmut Gwiasda, 
bisher in Ricklung, als Evangelischer Standortpfarrer Uetersen. 

Ei n gef ii h r t: 

Am 23. Iuni 1985 del' Pastor RUdiger Bethk e als Pastor in die 
2. Pfarrstelle del' Kirchengemeinde Tonndorf, Kirchenkreis 
Stormarn - Bezirk Wandsbek-Rahlstedt -: 

am 27. Mai 1985 del' Pastor Ortwin Goldner als Pastor in die 
Pfarrstelle del' Kirchengemeinde Bargfeld, Kirchenkreis Sege­
berg; 

am 2. [uni 1985 die Pastorin Erdmuthe Lorentzen als Pastorin 
in die pfarrstelle del' Kreuz-Kirchengemeinde Pinneberg, Kir­
chenkreis Pinneberg. 
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Beauftragt: 

Mit Wirkung vorn 1. JuJi 1985 Pastorin z. A. Gerlinde Brodthage 
unter Begriindung eines Dienstverhaltnisses auf Probe zur 
Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche mit der Verwaltung der 2. Pfarr­
stelle der Timotheus-Gemeinde zu Hamburg-Horn, Kirchen­
kreis Alt-Hamburg - Bezirk Siid; 

mit Wirkung yom 1. September 1985 der Pastor Johann Krem­
pels, bisher in Kaltenkirchen, im Rahmen seines privat-recht­
lichen Dienstverhaltnisses (Angestelltenverhaltnis) zur Nord­
elbischen Ev.-Luth. Kirche mit der Verwaltung der 5. Pfarrstelle 
der Kirchengemeinde Kaltenkirchen mit dem Dienstsitz in Kis­
dorf, Kirchenkreis Neumiinster: 

mit Wirkung vom 1. August 1985 der Pastor z. A. Redlef N eu bert, 
z. Z. in Hamburg-Langenhorn, im Rahmen seines Dienstver­
haltnisses auf Probe zur Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche zur 
Dienstleistung im Kirchenkreis Eckenfordc (Auftragsanderung): 

mit	 Wirkung vom 1. September 1985 der Pastor z. A. Joachim 
Tr o st le r, zuletzt in [ohannesburg/Sudafrika, im Rahmen sei­
nes Dienstverhaltnisses auf Probe zur Nordelbischen Ev.-Luth. 
Kirche mit der Verwaltung der 4. Pfarrstelle der Simeon­
Kirchengemeinde Bramfeld, Kirchenkreis Stormam - Bezirk 
Bramfeld-Volksdorf - (Auftragsanderung). 


