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Bekanntmachungen 

Verlust eines Dienstsiegels 

Kiel, den 1. Juli 1983 

Das Dienstsiegel der Kirchengemeinde Glashtitte in Norder­
stedt ist am 25. Mai 1983 veriorengegangen. 

Das veriorengegangene Dienstsiegel wird hierrnit fiir ungtil­
tig erklart, 

Nordelbisches Kirchenamt 
Goldner 

Az.: 9153 Glashtitte - V II ARN 2 

Vergiitung der au8ertariflim besdtaftigten Mitarbeiter 

Kiel, den 7. Iuli 1983 

Nachdem fiir den Tarifbereich des offentlidien Dienstes 
(Bund, Lander und Gemeinden) Einigung tiber die Anhebung 

der Vergutungen und Lohne ab 1. Marz 1983 erzielt worden 
ist, bereitet der Verband kirchlicher und diakonischer Anstel­
lungstrager Nordelbien (VKDA-NEK) gegenwartig den Ab­
schluf5 entprechender Vergtitungs- und Lohntarifvertrage fUr 
den Bereich der Nordelbischen Kirche vor. Die Tarlfvertrage 
werden nach Abschluf mit den Mitarbeiter-Organisationen 
dernnachst veroffenrlicht. 

Fiir die nicht tariflich bezahlten Mitarbeiter ernpfehlen wir 
folgende Anhebung der Bezuge nach dem Stande von Februar 
1983: 

- Ab 1. Marz 1983 bis 30. [uni 1983 urn 1,9 v.H., 

- ab 1. Iuli 1983 bis 28. Februar 1984 urn 2,4 v.H., 

- ab 1. Marz 1984 urn 2,9 v.H. 

Diese Siitze stellen die durchschnittlichen Erhohungen dar, 
die sich aus dem Vergtitungstarifvertrag Nr. 2 zum KAT-NEK 
fur vergleichbare Tarifbeztige ergeben. Die Empfehlung ist 
nicht rechtsverbindlich, es sei denn, daf5 arbeitsvertraglich oder 
gewohnheitsrechtlich ein Anspruch auf Anwendung landeskirch­
licher Empfehlungen zur Anpassung der Beziige besteht. 

Nordelbisches Kirchenamt 

1m Auftrage: 
Grohmann 

Az.: 3521 - D 1 
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Regelung der Ersdrwernlszuschlage fiir Arbeiter 1. Die Erschwerniszuschlage werden wie bisher im Vorgriff auf 

die tarifvertragliche Regelung nach den bisher maBgebenden 

Kiel, den 8. Juli 1983 Bestimmungen weitergezahlt. 

2.	 Die Anpassung der Erschwerniszuschlage an die Entwick­
Die mit Bekanntmachung des Nordelbischen Kirchenamts vom lung der Monatslohne wird, wie blsher iiblich, auch aus An­

22.	 [uni 1982 (GVOBI. S. 193) angeklindigte tarifvertragliche laB der im Rahmen der Tarifrunde 1983 vereinbarten Lohn­
erhohungen vorgenommen.Regelung der Erschwerniszuschlage im Rahmen des ab 1. April 

B.	 Wir geben nachstehend die so erhohten Satze der Er­
1982 geltenden Rahmentarifvertrages fur Arbeiter (KArbT­

schwerniszuschlage Iiir den Geltungsbereich des ehemaligen 
NEK) ist bisher nicht zustandegekommen. Wir empfehlen da­ Kirchlichen Arbeitertarifvertrags der fruheren Landeskirche 

her wie folgt zu verfahren: Schleswig-Holsteins bekannt: 

Kennziffer des Bereich Schleswig­ Bereich Hamburg 

Erschwerni szuschlag­ Holstein OM 

plans OM 

ab 1. 3. 1983 1. 7. 1983 1. 3. 1984 1. 3. 1983 1. 7. 1983 1. 3. 193·.. 

(2 °/0) (2,5°/0) (3 -°/0) (2 '0/0) (2,5°/0) (3%) 

1, 34, 36 b, 37, 38, 

40,44 und 45 1,09 1,10 1,10 1,17 1,18 1,18 

2-9, 35, 36 a, 39, 46 0,72 0,73 0,73 0,79 0,79 0,79 

10-14 0,57 0,57 0,58 0,59 0,59 0,60 

15-17 0,51 0,51 0,52 0,54 0,54 0,55 

18-29, 41-43, 49 0,34 0,34 0,34 0,39 0,39 0,39 

30 a 38,69 38,88 39,07 42,69 42,90 43,11 

30b 42,97 43,18 43,39 46,54 46,77 47,00 

31 17,19 17,27 17,36 19,40 19,50 19,59 

32 7,14 7,18 7,21 7,75 7,79 7,83 

33 1,46 1,47 1,47 1,54 1,55 1,56 

47, 48 30,08 30,23 30,37 32,57 32,73 32,89 

50 0,45 0,45 0,45 0,49 0,49 0,49 

Soweit die Ersdiwerniszuschlage in der Vergangenheit pau­ Wegen der Pauschalierung von Erschwernis zuschlagen wird 

schaliert worden sind, empfehlen wir, die bisherigen Pausehal­ auf § 35 Abs. 3 KArbT verwiesen. 

satze wie folgt zu erhohen: Nordelbisches Kirchenamt 

Ab 1. 3. 1983 - urn 2 v.H., 1m Auftrage: 

ab 1. 7 .1983 - urn 2,5 v.H., Grohmann 

ab 1. 3. 1984 - urn 3 v.H, Az.: 31400 - 01 

Ridttsatze 

a) fiir die Vergiitung nebenberuflidier Klrchenmusiker 

b) fiir die Vergiitung einzelner klrchenmusikalisdter Leistun­
gen 

Den Anstellungstragern im Bereich der Nordelbischen Kirche 
ist empfohlen worden, die Verglitungen der nebenberuflichen 

Mitarbeiter nach dem Stande vom Februar 1983 vom 1. Marz 
1983 ab urn 1,9 v.Hi, vom 1. Iuli 1983 ab urn 2,4 v. H. und vom 
1. Marz 1984 ab urn 2,9 v.H, zu erhohen, Die Richtsatze flir 

die Vergiitung der nebenberuflichen Kirchenmusiker und flir die 
Vergiitung einzelner kirchenmusikalischer Leistungen gemaB Be­

kanntmachung vom [uni 1982 (GVOBI. S. 157) werden dem­

entsprechend wie folgt geandert: 

a)	 Vergiitung der nebenberuflichen Kirchenmusiker (vgl. Richt­
linien vom 27. Marz 1969 - KGVBI. S.-H. S. 45 - in del' 
Fassung der Bekanntmachungen vom 5. Oktober 1978 und 

vom 9. November 1978 - GVOBI. S. 352 und 401) 

A.	 Organistendienst 

Position 1
 
Position 2
 
Position 3
 
Position 4
 
Position 5
 

B.	 Kantorendienst 

Position 1 
Position 2
 
Position 3
 

C.	 Einzeldienst 

ab ab ab 
1. 3. 1983 1. 7. 1983 1. 3.1984 
mtl. OM mtl. OM mtl. OM 

202,70 203,70 204,70 

308,30 309,80 311,30 

403,80 405,80 407,80 

487,30 489,70 492,­

608,90 611,80 614,80 

202,70 203,70 204,70 

330,80 332,40 334,­

487,30 489,70 492,­

39,50 39,70 39,90 

b)	 Vergiitung einzelner kirchenmusikalischer Leistungen (vgl. 
Richtlinien vom 27. Marz 1974 - KGVBI. S.-H. S. 75 ­
in der Fassung der Bekanntmachung vom 5. Oktober 1978 

GVOBI. S. 352) 
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A. Organistendienst 
ab ab ab 

1. 3. 83 1. 7. 83 1. 3. 84 

DM DM DM 

Position 1 41,80 (30,40) 42,- (30,90) 

Position 2 52,20 (40,10) 52,50 (40,20) 

Position 3 63,20 (47,30) 63,50 (47,50) 

Position 4 73,60 (56,10) 73,90 (56,30) 

Position 5 30,80 (24,70) 30,90 (24,80) 

Position 6 15,90 (12,60) 16,- (12,70) 

B. Kantorendienst 

Position 1 36,30 (28,60) 36,50 (28,80) 

Position 2 47,80 (36,30) 48,- (36,50) 

Position 3 26,90 (19,90) 27,- (20,-) 

Die in Klammern gesetzten Betrage gelten fiir 
ker ohne Prufung. 

Nordelbisches Kirchenamt 

1m Auftrage: 
Johnk 

Az.: 3545 - T 1 

42,20 (31,10) 

52,70 (40,40) 

63,80 (47,60) 

74,30 (56,60) 

31,10 (24,90) 

16,10 (12,80) 

36,60 (28,90) 

48,30 (36,60) 

27,20 (20,10) 

Kirchenmusi­

Pfarrs tell enveranderung 

Die 2. Pfarrstelle der Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche Hir Seel­
sorge in der Untersuchungshaftanstalt Hamburg wird verandert 
und in die Pfarrstelle der Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche fiir 

Seelsorge in der [ustizvollzugsanstalt Suhrenkamp mit dem 
Dienstsitz in Hamburg umgewandelt (mit Wirkung Yom 1. [uli 
1983). 

Az.: 20 Iustlzvollzugsanstalt Suhrenkamp - P liP 3 

Pfarrstellenaufhebungen 

1. Pfarrstelle der Kirchengemeinde St. Matthaus in Kiel­
Gaarden im Kirchenkreis Kiel (mit Wirkung vom 1. [anuar 
1983). 

Az.: 20 St. Matthaus in Kiel-Gaarden (1) - P liP 3 

* 
1. Pfarrstelle der Kirchengemeinde St. Johannes in Kiel-Gaar­

den, Kirchenkreis Kiel, (mit Wirkung vom 1. [anuar 1983). 

Az.: 20 51. Johannes in Kiel-Gaarden (1) - P liP 3 

Stellena usschreibungen 

Pfarrstellenausschreibungen 

In der Kirchengemeinde F lin t b e k im Kirchenkreis Neu­
miinster wird die 1. Pfarrstelle vakant und ist umgehend mit 
einem Pastor oder einer Pastorin zu besetzen. Die Besetzung 
erfolgt durch bischoflidie Ernennung. 

Die Kirchengemeinde Flintbek umfaBtden Kirchort Flintbek 
sowie 6 kleinere Dorfer mit insgesamt knapp 8 000 Gemeinde­
gliedern bei 2 Pfarrstellen. AuBer den Gottesdiensten in der 
Kirche findet einmal monatlich an einem Sonntag Gottesdienst 
in zwei Auflendorfern statt. Das rasche Anwachsen der Ge­
meindegliederzahlen in den vergangenen 10 [ahren stellt be­
sondere Anforderungen an den Pfarrstelleninhaber bzw. an die 
Pfarrstelleninhaberin bei der Vermittlung zwischen den Interes­
sen von Alt- und Neubiirgern. Den auBeren Rahmen fiir die 
kirchliche Arbeit in den unterschiedlich orientierten Gemeinde­
gruppen bilden ein reger Kreis von haupt-, neben- und ehren­
amtlichen Mitarbeitern; gut ausgebaute Cemeinderaume und 
ein sehr geraumiges Pastorat sind vorhanden. Flintbek liegt 
ca. 10 km siidlich von Kiel. Grund-, Haupt- und Realschule 
sind am Ort. Gymnasien in Kiel sind gut zu erreichen. 

Bewerbungen mit ausfuhrllchem, handgeschriebenen Lebens­
lauf sind zu richten an den Herrn Bischof fiir den Sprengel 
Holstein-Liibeck tiber den Herrn Propst des Kirchenkreises Neu­
munster, Am Alten Kirchhof 5, 2350 Neumiinster 1. 

Weitere Unterlagen sind auf Anforderung einzureichen. Aus­
kiinfte erteilen Pastor Szepan, DorfstraBe 5-7, 2302 Flintbek, 
Tel. 04347/593, und Propst Dr. Hauschildt, Am Alten Kirch­
hof 10, 2350 Neumiinster 1, Tel. 04321/45733. 

Ablauf der Bewerbungsfrist: Vier Wochen nach Erscheinen 
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes. 

l~;\f:?T~-

Az.: 20 Flintbek (1) - P liP 3 

In der Kirchengemeinde 5 t , G e 0 r g im Kirchenkreis Alt­
Hamburg - Bezirk Mitte - ist die 1. Pfarrstelle vakant und 
zum 1. November 1983 mit einem Pastor oder einer Pastorin zu 
besetzen. Die Besetzung erfolgt durch Wahl des Kirchenvor­
standes. 

Der Stadttei! St. Georg, in dem der Griinder der Inneren 
Mission, Johann Hinrich Wichern, im vorigen Jahrhundert seine 
Arbeit begann, ist noch heute als ehemalige Vorstadt des hand­
werklachen Mittelstands erkennbar. Mit dem Bau des Haupt­
bahnhofs 1910 und durch reprasentative Lage an der Aister kam 
der Tourismus und die Bevolkerungsfluktuation nach St. Georg. 
Dadurch wurde es zum Vergnilgungsviertel. Die Bevolkerungs­
entwicklung nach dem Zweiten Weltkrieg zog eine groBe Zahl 
von Auslandern und "alternatives" Milieu an. Durch Stadttei!­
sanierung der letzten Jahre wurde die Kirchengemeinde wieder 
Zuzugsgebiet. AuBerdem gibt es viele Burohauser, stadtische 
Behorden, kulturelle Einrichtungen, verschiedene Schultypen 
und ein groBes Allgemeines Krankenhaus, wei! St. Georg zum 
City-Bereich gehort. 

Die Gemeinde der Heiligen Dreieinigkeitskirche ist mit 2 

Pfarrstellen ausgestattet. Das Pfarramt - die 2. Pfarrstelle ist 
seit 1982 neu besetzt - steht gemeinsam vor folgenden Auf­
gaben: 

Gewahrleistung der Kontinuitat im Predigtplan (2 Predigt­
statten mit Unterstiitzung von Mitarbeitern und Kirchenvor­
stehern), Im Konfirmandenunterricht (zur Zeit 30 pro Iahr­
gang), im Kindergottesdienst und bei den Bibelstunden (4 pro 
Woche); sodann Mitarbeit im "Jugendkeller", im Kindertages­
heim sowie Wahrnehmung des seelsorgerlichen Dienstes an 
alteren Menschen in den vielen Altenheimen und Stiften der 
Kirchengemeinde. Die Amtshandlungen stellen zahlenmafiig 
keine groBen Anforderungen. Erwi.inscht ist auch die Ilber­
nahme neuer Aufgaben, etwa im Bereich junger Erwachsener 
der mittleren Generation und die Verbindung mit Auslander­
gemeinschaften. 
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In der Kirchengemeinde sind folgende Mitarbeiter tatig : 

1 Kirchenmusiker, 1 Gemeindehelferin, 1 Gemeindesekre­

tarin, 1 Gemeindeschwester, 1 Altenpflegerin, 2 Kuster. Der 
Kirchenvorstand ist es gewohnt, seinen Dienst gewissenhaft 

auszuiiben. Viele Kirchenvorsteher arbeiten intensiv in be­

stimmten Arbeitsgebieten der Gemeinde. Eine gute und ver­
trauensvol1e Zusammenarbeit der Pastoren mit den haupt- und 
nebenamtlichen Mitarbeitern ist unerlalslich. 

AuBer den tiblichen Ausschtissen des Kirchenvorstandes be­

steht ein GottesdienstausschulS, der neue Gottesdienste vor­
bereitet, ein reger Frauenkreis, ein Seniorenkreis und ein oku­
menischer Gesprachskreis. Die soziale und diakonische Arbeit, 
einschlielSlich des Alten- und Pflegeheims und des Kindertages­
heims ist in der "Gemeindepflege zu St. Georg" zusammen­

gefaBt. 

Aile 2 Monate wird ein Gemeindebrief herausgegeben. 

Fur Bewerber, die bei der besonderen Situation der Gemeinde 
zur Mitarbeit bereit sind, steht eine Pastorenwohnung zur Ver­

fiigung. 

Bewerbungen mit ausfuhrlichern, handgeschriebenen Lebens­
lauf sind zu richten an den Herrn Propst des Kirchenkreises 

Alt-Hamburg - Bezirk Mitte -, Neue Burg 1, 2000 Ham­

burg 11. 

VVeitere Unterlagen sind auf Anforderung einzureichen. Aus­
kunfte erteilen der Vorsitzende des Kirchenvorstandes, Herr 

Friedrich Jahnke, Beim Schlump 50, 2000 Hamburg 13, Tel. 
040/44 04 62; Pastor Hartwig von Schubert, St. Georgskirchhof 

19, 2000 Hamburg 1, Tel. 040/245655 und Propst Borck, Neue 

Burg 1, 2000 Hamburg 11, 040/3689272. 

Ablauf der Bewerbungsfrist: Sechs Wochen nach Erscheinen 

dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes. 

Az.: 20 St. Georg (1) - P IIP 2 

In der Nathanaelgemeinde zu Ham bur g - H 0 r n im Kir­

chcnkreis Alt-Hamburg - Bezirk Sud - ist die Pfarrstelle va­
kant und zum 1. Oktober 1983 mit einem Pastor oder einer Pa­
storin zu besetzen. Die Besetzung erfolgt durch Wahl des Klr­

cherivorstandes. 

Die Gemeinde liegt in einer gr iinen Oase etwa 7 Kilometer 
Yom Stadtkern entfernt. In den Wohnhausern und der Klein­
gartensiedlung leben etwa 2600 Gemeindeglieder. 

Die Kirchengemeinde lalSt sich wie folgt kennzeichnen : 

1 Pfarrstelle, Diakon, Altenpflegerin, Erzieherinnen im Kin­

dergarten, Organist, Kuster, Mitarbeiterin im Cerneindeburo. 

Mit der Nathanaelkirche verbunden sind Cemeinderaurne fur 
die Erwachsenen-Kinder-Jugendarbeit sowie Raume fur den 
Kindergarten. Wir wiinschen uns als kunftlgen Stelleninhaber 

eine Personlichkeit mittleren Alters, die das bestehende Konzept 
der Gemeindearbeit welter ausbaut und die imstande ist, krea­
tiv und kooperativ an die vielfaltigen Aufgaben in der Ge­
meinde heranzugehen .Der Kirchenvorstand ist zur verant­
wortlichen Mitarbeit mit dem Pastor oder der Pastorin bereit. 

Bewerbungen mit ausfiihrlichem, handgeschriebenen Lebens­
lauf sind zu richten an den Herrn Propst des Kirchenkreises 
Alt-Harnburg - Bezirk Slid -, Neue Burg 1, 2000 Hamburg 

11. 

Weitere UnterIagen sind auf Anforderung einzureichen. Aus­
kunfte erteilt Propst Hans-Iurgen Wenn, Tel. 040/3689272 

oder 273. 

Ablauf der Bewerbungsfrist: Vier Wochen nach Erscheinen 
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes. 

Az.: 20 Nathanael-Gemeinde zu Hamburg-Horn - P liP 2 

In der Kirchengemeinde A n s gar Ham bur g - Lan g e n ­
h 0 r n im Kirchenkreis Alt-Hamburg - Bezirk Nord - ist die 

1. Pfarrstelle vakant und mit einem Pastor oder einer Pastorin 
zu besetzen. Die Besetzung erfolgt durch Wahl des Kirchen­
vorstandes. 

Langenhorn, ein Vorortstadtteil im Norden Hamburgs, hat 
Fiinf Kirchengemeinden. Ansgar ist mit 9 000 Gemeindeglie­
dern bei 2 Pfarrstellen die grolSte von Ihnen. Zur Gemeinde ge­
horen die Kirche, 2 Cemeindehauser, 1 Kindertagesheim, 1 Kin­

dergarten und 1 Altenheim. Aufserdem ist die Gemeinde an 
der Diakonie-Sozialstation Langenhorn beteiligt. Fur die Ge­
meindearbeit sind tatig eine A-Kirchenmusikerin, zwei diako­
nisch-missionarische Mitarbeiter, ein Kuster und zwei Buro­
krafte, Ais Dienstwohnung steht ein modernes geraumiges Rei­

henhaus zur VerHigung. 

Bewerbungen mit ausfuhrlichern, handgeschriebenen Lebens­
lauf sind zu rich ten an den Herrn Propst des Kirchenkreises 
Alt-Harnburg - Bezirk Nord - Neue Burg 1, 2000 Hamburg 

11. 

Weitere Unterlagen sind auf Anforderung einzureichen. Aus­
kiinfte erteilen Propst Hans-Joachim Tetzlaff, Kirchenkrelsarnt 
Alt-Harnburg, Tel. 040/3689272/273; Pastor Matthias Riemer. 

Langenhorner Chaussee 274, Tel. 040/5203312; Gunter Jur­
gensen, Am Kielortplatz 34, 2000 Norderstedt. Tel. 040 
5292408. 

Ablauf der Bewerbungsfrist : Sechs Wochen nach Erscheinen 
dieser Ausgabe des Cesetz- und Verordnungsblattes. 

Az.: 20 Ansgar Hamburg-Langenhorn - P I/P 2 

.. 
. In der M i c h a eli s - K i r c hen gem e i n d e K i e I im 

Kirchenkreis Kiel wird die 3. Pfarrstelle vakant und ist zum 
1. Oktober 1983 mit einem Pastor oder einer Pastorin zu be­
setzen .Die Besetzung erfolgt durch Wahl des Kirchenvorstan­
des. 

Die Michaelis-Kirchengemeinde liegt im Siiden Kiels. Sie hat 
drei Pastoren bei ca. 10500 Gemeindegliedern. Die Bevolke­
rungsstruktur ist vielschichtig. Kirche und Gemeindehaus liegen 
zentral, ebenso ein renoviertes Pastorat. In unserer Gemeinde 
hat jeder Pastor seinen eigenen Pfarrbezirk. Die gesamtge­
meindlichen Aufgaben (Frauenkreise, Bibelkrelse, Altenarbeit 
usw.) werden durch Absprache aufgeteilt. Von einem neuen 

Pastor bpw. einer neuen Pastorin wunschen wir uns besonderes 
Interesse filr Kinder- und Iugendarbeit, Im Gemeindehaus sind 
ein Kinderzentrum und eine Altentagesstatte eingerichtet. Zur 
Gemeinde gehoren auch 3 Altenheime, 3 Pflegeheime und ein 

Rentncrwohnheirn. Haupt- und ehrenamtliche Mitarbeiter ste­
hen zur Verhigung, die Jugendarbeit wird z.Zt. mit einem neuen 
Jugendwart wieder aufgebaut. Der Kirchenvorstand und die 
Mitarbeiter wunschen sich von dem neuen pfarrstelleninhaber 

bzw. der neuen Pfarrstelleninhaberln neben eigenen Ideen und 
Initiativen vor allern die Bereitschaft zur Zusammenarbeit. 

Bewerbungen mit ausfuhrlichern, handgeschriebenen Lebens­
Iauf sind zu richten an den Herrn Propst des Kirchenkreises 
Kiel, Danische Strafie 17, 2300 Kiel 1. 



195 

Weitere Unterlagen sind auf Anforderung einzureichen. Aus­
kiinfte erteilen die Pastoren Paetzold, Berg und Freiherr von 
Ketelhodt, Wulfsbrook 27, 2300 Kiel 1, Tel. 0431/68 27 85, die 

Vorsitzende des Kirchenvorstandes, Frau Deutschmann, Tel. 
04 31/68 44 98, und Propst Kiichenmeister, Danische Str. 17, 
2300 Kiel1, Tel. 0431/552227. 

Ablauf del' Bewerbungsfrist: Sechs Wochen nach Erscheinen 
diesel' Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes. 

Az.: 20 Michaelis-Kirchengemeinde Kiel (3) - I' liP 3 

In del' And I' e a s - K i I' C hen gem e i n d e K i e I - Wei ­
lin g dol' f im Kirchenkreis Kiel ist die 2. Pfarrstelle vakant 

und umgehend mit einem Pastor oder einer Pastorin in einem 
eingeschrankten Dienstverhaltnis (500/0) zu besetzen. Die Be­

setzung erfolgt durch Wahl des Kirchenvorstandes. 

Die Andreas-Kirchengemeinde Kiel-Wellingdorf umfalSt bei 
2 Pfarrstellen ca. 5 000 Gemeindeglieder. Del' Dienst in del' 
2. pfarrstelle soIl nach den Bestimmungen des Kirchengesetzes 
ZUr vorlaufigen Regelung von oingeschrankten Dienstverhalt­

nissen fur Pastoren vom 22. 1. 1983 erfolgen. Nach Neigung 

und Begabung konnen auch besondere Aufgaben iibernommen 

werden, wie [ugendarbeit, Erwachsenenarbeit oder Betreuung 
eines pflege- oder Altersheimes. Da in nachster Zeit noch wei­

tere Pfarrstellen in Kiel frei werden und zu besetzen sind, bie­

ten sich auch Losungen fiir ein Ehepaar, bei dem beide Ehe­

leuteleute den Pastorenberuf ausuben, an. Gesucht wi I'd ein 
Pastor bzw. eine Pastorin, del' bzw. die auf del' Gnmdlage von 
Romer 1, 16 Freude an Gottesdienst, Gemeindearbeit und Seel­
sorge hat. Es besteht ein reges Gemeindeleben mit sieben haupt­

amtlichen und zahlreichen ehrenamtlichen Mitarbeitern. Kirche, 
Gemeindezentrum und Pastorat sind vorhanden: sarntliche 

Schulen, Geschafte und Arzte in unmittelbarer Nahe. Welling­
dorf Iiegt am Stadtrand von Kiel und vereinigt sornit die bei­
den Vorziige: schnelle Verbindung zur Stadtmitte und unmittel­

barer Ansdiluf an die griine und reizvolle Umgebung. 

Bewerbungen mit ausfuhrlichem, handgeschrlebenen Lebens­
lauf sind zu richten an den Herrn Propst des Kirchenkreises 

Kiel, Danische StraBe 17, 2300 Kiel 1. 

VVeitere Unterlagen sind auf Anforderung einzureichen. Aus­
kiinfte erteilen Pastor Hesse, Altenteichstr. 13, 2300 Kiel 14, 

Tel. 0431/72 27 09, und Propst Kiichemneister, Danische Str. 

17, 2300 Kiel1, Tel. 04 31!/55 22 27 bzw. 94021. 

Ablauf del' Bewerbungsfrist: Vier Wochen nach Erscheinen 
diesel' Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes. 

Az.: 20 Andreas-Kirchengemeinde Kiel-Wellingdorf (2) - I' I 

I' 3 

In del' Kirchengemeinde H 0 hen h o r n im Kirchenkreis Her­
zogtum Lauenburg ist die 2. Pfarrstelle mit dem Dienstsitz in 
Bernsen vakant und umgehend zu besetzen. Die Besetzung er­
folgt durch Wahl des Kirchenvorstandes. 

WeI' hat Lust, in einer dorflichen Gemeinde in stadtnaher 
Lage als Pastor tatig zu werden? In Bornsen ist die Pfarrstelle 

vakant und soIl zum nachstmoglichen Termin neu besetzt wer­
den. Die Gemeinde Bornsen gehort zur Gesamtkirchenge­
meinde Hohenhorn (Hohenhorn, Bornsen, Kroppelshagen 
Fahrendorf, Escheburg). Bornsen ist im Kern ein altes Bauern­
dorf in unmittelbarer Nachbarschaft von Hamburg-Bergedorf 

und durch viele Zuziige zu einer GroBstadtrandgemeinde an­
gewachsen .So Ist del' Pastor in besonderer Weise zur Inte­
gration del' verschiedenen Bevolkerungsgruppen herausgefor­
dert. Neben del' Grund- und Hauptschule im Ort sind wei ter­
fiihrende Schulen in Geesthacht, Wentorf und Hamburg-Berge­
dorf per Bus gut zu erreichen. Die Bornsener Kirche und das 
geraumige Pastorat Iiegen landschaftlich sehr schon hoch iiber 
dem Elbetal auf del' Geesthohe. Das Gemeindehaus mit del' 
Kiisterwohnung liegt auf halber Hohe des Hanges. Neben Ju­
gend-, Ehepaar- und Seniorenkreisen ist die Kirchenmusik ein 
besonderer Schwerpunkt del' Gemeindearbeit. Ab 1. September 

1983 wird ein Jugendwart einen Aufgabenbereich in del' Ge­
samtgemeinde iibernehmen. 

Die Kirchengemeinde Bernsen, zu del' rund 2 500 Gemeinde­
glieder gehoren, erwartet von den Bewerbern eine klare bibli­
sche Verkiindigung. Neben del' Leitung del' Bornsener Gemeinde 
soIl sich del' neue Pastor in Absprache mit dem Hohenhor­
ner Pastor an del' Versorgung del' Predigtstatten in den Nach­
bardorfern Kroppelshagen und Escheburg beteiligen. 

Bewerbungen mit ausfiihrlichem, handgeschriebenen Lebens­
lauf sind zu richten an den Herrn Propst des Kirchenkreises 
Herzogtum Lauenburg, Am Markt 7, 2418 Ratzeburg. 

Weitere Unterlagen sind auf Anforderung einzureichen. Aus­
kiinfte erteilen Pastor Haese, Pastorat, 2051 Hohenhorn, Tel. 
04152/2230, del' Kirchenvorsteher, Herr Konarske, Heuweg 20, 
2050 Bernsen, Tel. 040/7201398, und Propst Dr. Augustin, Am 
Markt 7,2418 Ratzeburg, Tel. 04541/3454. 

Ablauf del' Bewerbungsfrist: Sechs Wochen nach Erscheinen 
diesel' Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes. 

Az.: 20 Hohenhorn (2) - P Ill' 3 

In del' Kirchengemeinde K a hie b y - Mol den i t im Kir­

chenkreis Angeln wird die Pfarrstelle va kant und ist voraus­
sichtlich zum 1. November 1983 zu besetzen. Die Besetzung er­
folgt durch Wahl des Kirchenvorstandes. 

Die ca. 1 350 Seelen umfassende Kirchengemeinde verteilt 

sich auf 4 Dorfer und einge Hofe und hat 2 Kirchen und 2 
Friedhofe (in Kahleby und in Moldenit). Del' Gottesdienst wi I'd 

abwechselnd und nul' an besonderen Festtagen in beiden Kir­
chen gehalten. Neueres Pastorat mit Gerneinderaumen und 
neuem Kindergarten in Schaalby, auch kirchliche Gemeinde­
schwesternstation am Ort. Vor- und Grundschule (1. bis 4. [ahr) 
in Schaalby, aIle weiterfUhrenden Schulen in del' 7 km entfern­
ten Kreisstadt Schleswig. Jugendarbeit durch CVJM-Gruppen 
im Pastorat. Regelmaflige Altenarbeit iiblich. Schreibhilfe vor­
handen. Haushalts-, Kassen- und Rechnungsfiihrung ist an das 
Rentamt in Kappeln abgegeben. Besuchsdienst ist sehr er­

wiinscht. 

Bewerbungen mit ausfiihrlichem, handgeschniebenen Lebens­
lauf sind zu richten an den Herrn Propst des Kirchenkreises 
Angeln, WassermiihlenstraBe 12 a, 2340 Kappeln (Schlei). 

Weitere Unterlagen sind auf Anforderung einzureichen. Aus­
kiinfte erteilen Pastor Neujahr, Pastorat, 2381 Schaalby, Tel. 

04622/494, und Propst Dr. Sievers, Wassermiihlenstr. 12 a, 
2340 Kappeln (Schlei), Tel. 04642/3502. 

Ablauf del' Bewerbungsfrist: Vier Wochen nach Erscheinen 
diesel' Ausgabe des Cesetz- und Verordnungsblattes. 

Az.: 20 Kahleby-Moldenit -- I' 1/1' 3 
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In der Kirchengemeinde Bar s b ti t tel im Kirchenkreis Stor­
marn - Bezirk Wandsbek-Rahlstedt - ist die 3. pfarrstelle 

vakant und zum 1. September 1983 mit einem Pastor oder einer 
Pastorin zu besetzen. Die Besetzung erfolgt durch bischofliche 
Ernennung. 

Die Aufgaben der 3. pfarrstelle der Kirchengemeinde Bars­
btittel (dotiert mit SO0/0) sollen kombiniert mit den Aufgaben 
der Pfarrstelle des Kirchenkreises Stormarn fiir Seelsorge im 
Heinrich-Eisenbarth-Heim in Reinbek-Sachsenwaldau (dotiert 

mit ebenfalls so0/0) wahrgenommen werden. Der Pastor bzw. 
die Pastorin soli im Ortsteil Barsbuttel ein Neubaugebiet ­
Bungalows, Einfamillenhauser, Reihenhauser und Eigentums­
wohnungen in einem Wohnpark - mit ca. 1 100 Gemeinde­
gliedern sowie bezirkstibergreifend die [ugendarbeit betreuen. 
Die neuen Mitbtirger, meist junge Familien, sind beruflich und 

kulturell nach Hamburg orientierl. Sie suchen dagegen in unse­

rem Ort, in dem sie heimisch werden wollen, zogernd religios­
kirchliche Kontakte. Bei dieser Kontaktaufnahme sindsie an­
scheinend auf unseren Besuch angewiesen, auf den sie mit gro­
ger Cesprachsbereitschaft reagieren. Man spurt, dag man er­

wartet wurde und ist willkommen. Fur den gottesdienstlichen 
Einsatz ist eine Regelung von 2/3 (1. Pfarrstelle) und 1/3 

(3. Pfarrstelle) im Ortsteil Barsbtittel vorgesehen. Von der 
2. Pfarrstelle, die besetzt ist, werden die Ortsteile Stem­
warde und Willinghusen (eigene Kirche und Gemeinde­
raume) und die Gehiirlosenseelsorge in Hamburg betreut. 
Die Kirche im Ortsteil Barsbtittel und das schoe Gemende­
haus liegen im Ortszentrum neben dem Rathaus und 
sind vom Neubaugebiet etwa 700 m entfernl. Ein angemietetes 
kleines Einfamilienhaus mit Garten steht in Barsbtittel als 
Dienstwohnung zur Verfugung , es besteht auch die Moglichkelt, 
im Neubaugebiet eine Wohnung anzumieten. Der Seelsorger 

bzw. die Seelsorgerin sollte Hir seine bzw. ihre Aufgabe im 
Heinrich-Eisenbarth-Heim die Fahigkeit besitzen, Menschen an­
sprechen und anziehen zu konnen, deren Vertrauen in mensch­
liche Bindungen, ihre Chancen wie ihre Verpflichtungen, ent­

weder niemals geweckt oder nahezu vollig abhanden gekom­
men sind. Der Seelsorger bzw. die Seelsorgerin sollte das Ver­
mogen besitzen, Menschen durch aile Leerlaufe und Enttau­
schungen hindurch begleiten und annehmen zu konnen, die sich 
selbst oft weitgehend aufgegeben haben oder auch geistig/see­
lisch nicht mehr in der Lage sind, ihre Lebenssituation ange­

messen und realistisch einzuschatzen und ihrem Leben dennoch 
einen neuen guten Sinn zu geben. Der Seelsorger bzw. die 
See1sorgerin soli te einen klaren Blick fiir das Moglidre wie das 
Denkbare bzw. Wtinschenswerte haben, wenn es zusammen mit 

der Heimleitung, der Sozialarbeiterrunde und den Betreuern 
darum geht, die Betreuten nicht nur zu pflegen und zu be­
treuen, sondern einen zu erhebenden Rest an Lebenskraft und 
vVillen zur Gestaltung der eigenen Lebenssituatlon zu bewahren 

lind, wo moglich, auszubauen. 

Bewerbungen mit ausfiihrlichern, handgeschriebenen Lebens­

lauf sind zu rich ten an den Herrn Bischof fiir den Sprengel 
Hamburg tiber den Herrn Propst des Kirchenkreises Stormam 
- Bezirk Wandsbek-Rahlstedt -, Rockenhof 1, 2000 Ham­
bug 67. 

Weitere Unterlagen sind auf Anforderung einzureichen. Aus­
kiinfte erteilen fiir die Kirchengemeinde Barsbiittel die Pastoren 
Hector, Stiefenhoferplatz 3, 2000 Barsbtittel, Tel. 040/6 7006 SO, 

und Rehder, Lohe 2 ,2000 Barsbiittel, Tel. 040/71067 SO, sowie 
Propst Schroeder, Rockenhof 1, 2000 Hamburg 67, Tel. 040/ 

6811 28, und ftir das Heinrlch-Eisenbarth-Heim Propst Hamann, 
Rockenhof 1, 2000 Hamburg 67, Tel. 040/7382031. 

Ablauf der Bewerbungsfrist: Sechs Wochen nach Erscheinen 
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes. 

Az.: 20 Barsbiittel (3) - P IIP 3 

Stellenausschreibungen 

In der Kirchengemeinde Barrnstedt ist die Stelle eines(r) 

B-KIRCHENMUSIKERS (IN) 

wegen der zum 30. [uni 1983 erfolgten Pensionierung des jetzi­
gen Stelleninhabers neu zu besetzen. 

Die Kirchengemeinde hat ca. 15 000 Gemeindeglieder in der 
Stadt lind den umliegenden 12 Dorfern, 

Die Kirche ist im Jahre 1718 erbaut, verfiigt tiber ca. 600 

Sitzplatze und hat eine gute Akustik. 

Die Orgel wurde 1729/30 erbaut, hat 31 Register, drei Ma­
nuale und Pedal. Sie wurde 1960 restauriert. 

Vorhandene Aufgaben: Die Arbeit mit den vorhandenen 
Gruppen soli weitergefUhrt und intensiviert werden, dartiber 
hinaus decken sich unsere Erwartungen in vollem Urn fang mit 
den Angaben der "AlIgemeinen Dienstordnung fiir Kirchen­
musiker der NEK". 

Mitarbeiter: Fur die Gottesdienste und Amtshandlungen der 
Landbezirke steht eine nebenamtliche Kirchenmusikerin zur 
Verftigung. 

Die Stadt mit ca. 8 000 Einwohnem liegt 10 km ostlich von 
Elmshorn in reizvoller Landschaft und rechnet zum Naherho­
lungsgebiet der weiteren Umgebung (bis Hamburg). 

Crund-, Haupt- und Realschule am Ort, weiterfuhrende Schu­
len 'sind in Elmshom gut zu erreichen. 

Wohnung kann gestellt werden. Vergiitung erfolgt nadi KAT. 
Anfragen und Bewerbungen an: 

Kirchenvorstand der Ev.-Luth. Kirchengerneinde, Vorsitzender 
Pastor Karl Junge, Chemnitzstr. 22, 2202 Barmstedt, Tel.: 
04123/2372. 

Az.: 30 - Barmstedt - T liT 2 ­

* 
Das Kirchenkreisamt Harburg sucht zum 1. Ianuar 1984 oder 

frtiher einen 

Kassenleiter 

mit den Aufgaben 

Leitung der Kasse/Buchhaltung 
RechnungsfUhrung und Rechnungslegung 
Vermiigensverwaltung und 

stellvertr, Abteilungsleiter der Finanz-Abteilung. 

Voraussetzung sind Erfahrungen auf diesen Gebieten und die 
zweite Verwaltungsprtifung. Kirchliches Engagement wird er­
wartel. Vergiitung nach KAT IV b. Bei der Wohnungsbeschaf­
fung sind wir auf Wunsch behilflich. Bewerbungen mit den 
iiblichen Unterlagen an das Kirchenkreisamt Harburg, Holer­
twiete 5, 2100 Hamburg 90, Postfach 90 04 45. 

Telefonische Auskiinfte unter 040/76604121 oder 040/ 
766040. 

Ablauf der Bewerbungsfrist: 31. August 1983. 

Az.: 30 KK Harburg - D 11 
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P e IS 0 naln a c h ric h ten 

a) Die E I' s t e The 0 log i s c h e P I' Ufun g i m S 0 m ­
mer 1983/Kiel haben bestanden: 

Eckhardt Bel' n d t , geb. in Bad Segeberg, Michael 
B i e hi, geb. in Saarbriicken, Uta Bus s e , geb. in Delmen­
horst, Kirsten E f f I and, geb. in Kiel, Astrid Fie h I and, 
geb. in Kaltenkirchen, Holger Fin z e , geb. in Salzwedel, 
Thomas He i k , geb. in Kiel, Marion K nut z , geb. in Har­

dersleben, Klaus Michael L e m k e , geb. in Flensburg, Re­
gina San del' , geb. in Kiel, Carsten S a u e I' bel' g, geb. 
in Liitjenburg, Vigo S c h mid t , geb. in Bad Segeberg, 
Bernd Se i die I' r geb. in Eutin, Bettina S e i I e 1', geb. in 
Miinchen, Roland Tim mer man n , geb. in Wyk auf 
Fohr, Kirsten V 0 g, geb. in Kosel, Annegret We g n e I' , 
geb. in Barmstedt, Anke We s t p h a I, geb. in Hamburg, 
Harry Wi e n i g k , geb. in Mdlleridorf. 

b) Die E I' s t e The 0 log i s c he PI' ii fun g i m So m ­
mer 1983 /Hamburg haben bestanden: 

Birgit Bel' g, geb. in Herlev/DK, Thomas B 0 I' n e­
m ann, geb. in Hamburg, Jasper Bur m est e 1', geb. in 
Molln, Kerstin Eng e I, geb. in Geesthacht, Hans-Christian 
J a a c k s , geb. in Hamburg, Dorothea K a hi, geb. in 
Eschwege, Matthias Kern pen dol' f , geb. in Hamburg, 
Christiana Las c h - Pit t k ow ski, geb. in Cuxhaven, 
Andree Man hoi d , geb. in Cuxhaven, Hans-Joachim 
Mer k e I' , geb. in Geesthacht, Dorothea Mum m , geb. in 
Kiel, Rainer R a him e i e 1', geb. in Flensburg, Wolfgang 
Run g e , geb. in Hamburg, Birgit S chi e f fer dec k e 1' ­

Roll in, geb. in Hamburg, Cornelia S chloe sse 1', geb. 
in Hildesheim, Bernd S chi ii tel', geb. in Neumiinster, 
Erik T hie sen, geb. in Boel, Stefan Wei g flo g, geb. 
in Hamburg, Angelika Wi e s n e 1', geb. in Witzenhausen, 
Christel W 0 i t k e , geb .in Miinchen, Markus WI' i edt, 
geb. in Hamburg, Sylvia Z w i e I' lei n , geb. in Hamburg. 

Ordiniert: 

Am 3. [ull 1983 die Vikarin Anna Hi n I' i c h s . 

Ernannt: 

Yom Bundesministerium del' Verteidigung del' Pastor Hartmut 
K I a t t , bisher in Nortorf, unter Berufung in das Bundes­
beamtenverhaltnis auf Zeit mit Wirkung vom 1. [uni 1983 
auf die Dauer von 8 Iahren zum Militarpfarrer als Evan­
gelischer Standortpfarrer Neumiinster II; 

vom Bundesministerium del' Verteidigung del' Pastor Winfred 
K I' e c h , bisher in Hohenaspe, unter Berufung in das 

Bundesbeamtenverhaltnis auf Zeit mit Wirkung vom 1. 

[uni 1983 auf die Dauer von 8 Iahren zum Militarpfarrer 
als Evangelischer Standortpfarrer Itzehoe; 

mit Wirkung vom 1. August 1983 die Pastorin Kathe S t a. k ­
k e 1', bisher in Kollmar-Neuendorf, zur Pastorin der 1. 

Pfarrstelle del' Bodelschwingh-Gemeinde zu Hamburg-Win­
terhude, Kirchenkreis Alt-Hamburg - Bezirk Nord -; 

mit Wirkung vom 1. [uli 1983 del' Pastor Ulrich We h r , 
z. Zt. in Hamburg Borgfelde, zum Pastor del' 2. Pfarr­
stelle del' Paulus-Cerneinde zu Harnburg-Hamm, Kirchen­
kreis Alt-Hamburg - Bezirk Slid-; 

vom	 Bundesministerium del' Verteidigung del' Pastor [ens-Uwe 
WeI's i g , bisher in Hattstedt, unter Berufung in das Bun­
desbearntenverhaltnis auf Zeit mit Wirkung vom 1. [uni 
1983 auf die Dauer von 8 Iahren zum Militarpfarrer als 
Evangelischer Standortpfarrer Schleswig. 

Bestatigt: 

Mit	 Wirkung vom 1. August 1983 die Wahl des Pastors Hans­
Joachim K 0 n i g, bisher in Behlendorf, zum Pastor del' 
1. Pfarrstelle del' Kirchengemeinde Nusse-Behlendorf, Kir­
chenkreis LUbeck; 

mit	 Wirkung vom 1. [anuar 1984 die Wahl des Pastors Dirk 
Rom mer, bisher in Hamburg-Stellingen, zum Pastor 
del' 2. Pfarrstelle del' Kirchengemeinde St. Pauli-Nord, Kir­
chenkreis Alt-Hamburg - Bezirk Mitte-; 

mit	 Wirkung vom 1. Oktober 1983 die Wahl del' Pastorin Uta 
W 0 I tel', z. Zt. in Hamburg-Osdorf zur Pastorin del' 
1. Pfarrstelle del' Pauls-Kirchengemeinde zu Schenefeld, 
Kirchenkreis Blankenese; 

mit	 Wii'kung vom 1. August 1983 die seitens del' Kirchenver­
tretung del' Nordschleswigschen Gemeinde erfolgte Wahl 
des Pastors Wolfgang K u n k e I, bisher in Karby, zum 
Pastor del' pfarrstelle Liigumkloster del' Nordschleswig­
schen Gemeinde del' Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche unter 
gleichzeltiger Beurlaubung zur Ubernahme del' Pfarrstelle 
Liigumkloster; 

mit	 Wirkung vom 1. August 1983 die Wahl des Pastors Bur­
chard Rut e I' r bisher in Lubeck, zum Pastor del' 2. Pfarr­
stelle del' Melanchthon-Kirchengemeinde in Lubeck, Kir­
chenkreis Lubeck; 

mit	 Wirkung vom 1. August 1983 die Wahl des Pastors Wolf­
gang Vo i g t , z. Zt, in Fockbek, zum Pastor del' 1. Pfarr­
stelle del' Kirchengemeinde Niendorf-Markt, Kirchenkreis 
Niendorf. 

Berufen: 

Mit Wirkung vom 1. August 1983 auf die Dauer von 5 Iahren 
die Pastorin Eva J u I' g ens en, z.Zt, in Hamburg, zur 
Pastorin del' 6. pfarrstelle beim Padagogisch-Theologischen 
Institut Nordelbien - Arbeitsstatte Hamburg - mit dem 
Dienstsitz in Hamburg; 

mit Wirkung vom 1. [uli 1983 auf die Dauer von 5 [ahren 
odie Pastorin Dr. Ellen Stu b be, bisher in Hamburg, zur 

Pastorin del' Pfarrstelle del' Nordelbischen Ev-Luth. Kir­
che fur Seelsorge in del' Justizvollzugsanstalt Suhrenkamp, 
mit dem Diensbsitz in Hamburg; 

mit Wirkung vom 1. August 1983 auf die Dauer von 5 [ah­
ren del' Pastor Joachim T e g t m eye 1', bisher in Ham­
burg-Altona, in das Amt eines Referenten in del' Bischofs­
kanzlei fur den Sprengel Hamburg mit dem Dienstsitz in 
Hamburg. 

Eingefuhrt: 

Am	 15. Mai 1983 del' Universitatsprofessor Peter K I'usc h e 
in das Amt des Bischofs fur den Sprengel Hamburg; 

am 8. Mai 1983 del' Pastor Rudolf S chi end e I' als Pastor in 
die Pfarrstelle del' Kirchengemeinde Neurniinster-Carten­
stadt, Kirchenkreis Neumiinster ; 

am	 26. [uni 1983 del' Pastor Michael S e b a I dais Pastor in die 
1. Pfarrstelle del' Paul-Gerhardt-Gemeinde zu Hamburg­
Winterhude, Kirchenkreis Alt-Hamburg - Bezirk Nord -. 

Freigestellt: 

Mit	 Wirkung vom 1. [uni 1983 auf die Dauer von 8 Iahren 
del' Pastor Hartmut K I a t t , bisher in Nortorf, fiir den 
hauptamtlichen Dienst in del' Mllitarseelsorge : 



198 

,
! 

Herausgeber und Verlag: Nordelbisches Kirchenamt, Post-I 
fach 3449, Danisdie Str. 21/35, 2300 Kiel. Fortlaufender i 
Bezug und Nachbestellungen beim Nordelbisdien Kirchen- i 
amt. Bezugspreis 20,- DM jahrlich zuziiglich 5,- DM zu-I 
stellgebilhr. - Drucie Schmidt & Klaunig. Kiel. I 

!,
i 

Nordelbisdles Kirmenamt . Postfam 3449 . 2300 Kiei
 

PostvertriebssUl<k . V 4193 B . Gebiihr bezahlt
 

mit	 Wirkung vom 1. [uni 1983 auf die Dauer von 8 [ahren 
der Pastor Winfred K r e c h , bisher in Hohenaspe, ftir den 
hauptamtlichen Dienst in der Militarseelsorge , 

mit	 Wirkung vom 1. [uni 1983 auf die Dauer von 8 [ahren der 
Pastor Iens-Uwe We r s i g, bisher in Hattstedt, Hrr den 
hauptamtlichen Dienst in der Militarseelsorge. 

Beauftragt: 

Mit	 Wirkung vom 1. September 1983 der Pastor z.A. Gunter 
Mar w e g e, zwischenzeitlich in den USA, im Rahmen 
seines Dienstverhaltnisses auf Probe zur Nordelbischen 
Ev.-Luth. Kirche, zur Fortftihrung der VerwaItung der 2. 

pfarrstelle der Paul-Gerhardt-Kirchengemeinde Hamburg­
Wilhelmsburg, Kirchenkreis Harburg; 

mit	 Wirkung vom 1. [uli 1983 der Pastor z.A. Christoph 
S t e g rna n n , z.Zt. in Pinneberg. im Rahmen seines 
Dienstverhaltnisses auf Probe zur Nordelbischen Ev.-Luth. 
Kirche mit der Wahrnehmung der Seelsorge in Kranken­
hausern der Stadt Pinneberg sowie allgemeiner Seelsorge 
im Kirchenkreis Pinneberg (Auftragsanderung). 

Eingestellt: 

Mit	 Wirkung vom 1. September 1983 der Pastor Heinz-Io­
chen B 1a s c h k e , bisher in Pinneberg, als Evangelischer 
Pfarrer bei der Schnellboot-Flotille in Flensburg-Mtirwik. 

Verlangert: 

Die	 Amtszeit des Pastors Dr. Hans-Jtirgen Bra n d t als In­
haber der 1. Pfarrstelle des Kirchenkreisverbandes Blan­
kenese, Niendorf und Pinneberg fUr das Evangelische Zen­
trum Rissen tiber den 1. Iuli 1983 hinaus bis 30. Iuni 
1993; 

die	 Amtszeit der Pastorin Irmgard G r e II als Inhaberin der 
1. Pfarrstelle des Kirchenkreises Ali-Hamburg ftir Kranken­
hausseelsorge im Allgemeinen Krankenhaus Barmbek: 

die Beurlaubung des Pastor Walter G run w a I d ftir den kirch­
lichen Auslandsdienst auf Teneriffa/Spanien tiber den 30. 

[uni 1983 hinaus bis einschliefllich 31. [uli 1985; 

die Amtszeit des Pastors Reinhard H ti b n e r als Pastor des 
Iugendpfarramts der Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche (3. 
Pfarrstelle) urn 2 Jahre tiber den 1. Iuli 1983 hinaus; 

die Amtszeit des Pastors Gerhard Rei n k e als Pastor der 2. 

Pfarrstelle des Seemannspfarramtes der Nordelbischen Ev.­
Luth. Kirche Fur den Bereich der Freien und Hansestadt 
Hamburg tiber den 30. April 1984 hinaus bis einschlielslich 
31. August 1986; 

die Amtszeit des Pastors Helmut S c h u I t z als Inhaber der 
1. pfarrstelle des Kirchenkreises Alt-Hamburg ftir Kranken­
hausseelsorge im Allgemeinen Krankenhaus Heidberg iiber 
den 1. [uli 1983 hinaus bis elnschliefilich 30. Juni 1988; 

die	 Amtszeit des Pastors Dietrich W y s zorn i e r ski als In­
haber der Pfarrstelle der Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche 
fiir Seelsorge in der [ustlzvollzugsanstalt Ltibeck urn Hinf 
Jahre tiber den 31. Dezember 1983 hinaus. 

In	 den Ruhestand versetzt: 

Mit Wirkung vom 1. September 1983 der Pastor Dieter 
Lin d e man n in Hamburg-Ohlsdorf; 

mit Wirkung vom 1. September 1983 der Pastor Giinter 
S pie I man n in Hamburg; 

mit Wirkung vom 1. August 1983 der Pastor Horst W e r ­
g en t h a I e rin Hamburg-Eimsbtittel. 

Entlassen: 

Mit Wirkung vom 1. August 1983 der Pastor Hans-Georg 
C a g au, bisher in Molin (Lauenburg), auf seinen An­
trag gernaf den Bestimmungen der §§ 94 und 95 des 
Pfarrergesetzes der VELKD in der Fassung vom 3. 1. 1983 

aus dem Dienst der Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche; 

mit	 Wirkung vom 1. [uli 1983 die Pastorin Christina J a h n ­
H 0 f f man n , auf ihren Antrag gemaf den Bestimmun­
gen der §§ 94 und 96 Abs. 2 des Pfarrergesetzes der 
VELKD in der Fassung vom 3. 1. 1983 aus dem der Nord­
elbischen Ev.-Luth. Kirche. 

Verstorben i m Ruhestand: 

Pastor Kurt R i em ann, zuletzt in List auf Sylt, am 24. [uni 
1983 in Westerland auf Sylt. 


