V4193B

Gesetz- und Verordnungsblatt

der Nordelbischen Evangelisch-Lutherischen Kirche

——

—— e — e p— — — ————— we—
Nr. 2 Kiel, den 15. Januar 1982
S ___ __
Inhalt Seite
I. Gesetze, Rechtsverordnungen, Verwaltungsanordnungen
II. Bekanntmachungen
Satzung des Kirchenkreises Miinsterdorf 5
Urkunde iiber die Verdnderung der Grenze zwischen der Ev.-Luth Kirchengemeinde Elmschenhagen-Weinbere und
der Maria-Magdalenen-Kirchengemeinde Kiel-Elmschenhagen, Kirchenkreis Kiel 6
Bewertung der Sachbeziige in der Sozialversicherung B
Sitze der Einzelvergiitungen im Zusammenhang mit Vakanzverwaltungen sowie der Entschidigung von Lektoren-
dienst .
Zinssatz fiir kirchliche Darlehen 2
Pfarrstellenerrichtung 2
i1l. Stellenausschreibungen 8
IV. Personalnachrichten 10

Bekanntmachungen

Satzung
des Kirchenkreises Miinstexdorf

Kiel, den 16. Dezember 1981

Die Kirchenkreissynode des Kirchenkreises Miinsterdorf hat
am 4. November 1981 nach Artikel 30 Absatz 1 Buchstabe h
der Verfassung der Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche eine Sat-
zung des Kirchenkreises Miinsterdorf beschlossen, die hiermit
vertffentlicht wird.

§1
Aligemein

Der Kirchenkreis Miinsterdorf ist gem3# Artikel 3 Absatz 2

der Verfassung der Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche eine Kér-
perschaft des &ffentlichen Rechts.

§2
Organe
(1) Die Kirchenkreissynode besteht aus 77 Mitgliedern.
{2) Dem Kirchenkreisverstand gehsren © Mitglieder an.
(3) Fiir bestimmte Aufgaben kann der Kirchenkreisvorstand

Kirchenkreisbeauftragte berufen, die nicht Mitglieder der Kir-
chenkreissynode zu sein brauchen.

§3
Einrichtungen

Fir Einrichtungen des Kirchenkreises nach Artikel 30 Ab-
satz 1 Buchstabe ¢ der Verfassung der Nordelbischen Ev.-Luth.

Kirche liegt die Leitung beim Kirchenkreisvorstand. Er kann die
Leitungsaufgaben ganz oder teilweise besonderen Gremien
oder Einzelpersonen iibertragen. Seine Verantwortung fiir diese

Einrichtungen gegeniiber der Kirchenkreissvnode bleibt unbe-
rithrt.

§ 4

Genehmigungen

1) GemZf Artikel 15 Absatz 2 der Verfassung der Nord-
elbischen Ev.-Luth. Kirche bediirfen Beschliisse der Kirchen-
vorstinde unbeschadet der in der Verfassung der Nordelbi-
schen Ev.-Luth. Kirche und den Kirchengesetzen vorgeschrie-
benen Genehmigungsvorbehalte in folgenden Angelegenheiten
der Genehmigung des Kirchenkreisvorstandes:

a) Friedhofssatzungen

b) Friedhofsgebiihrensatzungen

¢) Satzungen kirchlicher Einrichtungen

d) Ordnungen fiir Kindergérten und Kinderspieistuben

e) Mietvertrigen

f) Pachtvertrigen

g) Zuweisunger. von Dienst- bzw. Werkdienstwohnungen

h) Vergabe von Darlehen

i) Anderung der Zweckbestimmung von Gebiuden ohne bau-
liche Anderung

i} Verwendung des Verkaufserléses von Pferrland

k) Dienst- und Arbeitsvertrigen

1} Vertridge kirchlicher Kdrperschaften mit kommunalen oder
staatlichen Stellen



§5
Diese Kirchenkreissatzung tritt am Tage nach der Versf-
fentlichung im Gesetz- und Verordnungsblatt in Kraft.

Nordelbisches Kirchenamt
Gdldner

Az.: 10 KK Miinsterdorf — V1 / VIII

Urkunde

iiber die Verinderung der Grenze zwischen der Ev.-Luth. Kir-
chengemeinde Elmschenhagen-Weinberg und der Maria-Magda-
lenen-Kirchengemeinde Kiel-Elmschenhagen, Kirchenkreis Kiel

Aufgrund der Beschliisse der Kirchenvorstinde der Ev.-Luth.
Kirchengemeinde Elmschenhagen-Weinberg und der Maria-
Magdalenen-Kirchengemeinde Kiel-Elmschenhagen sowie des
Kirchenkreisvorstandes des Kirchenkreises Kiel wird nach vor-
heriger Unterrichtung der Gemeindeglieder und nach Anhé-
rung der Gemeindeversammlung nach Artikel 10 der Verfas-
sung der Nordelbischen Evangelisch-Lutherischen Kirche an-
geordnet:

§1

Der von der Villacher Straie in Kiel-Elmschenhagen ab-
zweigende Tauernweg wird aus der Maria-Magdalenen-Kit-
chengemeinde Kiel-Elmschenhagen ausgemeindet und in die
Kirchengemeinde Elmschenhagen-Weinberg eingemeindet.

§ 2
Alle bisherigen Grenzen der betroffenen Kirchengemeinden
bleiben entsprechend der Urkunde iiber die Teilung der Kir-
chengemeinden Elmschenhagen vom 10. Mirz 1961 bestehen.

53

Eine Verm&gensauseinandersetzung findet nicht statt,

§ 4
Diese Urkunde tritt mit Wirkung vom 29. November 1981
in Kraft.
Kiel, den 28. Dezember 1981
Nordelbisches Kirchenamt
Goldner

Az.: 10 Elmschenhagen-Weinberg — V1 V3

Bewertung der Sachbeziige in der Sozialversicherung

Kiel, den 5. Januar 1982

Der Bundesminister fiir Arbeit und Sozialordnung hat durch
Bekanntmachung vom 10. Dez. 1981 (Bundesgesetzblatt I Seite
1380) den Wortlaut der Sachbezugsverordnung in der ab 1. Ja-
nuar 1982 geltenden Fassung bekanntgegeben. Der Text der
Sachbezugsverordnung 1982 wird nachstehend abgedruckt. Zu
beachten ist, dafi fiir den Bereich des Landes Schleswig- Hol-
stein in § 4 der Sachbezugsverordnung eine Sonderregelung
(415,— DM statt 450,— DM) getroffen worden ist.

Nordelbisches Kirchenamt
Im Auftrage:
Jessen

Az.: 34100 -- DI D3
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Bekanntmachung
der Neufassung der Sachbezugsverordnung
vom 10. Dezember 1981

Aufgrund des Artikels 3 der Verordnung zur Anderung der
Sachbezugsverordnung 1981 vom 10. Dezember 1981 (BGBIL.1S.
1379) wird nachstehend der Wortlaut der Sachbezugsverord-
nung in der ab 1. Januar 1982 geltenden Fassung bekann-
gemacht. Die Neufassung beriicksichtigt:

1. die Fassung der Bekanntmachung vom 14. Dezember 1979
(BGBL. I S, 2174),

2. die am 1. Januar 1982 in Kraft tretende Anderungsverord-
nung vom 10. Dezember 1981 (BGBI. I 5. 1379).

Die Rechtsvorschriften wurden erlassen auf Grund des § 17
des Vierten Buches Sozialgesetzbuch (Artikel 1 des Gesetzes
vom 23. Dezember 1976, BGBIL. I S. 3845) und — in Verbin-
dung mit dieser Vorschrift — auf Grund des § 178 a des
Arbeitsforderungsgesetzes vom 25. Juni 1969 (BGBL. 1 S. 582),
der durch Artikel II § 9 Nr. 6 des vorgenannten Gesetzes vom
23. Dezember 1976 eingefiigt worden ist.

Bonn, den 10. Dezember 1981

Der Bundesminister

fiir Arbeit und Sozialordnung

Ehrenberg

Verordnung
{iber den Wert der Sachbeziige in der Sozialversicherung
fiir das Kalenderjahr 1982

(Sachbezugsverordnung 1982 — SachBezV 1982)

§1
Freie Kost und Wohnung
(1) Der Wert der freien Kost und Wohnung einschlieBlich

' Heizung und Beleuchtung wird auf monatlich 450,— DM fest-

gesetzt. Flir die Berechnung des Wertes fiir kiirzere Zeitrdume
als einen Monat sind fiir jeden Tag ein Dreifligstel des Wertes
nach Satz 1 zugrunde zu legen. Fiir Jugendliche bis zur Voll-
endung des 18. Lebensjahres und Auszubildende vermindert
sich der Wert nach Satz 1 um 15 vom Hundert.

(2) Wird freie Kost und Wohnung teilweise zur Verfiigung
gestellt, so sind anzusetzen

fiir die Wohnung 34 vom Hundert,
fiir Heizung 10 vom Hundert,
tiir Beleuchtung 2 vom Hundert,
fiir Friihstiick 12 vom Hundert,
fiir Mittagessen 21 vom Hundert,
fiir Abendessen 21 vom Hundert

des Wertes nach Absatz 1.

(3) Ist mehreren Beschiiftigten ein Wohnraum zur Verfii-
gung gestellt, so vermindert sich der fiir Wohnung, Heizung
und Beleuchtung nach Absatz 2 in Verbindung mit Absatz 1
ergebende Wert

bei Belegung

mit zwel Beschiftigten 20 vom Hundert,

bei Belegung

tm

mit drei Beschiftigten 30 vom Hundert,

bei Belegung

im

mit mehr als drei Beschiftigten um 50 vom Hundert.



(4) Wird freie Kost und Wohnung nicht nur dem Beschiftig-
ten, sendern auch seinen nicht bei demselben Arbeitgeber be-
schiftigten Familienangehérigen zur Verfiigung gestellt, so er-
héhen sich die nach den Absdtzen 1 bis 3 anzusetzenden Werte
fiir den Ehegatten um 80 vom Hundert,
fiir jedes Kind

bis zum 6. Lebensjahr um 30 vom Hundert

und

fiir jedes Kind {iiber 6 Jahre um 40 vom Hundert.
Bei der Berechnung des Wertes fitr Kinder bleibt das Lebens-
alter des Kindes im ersten Lohnzahlungszeitraum des Kalender-
jahres mafigebend. Sind beide FEhegatten bei demselben Ar-
beitgeber beschiftigt, so sind die Erhdhungswerte nach den
Siatzen 1 und 2 fiir Kest und Wohnung der Kinder beiden
Ehegatten je zur Hilfte zuzurechnen.

(5) Wird als Sachbezug ausschliefSlich frei Wehnung zur Ver-
fiigung gestellt, so ist fiir die Bewertung der Wohnung des
ortsiibliche Mietpreis unter Beriicksichtigung der sich aus der
Lage der Wohnung zum Betrieb ergebenden Beeintrichtigungen
anzusetzen. Satz 1 gilt auch, wenn dem Beschdftigten neben
freier Wohnung lediglich ein freies oder verbilligtes Mittag-
essen im Betrieb (Kantinenessen) gewihrt wird. Ist im Einzel-
fall die Feststellung des ortsiiblichen Mietpreises mit auflerge-
wohnlichen Schwierigkeiten verbunden, so ist die Wohnung
mit 2,50 DM pro Quadratmeter mcenatlich, bei einfacher Aus-
stattung (ohne Zentratheizung, flieBendes Wasser oder Toilette)
mit 1,50 DM pro Quadratmeter monatlich, mindestens jedoch
mit 34 vom Hundert des Wertes nach Absatz 1, zu bewerten.
Fiir Heizung und Beleuchtung sind die sich nach Absatz 2 er-
gebenden Werte anzusetzen.

(6) Die nach den Absitzen 1 bis 5 anzusetzenden Werte sind
auf volle 10 Deutsche Pfennige aufzurunden.

§ 2
Verbilligte Kost und Wehnung

Wird Kost und Wohnung verbilligt als Sachbezug zur Ver-
tiigung gestellt, so ist der Unterschiedsbetrag zwischen dem
vereinbarten Preis und dem Wert, der sich bei freiem Bezug
nach § 1 ergeben wiirde, dem Arbeitsentgelt zuzurechnen. Wird
ausschlieflich die Wohnung verbilligt zur Verfiigung gestellt,
so ist der Unterschiedsbetrag zwischen dem vereinbarten und
dem ortsiiblichen Mietpreis unter Beriicksichtigung der sich aus
der Lage der Wohnung zum Betrieb ergebenden Beeintrichti-
gungen dem Arbeitsentgelt zuzurechnen; § 1 Abs. 5 Satz 2
bis 4 gilt entsprechend.

§ 3
Sonstige Sachbeziige

Werden Sachbeziige, die nicht von § 1 erfaflt werden, unent-
geltlich zur Verfiigung gestellt, so ist als Wert fiir diese Sach-
beziige der iibliche Mittelpreis des Verbrauchsorts anzusetzen.

§ 4
Ubergangsvorschrift

Anstelle des in § 1 Abs. 1 Satz 1 genannten Wertes von
450,— DM monatlich treten in den Lindern
Baden-Wiirttemberg, Bayern, Hessen,
Rheinland-Pfalz, Schleswig-Holstein,
Niedersachsen
Berlin, Nordrhein-Westfalen und Saarland

415— DM,
440,— DM.

~I1

§5
Berlin-Klausel

Diese Verordnung gilt nach § 14 des Dritten Uberleitungs-
gesetzes in Verbindung mit Artikel II § 20 des Sozialgesetz-
buchs (SGB) — Gemeinsame Vorschriften fiir die Sozialver-
sicherung -— und § 250 des Arbeitsférderungsgesetzes auch
im Land Berlin.

§ 6
Inkrafttreten

{1) (Inkrafttreten)

{2) Die in dieser Verordnung festgesetzten Werte gelten

1. bei laufendem Arbeitsentgelt fiir das Arbeitsentgelt, das
flir die im Jahre 1982 endenden Lohnzahlungszeitrdume
cewdhrt wird,

2. bei einmaligen Einnahmen fiir das Arbeitsentgelt, das im
Jahre 1982 gewshrt wird.

t3) Fiir die Bewertung von Sachbeziigen, die vor dem Jahr
1982 gewidhrt worden sind, bleiben die im Zeitpunkt der Ge-
wihrung geltenden Regelungen mafigebend.

Sdtze der Einzelvergiitungen im Zusammenhang mit Vakanz-
verwaltungen sowie der Entschiddigung von Lektorendienst

Kiel, den 17. Dezember 1981

Die nach § 4 Abs. 2 der Verwaltungsanordnung iiber die
Verglitung und die Erstattung von Unkosten bei Vakanzver-
waltungen vom 7. April 1981 —— Gesetz- u. Verordnungsbl.
1981 S. 71 — in Ausnahmefillen zu zahlenden Einzelvergii-
tungen (bruttc) werden riickwirkend fiir das Jahr 1981 wie
folgt festgesetzt:

fiir jeden Gottesdienst 38— DM

fiir jede Amtshandlung, die nicht im Anschluf
an den Gottesdienst stattfindet (Trauung, Beerdi-
gung, Taufe)

1%, .- DM

fiir die Erteilung von Konfirmandenunterricht je

Stunde 25,40 DM

Entschddigung von Lektorendienst fiir jeden Got-
tesdienst, der in regelmifligen Zeitabstinden in
Vertretung fiir Pastoren wahrgenommen wird
(volle Vertretungsgottesdienste, die allgemeinver-

antwortlich abgehalten werden) 25— DM

Nordelbisches Kirchenamt
Im Auftrage:

Kramer

Az.:2390—PIII/P1



Zinssatz fiir kirchliche Darlehen
Kiel, den 14. Dezember 1981

Unter Bezugnahme auf die Bekanntmachung vom 24. 8. 1959
(KGVOBI. S. 81) wird der Zinssatz fiir Darlehen, die aus
dem kirchlichen Darlehensfonds gewihrt werden, fiir das

Rechnungsjahr 1982 auf 7% p. a.

festgesetzt und den Kirchengemeinden in dieser Hhe in Rech-
nung gestellt.

Anderungen des Zinssatzes, die wihrend des Rechnungs-
jahres 1981 bei den o6ffentlichen Kreditinstituten erfolgen, blei-
ben unberiicksichtigt.

Nordelbisches Kirchenamt

In Vertretung:

Dr. Blaschke
Az.: 8100 —HI/H2

Pfarrstellenerrichtung

5. Pfarrstelle der Kirchengemeinde der Hauptkirche St. Niko-
lai, Kirchenkreis Alt-Hamburg — Bezirk Mitte --- (mit Wir-
kung vom 1. Januar 1982).

Az.: 20 Hauptkirche St. Nikolai (5) — PT P2

Stellenausschreibungen

Pfarrstellenausschreibungen

In der Kirchengemeinde Brunsbittel im Kirchenkreis
Siiderdithmarschen wird die 1. Pfarrstelle vakant und ist vor-
aussichtlich zum 1. Februar 1982 zu besetzen. Die Besetzung
erfolgt durch Wah! des Kirchenvorstandes.

Die Stadt Brunsbiittel mit 13 500 Einwohnern ist Mittel-
zentrum und Entwicklungsschwerpunkt des Landes Schleswig-
Holstein mit altem Ortskern und moderner City in grofziigi-
gem Aufbau. Die 1. Pfarrstelle der Kirchengemeinde Bruns-
biittel gehort zur 300 Jahre alten Jakobuskirche inmitten eines
malerischen Marktplatzes mit dem 200 Jahre alten Matthias-
Boie-Haus als Gemeindezentrum und einem gemiitlichen Pa-
storat in ruhiger Lage. Der Gemeindebezirk grenzt unmittel-
bar an den Elbdeich, hat 2 800 Gemeindeglieder und hat den
Vorzug, bei relativer Abgeschlossenheit selbstindiges Arbeiten
und zugleich Zusammenarbeit mit Kollegen und den vielen
Mitarbeitern der Gesamtgemeinde zu erméglichen,

Die iibrige Kirchengemeinde mit 7 200 Gemeindegliedern hat
4 weitere Pfarrstellen, davon 2 verbunden mit einer Beauf-
tragung fiir den Kirchlichen Dienst in der Arbeitswelt bzw.
fiir die Seelsorge am Kreiskrankenhaus Brunsbiittel.

Die Stadt hat alle Schularten, 3 kirchliche Kindergirten,
viele Freizeiteinrichtungen, Nordseebdder in der Nihe und
schnelle Anbindung an die Autobahn Ttzehoe-Hamburg.

Bewerbungen mit ausfiihrlichem, handgeschriebenen Lebens-
lauf sind zu richten an den Kirchenvorstand, Kautzstrafe 11,
2212 Brunsbiittel. Weitere Unterlagen sind auf Anforderung
einzureichen. Auskiinfte erteilen Pastor Binder, Kautzstrafle 11,
2212 Brunsbiittel, Tel. 048 52/2075, und Propst Horn, Klo-
sterhof 19, 2223 Meldorf, Tel. 0 48 32/29 62.

Ablauf der Bewerbungsfrist: Sechs Wochen nach Erscheinen
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes.

Az.: 20 Brunsbiittel (1) — P III, 1

In der Gnaden-Kirchengemeinde Hamburg-Lohbriig-
ge im Kirchenkreis Stormarn — Bezirk Reinbek-Billetal —
ist die 1. Pfarrstelle umgehend zu besetzen. Die Besetzung
erfolgt durch Wahl des Kirchenvorstandes.

Die Gnaden-Kirchengemeinde (ca. 7200 Gemeindeglieder,
junge Stadtrandgemeinde im Griinen) hat 4 Pfarrstellen, da-
von eine flir den besonderen Dienst am Berufsgenossenschaft-
lichen Unfallkrankenhaus Hamburg-Boberg. Die Gemeinde hat
zur Zeit grofie Konfirmandenzahlen, unter anderem eine rege
Seniorenarbeit, Missions-, Jugend-, Bibel- und Frauenkreise,
Spielgruppen- und Kindertagesheimarbeit. Uber eine Arbeits-

_aufteilung sind wir gesprichsbereit. Alle Schultypen sind in

unmittelbarer Nihe.

Bewerbungen mit ausfiihrlichem, handgeschriebenen Lebens-
lauf sind zu richten an den Kirchenvorstand, Schulenburg-
ring 160, 2050 Hamburg 80. Weitere Unterlagen sind auf An-
forderung einzureichen. Auskiinfte erteilen Pastor Béttcher,
Schulenburgring 160, 2050 Hamburg 80, Tel. 0407 38 17 90,
und Propst Hamann, Rockenhof 1, 2000 Hamburg 67, Tel.
040.6 03 10 92-99.

Ablaut der Bewerbungsfrist: Sechs Wochen nach Erscheinen
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes.

Az.: 20 Gunaden-Kirchengemeinde Hamburg-Lohbriigge (1) —
PII . P3

In der Kirchengemeinde Tellingstedt im Kirchenkreis
Norderdithmarschen sind die 1. und 2. Pfarrstelle umgehend
mit Pastoren oder Pastorinnen zu besetzen. Die Besetzung
erfolgt in beiden Fillen durch Wahl des Kirchenvorstandes.

Ca. 5000 Gemeindeglieder, in mehreren Orten wohnend,
warten auf 2 Pastoren oder Pastorinnen, die bereit sind, in
einer ldndlich geprigten Gemeinde — ohne Industrie — ihre
Arbeit aufzunehmen. Erwartet wird die Bereitschaft, sich aut
die Probleme und Fragestellungen einzulassen, die in einer



dorflichen Gemeinschaft entstehen. Ein 14tdgiger Wechsel bei
der Gottesdienstgestaltung ist moglich. Seelsorgerliche Beglei-
tung und die Fahigkeit zu vertrauensvollem Umgang mit den
Konfirmanden werden gerne gesehen. Freizeiten fiir Jugend-
liche und dltere Menschen kdnnen durchgefiihrt werden. Die
beiden Pfarrstelleninhaber konnen sich ihrer Aufgabe sganz
widmen, da die Verwaltungsarbeit vor Ort von einer Fach-
kraft bewiltigt wird, Grund-, Haupt- und Realschule befinden
sich im Ort. In der Kreisstadt Heide (ca. 15 ki entfernt) ist
das Gymnasium.

Bewerbungen mit ausfiihrlichem, handgeschriebenen Lebens-
lauf sind zu richten an den Kirchenvorstand, Kirchplatz 22,
2245 Tellingstedt. Weitere Unterlagen sind auf Anforderung
einzureichen. Auskiinfte erteilen die Pastoren Wilzholz, Kirch-
platz 22, 2245 Tellingstedt, Tel. 048 38/372, und Bagdahn,
Grashofweg 4a, 2245 Tellingstedt, Tel. 048 38/329, sowie
Propst Dr. Asmussen, Markt 27, 2240 Heide (Holst.), Tel,
04 81/6 32 20.

Ablauf der Bewerbungsfrist: Sechs Wochen nach Erscheinen
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes.

Az.: 20 Tellingstedt 1) — P P1

In der Kirchengemeinde Viél im Kirchenkreis Husum-
Bredstedt ist die Pfarrstelle vakant und méglichst umgehend
mit einem Pastor oder einer Pastorin zu besetzen. Die Beset-
zung erfolgt durch Wahl des Kirchenvorstandes.

Die Kirchengemeinde umfafit sieben kommunale Gemeinden
mit ca. 3600 Gemeindegliedern. Im Hauptdorf Viol steht die
guterhaltene spatmittelalterliche Dorfkirche inmitten des Fried-
hofs: in Lowenstedt gibt es eine Kapelle (1963 erbaut). Ein
modernes Pastorat (1965 erbaut) mit groBem Gemeindesaal
in zentraler und ruhiger Lage ist vorhanden. Die Gemeinde
ist Trédgerin eines Kindergartens und einer Gemeindeschwe-
sternstation. Ein aktiver Bldserchor unterstiitzt die Arbeit des
Pastors. Ein Mitarbeiterkreis steht fiir Seniorennachmittage
bereit. Weitere engagierte haupt-, neben- und ehrenamtliche
Mitarbeiter wiinschen sich die Fortsetzung der gemeindebe-
zogenen Arbeit. Ein Jugenddiakon, der auf Kirchenkreisebene
angestellt ist, nimmt einen Teil der Jugendarbeit wahr. Die
Verwaltungsarbeit wird im wesentlichen vom Kirchenkreisamt
. Husum durchgefiilirt. Eine Schreibkraft ist vorhanden. In der
grolen Geestgemeinde wartet ein umfangreiches, aber auch sehr
dankbares Arbeitsfeld auf den Pastor. Arbeitsschwerpunkte
koénnen nach Begabung und Neigung der Bewerber bzw. Be-
werberinnen selbstindig gewdhlt werden; der Kirchenvorstand
und der Mitarbeiterkreis wiinschen sich einen Pastor bzw. eine
Pastorin, der bzw. die aufgeschlossen ist fiir die Menschen
und ihnen das Evangelium lebensnah verkiindigt. Vigl ist land-
licher Zentralort mit einem groflen Schulzentrum (Realschule
mit Grund- und Hauptschulteil); weiterfithrende Schulen sind
in Husum gut erreichbar.

Bewerbungen mit ausfiihrlichem, handgeschriebenen Lebens-
lauf sind zu richten an den Kirchenvorstand, Pastorat 2251 Vigl
iber Husum, Weitere Unterlagen sind auf Anforderung ein-
zureichen. Auskiinfte erteilen Pastor Dahl, Pastorat, 2257 Bred-
stedt, Tel. 046 71:22 71, und Propst Kamper, Schobiiller StraBe
36, 2250 Husum, Tel. 0 48 41/20 25,

Ablauf der Bewerbungsfrist: Sechs Wochen nach Erscheinen
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes.

Az:20Viol— PII/P1

Stellenausschreibungen

In der Kirchengemeinde Borgfelde wird die Stelle der

Heimleitung
des Kindertagesheimes frei.

Zum 1. Mérz 1982 oder spiter wird ein. e Nachfolger/in mit
der notwendigen beruflichen Qualifikation und Engagemnent fiir
die Arbeit gesucht.

Das Kindertagesheim ist mit 65 Kindern voll belegt. 40
Kleinkinder und 25 Schulkinder werden von 7 Uhr bis 17.30
Uhr unter piddagogischen Konzeptionen betreut. Dazu gehdrt
z. B. die bewuflte Einbettung in das Leben unserer Kirchen-
gemeinde.

Auf die Heimleitung wartet nicht nur ein breites und interes-
santes Arbeitsfeld, sondern auch ein Projekt, wo neben pida-
gogischen Fahigkeiten, Organisationstalent auch Glauben und
Phantasie gefragt sind.

Auskiinfte erteilen

Herr Holger Arste {bisheriger Heimleiter)

Telefon: 250 48 62

sowie

der Vorsitzende des Kirchenvorstandes
Herr Pastor Skowronnelc

Telefon: 25 34 25.

Bewerbungen mit den iiblichen Unterlagen sind zu richten
an den Kirchenvorstand der Kirchengemeinde Borgfelde, Junge-
strafSe 7 a, 2000 Hamburg 26.

Az.: 30 Borgfelde — E1. E L
%

Die Ev.-Luth. Kirchengemeinde Hamburg-Schnelsen sucht zum
nachstmoglichen Termin eine'n

Diakon/in

fiir die Kinder-, Jugend- und Konfirmandenarbeit im Nord-
bezirk Gemeindezentrum Christophorushaus. Eine sozialpada-
gogische Zusatzausbildung ist erwiinscht.

Es wird eine eindeutig kirchlich engagierte:r Mitarbeiter. in
gesucht, der/die mit viel Phantasie und Begeisterung die vor-
handene Kinder- und Jugendarbeit weiterfiihrt und ausbaut,
den ehren- und nebenamtlichen Mitarbeitern Praxisanleitung
gibt und die Eltern in die Arbeit einbezieht. Grofier Wert
wird auf die Zusammenarbeit mit den Pastoren und den wei-
teren Mitarbeitern gelegt.

Vergiitung erfolgt nach KAT. Eine Wohnung im modernen
Gemeindezentrum ist vorhanden und sollte bezogen werden.

Nihere Auskunft erteilt Herr Pastor W. Rook, Anna-Su-
sanna-Stieg 12, Telefon 040'550 97 70. Bewerbungen sind zu
richten an den Kirchenvorstand der Kirchengemeinde Ham-
burg-Schnelsen, Kriegerdankweg 9, 2000 Hamburg 61.

Az.: 30 Schnelsen — E1 E1



Die Evangelische Dreifaltigkeitskirchengemeinde — in der
Innenstadt von Hamburg-Harburg gelegen und verkehrsgiin-
stig zu erreichen — sucht zur Wiederbesetzung ihrer neben-
amtlichen

C-Kirchenmusikerstelle

eine geeignete Fachkraft.

Gewiinscht wird von der Gemeinde
— eine gute Begleitung des Gemeindegesangs
— der weitere Aufbau ejnes kleinen ausbaufihigen Chores

— in Zusammenarbeit mit einem Ausschufs des Kirchenvor-

standes die Vorbereitung eiterer kirchenmusikalischer

Veranstaltungen.

Als ilteste Kirche in der Innenstadt Harburgs legt die Ge-
meinde Wert auf die Durchfithrung guter Kirchenmusik.

Die Orgel der wiederaufgebauten Dreifaltigkeitskirche wurde
1965 von Hillebrandt/Hannover eingerichtet, hat
und 25 Register.

2

Manuale

Weitere Auskiinfte erteilen:

Kantor Willi Nolte, Kirchenkreisbeauftragter fiir Kirchenmu-
sik, Neehusenstr. 8, 2104 Hambwrg 92, Tel.: 040/7 96 54 86 —
und Propst Dr. Dieter Lyko, Kirchenhang 13, 2100 Hamburg
og, Tel.: 040/7 90 31 31.

Bewerbungen bitte bis zum 1. Mirz 1982 an den Vorsitzen-
den des Kirchenvorstandes, Pastor Herbert Réhrig, Kl. Schipp-
see 9, 2100 Hamburg 90,

Az.: 30 Dreifaltigkeit Hamburg-Harburg — TT /T2
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Die Ev.-Luth. Kreuzkirchengemeinde Pinneberg sucht zum
baldmbglichen Termin

eine/n Diakon “in.

Erwartet wird eine aufgeschlossene und gemeindebezogene
Kinder- und Jugendarbeit. Weitere Schwerpunkte der Arbeit
sind die Schulung und Betreuung von ehrenamtlichen Mitar-
beitern sowie die Durchfiihrung von Freizeiten. Engagement
und christliche Motivation werden vorausgesetzt.

Die Kirchengemeinde hat ca. 3500 Gemeindeglieder (eine
Pfarrstelle). Ein neues Gemeindehaus steht zur Verfiigung.
Bei der Wohnungsbeschaffung ist die Gemeinde behilflich.

Bewerbungen sind zu richten an den

Kirchenvorstand der Ev.-Luth. Kreuzkirchengemeinde,
Schenefelder Landstrae 74
2080 Pinneberg.

Auskiinfte erteilen:

Pastor Werner Plautz, Tel.: 041 01/6 26 21 und J.-A. v. Hol-
leuffer, \ors. des Kirchenvorstandes, Tel. 041 01/6 36 61.

Ablauf der Bewerbungsfrist:

Sechs Wochen nach Erscheinen dieser Ausgabe des Gesetz- und
Verordnungsblattes.

Az.: 30 Kreuzkirchengemeinde Pinneberg ET1. E 1

Personalnachrichtien

Ernannt:

Durch den Prisidenten der Synode der Nordelbischen Ev.-Luth.
Kirche mit Wirkung vom 1. Januar 1982 der bisherige Kir-
chenoberamtsrat Richard D&lling zum Kirchenverwal-
tungsrat beim Rechnungspriifungsamt der Nordelbischen
Ev.-Luth. Kirche in Hamburg;

mit Wirkung vom 1. Januar 1982 der Pastor Dr. Jiirgen Hach
anter Berufung in das Kirchenbeamtenverhiltnis
Oberkirchenrat beim Nordelbischen Kirchenamt.

mit Wirkung vom 6. 1. 1982 der bisherige Kirchenverwaltungs-
rat Albert Bardtke zum Kirchenoberverwaltungsrat;

zum

Bestédtigt:

Mit Wirkung vom 1. Januar 1982 die Wahl des Pastors Hans-
Friedrich Thomsen, bisher in Lauenburg, zum Pastor
der Pfarrstelle der Kirchengemeinde Kummerfeld, Kirchen-
kreis Pinneberg.

Berufen:

Mit Wirkung vom 1. Januar 1982 auf die Dauer von 5 Jahren
der Pastor Kar]-Giinther Petters bisher in Rellingen
in das Amt eines theologischen Referenten (Leiter der
Beratungsabteilung) im Nordelbischen Diakenischen Werk
e.V. — Geschiftsstelle Hamburg —.

Eingefithrt:

198

Am

22. Nevember 1 der Pastor Ortwin Géldner als
Pastor in die Pfarrstelle der Kirchengemeinde Neuen-
brock, Kirchenkreis Miinsterdorf;

am 13. Dezember 1981 der Pastor Eckhard G rim m als Pastor
in die 2. Pfarrstelle der Kirchengemeinde Klausdorf/
Schwentine, Kirchenkreis Kiel;

am 29, November 1981 der Pastor Hans-Peter Haarmann

als Pastor in die Pfarrstelle der Kirchengemeinde Grofen-

wiehe, Kirchenkreis Flensburg;

12. Dezember 1981 der Pastor Harald Schrader als

Pastor in die 3. Pfarrstelle der Kirchengemeinde Nortorf,

Kirchenkreis Rendsburg.

a
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Beurlaubt:

Mit Wirkung vom 1. April 1982 auf die Dauer von 3 Jahren
der Pastor Dr. Uwe Boschemeyer, Studenten- und
Hodhschulpfarramt in Hamburg, auf seinen Antrag vom
pfarramtlichen Dienst in der Nordelbischen Ev.-Luth. Kir-
che.

Verldngert:

Die Beurlaubung der Pastorin Ursula Wiechmann, geb.
Rothert, nach § 79 Abs. 1 Satz 1 des Pfarrergesetzes der
VELKD in der Fassung vom 1. 11. 1979 um 3 Jahre iiber
den 15. Januar 1982 hinaus.

81

Inden Ruhestand versetzt:

Mit Wirkung vom 1. Januar 1982 der Pastor Heinz Nerger
in Wedel (Holst.).

Entlassen:

Mit Wirkung vom 1. Januar 1982 die Pastorin z. A. Erika
Schleiff, geb. Dopheide, z. Z. in Lohe-Rickelshof (Kir-
chengemeinde Hemmingstedt), auf ihren Antrag aus dem
Dienst der Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche.

Verstorben im Ruhestand:

Pastor Konstantin Neumann, frither in Curau, am 30. No-
vember 1981 in Kiel;

Pastor Friedrich Wilhelm Strunk , frither in Jorl, am 24. No-
vember 1981, zuletzt wohnhaft in Gliicksburg (Ostsee).
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